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សេចរតីេសងេប 

ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ ជាមូ្ ដ្ឋសនេក្ាប់ការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ ទធផ្  និខ
េមិ្ទធផ្ របេ់កាំដណ្ទក្ម្ខ់វិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការដែ នឹខបងាហសញែ ់រាជរដ្ឋសភិបា  និខក្បជាព រែឋ 
ថាការងារកាំដណ្ទក្ម្ខ់វិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការពិតជាសែើរតួនាទីយា សខេាំខាន់កនុខការឈានសៅែ ់
សោ សៅននការអភិវឌសឍរបេ់ក្បសទេកម្ពុជា។ ម្ស  ្សខសទៀតការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ គឺជាមូ្ ដ្ឋសន 
េាំខាន់េក្ាប់ការវាយតនម្ៃគុណ្ភាពសេវាអប់រំនាសព អនាគត និខរួម្ចាំដណ្កែ ់ស ខាធិការដ្ឋសន 
គ.ជ.អ.ប. និខក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាបនតោាំក្ទអនុវតតការសផ្ទរមុ្ខងារវិេ័យអប់រំសៅតាម្ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌឱសយកាន់ដតានក្បេិទធភាពខពេ់។ 

ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពសេវាអប់រំសនុះ បានសរៀបចាំសដ្យសយាខស ើភាពចាាំបាច់ និខ 
ឯកភាពក្េុុះក្េួ ោនសជាសោ ការណ៍្រវាខស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. និខក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីទសា 
ដែ បានដណ្នាាំតក្ម្ខ់ទិេ និខដ្ក់សចញនូវឯកសារទេសសនទនេតីពីការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាព 
សេវាអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ ស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. បានេក្ម្បេក្មួ្ 
បសខកើត និខែឹកនាាំក្កុម្ការងារបសចចកសទេេក្ាប់ចុុះេិកសា និខក្បមូ្ ទិននន័យសែើម្ក្ោដែ ានេាេភាព 
ម្កពីតាំណខក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា ក្កេួខម្ហានផ្ទ និខស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. សែើម្សបីចុុះេិកសា 
ក្បមូ្ ទិននន័យតាម្ែាំសណ្ើរការ និខទទួ បាន ទធផ្ ែូចានេសខេបខាខសក្កាម្។ 

❖ អំពីសោលបំណង និងរិចចដំសណើរការននការេិរាទិនននយ័សដើមក្ោ 

សោ បាំណ្ខននការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាដែ បានសផ្ទរ
សៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ គឺសែើម្សបីវាយតនម្ៃស ើវឌសឍនភាពគុណ្ភាពសេវាអប់រំសៅមុ្នសព ដែ ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌបានចាប់សផ្ដើម្អនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំតាម្រយៈអនុក្កឹតសយស ខ២១៣។ 

េូចនាករសែើម្ក្ោសនុះ គឺជាឧបករណ៍្េក្ាប់ពិនិតសយ តាម្ដ្ន និខវាយតនម្ៃស ើការអនុវតតមុ្ខងារ
របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌនាសព អនាគត។ ការសរៀបចាំេូចនាករសែើម្ក្ោេក្ាប់វាយតនម្ៃគុណ្ភាព
សេវាអប់រំកុារតូច អប់រំបឋម្េិកសា និខអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានេាេធាតុេាំខាន់ៗបីែូចខាខសក្កាម្៖ 

➢ ការអភិវឌសឍរបេ់ក្បព័នធអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យ ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ (EMIS) 
➢ ការែឹកនាាំ និខការក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខសាលាសរៀន (Function and 

Mechanism) និខ 
➢ កាំណ្ត់េូចនាករផ្ េសក្ម្ចេក្ាប់អនុវតតយនតការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃននការអនុវតត
សផ្ទរមុ្ខងារដែ បានសផ្ទរ។ 

ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ គឺបានសក្បើវិធីសាន្តេតចក្មុ្ុះកនុខការក្បមូ្ ទិននន័យ សហើយវិធីសាន្តេត
េាំខាន់ៗដែ បានអនុវតតកនុខកិចចែាំសណ្ើរការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ រួម្ាន វិធីសាន្តេតក្បម្ ូទិនននយ័
ដបបបរាិណ្ (Secondary data) ក្តូវបានក្បមូ្ ទិននន័យពីសាលាសរៀន ជាពិសេេែកក្េខ់សចញពីក្បព័នធ
ក្គប់ក្គខព័ត៌ានអប់រំ EMIS (ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣) របេ់ក្កេួខអប់រំ យវុជន និខកីទសា ននអនុវិេ័យ 
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ទាំខបី រួម្ទាំខបានេិកសាបដនថម្សទៀតស ើេថិតិ និខេូចនាករការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំ២០២៣ នននាយកដ្ឋសន 
អប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខទិននន័យដបបគុណ្ភាព គឺក្កុម្ការងារក្បមូ្ ទិននន័យសែើម្ក្ោ បានសក្បើក្បាេ់កក្ម្ខ
បញ្ជីេាំណ្ួរេក្ាប់ក្បមូ្ ទិននន័យ សែើម្សបីវាេ់ដវខអាំពីសាថសនភាពគុណ្ភាពសេវាអប់រំមុ្នសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្េបតាម្េូចនាករនីមួ្យៗដែ បានកាំណ្ត់។ 

ក្កុម្ការងារក្បមូ្ ទិននន័យសែើម្ក្ោបានចុុះសៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន៣១ កនុខរាជធានី 
សខតតសោ សៅចាំនួន០៦ គឺកនុខសនាុះានរែឋបា ក្កុខ ក្េុកចាំនួន០៤ កនុខសខតតកាំពត រែឋបា ក្កុខ ក្េុក
ចាំនួន០៧ កនុខសខតតបនាទសយានជ័យ រែឋបា ក្កុខ ក្េុកចាំនួន០៦ កនុខសខតតសេៀម្រាប រែឋបា ក្កុខ ក្េុក
ចាំនួន០៤ កនុខសខតតសាវសយសរៀខ រែឋបា ក្កុខ ក្េុកចាំនួន០៤ កនុខសខតតម្ណ្ឌ គិរី និខរែឋបា ខណ្ឌចាំនួន០៦ 
កនុខរាជធានីភនាំសពញ។ ការចុុះេិកសាក្បមូ្ ទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ ក្កុម្ការងារក្បមូ្ ទិននន័យបានជួបេាភសេ 
ជាមួ្យក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ  អភិបា  ឬអភិបា រខននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្បធាន
ការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ នាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយេិកសាដ្ច់សដ្យដទសបក 
នាយកសាលាបឋម្េិកសារែឋ សលាកក្គូ អនកក្គូ ក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ សលាកសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ 
តាំណខាតាបិតាេិេសស ក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខសាលាសរៀន និខតាំណខម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា 
និខម្ន្តនតីទទួ បនទុកអនុវិេ័យទាំខបី ដែ ានចាំនួនេរុបក្បាណ្ជាខ ២,៨០៥នាក់។ ការជួបេាភសេ
និខការពិភាកសាការងារជាមួ្យអនកពាក់ព័នធខាខស ើ ក្កុម្ការងារបសចចកសទេក្បមូ្ ទិននន័យបានសក្បើក្បាេ់
បញ្ជីេាំណ្ួរចាំនួន ១០ទក្ម្ខ់សផ្សសខោនស (េក្ាប់ ១០ក្កុម្សោ សៅ) ដែ បញ្ជីេាំណ្ួរនីមួ្យៗានទក្ម្ខ់
េក្ាប់េទខ់ម្តិជា កេណ្ៈបុគគ  និខបញ្ជីេាំណ្ួរេក្ាប់ពិភាកសាជាក្កុម្សដ្យស្តសតស ើចាំណុ្ចេាំខាន់ៗ 
ែូចខាខសក្កាម្៖ 

− េិកសាពីទេសសនៈស ើការសធវើដផ្នការ និខងវិកា ការអនុវតត និខការយកចិតតទុកដ្ក់ស ៃ្ើយតបសៅ
នឹខតក្មូ្វការរបេ់ក្បជាព រែឋ  

− េិកសាពីទេសសនៈស ើការអនុវតត និខសាថសនភាពធនធានជាក់ដេដខ  
− េិកសាពីទេសសនៈស ើដខសសគណ្សនយសយភាព ការទាំនាក់ទាំនខ និខយនតការោាំក្ទែ ់ការអនុវតតសៅ
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 

− េិកសាពីេូចនាករ និខេតខ់ដ្សាលាសរៀន 
− េិកសាពីទេសសនៈចាំសពាុះការអនុវតត និខការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខ 
− េិកសាពីការអនុវតត និខការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ 

ព័ត៌ាន និខទិននន័យនានាដែ ក្បមូ្ បានពីការេទខ់ម្តិសៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសោ សៅ 
នីមួ្យៗក្តូវបានបូកេរុបជាសេចកតីក្ពាខរបាយការណ៍្បឋម្ និខបានដ្ក់ឱសយពិនិតសយ ពិភាកសាកនុខកិចចក្បជុាំ
ពិសក្ោុះសយាប ់កនុខកក្មិ្តក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខ ដែ បានសរៀបចាំសឡើខនានងៃទី១២ ដខមី្នា 
ឆនសាំ២០២៥ សក្កាម្ការែឹកនាាំេក្ម្បេក្មួ្ សដ្យ សោរជំទាវ ឃុន រចន អនុរែឋស ខាធិការក្កេួខអប់រំ 
យុវជន និខកីឡា និខឯរឧតតម ជ័យ េមបតតិ្ោា  ក្បធានអខគភាពវិភាគ និខអភិវឌសឍន៍សោ នសយាបាយនន
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ស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប.។ ដផ្ែកតាម្ម្តិសយាប ់ និខធាតុចូ នានាដែ ទទួ បានពីកិចចក្បជុាំពិសក្ោុះ
សយាប ់ ក្កុម្ការងារេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោបានសរៀបចាំបញ្ចប់សេចកតីក្ពាខរបាយការណ៍្ ម្ែិតេតីពី ទធផ្  
ននការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ។ 

❖ អំពីរបររំស ើញ 

ដផ្ែកតាម្របកគាំសហើញពីការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពមុ្ខងារវិេ័យអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យ 
មុ្នសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខេននិដ្ឋសនជារួម្បានថា សាថសនភាព 
មុ្នសផ្ទរសៅកនុខការអនុវតតមុ្ខងារវិេ័យអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យសៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ កនុខការក្គប់ក្គខ 
ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំទាំខសនាុះពុាំេូវានបញ្ហសណមួ្យគួរឱសយកត់េាគស ់សនាុះសទសបើយ។  

 ទធផ្ ជារួម្បានសម្ើ ស ើញថា ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌានការយ ់ែឹខអាំពីសោ នសយាបាយ 
និខដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ និខកម្មវិធីកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនក្តឹម្កក្មិ្តម្ធសយម្សៅសឡើយ ប ុដនត
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានយកចិតតទុកយា សខខាលសាំខកនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំកនុខដែនេម្តថកិចច
របេ់ខៃួនបនាទសប់ពីការសផ្ទរមុ្ខងារវិេ័យអប់រំម្កឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ទនទឹម្នឹខសនុះ ការយ ់ែឹខអាំពី
េវ័យភាពរបេ់សាលាសរៀនសៅានកក្មិ្តទប សហើយក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌយ ់ស ើញថាការោាំក្ទ
បសចចកសទេកនុខការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតតមុ្ខងារសៅានកក្មិ្ត និខានបញ្ហសក្បឈម្ជាសក្ចើន
សទៀតផ្ខដែរ។ 

អភិបា ននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្តូវបានសម្ើ ស ើញថា ានការយ ់ែឹខអាំពីសោ 
នសយាបាយ និខដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ និខកម្មវិធីកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនក្តឹម្កក្មិ្តម្ធសយម្សៅសឡើយ 
ប ុដនតអភិបា ននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានយកចិតតទុកយា សខខាលសាំខកនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំ 
យុវជន និខកីឡាកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួនបនាទសប់ពីការសផ្ទរមុ្ខងារទាំខសនាុះម្កឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ 

ចាំសពាុះទាំនាក់ទាំនខការងារនានារវាខម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីទសាជាមួ្យរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
សក្កាយេាហរណ្កម្ម ក្កុម្ការងារសម្ើ ស ើញថា ានកិចចេហការ ែគួរឱសយកត់េាគស ់ ជាពិសេេ ការងារ 
របាយការណ៍្ សដ្យដទសបកចាំសពាុះការងារពិនិតសយនីតស្នុកូ ភាព ការសធវើសេចកតីេសក្ម្ចចិតតនានា ការងារោាំក្ទ 
បសចចកសទេ ការងារអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពបុគគ ិករែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ជាក់ដេតខ 
៤០% ស ើកសទសបើខថាកក្មិ្តម្ធសយម្ និខ ៦០% កក្មិ្តបខគួរ។ 

សទុះជាយា សខសនុះកតី កក្មិ្តននការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខយ ់ែឹខពីកិចចការមួ្យចាំនួនកនុខវិេ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡា មុ្នេាហរណ្កម្មសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្តូវបានសម្ើ ស ើញថា ជួបបញ្ហស 
ក្បឈម្ជាគនៃឹុះមួ្យចាំនួនពាក់ព័នធនឹខកក្មិ្តននេិទធិអាំណច កិចចការរែឋបា  និខការក្គប់ក្គខធនធាន 
រួម្ានទាំខធនធានហិរញ្ញវតថុ និខធនធានម្នុេសសដែ ទម្ទរឱសយានការពិនិតសយ និខដកេក្មួ្  រួម្ជាមួ្យ 
នឹខការពក្ខឹខយនតការោាំក្ទ ការអភិវឌសឍេម្តថភាព ការតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
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កនុខការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានាឱសយបានឆប់រហ័េ ទន់សព សវលា សែើម្សបីធានាឱសយការក្គប់ក្គខ ការ
ចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារវិេយ័អប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាចអនុវតតបានសដ្យ 
រ ូនក្បកបសដ្យក្បេិទធភាព និខេ័កតិេិទធភាព ជាពិសេេធានាបាននូវគុណ្ភាពអប់រំ ែក្បសេើរជា ាំដ្ប់។ 
ចាំសពាុះ ទធផ្ របកគាំសហើញជាក់លាក់ានបងាហសញែូចខាខសក្កាម្៖ 

❖ អនុវិស័យការអប់រំកុមារតូច  
អនុវិេ័យការអប់រំកុារតូចសៅកម្ពុជា េសក្ម្ចបាននូវវឌសឍនភាពគួរឱសយកត់េាគស ់ កនុខការពក្ខីក 

 ទធភាពទទួ បាន និខស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពននការសរៀនេូក្តែាំបូខ។ េមិ្ទធិផ្ េាំខាន់ៗរួម្ានការ
សកើនសឡើខននក្គឹុះសាថសនអប់រំកុារភាព ការសធវើឱសយក្បសេើរសឡើខនូវអក្តាចុុះសឈា្សុះចូ សរៀន កម្មវិធីេិកសាងមីៗ 
និខកម្មវិធីបណ្្តុះបណតស ក្គូឱសយក្បសេើរសឡើខ។ កនុខសនាុះដែរកម្មវិធីោាំក្ទ និខភាពជានែគូក៏បានរួម្ចាំដណ្ក
ែ ់ ទធផ្ វិជជានទាំខសនុះផ្ខដែរ។ 

− ដផ្ែកស ើេូចនាករេនូ ននអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូច (EMIS 2022-2023) ស ើញថាាន
ការសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ននចាំនួនសាលាម្សតតយសយេិកសាក្គប់ក្បសភទ។ ការសកើនសទសបើខសនុះ 
ានសោ បាំណ្ខផ្ត ់ ទធភាពកាន់ដតទូ ាំទូលាយេក្ាប់ឱកាេេិកសាែាំបូខេក្ាប់កុារ 
សៅទូទាំខក្បសទេកម្ពុជា។ កិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខសនុះ ក្តូវបានសធវើសឡើខសែើម្សបីបសខកើន ទធភាពទទួ  
បានការអប់រំកុារតូច ដែ បានបសខកើន ទធផ្ អក្តាចុុះសឈា្សុះចូ សរៀន 

− កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើសោ 
នសយាបាយដផ្នការយុទធសាន្តេតក្គប់ក្គខកុារតូចសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ជាក់ដេតខ (៣៣%) 
យ ់ែឹខតិចតួច និខ (៤៥%) យ ់ែឹខម្ធសយម្ ស ើសោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេត     
វិេ័យអប់រំ យ ់ែឹខអាំពីសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនរបេ់ក្កេួខអប់រំ យុវជន 
និខកីឡា សាលាម្សតតយសយេិកសា និខយ ់ែឹខតិចតួច (២៥%) អាំពីេវ័យភាពកិចចការនានា
របេ់សាលាម្សតតយសយេិកសា  

− រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំ
កនុខមូ្ ដ្ឋសនរបេ់ខៃួន ជាពិសេេស្តសតស ើអនុវិេ័យអប់រំទាំខបី ការអប់រំកុារតូច បឋម្េិកសា 
និខអប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ ជាក់ដេតខ (៧៩.៤%) ស ើកសទសបើខថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានដ្ក់ 
បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូចចូ កនុខដផ្នការ 
អភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ ឬកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សៅកនុខឆនសាំ២០២៣ និខរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារ 
តូចានចាំនួន ៣៤% បានតិចតួច ៤១% ម្ធសយម្ ២១% បានបខគួរ និខ ៣% បានសពញស ញ 

− ការែឹកនាាំ ចាត់ដចខ ក្គប់ក្គខ និខការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំសពាុះមុ្ខងាររខ
ការអប់រំកុារតូច៖ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានោាំក្ទចសនាលសុះពី (៧៧ សៅែ ់៨៧%) ស ើ
កិចចការមួ្យចាំនួនែូចជា ការសរៀបចាំដផ្នការសាលាសរៀន ការពិនិតសយតាម្ដ្ន និខវាយតនម្ៃ 
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ក្គប់ក្គខក្គូម្សតតយសយេិកសា ក្គប់ក្គខហិរញ្ញវតថុ និខក្ទពសយេម្សបតតិ និខ (៩០%) បានោាំក្ទស ើ
ការងារេនតិេុខេណតសប់ធានសប់ និខអនាម័្យបរិសាថសន និខ (៥៥%) បានចូ រួម្សកៀរគរធនធាន 
េក្ាប់អភិវឌសឍន៍សាលាសរៀន 

− ការោាំក្ទ និខអនតរាគម្ន៍នានារបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការងាររបេ់សាលាសរៀន
រួម្ាន៖ (ការងារក្គប់ក្គខេិេសស ក្គប់ក្គខក្គូបសក្ខៀន ការងារហិរញ្ញវតថុ និខក្ទពសយេម្សបតតិ
របេ់សាលាសរៀន និខការងារសផ្សសខសទៀត) ក្តូវបានសម្ើ ស ើញថាបានោាំក្ទសក្ចើន ចសនាលសុះពី 
(៦៥% សៅែ ់ ៩២%)  

− គុណ្ភាពននការផ្ត ់សេវាអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូចរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌភាគសក្ចើន 
បានបងាហសញការសពញចិតតចាំសពាុះការផ្ត ់សេវា និខគុណ្ភាពសេវាអប់រំេក្ាប់មុ្ខងាររខការអប់រ ំ
កុារតូច៖ ប ុដនតកនុខសនាុះក៏ានម្តិមួ្យចាំនួនបានស ើកសទសបើខដែរថា សៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ 
(៥២%) សពញចិតតម្ធសយម្ (៧%) មិ្នសពញចិតតសសាុះ (២៤%) សពញចិតតតិចតួច និខ(១៧%) 
សពញចិតតខាលសាំខ 

− យនតការោាំក្ទ តាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សែើម្សបីផ្ត ់ការ 
ោាំក្ទដផ្នកបសចចកសទេ ការតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃស ើការងារក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ 
និខការអនុវតតកិចចការកនុខវិេ័យអប់រំ  និខសដ្ុះក្សាយបញ្ហសនានាសៅតាម្សាលាសរៀន។ 
ក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា បានសក្បើក្បាេ់យនតការក្តួតពិនិតសយវាយតនម្ៃរបេ់ខៃួន (៩២.៦%) 
តាម្រយៈការចុុះតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ្ទស ់ (៨៨.៩%) តាម្រយៈកិចចក្បជុាំរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ (៨២.៥%) តាម្រយៈរបាយការណ៍្ និខ (៥៥.៦%) តាម្រយៈយនតការក្តួតពិនិតសយ 
នផ្ទកនុខ 

− ចាំសពាុះបញ្ហសក្បឈម្របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការអនុវតតអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូច
ក្តូវបានសម្ើ ស ើញបញ្ហសកនុខសនាុះ គឺ (៣៧%) ការោាំក្ទដផ្នកបសចចកសទេ (២១%) ធនធាន 
(២៥%) យនតការក្តួតពិនិតសយតាម្ដ្ន (២៥%) ដបខដចកតួនាទី និខការទទួ ខុេក្តូវ 
និខ (២៦%) ការងាររែឋបា ដខសសគណ្សនយសយភាព។ បញ្ហសមួ្យចាំនួនសទៀតទក់ទខនឹខសហដ្ឋស 
រចនាេម្ព័នធ ឧបេគគធនធាន និខការធានាឱសយាន ទធភាពទទួ បានសដ្យេម្ធម៌្េក្ាប់
កុារទាំខអេ់។ ការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្ទាំខសនុះ តក្មូ្វឱសយានការខិតខាំក្បឹខដក្បខបនត
សទៀត និខវិនិសយាគកនុខការងារការអប់រំកុារតូច សដ្យស្តសតស ើការពក្ខឹខេាភសរបរិកាខសរ ការផ្ត ់ 
ធនធានក្គប់ក្ោន់ និខផ្ត ់ការបណ្្តុះបណតស ែ ់ក្គូឱសយបានទូ ាំទូលាយដងម្សទៀត។ 

 

❖ អនុវិស័យការអប់រំបឋមសិកសា 
អនុវិេ័យការអប់រំបឋម្េិកសាានការរីកចសក្ម្ើនសៅមុ្ខយា សខស ឿនកនុខប ុនា្សនឆនសាំកនៃខម្កសនុះ 

ជាមួ្យនឹខេម្ិទធផ្ គួរឱសយកត់េាគស ់កនុខការបសខកើនចាំនួនសាលាសរៀន ការអនុវតតការក្គប់ក្គខតាម្សាលា
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សរៀន និខការស ើកកម្ពេ់កម្មវិធីោាំក្ទេិេសស។ ការដណ្នាាំអាំពីការអប់រំពហុភាសា និខកម្មវិធីសាលាកុារសម្ក្តី 
ក៏បានរួម្ចាំដណ្កែ ់បរិយាកាេេិកសាដែ រួម្បញ្ចូ  និខោាំក្ទបដនថម្សទៀត។ 

− ចាំនួនេិេសសអាហារូបករណ៍្ក៏បានសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ផ្ខដែរ ចសនាលសុះពី ៦៨,២៣៤នាក់ 
កនុខឆនសាំេិកសា២០១៤-២០១៥ ែ ់ ១៤៨,៩០១នាក់ កនុខឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ ដែ 
ស ើេពីសោ សៅចុខសក្កាយ និខបងាហសញពីការខិតខាំក្បឹខដក្បខរបេ់ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខ
កីទសា សែើម្សបីសឆ្សុះសៅកាន់ការស ើកកម្ពេ់េម្ធម៌្ននការអប់រំបឋម្េិកសា (EMIS 2022-2023) 

− ដផ្ែកតាម្ ទធផ្ ននការេទខ់ម្តិបានសម្ើ ស ើញថា កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា
និខគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ស ើសោ នសយាបាយដផ្នការយុទធសាន្តេតក្គប់ក្គខការងារ 
អប់រំបឋម្េិកសាសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយជាក់ដេតខ ១០.៥២% យ ់ែឹខតិចតួច ៤២.១០% 
យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៣១.៥៧% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៧.៨៨% យ ់ែឹខសពញស ញ។ ប ុដនតរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌជានិចចកា ដតខដតបានស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការអភិវឌសឍស ើ
វិេ័យអប់រំកនុខមូ្ ដ្ឋសនរបេ់ខៃួន ជាពិសេេស្តសតស ើអនុវិេ័យការអប់រំបឋម្េិកសា 

− ជាក់ដេតខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិ
ក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសាចូ កនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ ឬកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ  
របេ់ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសៅកនុខឆនសាំ២០២៣ សហើយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានអនុវតតដផ្នការ
យុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសាទាំខសនាុះានចាំនួន ៤១% 
បានតិចតួច ៣៩% ម្ធសយម្ ១៧% បានបខគួរ និខ ៣% បានសពញស ញ 

− ទនទឹម្នឹខានការរីកចសក្ម្ើនែូចបានសរៀបរាប់ខាខស ើ ក៏សៅានបញ្ហសក្បឈម្មួ្យចាំនួនែូចជា៖ 
អក្តាសបាុះបខ់ការេិកសា និខអក្តាក្តួតថានសក់ អក្តាបញ្ចប់ការេិកសាមិ្នទន់េសក្ម្ចបានចាំណុ្ច 
សៅដែ បានសក្ោខទុក និខទម្ទរឱសយានការខិតខាំបដនថម្សទៀត សែើម្សបីរកែាំសណុះក្សាយ
ជាបនាទសន់។ ដផ្ែកស ើដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីទសា បាននិខកាំពុខ 
បនតកិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខសែើម្សបីសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្ទាំខសនុះ និខបនតស ើកកម្ពេ់វឌសឍនភាព 
ដែ បានសធវើនាសព កនៃខម្ក សែើម្សបីធានាថាកុារទាំខអេ់សៅកនុខក្បសទេកម្ពុជាាន ទធភាព 
ក្គប់ក្ោន់សែើម្សបីទទួ បានការអប់រំបឋម្េិកសាមួ្យក្បកបសដ្យគុណ្ភាពខពេ់ េម្ធម៌្ និខ
បរិយាបនន 

− សាថសនភាពននការអនុវតតមុ្ខងារអនុវិេ័យការអប់រំបឋម្េិកសារបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក្តូវ
បានកត់េាគស ់ស ើញថាសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ជាក់ដេតខសៅានការជួបឧបេគគ ឬបញ្ហស 
ភាគសក្ចើនស ើ៖ ៦៦.៦៦% ការងារោាំក្ទបសចចកសទេ ៧៣.៣៣% ការងារដបខដចកតួនាទី និខ 
ទាំនួ ខុេក្តូវ ៦០% ការងាររែឋបា និខដខសសគណ្សនយសយភាព និខ ៥៦.២៥% ធនធាន។ 
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❖ អនុវិស័យការអប់រំក្រៅរបព័នធ និងបរិយាបនន  
ដផ្ែកតាម្េថិតិ និខេូចនាករអប់រំសក្ៅក្បព័នធ (ឆនសាំ២០២៣) អនុវិេ័យការអប់រំសក្ៅក្បព័នធកនុខក្បសទេ 

កម្ពុជា បានសម្ើ ស ើញថា ានការរីកចសក្ម្ើនគួរឱសយកត់េាគស ់កនុខការពក្ខីក និខស ើកកម្ពេ់ឱកាេេិកសា
េក្ាប់កុារ យុវជន និខម្នុេសសសពញវ័យដែ សៅសក្ៅសាលា។ េម្ិទធិផ្ េាំខាន់ៗរួម្ាន ការអភិវឌសឍ 
និខការអនុវតតកម្មវិធីអកេរកម្មវិជាជសជីវៈ កម្មវិធីសក្កាយអកេរកម្ម កម្មវិធីចូ សរៀនសឡើខវិញ កម្មវិធីេម្មូ្  កម្មវិធី 
បាំសពញវិជាជស កម្មវិធីបសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  ការកសាខេម្តថភាពេាំខាន់ៗេក្ាប់អនកអប់រំ និខការដក្បកាលសយ
ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍សៅជាម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត។ 

− ចាំនួនេិេសសសៅកនុខកម្មវិធីអប់រំសក្ៅក្បព័នធានការដក្បក្បួ  សដ្យានេេិសសចាំនួន ៧០,៧៤១នាក់ 
កនុខឆនសាំេិកសា២០១២-២០១៣ និខ ៤៧,១៧៣នាក់ កនុខឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣។ អក្តា 
បញ្ចប់ការេិកសាក៏ានការដក្បក្បួ ផ្ខដែរ សដ្យេិេសសចាំនួន ៥៥,៨០៨នាក់ បានបញ្ចប់
កម្មវិធីកនុខឆនសាំ២០១២-២០១៣ និខ ៤៤,៣៧៣នាក់ កនុខឆនសាំ២០២២-២០២៣។ ក្កេួខអប់រ ំ
យុវជន និខកីឡាបានពក្ខឹខេម្តថភាពសាថសប័ន តាម្រយៈវិធានការសផ្សសខៗ រួម្ទាំខការបសខកើន
ក្បាក់កនក្ម្េក្ាប់ក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្អប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ កិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខក្តូវបានសធវើ 
សឡើខសែើម្សបីសធវើបចចុបសបននភាព និខដក ម្ែកម្មវិធីេិកសា សេៀវសៅេិកសា និខ ិខិតបទដ្ឋសនគតិយុតត 

− អក្តាអកេរកម្មេក្ាប់ម្នុេសសសពញវ័យ (អាយុចាប់ពី ១៥ឆនសាំសឡើខសៅ) ានភាពក្បសេើរសឡើខ 
ោាំក្ទសដ្យានការយកចិតតទុកដ្ក់ពីអនកេិកសា សាថសប័នពាក់ព័នធ នែគូអភិវឌសឍន៍ និខវិេ័យ
ឯកជន ជាមួ្យនិខការបសខកើតម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ និខម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យ
ជីវិត។ ចាំនួនននម្ជសឈម្ណ្ឌ ទាំខសនុះបានសកើនសឡើខយា សខឆប់រហ័េសដ្យសារានកិចចេហការ 
ជាមួ្យនែគូអភិវឌសឍន៍ 

− រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌានកិចចេហការ ែក្បសេើរជាមួ្យការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីទសា 
និខម្ន្តនតីជាំនាញពាក់ព័នធកនុខការកសាខដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ និខការអនុវតតដផ្នការ
េកម្មភាពវិេ័យអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យ 

− សាថសនភាពននការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំអនុវិេ័យការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខបរិយាបននរបេ់រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌេក្ាប់ក្កុម្ក្បឹកសា កត់េាគស ់ស ើញថាសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ជាក់ដេដខ គឺជួប 
បញ្ហសចម្សបខស ើ៖ ៥០% ការងារោាំក្ទបសចចកសទេ ៤៦.៦៦% ការងារដបខដចខតួនាទីភារកិចច 
និខទទួ ខុេក្តូវ ៣៤.៣៧% ការងាររែឋបា និខដខសសគណ្សនយសយភាព និខ ៤៦.៦៦% ធនធាន។ 
សដ្យដទសបកេក្ាប់គណ្ៈអភិបា វិញ គឺជួបបញ្ហសចម្សបខស ើ៖ ៣៣% ការងារោាំក្ទបសចចកសទេ 
៣៦% ការងារដបខដចខតួនាទីភារកិចចនិខទទួ ខុេក្តូវ ៣២% ការងាររែឋបា និខដខសស
គណ្សនយសយភាព ៤០% ធនធាន និខ ២៩% ការងារក្តួតពិនិតសយតាម្ដ្ន 

− កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើសោ នសយាបាយ 
ដផ្នការយុទធសាន្តេតក្គប់ក្គខការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខបរិយាបននសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ
ជាក់ដេតខ ការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខបរិយាបននានចាំនួន ៣៣.៣៣% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៦.៦៦% 
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យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៣៦.៦៦% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ០% យ ់ែឹខសពញស ញ។ ប ុដនតជានិចចកា 
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌដតខដតបានស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យ
អប់រំកនុខមូ្ ដ្ឋសនរបេ់ខៃួន ជាពិសេេស្តសតស ើអនុវិេ័យការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខបរិយាបនន។ 

❖ សេចរតីេននិដ្ឋា ន 

ជារួម្ សាថសនភាពមុ្នការសផ្ទរការអនុវតតមុ្ខងារវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌ កនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំទាំខសនាុះពុាំេូវានបញ្ហសណមួ្យគួរឱសយកត់
េាគស ់សទសបើយ ប ុដនតេសខកតស ើញថា រែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌបានយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការក្គប់ក្គខ 
ការចាត់ដចខ ការតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ និខការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំ
បានយា សខ ែក្បសេើរ។ កក្មិ្តននការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការយ ់ែឹខពីកិចចការម្ួយចាំនួនកនុខវិេ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡាមុ្នេាហរណ្កម្មសៅានកក្មិ្ត រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក៏បានជួបបញ្ហសក្បឈម្ 
ជាគនៃឹុះមួ្យចាំនួនពាក់ព័នធនឹខេិទធិអាំណច កិចចេហការ យនតការោាំក្ទ និខការតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយស ើ
ការផ្ដ ់សេវាអប់រំកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួន។ ដផ្ែកស ើ ទធផ្ េិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ ក្កេួខអប់រំ 
យុវជន និខកីឡា ក្កេួខម្ហានផ្ទ និខក្កេួខ សាថសប័នពាក់ព័នធក្តូវបនតពក្ខឹខការចុុះតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ 
វាយតនម្ៃ និខោាំក្ទែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបដនថម្សទៀត សែើម្សបីធានាែ ់ការស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពសេវា 
អប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក្បកបសដ្យក្បេិទធភាព េ័កដិេិទធិភាព េម្ធម្៌ និខ
បរិយាបនន។  

តាម្រយៈការសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំសនុះ នឹខផ្ដ ់ការទទួ ខុេក្តូវ និខភាពាចសេ់ការែ ់រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅសនាុះឱសយកាន់ 
ដតានក្បេិទធភាព ក្បេិទធផ្  និខចូ រួម្ចាំដណ្កេសក្ម្ចបាននូវចកេុវិេ័យរបេ់រាជរដ្ឋសភិបា កនុខការ
ស ើកកម្ពេ់ម្ូ ធនម្នុេសសសៅក្ពុះរាជាណចក្កកម្ពុជា។ 
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១. សេចរតីស្តើម 

ការសផ្ទរមុ្ខងារសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ គឺជាកិចចការែ៏ានសារៈេាំខាន់ និខចាាំបាច់ននកាំដណ្
ទក្ម្ខ់វិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការ។ ការសផ្ទរមុ្ខងារសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ គឺជាការបខេិតការសធវើសេចកតី
េសក្ម្ចចិតតកនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការផ្ត ់សេវាសាធារណ្ៈឱសយសៅសកៀកជិតនឹខក្បជាព រែឋ 
សែើម្សបីស ើកកម្ពេ់ការផ្ត ់សេវាសាធារណ្ៈជូនក្បជាព រែឋឱសយបានឆប់រហ័េ ចាំទិេសៅ និខស ៃ្ើយតបសៅនឹខ 
តក្មូ្វការជាក់ដេតខសៅតាម្មូ្ ដ្ឋសននីមួ្យៗក្បកបសដ្យក្បេិទធភាព តាលសភាព គណ្សនយសយភាព បរិយាបនន 
និខេម្ធម៌្េខគម្។ ជាសោ ការណ្៍ ការសផ្ទរមុ្ខងារសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិក្តូវសផ្ទរភាជសប់សៅជាមួ្យ
នូវធនធានហិរញ្ញវតថុ ធនធានម្នុេសស េិទធិអាំណច និខការទទួ ខុេក្តូវស ើការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ 
និខការអនុវតតមុ្ខងារដែ បានសផ្ទរទាំខសនាុះ។ សែើម្សបីធានាែ ់ការេសក្ម្ចបាននូវសោ ការណ៍្ននការសផ្ទរ
មុ្ខងារទាំខសនាុះ ចាាំបាច់ក្តូវានការោាំក្ទ និខកិចចេហការោនសយា សខជិតេនិទធជាមួ្យកាំដណ្ទក្ម្ខ់នានា
របេ់រាជរដ្ឋសភិបា  ជាពិសេេកាំដណ្ទក្ម្ខ់រែឋបា សាធារណ្ៈ និខកាំដណ្ទក្ម្ខ់ការក្គប់ក្គខហិរញ្ញវតថុ
សាធារណ្ៈ។ បចចុបសបននសនុះ កាំដណ្ទក្ម្ខ់រែឋបា សាធារណ្ៈបាននិខកាំពុខស្តសតសៅស ើការពក្ខឹខក្បេិទធភាព 
សាថសប័ន ការស ើកកម្ពេ់ក្បេិទធភាពននក្គប់ក្គខធនធានម្នុេសសទាំខសៅថានសក់ជាតិ និខថានសក់សក្កាម្ជាតិ េាំសៅ 
ធានាែ ់ការផ្ត ់សេវាសាធារណ្ៈ និខការអភិវឌសឍេខគម្ក្បកបសដ្យេម្ធម៌្ យុតតិធម៌្ និខបរិយាបនន សដ្យ
ស្តសតស ើការជាំរុញនវានុវតតន៍ ការសក្បើក្បាេ់បសចចកវិទស្ទូរគម្នាគម្ន៍ និខព័ត៌ានកនុខរែឋបា សាធារណ្ៈ 
ការជាំរុញការដ្ក់ឱសយអនុវតតនូវក្បព័នធក្គប់ក្គខដផ្ែកស ើេមិ្ទធកម្ម ការសរៀបចាំយនតការគណ្សនយសយភាពរបេ់
សាថសប័នសាធារណ្ៈ និខការចូ រួម្វាយតនម្ៃរបេ់ក្បជាជនកនុខែាំសណ្ើរការននការផ្ត ់សេវាសាធារណ្ៈ។ 

វិេ័យអប់រំ គឺជាវិេ័យអាទិភាពមួ្យកនុខចាំសណម្វិេ័យអាទិភាពនានាដែ ចសាប់េតីពីការក្គប់ក្គខ
រែឋបា រាជធានី សខតត ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានតក្មូ្វឱសយានការសផ្ទរមុ្ខងារសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ។ 
សក្កាម្ការេក្ម្បេក្មួ្  និខការោាំក្ទបសចចកសទេពីគណ្ៈកា្សធិការជាតិេក្ាប់ការអភិវឌសឍតាម្ដបប
ក្បជាធិបសតយសយសៅថានសក់សក្កាម្ជាតិ (គ.ជ.អ.ប.) ចាប់ពីឆនសាំ២០១៤ម្ក ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាបាន
ចាប់សផ្តើម្សរៀបចាំសផ្ទរមុ្ខងារសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ ក្េបតាម្សោ ការណ៍្ និខែាំសណ្ើរការដែ បាន
កាំណ្ត់ កនុខសនាុះរួម្ាន ការសរៀបចាំបញ្ជីវិភាគមុ្ខងារ ការពិនិតសយសឡើខវិញនូវមុ្ខងារ ការកាំណ្ត់មុ្ខងារ និខ
ធនធានដែ ក្តូវសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ ក្ពម្ទាំខការកាំណ្ត់នូវដបបដផ្នននការសផ្ទរមុ្ខងារ និខ
ធនធានទាំខសនាុះ (ការសធវើក្បតិភូកម្ម ឬការក្បគ ់) សៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិផ្ខដែរ។ នាឆនសាំ២០១៦ 
តាម្រយៈ គ.ជ.អ.ប. ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាបានសេនើសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេយ័អប់រចំាំនួន០៣ សៅឱសយរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ាន មុ្ខងារក្គប់ក្គខការអប់រំកុារតូច មុ្ខងារក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសា និខមុ្ខងារ 
ក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ ដផ្ែកតាម្េាំសណ្ើរបេ់ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា រាជរដ្ឋសភិបា បាន
េសក្ម្ចដ្ក់សចញនូវអនុក្កឹតសយស ខ១៩១ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី១៤ ដខកញ្ញស ឆនសាំ២០១៦ េតីពីការក្បគ ់
មុ្ខងារការក្គប់ក្គខការអប់រំកុារតូច ការក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសា និខការក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅ
ក្បព័នធឱសយសៅរែឋបា ក្កុខ ក្េុកកនុខសខតតបាត់ែាំបខេក្ាប់ការអនុវតតែាំណក់កា ែាំបូខ។ ការអនុវតត
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សាក សបខសនុះ បានចខក្កខជាសម្សរៀន បទសសាធន៍េក្ាប់ការក្បគ ់ម្ុខងារកនុខវិេ័យអប់រំសៅឱសយរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌែនទសទៀតជាជាំហានៗ។ 

សៅចុខឆនសាំ២០១៩ រាជរដ្ឋសភិបា បានេសក្ម្ចសធវើេាហរណ្កម្មការិយា ័យជាំនាញនានាសៅថានសក់ 
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចូ សៅកនុខរចនាេម្ព័នធក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌទូទាំខក្បសទេ តាម្រយៈ
ការដ្ក់សចញអនុក្កឹតសយស ខ១៨២ ១៨៣ និខ១៨៤ េតីពីមុ្ខងារ និខរចនាេម្ព័នធរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
កនុខសនាុះក៏ានការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាផ្ខដែរ។ រហូតម្កែ ់ឆនសាំ២០២៣ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌទាំខអេ់បានទទួ ខុេក្តូវកនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារស ើវិេ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីឡាកនុខកក្មិ្តដតក្បតិភូកម្មប ុសណ្សុះ ស ើកដ ខដតរែឋបា ក្កុខ ក្េុកសៅសខតតបាត់ែាំបខដែ បាន
ទទួ ខុេក្តូវកនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា 
តាម្ដបបដផ្នននការក្បគ ់ និខក្បតិភូកម្មជា កេណ្ៈសាក សបខ។ 

ដផ្ែកស ើ ទធផ្ ននការេិកសាវាយតនម្ៃស ើការអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡារបេ់
រែឋបា ក្កុខ ក្េុកននសខតតបាត់ែាំបខ បានបងាហសញឱសយស ើញថា ការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារ 
សនាុះទទួ បានក្បេិទធភាពខពេ់ ានការោាំក្ទ និខសកាតេរសេើរពីក្គប់ម្ជសឈដ្ឋសន និខអនកពាក់ព័នធនានា។ 
សហតុែូសចនុះ រាជរដ្ឋសភិបា បានេសក្ម្ចពក្ខីកការក្បគ ់ និខការសធវើក្បតិភូកម្មមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីឡាសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌទូទាំខក្បសទេដតម្តខ តាម្រយៈអនុក្កឹតសយស ខ២១៣ អនក្ក.បក 
ចុុះនងៃទី២៨ ដខកកកដ្ ឆនសាំ២០២៣ េតីពីការសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ និខបានសធវើការផ្សសពវផ្សាយដ្ក់ឱសយអនុវតតសៅនងៃទី២២ ដខកញ្ញស ឆនសាំ២០២៣ សក្កាម្អធិបតីភាព
របេ់ឯរឧតតមអភិេនតិបណឌ តិ េ េុខា ឧបនាយករែឋម្ន្តនតី រែឋម្ន្តនតីក្កេួខម្ហានផ្ទ និខជាក្បធាន គ.ជ.អ.ប. 
និខឯរឧតតមបណឌ ិតេភាចារយ  ង់ជួន ណារ ុន ឧបនាយករែឋម្ន្តនតី រែឋម្ន្តនតីក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា។ 

មុ្ខងារចាំនួន០៦ កនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាដែ ក្តូវបានក្បគ ់ និខសធវើក្បតិភូកម្មសៅឱសយ
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

➢ ម្ុខងារដែ បានក្បគ  ់
១). ការក្គប់ក្គខការអប់រំកុារតូច  
២). ការក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសា 
៣). ការក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ 

➢ ម្ុខងារដែ បានសធវើក្បតភិកូម្ម 
៤). ការងារោាំក្ទដផ្នករែឋបា ែ ់ក្គឹុះសាថសនម្ធសយម្េិកសាចាំសណ្ុះទូសៅ 
៥). ការងារោាំក្ទដផ្នករែឋបា ែ ់ការអភិវឌសឍយុវជន 
៦). ការងាោាំក្ទដផ្នករែឋបា ែ ់ការងារអប់រំកាយ និខកីឡា។ 

សែើម្សបីធានាបានការសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក្តូវ
បានអនុវតតក្បកបសដ្យក្បេិទធភាព និខេក័ដេិទធិភាព ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសៅមុ្នការសផ្ទរមុ្ខងារ 
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គឺជាកិចចការចាាំបាច់ សែើម្សបីកាំណ្ត់នូវេូចនាករេាំខាន់ៗមួ្យចាំនួនេក្ាប់សក្បៀបសធៀបសៅសព អនាគត 
បនាទសប់ពីរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌទទួ ខុេក្តូវកនុខការអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា។ 
ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ គឺជាមូ្ ដ្ឋសនេក្ាប់ការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ ទធផ្  និខេម្ិទធផ្ 
ននការផ្ដ ់សេវាអប់រំ និខការអនុវតតកាំដណ្ទក្ម្ខ់វិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការ សែើម្សបីបងាហសញែ ់រាជរដ្ឋសភិបា  
និខក្បជាព រែឋឱសយស ើញថា ការងារកាំដណ្ទក្ម្ខ់វិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការ ពិតជាសែើរតួនាទីយា សខេាំខាន់ 
កនុខការចូ រួម្ចាំដណ្កេសក្ម្ចចកេុវិេ័យកម្ពុជាឆនសាំ២០៥០។  

២. សោលបំណង 

សោ បាំណ្ខននការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោ គឺសែើម្សបីវាយតនម្ៃអាំពីសាថសនភាពជាក់ដេដខបចចុបសបនន និខ
ទេសសនៈយ ់ស ើញរបេ់អនកពាក់ព័នធអាំពីគុណ្ភាពសេវាអប់រំសៅមុ្នសព ដែ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
បានចាប់សផ្ដើម្អនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា តាម្រយៈអនុក្កឹតសយស ខ២១៣ អនក្ក.បក។ 
ទិននន័យសែើម្ក្ោនឹខក្តូវបានយកម្កសធវើជាមូ្ ដ្ឋសនេក្ាប់សក្បៀបសធៀបគុណ្ភាពសេវាអប់រំនាសព អនាគត 
និខរួម្ចាំដណ្កែ ់ស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. និខក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាបនតោាំក្ទការអនុវតតមុ្ខងារ 
កនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌឱសយកាន់ដតានក្បេិទធភាពខពេ់។  

សយាខតាម្សោ បាំណ្ខខាខស ើ ការសរៀបចាំេូចនាករវាយតនម្ៃគុណ្ភាពសេវាការអប់រំកុារតូច 
អប់រំបឋម្េិកសា និខអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានេាេធាតុេាំខានច់ាំនួន០៣ ែូចជា៖ (១) ការអភិវឌសឍរបេ់
ក្បព័នធអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យ (២) ការែឹកនាាំ និខការក្គប់ក្គខ និខ (៣) យនតការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ។ 

៣. វិសាលភាពក្របដណត ប់ននការេិរា 

ការេិកសាសនុះ ក្កុម្ការងារអនតរក្កេួខេសក្ម្ចសក្ជើេសរីេរាជធានី សខតតសោ សៅសៅតាម្តាំបន់
រាយបា សយសពញក្បសទេែូចជា តាំបន់ទីក្កុខធាំ តាំបន់ាត់េមុ្ក្ទ តាំបន់ជនបទជាសែើម្។ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
សោ សៅចាំនួន៣១ ននរាជធានី សខតតចាំនួន០៦ ានែូចជា រាជធានីភនាំសពញ សខតតកាំពត សខតតម្ណ្ឌ គិរី 
សខតតសាវសយសរៀខ សខតតបនាទសយានជ័យ និខសខតតសេៀម្រាបក្តូវបានសក្ជើេសរីេ។ 

ក្កុម្សោ សៅសែើម្សបីជួបេាភសេផ្ត ់ព័ត៌ានកនុខការេិកសាសនុះ ក្តូវបានកាំណ្ត់តាម្ក្បសភទសផ្សសខៗ
ោនសចាំនួន ១០ក្កុម្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 

- ក្កុម្ទី១ ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ   
- ក្កុម្ទី២ អភិបា រខក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌទទួ បនទុកការិយា ័យអប់រំ  
- ក្កុម្ទី៣ ក្បធានការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
- ក្កុម្ទី៤ តាំណខម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡាសខតត និខម្ន្តនតីទទួ បនទុកអនុវិេ័យទាំខបី 
- ក្កុម្ទី៥ នាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយេិកសារែឋ 
- ក្កុម្ទី៦ នាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសារែឋ 
- ក្កុម្ទី៧ ក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ 
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- ក្កុម្ទី៨ ក្គូបសក្ខៀន 
- ក្កុម្ទី៩ សម្ ុាំ ឬសៅេងាកសត់  
- ក្កុម្ទី១០ ក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខសាលាសរៀន។ 

៤. យនតការដឹរនេំក្មបេក្មួលការេិរាទិននន័យសដើមក្ោ 

ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពសេវាអប់រំសនុះ បានសរៀបចាំសដ្យសយាខស ើភាពចាាំបាច់ និខ
ឯកភាពក្េុុះក្េួ ោនសជាសោ ការណ៍្រវាខស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. និខក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីទសា 
ដែ បានដណ្នាាំតក្ម្ខ់ទិេ និខដ្ក់សចញនូវឯកសារទេសសនទនេតីពីការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាព 
សេវាអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ ស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. បានេក្ម្បេក្មួ្  
និខែឹកនាាំក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខេក្ាប់ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ។ 

ក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខចុុះេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ គឺជាយនតការែឹកនាាំេក្ម្បេក្មួ្  
កិចចែាំសណ្ើរការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពសេវាអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
សដ្យានេាជិកេរុបចាំនួន ២៤របូ ដែ ានេាេភាពម្កពីស ខាធិការដ្ឋសន គ.ជ.អ.ប. ចាំនួន ០៦រូប 
ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា ចាំនួន ១២រូប និខក្កេខួម្ហានផ្ទចាំនួន ០៦រូប។ ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ 
ក៏ានការចូ រួម្ោាំក្ទបសចចកសទេពីកម្មវិធី “សធវើឱសយក្បសេើរសឡើខនូវការផ្ត ់សេវាជូនក្បជាព រែឋសៅកម្ពុជា” 
ោាំក្ទហិរញ្ញបសបទនពីរដ្ឋសភិបា អា ៃឺម្ ខ់ និខរដ្ឋសភិបា េវីេ ដែ សៅកាត់ជាភាសារអខ់សគៃេថា 
(ISD/GIZ)។ 

៥. វិធីសាស្រេតននការវិភារទិននន័យសដើមក្ោ 

ការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ គឺបានសក្បើវិធីសាន្តេតចក្មុ្ុះកនុខការក្បមូ្ ទិននន័យ សហើយវិធីសាន្តេត
េាំខាន់ៗដែ បានអនុវតតកនុខកិចចែាំសណ្ើរការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោសនុះ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

៥.១. ការេកិសាស ើបទដ្ឋសនគតយិុតត 

ក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខបានេិកសាស ើ ិខិតបទដ្ឋសនគតិយុតតេាំខាន់ៗពាក់ព័នធនឹខ
ការសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សែើម្សបីកាំណ្ត់ទិែឋភាព និខ កេខណ្ឌចាាំបាច់នានា 
េក្ាប់ជាមូ្ ដ្ឋសនកនុខការពិនិតសយ ការវាេ់ដវខ ការវាយតនម្ៃ និខការវិភាគសាថសនភាពស ើការអនុវតតជាក់ដេតខ 
និខគុណ្ភាពននសេវាអប់រំមុ្នសព មុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាបានចាប់សផ្តើម្អនុវតតសដ្យរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ តាម្រយៈអនុក្កឹតសយស ខ២១៣ អនក្ក.បក។  ិខិតបទដ្ឋសនគតិយុតតេាំខាន់ៗដែ ក្កុម្
ការងារអនតរក្កេួខបានេិកសារួម្ាន៖ 

− អនុក្កឹតសយស ខ២១៣ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី២៨ ដខកកកដ្ ឆនសាំ២០១៣ េតីពកីារសផ្ទរមុ្ខងារអប់រំ 
យុវជន និខកីឡាសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
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− អនុក្កឹតសយស ខ១៨២ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី២ ដខធនូ ឆនសាំ២០១៩ េតីពីមុ្ខងារ និខរចនាេម្ព័នធ
រែឋបា ក្កុខ 

− អនុក្កឹតសយស ខ១៨៣ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី២ ដខធនូ ឆនសាំ២០១៩ េតីពីមុ្ខងារ និខរចនាេម្ព័នធ
រែឋបា ខណ្ឌ 

− អនុក្កឹតសយស ខ១៨៤ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី២ ដខធនូ ឆនសាំ២០១៩ េតីពីមុ្ខងារ និខរចនាេម្ព័នធ
របេ់រែឋបា ក្េុក 

− អនុក្កឹតសយស ខ០៦ អនក្ក.បក ចុុះនងៃទី២ ដខធនូ ឆនសាំ២០១៩ េតីពីការសផ្ទរធនធានហិរញ្ញវតថុ
ានភាជសប់ កេខណ្ឌសៅឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិ 

− ក្បកាេអនតរក្កេួខស ខ៥២១ េហវ ក្ប.ក ចុុះនងៃទី១៥ ដខមិ្ងុនា ឆនសាំ២០២០ េតពីី កេខណ្ឌ 
ហិរញ្ញវតថុ  កេខណ្ឌបសចចកសទេ និខនីតិវិធីហិរញ្ញវតថុេក្ាប់សផ្ទរធនធានានភាជសប់ កេណ្ឌ
សៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុកទាំខ១៤ កនុខសខតតបាត់ែាំបខេក្ាប់អនុវតតមុ្ខងារក្គប់ក្គខការអប់រំ 
កុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 

− សារាចរដណ្នាាំស ខ០០១ េហវ ចុុះនងៃទី១៦ ដខកុម្ភៈ ឆនសាំ២០២០ េតីពីនីតិវិធីអនុវតតងវិកា 
បញ្ជិកាគណ្សនយសយ និខច នាឥណ្ទនងវិកាននការសផ្ទរធនធានហិរញ្ញវតថុានភាជសប់ កេខណ្ឌ 
សៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុកទាំខ១៤ កនុខសខតតបាត់ែាំបខេក្ាប់អនុវតតមុ្ខងារក្គប់ក្គខការអប់រំ 
កុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 

− សេចកតីេសក្ម្ចរបេ់ គ.ជ.អ.ប. េតីពីការសធវើេាហរណ្កម្មបុគគ ិក និខការសរៀបចាំមុ្ខតាំដណ្ខ 
ក្គប់ក្គខសៅកនុខរចនាេម្ព័នធននរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌនីមួ្យៗ 

− សេៀវសៅដណ្នាាំេតីពីសោ ការណ៍្ ដបបបទ និខនីតិវិធីេក្ាប់ក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតត 
មុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា 

− ទិននន័យការអភិវឌសឍរបេ់ក្បព័នធអប់រំននអនុវិេ័យទាំខបី រួម្ាន អប់រំកុាតូច អប់រំបឋម្េិកសា 
និខអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំ២០២២-២០២៣ (EMIS)។ 

៥.២. ការេកិសាស ើទនិននយ័  

េូចនាករេក្ាប់វាេ់ដវខអាំពីសាថសនភាពែឹកនាាំ ក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខមុ្ខងារស ើគុណ្ភាពសេវាអប់រំ 
ននអនុវិេ័យចាំនួន០៣ មុ្នក្បគ ់សៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក្តូវដបខដចកជាពីរក្បសភទែូចខាខសក្កាម្៖ 

ក). ការក្បម្ ូទនិននយ័ដបបបរាិណ្  

ការក្បមូ្ ទិននន័យដបបបរិាណ្ ក្តូវបានស្ដសតជាចម្សបខស ើការក្បមូ្ ទិននន័យដែ ានក្សាប់អាំពី
េូចនាករអប់រំេនូ ដែ សក្ជើេសរីេពីក្បព័នធក្គប់ក្គខព័ត៌ានអប់រំ (EMIS ឆនសាំ២០២២-២០២៣) របេ់
ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាចាំសពាុះការអប់រំកក្មិ្តម្សតតយសយេិកសា និខបឋម្េិកសា ែូចបានបងាហសញកនុខ
ឧបេម្ព័នធទី១ និខទី២ននរបាយការណ៍្សនុះ។ សដ្យដឡក េូចនាករអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ដផ្ែកស ើក្បព័នធព័ត៌ាន
ក្គប់ក្គខអប់រំសក្ៅក្បព័នធ (NFE-MIS ឆនសាំ២០២៣) របេ់នាយកដ្ឋសនអប់រំសក្ៅក្បព័នធ បានបងាហសញកនុខឧបេម្ព័នធ 
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ទី៣ននរបាយការណ៍្សនុះ។ 

ខ). ការក្បម្ ូទនិននយ័ដបបគណុ្ភាព 

ក្កុម្ការងារអនតរក្កេួខបានស្តសតេាំខាន់ស ើការក្បមូ្ ទិននន័យដបបគុណ្ភាព ដែ ចខ់ែឹខអាំពី
ទេសសនៈ និខការយ ់ស ើញរបេ់អនកពាក់ព័នធននក្កុម្សោ សៅនីមួ្យៗអាំពីការអភិវឌសឍក្បព័នធអប់រំ ការែឹកនាាំ 
ការក្គប់ក្គខ និខយនតការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ តាម្រយៈជួបសដ្យ ទ្ស ់ សែើម្សបីេទខ់ម្តិ និខការយ ់
ស ើញ្ទស ់ខៃួនរបេ់បុគគ ានសក់ៗអាំពីការអភិវឌសឍ ការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតការងារកនុខវិេ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡា និខភាពសពញចិតតអាំពីគុណ្ភាពសេវាការអប់រំកុារតូច បឋម្េិកសា និខអប់រំសក្ៅ
ក្បព័នធ។ ក្កុម្ការងារបានសរៀបចាំបញ្ជីេាំណួ្រ ១០ក្បសភទសផ្សសខោនសសៅស ើថានស  Google Form សែើម្សបីឱសយ
បុគគ ានសក់ៗបាំសពញចសម្ៃើយអាំពីទេសសនៈ និខការយ ់ស ើញរបេ់ពួកសគសដ្យសស្ាសុះក្តខ់។ បញ្ជីេាំណ្ួរទាំខ 
១០ក្កុម្ ក្តូវបានភាជសប់សៅកនុខឧបេម្ព័នធទី៤ ននរបាយការណ៍្សនុះ។   

៥.៣. ក្កមុ្សោ សៅ 

ការសក្ជើេសរីេេាំណកក្តូវបានសក្ជើេសរីេសដ្យនចែនសយ ស្តសតេាំខាន់ស ើចាំនួនក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
និខចាំនួនសាលាសរៀនជាសោ ។ ដផ្ែកស ើកតាតសសនុះ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន៣១ នន២០៨ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
ទូទាំខក្បសទេ ឬសេមើនឹខ ១៥% និខចាំនួនសាលាសរៀនទាំខម្សតតយសយេិកសា និខបឋម្េិកសាានចាំនួន ៦៩៨ 
ននចាំនួនសាលាេរុបក្បាណ្ ៧,០០០សាលា ឬក្បដហ  ១០% ក្តូវបានសក្ជើេសរីេសធវើជាេាំណកសែើម្សបី
ចូ រួម្ផ្ត ់ចសម្ៃើយកនុខការក្បមូ្ ទិននន័យដបបគុណ្ភាព ដែ ានចាំនួនអនកចូ រួម្កនុខការេទខ់ម្តិសនុះ
ានចាំនួន ៣,៩៩៤នាក់ ដែ សក្ជើេសរីេសដ្យនចែនសយម្កពីក្កុម្សោ សៅទាំខ១០ ែូចានបងាហសញកនុខ
តារាខខាខសក្កាម្៖   

ទក្ម្ខ ់ ក្កុម្អនកផ្ត ច់សម្ៃើយ 
ចាំននួ
សក្ោខ 

ចាំននួអនក
បានស្ៃើយ 

ចសម្ៃើយទទ ួ
យកបាន 

ភាគរយ 

២.១ ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ  ៣១ ៣៩ ៣៧ ១១៩.៤ 
២.២ អភិបា  អភិបា រខទទួ បនទុក

អប់រំ 
៣១ ៣២ ២៩ ៩៣.៥ 

២.៣ ក្បធានការិយា ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីឡា 

៣១ ៥១ ៥៨ ១៥៤.៨ 

២.៤ ក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា  
និខក្បធានការិយា ័យអនុវិេ័យ
ទាំខបី 

២៤ ៥ ៥ ២០.៨ 

២.៥ នាយកសាលាម្សតតយសយេិកសារែឋ ២៩៧ ៨៤ ៨២ ២៧.៦ 
២.៦ នាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសា ៤០១ ៦៥១ ៦៣៩ ១៥៩.៤ 
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២.៧ ក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសា     
េហគម្ន៍ 

៦២ ៦៣ ៦២ ១០០ 

២.៨ ក្គូបសក្ខៀន ១,៣៩៥ ១,៤៣៤ ១,៣៩៧ ១០០.១ 
២.៩ សម្ ុាំ សៅេងាកសត់ ១២៤ ៩៦ ៩៦ ៧៧.៤ 
២.១០ ក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខ

សាលា និខតាំណខអាណពស្បា  
េិេសស 

៦៩៨ ៣៥០ ៣៣៣ ៤៧.៧ 

 េរបុ ៣,០៩៤ ២,៨០៥ ២,៧២៨ ៨៨.២% 

៦. របររំស ើញននការេិរាទិននន័យសដើមក្ោ 

៦.១. សថិតិ និងសូចនាករសនូល (EMIS ២០២២-២០២៣) 

 ការេិកសាទិននន័យ និខេូចនាករេនូ ននអនុវិេ័យអប់រំទាំខបី េតីពីការអនុវតតមុ្ខងារការក្គប់ក្គខ
ការអប់រំកុារតូច ការក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសា និខការក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ក្តូវបានែកក្េខ់
សចញពីេូចនាករេនូ កនុខសេៀវសៅេថិតិ និខេូចនាករអប់រំ ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ ដែ បានផ្ត ់ព័ត៌ាន 
ជាមូ្ ដ្ឋសនអាំពីសាថសនភាពសាលាសរៀនសាធារណ្ៈ រួម្ាន សាលាម្សតតយសយេិកសា និខសាលាបឋម្េិកសា។ 
សដ្យដទសបក េក្ាប់ការេកិសាទិននន័យ និខេូចនាករអនុវិេ័យអប់រំសក្ៅក្បព័នធ បានក្េខ់សចញពីទិននន័យ
េូចនាករការអប់រំសក្ៅក្បព័នធឆនសាំេិកសា២០២៣ ដែ ផ្ត ់ព័ត៌ានជាមូ្ ដ្ឋសនអាំពីកម្មវិធីអកេរកម្ម សក្កាយ
អកេរកម្ម ចូ សរៀនសទសបើខវិញ េម្មូ្ បឋម្េិកសា បាំសពញវិជាជស បសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  និខការងារម្ជសឈម្ណ្ឌ 
េិកសាេហគម្ន៍របេ់ម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា និខនែគូអភិវឌសឍន៍។ េូចនាករេនូ ទាំខអេ់សនុះបាន
ៃ្ុុះបញ្ចសាំខពីសាថសនភាពគុណ្ភាពសេវាអប់រំ សដ្យសក្បៀបសធៀបសៅនឹខសាថសនភាពមុ្នសព សផ្ទរមុ្ខងារអនុវិេ័យ 
អប់រំទាំខបីសនាុះ ពីម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា ម្កេថិតសក្កាម្ការក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ 

៦.១.១. េថតិ ិនិខេចូនាករេន ូេក្ាបអ់នវុេិយ័ការអបរ់កំាុរតូច 
តារាខ ៦.១ េថតិ ិនខិេចូនាករេសក្ម្ចបានេក្ាបអ់នវុេិយ័ការអបរ់កំុារតចូ 

ស ខ េថតិ ិនិខេចូនាករ 
ទិនននយ័ (EMIS ២០២២-

២០២៣) 
សក្ោខ  េសក្ម្ច 

េចូនាករ 
១ ភាគរយអក្តាចូ សរៀនកុារអាយុ៥ឆនសាំ  ៦៣.១ ៦៤.៨ 

២ ភាគរយអក្តាចូ សរៀនកុារអាយុ៤ឆនសាំ ៣៦.៣ ៣៤.២ 

៣ អក្តាចូ សរៀនកុារអាយុ៣ឆនសាំ ១៤.១ ១៤.២ 
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៤ អក្តារួម្ននការេិកសា ៣៧.៤ ៣៧.១ 
៥ ផ្ សធៀបេិេសស-ក្គូ  ៣៨.៥  ៤៦.៣ 
៦ ផ្ សធៀបេិេសស-ថានសក់សរៀន    ៣៥.៤ 
៧ ផ្ សធៀបេិេសស-បនទប់    ៤៤.១ 

 េថិតអិបរ់ ំ 
៨ សាលាសរៀន   ៤៦៣៤ 
៩ បនទប់សរៀន   ៧៣៩៣ 

១០ េិេសស 
េរុប ២៥,៦៦៥៧ 
ក្េ ី ១២,៨៤៥៩  

១១ % សាលាម្សតតយសយេិកសាានអគគិេនី (ម្សតតយសយេិកសារែឋ) ៨១.៥  ៨២.៣ 

១២ 
% សាលាម្សតតយសយេិកសាានកដនៃខលាខនែ (ម្សតតយសយ
េិកសារែឋ) 

៩០.៤ ៨២.៩ 

១៣ % សាលាម្សតតយសយេិកសាានទឹកសាអសត (ម្សតតយសយេិកសារែឋ) ៨៣.៦ ៧៨.៧ 

១៤ 
% សាលាម្សតតយសយេិកសាានបខគន់អនាម័្យ (ម្សតតយសយ
េិកសារែឋ) 

៨៩.៨ ៩៩.៧ 

១៥ 
% សាលាម្សតតយសយេិកសាានក្បអប់រេសន្តងាគសុះបឋម្ 
(ម្សតតយសយេិកសារែឋ) 

២១.៦ ៣៨.៤ 

១៦ 
% កុារានសាថសនភាពអាហារូបតថម្ភក្េបតាម្ប័ណ្ណ
េុខភាពកុារ 

 
៥៥.២ 

១៧ % គណ្ៈក្គប់ក្គខសាលាសរៀនានគុណ្វុឌសឍិេម្ក្េប  ៧៨.៨ 

១៨ 
% ក្គូបសក្ខៀនម្សតតយសយេិកសាានគុណ្វុឌសឍិេម្ក្េប 
(១២+២) 

 
៧៣.៥ 

១៩ ចាំនួនក្គូបសក្ខៀនពហុភាសា ១២៥ ១៣៣ 
២០ ចាំនួនក្គូកិចចេនស្  ៨៨២ 

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.១ េថិតិ និខេូចនាករេសក្ម្ចបានខាខស ើបានបងាហសញឱសយស ើញថា សេវាការអប់រំ 
កុារតូចក្តូវបានដក ម្ែឥតឈប់ឈរ និខក្តូវបានស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពជាបសណ្្ើរៗគួរឱសយកត់ាគស ់។  
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៦.១.២. េថតិ ិនិខេចូនាករសាលាម្សតតយសយដែ បានជាប់កនុខកម្មវធិកី្បឡខក្បណាំខសាលាម្សតតយសយ 
េកិសាេតខដ់្គាំរ ូ(ឆនសាំ២០២៣) 

តារាខ ៦.២. សាលាម្សតតយសយេកិសាជាប់កនខុកម្មវធិ ី(ម្សតតយសយេកិសាេតខដ់្គាំរឆូនសាំ២០២៣) 

រាជធានកី្េតត រកងុ រសកុ េណ្ឌ កមមវធិបីសាលាមតតយសយសតងដ់ាគរំូ (សរមាបឆ់្ស២ំ០២៣) 

បនាទសយានជ័យ សាវសយសចក សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានកសកាុះ 

សេៀម្រាប 
សេៀម្រាប សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធាន អខគរ 

េូក្ទនិគម្ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានក្េុកេូក្ទនិគម្ 

សាវសយសរៀខ សាវសយសរៀខ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានកុារងមី 

បាត់ែាំបខ សាវសយសបា ស សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានក្កុខបាត់ែាំបខ 

ក្ពុះវិហារ ក្ពុះវិហារ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានក្កុខក្ពុះវិហារ 

ក្កចុះ ក្កសចុះ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធាន ក្កសចុះក្កុខ 

ក្ពុះេីហនុ ក្ពុះេីហនុ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានក្កុខ 

នក្ពដវខ 
ពារាាំខ សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធាន បណ្ឌិតភិងី  ីណ

សានសយពុ  

កណតស  តាស្្ស សាលាម្សតដយសយេិកសាធនធានក្កុខតាស្្ស 

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.២. េថិតិ និខេូចនាករេសក្ម្ចបានខាខស ើបានបងាហសញឱសយស ើញថា សាលាម្សតតយសយ 
េិកសាដែ បានជាប់កនុខកម្មវិធីក្បឡខក្បណាំខសផ្សសខៗ ប ុដនតកនុខសនាុះានដតកនុខកម្មវិធីសាលាម្សតតយសយ
េតខ់ដ្េិកសាគាំរូប ុសណ្សុះដែ បានជាប់េក្ាប់ឆនសាំេិកសា២០២៣។ សាលាេរុបចាំនួន១០ កនុខសនាុះសាលា 
ម្សតតយសយេិកសាានេតខ់ដ្សពញស ញ ០១សាលា ានេតខ់ដ្ ០៤សាលា និខេតខ់ដ្អបសបបរា ០៥សាលា។ 

៦.១.៣. េថតិ ិនខិេចូនាករេន ូេក្ាបអ់នវុេិយ័ការអបរ់បំឋម្េកិសា 
តារាខ ៦.៣. េថតិ ិនខិេូចនាករេសក្ម្ចបានេក្ាបអ់នវុេិយ័អបរ់ំបឋម្េកិសា 

ស ខ េចូនាករ 
ទិនននយ័ EMIS 

ឆនសាំេកិសា២០២២-២០២៣ 
ចាំណ្ចុសៅ ជាកដ់េតខ 

 េូចនាករអបរ់ ំ     
១ អក្តាពិតចូ សរៀនងមី  ៨៩.៤០ ៨៩.៨០   
២ អក្តាពិតននការេិកសា ៩៣.០ ៩៥.៨០ 
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៣ អក្តាសបាុះបខ់ការេិកសា  ៦.២ ៧.៥ 
៤ អក្តាក្តួតថានសក់   ៥.០ ៥.៩ 

៥ 
ចាំនួនក្េុកដែ េសក្ម្ចបានអក្តាក្តួតថានសក់សៅបឋម្
េិកសាតិចជាខឬសេមើ ១០ភាគរយ 

 ១៧៦ ១៦៨ 

៦ អក្តាបញ្ចប់ការេិកសាសៅបឋម្េិកសា  ៨៨.៧  ៨៦.៨ 
៧ អក្តាគខ់វខសសសៅបឋម្េិកសា  ៨១.៦ ៨៩.៤  
៨ អក្តា ៃ្ខភូមិ្េិកសាពីបឋម្េិកសាសៅម្ធសយម្េិកសាបឋម្ភូមិ្  ៨៥.២  ៨៣.៧ 

 េថិតអិបរ់ ំ     
៩ សាលាសរៀន    ៧,៣៣៨ 
១០ បនទប់សរៀន    ៤៧,០៣១ 
១១ េិេសស  ២,០៥៧,៦១២    
១២ ភាគរយេិេសសងមីថានសក់ទី១ដែ បាន ៃ្ខកាត់ម្សតតយសយេិកសា  ៧៧.៣  ៦៩.៩ 
១៣ ភាគរយសាលាកុារសម្ក្តីកក្មិ្តម្ធសយម្ និខកក្មិ្តអភិវឌសឍ  ៨២.២  ៧៨.៣ 
១៤ ភាគរយសាលាបឋម្េិកសាានអគគិេនីសក្បើក្បាេ់  ៨៧.៥  ៨៣.៧ 

 
១៥ 
  
  
  

ភាគរយសាលាបឋម្េិកសាអនុវតតេតខ់ដ្ទឹកសាអសត  
និខអនាម័្យ        

កក្មិ្ត១  ៣៤.៥  ១៥.៧ 
កក្មិ្ត២  ៤០.១  ២៩.៧ 
កក្មិ្ត៣  ៤.៣  ៤៧.៧ 

១៦ 
  
  
  
  

ភាគរយសាលាបឋម្េិកសាាន       
បខគន់អនាម័្យ  ១០០  ៩៩.៩ 

ទឹកសាអសតេក្ាប់ទទួ ទន     
កដនៃខលាខនែ  ៨១.៧  ៨៥.៩ 

ក្បអប់េសន្តងាគសុះបឋម្  ៥៨.៣  ៥៧.៤ 

១៧ 
ចាំនួនេិេសសបឋម្េិកសាបានទទួ អាហារសៅតាម្ 
សាលាសរៀន 

 ១០១,៤០០  ២៦៩,៨៣៨ 

១៨ ចាំនួនេិេសសទទួ អាហារូបករណ៍្សៅបឋម្េិកសា  ១៤៩,៩៧០  ១៤៨,៣៦២ 
១៩ ចាំនួនក្គូបសក្ខៀនពហុភាសា  ២៤២  ២៣៥ 

២០ 
ចាំនួនក្គូបសក្ខៀនទទួ បានការបណ្្តុះបណតស កក្មិ្តឌីបៃូា ស
េតីពីការអប់រំពិសេេសៅវិទស្សាថសនអប់រំពិសេេ  

 ២០  ២៣ 

២១ ផ្ សធៀបេិេសស-ក្គូ  ៣៩,៩  ៤៤,៨ 
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២២ 
ភាគរយក្គូបសក្ខៀនបឋម្េិកសាានេញ្ញសបក្តតាម្េតខ់ដ្
(េញ្ញសបក្តម្ធសយម្.ទុតិយភូមិ្+២) 

 ៧៦,៥  ៧៧,៨ 

២៣ 
  
  
  

ចាំនួនក្គូបសក្ខៀនបឋម្េិកសាទទួ ការបាំប នេម្តថភាព
បដនថម្      

កញ្ចប់េាភសរអាំណនថានសក់ែាំបូខ  ៣,៥០០  ៣,៨៥៤ 
កញ្ចប់េាភសរគណិ្តវិទស្ថានសក់ែាំបូខ  ៣,៥០០  ៣,១០០ 
ការបាំប នេម្តថភាពសផ្សសខសទៀត  ៣,០០០  ៧,០០០ 

២៤ 
ចាំនួនក្គូបសក្ខៀនបឋម្េិកសាដែ បានបញ្ចប់បរិញ្ញសបក្ត
សៅវិទស្សាថសនគរុសកាេ សយ (១២+៤) 

 ២៩៧  ២៩៧ 

២៥ 
ភាគរយេិេសសបឋម្េិកសាទទួ បានសេៀវសៅេិកសាសោ  ១ 
េក្ាប់កនុខានសក់ 

 ៩៩.១  ១០០ 

២៦ ចាំនួនសាលាបឋម្េិកសាានបនទប់កុាំពសយូទ័រេក្ាប់េិេសស  ២៥០  ១៥៣ 
២៧ ចាំនួនសាលាបឋម្េិកសាានបណ្ស ័យតាម្េតខ់ដ្  ១,៨២៧  ១,៥២៩ 

២៨ 
ចាំនួនសាលាបឋម្េិកសាអនុវតតកម្មវិធីផ្ត ់អាហារតាម្សាលា
សរៀនានផ្ទុះបាយ និខកដនៃខទទួ ទនអាហារតាម្េតខ់ដ្ 

 ១២  ៨ 

២៩ 
ចាំនួននាយកបឋម្េិកសាបានទទួ ការបាំប នេតីពីការ
ក្គប់ក្គខតាម្សាលាសរៀន 

 ៥០០  ២,៥២០ 

៣០ 
ចាំនួនសាលាបឋម្េិកសាអនុវតតកម្មវិធីការក្គប់ក្គខតាម្
សាលាសរៀន 

 ៥០០ ១៧០០  

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.៣ េថិតិ និខេូចនាករេសក្ម្ចបានខាខស ើបានបងាហសញឱសយស ើញថា សេវាអប់រំ
បឋម្េិកសាក្តូវបានដក ម្ែឥតឈប់ឈរ និខក្តូវបានស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពជាបសណ្្ើរៗគួរឱសយកត់េាគស ់។ 

៦.១.៤. េថិតិ និខេូចនាករសាលាម្ឋម្េិកសាដែ បានជាប់កនុខកម្មវិធីក្បឡខក្បណាំខសផ្សសខៗ  
(ឆនសាំ២០២៣) 

តារាខ ៦.៤. សាលាបឋម្េកិសាដែ បានជាបក់នុខកម្មវិធកី្បទសបខក្បណាំខសផ្សសខៗ  
(ឆនសាំ២០២២-២០២៣) 

រាជធាន ីសខតត ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ 

សាលាបឋម្េកិសាដែ បានជាបក់នខុកម្មវធិកី្បទសបខក្បណាំខសផ្សសខៗ  
(ឆនសាំ២០២២-២០២៣) 

អខគភាពផ្ត ់
សេវាគាំរ ូ

សាលា
កុារសម្ក្ត ី

សាលា
សរៀនសាអសត 

សាលាសម្ក្តី
បរសិាថសន 

សាលា
សរៀនគាំរ ូ

នាយក
សាលា ែ 

ក្គូបសក្ខៀន
 ែ 

ភនាំសពញ 
ចសារអាំសៅ 0 0 0 ០ ១ 0 0 

ែសងាកស 0 0 0 0 0 0 0 
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ែូនសពញ 0 0 0 ០ ២ 0 0 

សេៀម្រាប 

ក្េីេនាំ 0 0 0 0 0 0 0 

សេៀម្រាប ១ 0 0 0 ៤ 0 ៣ 

អខគរធាំ  0 0 0 0 0 0 0 

សាវសយស ើ 0 0 0 0 0 0 0 

បនាទសយក្េី 0 0 0 0 0 0 0 

េូក្ទនិគម្ 0 0 0 0 0 0 0 

សាវសយសរៀខ 

បាវិត 0 0 0 0 0 0 0 

រំែួ  0 0 0 0 0 0 0 

សាវសយក្ជុាំ ១ 0 0 0 ១ 0 0 

សាវសយសរៀខ 0 0 ១ 0 0 0 0 

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.៤ េថិតិ និខេូចនាករេសក្ម្ចបានខាខស ើបានបងាហសញឱសយស ើញថា សាលាបឋម្ 
េិកសាដែ បានជាប់កនុខកម្មវិធីក្បឡខក្បណាំខសផ្សសខៗកនុខសនាុះានរាជធានីសខតតសោ សៅ និខ ក្កុខក្េុក
ខណ្ឌមួ្យចាំនួនប ុសណ្សុះដែ បានជាប់កនុខកម្មវិធីក្បទសបខក្បណាំខសផ្សសខៗកនុខសនាុះានកម្មវិធីសាលាសរៀនគាំរូ 
ក្គូបសក្ខៀន ែ អខគភាពផ្ត ់សេវាគាំរូ និខសាលាសរៀនសាអសត (េក្ាប់ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣)។  

៦.១.៥. េថតិ ិនខិេចូនាករេន ូេក្ាបក់ារអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ  

កម្មវិធីចាំនួន០៧ ក្តូវបានអនុវតតសៅកនុខអនុវិេ័យអប់រំសក្ៅក្បព័នធ រួម្ានអកេរកម្មវិជាជសជីវៈ សក្កាយ
អកេរកម្ម ចូ សរៀនសឡើខវិញ បសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  េម្មូ្ បឋម្េិកសា េម្មូ្ ម្ធសយម្េិកសា និខកម្មវិធី
បាំសពញវិជាជស។ 

តារាខ ៦.៥. ចាំនួនរាជធាន ីសខតតដែ បានអនវុតតកម្មវធិអីបរ់សំក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំេកិសា២០២២-២០២៣ 
 

េចូនាករអបរ់ំកម្មវធិសីក្ៅក្បពន័ធ 
ចាំននួរាជធាន ីសខតតដែ បានអនវុតតកម្មវធិីអបរ់សំក្ៅក្បព័នធ 

ឆនសាំេកិសា២០២២-២០២៣ 
ឆនសាំេកិសា២០២២ ឆនសាំេកិសា២០២៣ 

អកេរកម្មវិជាជសជីវៈ ២៥ ២៥ 

សក្កាយអកេរកម្ម ១៥ ១៥ 

ចូ សរៀនសឡើខវិញ ២១ ១១ 

បសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  ២៥ ២៥ 

េម្មូ្ បឋម្េិកសា ២៤ ២៥ 
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េម្មូ្ ម្ធសយម្េិកសាបឋម្ភូមិ្ ៣ ៦ 

បាំសពញវិជាជស ១៨ ១៩ 
ក្បភព៖ សេៀវសៅេថិតិនិខេូចនាករការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ 

តារាខ ៦.៥.២. េចូនាករេាំខានដ់ែ បានអនវុតតកម្មវធិអីបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ ឆនសាំេកិសា២០២២-២០២៣ 

 .រ េចូនាករ 
ទិនននយ័ (អបរ់សំក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំ២០២២-

២០២៣) 
សក្ោខ េសក្ម្ច 

១ ចាំនួនក្បជាជនមិ្នសចុះអកសសរបានបញ្ចប់ថានសក់អកេរកម្ម ១៥,៧០០ ១៥,៦០០ (ក្េី ៩,៨៩៧) 
២ ចាំនួនេិេសសចូ សរៀនកនុខកម្មវិធីេម្មូ្  ៧,៣៨៧ ៨,៣១០ (ក្េី ៣៣,៣១) 

៣ 
ចាំនួនម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ដែ ដក្ប
កាលសយជាម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត 

១៦ ៣៣ 

៤ 
ចាំនួនកុារបានបញ្ចប់កម្មវិធីចូ សរៀនសឡើខវិញ 
និខបានបញ្ជូនសៅកនុខក្បព័នធ 

៣,២៤៤ ៤,៨១៦ (ក្េ ី២,០៥២) 

៥ 
ចាំនួនអនកបានបញ្ចប់វគគបណ្្តុះបណតស ជាំនាញ
មុ្ខរបរងាយៗ 

៨,៦៩០ ១០,២៣៩ (ក្េី ៧,២២៥) 

៦ 
ចាំនួនម្ន្តនតីអប់រំសក្ៅក្បព័នធទទួ ការបណ្្តុះបណតស  
ស ើការសធវើដផ្នការ និខការក្គប់ក្គខសេវាអប់រំ
សក្ៅក្បព័នធ 

១៣០ ២០៣ (ក្េី ៣០) 

ក្បភព៖ សេៀវសៅេថិតិ និខេូចនាករការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ 

៦.២. ទនិនន័យក្ ើមរាននការរកក្ ើញតាមរយៈការសទង់មតិ 

ទិននន័យដែ ទទួ បានពីការស ៃ្ើយតបរបេ់ក្កុម្សោ សៅទាំខ១០ក្កុម្ នឹខក្តូវសធវើការបកក្សាយ
និខបងាហសញសដ្យក្កាហវិចតាម្ចសម្ៃើយនីមួ្យៗ ែូចខាខសក្កាម្៖ 

៦.២.១. ក្កមុ្សោ សៅទ១ី៖ ក្បធានក្កមុ្ក្បឹកសាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ 
១. ការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាំពីសោ នសយាបាយ និខដផ្នការយុទធសាន្តេត 
វេិយ័អបរ់ ំ

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.១. បានបងាហសញថា កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
ចាំនួន ៣៧នាក ់ អាំពីសោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេតអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូចានចាំនួន ២០% 
យ ់ែឹខតិចតួច ៤៥.៧១% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២៨.៥៧% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ២.៨៥% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 
ចាំសពាុះអនុវិេ័យការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន ១០.៥២% យ ់ែឹខតិចតួច ៤២.១០% យ ់ែឹខម្ធសយម្ 
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៣១.៥៧% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៧.៨៨% យ ់ែឹខសពញស ញ។ សដ្យដទសបក អនុវិេ័យអប់រំសក្ៅក្បព័នធ
ានចាំនួន ១៣.៨៨% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៧.២២% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២២.២២% យ ់ែឹខបខគួរ និខ 
២.៧៧% យ ់ែឹខសពញស ញ។  

ជារួម្ សយើខអាចសធវើការកត់េាគស ់ស ើញថា ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ានការយ ់ែឹខស ើ
សោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ។ 

 
២. ការយ ែ់ខឹរបេក់្កមុ្ក្បឹកសាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌអាំពសីោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខស់ាលាសរៀន នន
ក្កេខួអបរ់ ំយវុជន នខិកឡីា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.២. បានបងាហសញថា កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
ចាំនួន ៣៣នាក់ ពាក់ព័នធសៅនឹខការក្គប់ក្គខសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសា
ាន ចាំនួន ៣០.៣០% យ ់ែឹខតិចតូច ៣៣.៣៣% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២៧.២៧% យ ់ែឹខបខគួរ និខ 
៦.០៦% យ ់ែឹខសពញស ញ។ ចាំសពាុះកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាបឋម្េិកសាានចាំនួន ២១.២១% យ ់ែឹខ
តិចតួច ៤២.៤២% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២៤.២៤% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៩.០៩% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 
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ក្កាហវិក  ៦ .២ .១ .១ .  កក្ម្ិតយ ់ែឹខរបេ់ ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ  ក្េុក  ខណ្ឌស ើ សោ នសយាបាយ
ដផ្នការយុទធសាន្តេត វិេ័យអប់រំ  

ការក្គប់ក្គខការអបរំកុារតូច ការក្គប់ក្គខការអបរំបឋម្េិកសា ការក្គប់ក្គខការអបរំសក្ៅក្បព័នធ
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ក្កាហវិក ៦.២.១.២. កក្ម្ិតយ ់ែខឹរបេ់ក្កមុ្ក្បកឹសាក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌស ើសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់
សាលាសរៀនរបេក់្កេួខអបរ់ ំយុវជន និខកីទសា

ម្សតតយសយេិកសា េតខ់ដ្សាលាសរៀនគាំរូ សាលាបឋម្េិកសា សាលាសរៀនជាំនាន់ងមី
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៣. ការយ ែ់ឹខរបេក់្កមុ្ក្បឹកសាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌេតពីេីវយ័ភាពស ើកចិចការនានារបេស់ាលាសរៀន 
ម្សតតយសយេកិសា នខិសាលាបឋម្េកិសា 

ដផ្ែកស ើការស ៃ្ើយតបរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៩នាក់ បានបងាហសញថា កក្មិ្តននការ
យ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌេតីពីេវ័យភាពស ើកិចចការនានារបេ់សាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសា 
និខសាលាបឋម្េិកសាានដត ២៥% ប ុសណ្សុះ ដែ ានការយ ់ែឹខតិចតួចអាំពីេវ័យភាពស ើការក្គប់ក្គខ 
បុគគ ិក ហិរញ្ញវតថុ និខការសរៀបចាំដផ្នការ ការក្គប់ក្គខកុារ ការសរៀបចាំតុបដតខកនុខបរិសវណ្សាលា ការដក ម្ែ 
សហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធសាលាសរៀន និខអខគភាពនានា និខការែឹកនាាំ ចាត់ដចខ ការសរៀបចាំបសចចកសទេបសក្ខៀន។ 
អវីដែ គួរកត់េាគស ់សនាុះ គឺ ៧៥% បានស ើកសទសបើខថាមិ្នបានែឹខអាំពីេវ័យភាពការងារនានារបេ់សាលា 
សរៀនម្សតតយសយេិកសា និខសាលាបឋម្េិកសាសទសបើយ។ 

៤. រែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ច ូដផ្នការយទុធសាន្តេតវេិយ័អបរ់ំ យុវជន នខិកឡីាសៅ 
កនុខដផ្នការអភវិឌសឍន០៍៥ឆនសាំ និខ/ឬកម្មវធិវីិនសិយាគបឆីនសាំរកំ ិក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌសៅកនខុឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ការស ៃ្ើយតបរបេ់ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាចាំនួន ៣០នាក់ បានបងាហសញថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ 
និខ/ឬកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសៅឆនសាំ២០២៣ ដែ ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖  

• ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូច ានចាំនួន ៧៩.៤% 
• ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសា ានចាំនួន ៨២.៤% 
• ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានចាំនួន ៦១.៨% 
• ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់ម្សតតយសយេិកសារែឋ ានចាំនួន ៦៤.៧% 
• ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់បឋម្េិកសារែឋ ានចាំនួន ៦៤.៧% 
• ដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀន ានចាំនួន ៦១.៨% 
• ដផ្នការតក្មូ្វការក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្កនុខការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានចាំនួន ៥៥.៩% 
• ដផ្នការអភិវឌសឍន៍ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍/ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត ានចាំនួន
២៦.៥% 

• សផ្សសខសទៀត ានចាំនួន ៥.៩%។ 
ែូសចនុះ អាចសធវើការេននិដ្ឋសនបានថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់ 

កនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំកនុខមូ្ ដ្ឋសនរបេ់ខៃួន ជាពិសេេស្តសតស ើអនុវិេ័យទាំខបី គឺការអប់រំកុារតូច 
ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ 

៥. រែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌបានអនវុតតដផ្នការជាកដ់េដខសៅកនខុឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.៣. ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាចាំនួន ៣៤នាក់ បានស ៃ្ើយថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌបានអនុវតតដផ្នការនានាេក្ាប់អនុវិេ័យទាំខបី ដែ ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 
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‑ ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូចានចាំនួន  
៣២.៥០% យ ់ែឹខតិចតួច ៤២.៥០% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ១៩.៤៣% យ ែឹ់ខបខគួរ និខ 
៥.៥៧% យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន 
៣៥% យ ់ែឹខតិចតួច ៣៧.១៨% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២៥% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ២.៨២% 
យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំសក្ៅក្បព័នធានចាំនួន 
៣៨.៥៧% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៦.៦២% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៨.៨៩% យ ់ែឹខបខគួរ និខ 
៥.៩២% យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់ម្សតតយសយេិកសារែឋានចាំនួន ៣៩.៥៩% យ ់
ែឹខតិចតួច ៣២.១៣% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២៥.៥៧% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៥.៧១% យ ់ែឹខ
សពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនបឋម្េិកសារែឋានចាំនួន ៣៧.១៦% យ ់ែឹខតិចតួច  
៣៤.២៨% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ១៧.១៤% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ១១.៤២% យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនានចាំនួន ៣១.៨៧% យ ់ែឹខតិចតួច 
៣៧.១៤% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២២.២៨% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៨.៧១% យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការតក្មូ្វការក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្កនុខការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធានចាំនួន 
៣៧.២៧% យ ់ែឹខតិចតួច ៣៧.០៣% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ១៤.២៨% យ ់ែខឹបខគួរ និខ  
១១.៤២% យ ់ែឹខសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍/ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត 
ានចាំនួន ៤១.២៥% យ ់ែឹខតិចតួច ៣៨.៨៩% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ១៥.៧២% យ ់ែឹខបខគួរ 
និខ ៣.៨៤% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 
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ក្រាហ្វិក ៦.២.១.៣. ក្រកុង ក្ររុក ខណ្ឌបានអនុវត្តផែនារជាក់ផរតងកនុងឆ្នាំ២០២៣

បានតិចតួច មធ្យម បានបង្គួរ (៧៥%) បានពេញពេញ 
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៦. ការយ ែ់ឹខរបេក់្កមុ្ក្បឹកសាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌស ើការែកឹនាាំ ក្គបក់្គខរបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ 
ខណ្ឌអាំពមី្ខុងារការអបរ់កំាុរតូច ការអបរ់ំបឋម្េិកសា នខិការអបរ់សំក្ៅក្បព័នធ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.៤. បានបងាហសញថា ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាចាំនួន ៣២នាក់ ានភាពសពញចិតត
សៅនឹខការែឹកនាាំ ក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើម្ុខងារការអប់រំកុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា 
 និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ដែ ានែូចខាខសក្កាម្៖  

(១) ការអបរ់កំាុរតូច៖ ានចាំនួន ៣.៦២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៩.៣៧% សពញចិតតតិចតួច 
៩.៣៧% សពញចិតតម្ធសយម្ ៥៦.២៥% សពញចិតតបខគួរ និខ ១៥.១៥% សពញចិតតខាលសាំខ 

(២) ម្ុខងារអបរ់ំបឋម្េិកសា៖ ានចាំនួន ៣.១៥% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៦.២៥% សពញចិតតតិចតួច 
៩.៣៧% សពញចិតតម្ធសយម្ ៦២.៥០% សពញចិតតបខគួរ និខ ១៨.៧៥% សពញចិតតខាលសាំខ 

(៣) ម្ុខងារអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ៖ ានចាំនួន ៣.១៥% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១៥.៦២% សពញចិតតតិចតួច 
១៨.៧៥% សពញចិតតម្ធសយម្ ៥៣.១២% សពញចិតតបខគួរ និខ ១៥.៦២% សពញចិតតខាលសាំខ  

ជារួម្ អាចេននិដ្ឋសនបានថា ក្កុម្ក្បឹកសាានភាពសពញចិតតជាបខគួរស ើការែឹកនាាំ ក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើម្ុខងារអប់រំននអនុវិេ័យទាំខបី។ 

៧. កតាតសដែ ជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ែ រ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌកនខុការអនវុតតការងារស ើ
ម្ុខងារការអបរ់កំាុរតូច ការអបរ់បំឋម្េកិសា នខិការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.៥. បានបងាហសញថា ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាចាំនួន ៣២នាក់ បានស ើកសឡើខថា 
កតាតសដែ ជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការអនុវតតមុ្ខងារការអប់រំកុារតូច 
ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានែូចខាខសក្កាម្៖  

កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ ការអបរ់កំាុរតចូ ការអបរ់បំឋម្េកិសា អបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ 
ការោាំក្ទបសចចកសទេ ៨៨.៣៣% ៦៦.៦៦% ៥០% 
ការដបខដចកតួនាទ ីនិខទាំន ួខុេក្តូវ ៥០% ៧៣.៣៣% ៤៦.៦៦% 
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ក្កាហវិក ៦.២.១.៤. កក្ម្ិតយ ់ស ើញកនខុការក្គបក់្គខ ចាត់ដចខរបេក់្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើម្ខុងារអបរ់ទំាំខប ី
អនុវិេ័យ

អប់រំកុារតូច អប់រំបឋម្េិកសា អប់រំសក្ៅក្បព័នធ



   

 

28 

 

ការងាររែឋបា  និខដខសសគណ្សនយសយភាព ៥០% ៦០% ៣៤.៣៧% 
ធនធាន ៤៣.៧៥% ៥៦.២៥% ៤៦.៦៦% 
ការពិនិតសយតាម្ដ្ន ៥៦.៦៦% ៦០% ៦០% 
បញ្ហសសផ្សសខៗ    

៨. ការអនតរាគម្នរ៍បេក់្កមុ្ក្បកឹសាក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសែើម្សបសី្ៃើយតបនខឹបញ្ហសក្បឈម្កនខុការអនវុតត
ម្ុខងារននអនវុេិយ័ទាំខប ីនាសព កនៃខម្ក 

ដផ្ែកតាម្ការស ៃ្ើយតបរបេ់ក្បធានក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក់ បានបងាហសញថា 
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានខិតខាំសធវើអនតរាគម្ន៍សែើម្សបីស ៃ្ើយតបសៅនឹខបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតត 
មុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំកនៃខម្ក តាម្រយៈកិចចក្បជុាំក្កុម្ក្បឹកសា ក្បចាាំដខ សដ្យបានដណ្នាាំែ ់រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌឱសយបាំសពញការងារ ែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ក្តូវខិតខាំផ្ត ់ការដណ្នាាំជាក្បចាាំ និខផ្ត ់ការបណ្្តុះបណតស បដនថម្អាំពីខៃឹម្សារអនុក្កឹតសយ 
សេចកដីដណ្នាាំ សោ ការណ៍្ និខនីតិវិធីននការអនុវតត និខ ិខិតបទដ្ឋសនគតិយុតតពាក់ព័នធែ ់
ម្ន្តនតីការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា នាយកសាលា ក្គូបសក្ខៀន និខអនកពាក់ព័នធ 

‑ ក្តូវពក្ខឹខកិចចេហការរវាខគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខក្បធានការិយា ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីទសា កនុខការដេវខរកែាំសណុះក្សាយស ើបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំ និខ 
ការក្គប់ក្គខសាលាសរៀន 

‑ ជាំរុញឱសយក្គូបសក្ខៀនសធវើការទាំនាក់ទាំនខជាមួ្យាតាបិតាេិេសសសរៀនយឺត េិេសសដែ មិ្នចូ សរៀន 
េិេសសដែ ានបញ្ហសនានា សែើម្សបីដេវខរកែាំសណុះក្សាយ និខជួយែ ់េិេសសទាំខសនាុះឱសយបាន
ចូ សរៀនសឡើខវិញ  

‑ ដណ្នាាំែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌឱសយចុុះក្តួតពិនិតសយតាម្ដ្នជាក្បចាាំសៅតាម្សាលាសរៀន និខ 
សធវើការរាយការណ្៍អាំពី ទធផ្ ននការចុុះក្តួតពិនិតសយតាម្ដ្ន សៅកនុខកិចចក្បជុាំរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា 

‑ ជាំរុញការចូ រួម្របេ់េហគម្ន៍មូ្ ដ្ឋសនកនុខការោាំក្ទដផ្នកបសចចកសទេ និខធនធាន សែើម្សបី
សដ្ុះក្សាយបញ្ហសជាតក្មូ្វការរបេ់សាលាសរៀន។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.១.៥. កតាតសដែ ជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្នានារបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌស ើម្ខុងារ
អប់រំទាំខបអីនុវេិយ័

អប់រំកុារតូច អប់រំបឋម្េិកសា អប់រំសក្ៅក្បព័នធ
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ជារួម្ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានសក្បើក្បាេ់យនតការកិចចក្បជុាំរបេ់ខៃួនកនុខការផ្ត ់សយាប ់ និខ 
កាំណ្ត់ដ្ក់សចញជាអនុសាេន៍ ែ  ៗសែើម្សបីបសខកើនការរីកចសក្ម្ើនសៅកនុខការអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីឡា។ 

៩. យនតការតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការអនុវតត 
ម្ុខងារការអប់រំកុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.១.៦. បានបងាហសញថា 
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៣នាក់ បានស ើក
សទសបើខថា យនតការតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃរបេ់ 
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការអនុវតតមុ្ខងារការអប់រំ 
កុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ាន 
ចាំនួន ៣០% តាម្រយៈរបាយការណ៍្ ៩០.៩៨% តាម្រយៈ 
កិចចក្បជុាំក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ២២% តាម្រយៈការ
ចុុះតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ វាយតនម្ៃ និខ ១៦% តាម្រយៈ
យនតការក្តួតពិនិតសយនផ្ទកនុខ។  

ែូសចនុះអាចេននិដ្ឋសនបានថា យនតការកិចចក្បជុាំរបេ់ 
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសែើរតួនាទីេាំខាន់ណេ់កនុខការតាម្ដ្ន ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃការអនុវតត
មុ្ខងារ ក្ពម្ទាំខបានចូ រួម្ចាំដណ្កសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានារបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការ
អនុវតតមុ្ខងារអប់រំទាំខបី នាសព បចចុបសបននសនុះ។   

១០. ការគិតគរូ និខយកចតិតទុកដ្ករ់បេក់្កមុ្ក្បឹកសាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌសៅស ើកាុរ នខិក្បជាជន 
ដែ ជាជនជាតិសែើម្ភាគតិច ជនានពិការភាព និខជនងាយរខសក្ោុះសៅកនុខែាំសណ្ើរការ 
កសាខដផ្នការ និខការអនវុតតម្ខុងារការអបរ់នំនអនវុេិយ័ទាំខប ីនាសព កនៃខម្ក 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.១.៧. បាន
បងាហសញថា ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន 
៣២នាក ់បានស ើកសឡើខថា ានការគិតគូរ
ខពេ់សៅស ើកុារ និខក្បជាជនដែ ជាជន
ជាតិសែើម្ភាគតិច ជនានពិការភាព ជនងាយ 
រខសក្ោុះសៅកនុខែាំសណ្ើរការកសាខដផ្នការ 
និខអនុវតតមុ្ខងារអប់រំននអនុវិេ័យទាំខបី 
ានម្តិស ើកសឡើខថា៖ ចាំនួន ៨៤.៤០% 
បានគិតគូរ និខចាំនួន ១៥.៦០% មិ្នបានគិតគូរ។ 

30%

32%

22%

16%

ក្កាហវិក ៦.២.១.៦. យនតការណ្៍តាម្ដ្ន
ក្តួតពនិតិសយ និខវាយតនម្ៃរបេ់ក្កមុ្ក្បកឹសា

របាយការណ្៍
កិចចក្បជុាំក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
ការចុុះតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយវាយតនម្ៃ
យនតការក្តួតពិនិតសយដផ្ទកនុខ

84.4%

15.6%

ក្រាហ្វកិ ៦.២.១.៧. កក្ររិតយកចតិតទុកដាក់ររបសក់្រករុ
ក្របឹកាទៅទ ើជនងាយរងទក្ររោះ កនុងដំទ ើ រារអនុរ័ត 
ផែនារ និងអនុវតតរុខងារអប់រទំងំបើអនុវស័ិយ

បានគិតគូរ រិនបានគិតគូរ
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៦.២.២. ក្កុម្អនកផ្ត ព់ត័៌ានជាអភបិា  ឬអភបិា រខទទ ួបនទុកការងារអបរ់កំ្កខុ ក្េុក ខណ្ឌ 

១. ការយ ែ់ខឹអាំពសីោ នសយាបាយ នខិដផ្នការយទុធសាន្តេតវេិយ័អបរ់រំបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ 
ខណ្ឌ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.១. បានបងាហសញថា កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក់ អាំពីសោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេតក្គប់ក្គខកុារតូចានចាំនួន ១៦.៦៦% 
យ ់ែឹខតិចតួច ៥៦.៦៦% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ២០% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ០% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 
ចាំសពាុះការងារក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន ១៣.៣៣% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៦.៦៦% យ ់ែឹខ
ម្ធសយម្ ៣៣.៣៣% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ០% យ ់ែឹខសពញស ញ។ សដ្យដទសបក ការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ
ានចាំនួន ៣៣.៣៣% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៦.៦៦% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៣៦.៦៦% យ ់ែឹខបខគួរ និខ 
០% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 

ជារួម្ សយើខអាចសធវើការកត់េាគស ់ស ើញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌានការយ ់ែឹខស ើ
សោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ។ 

២. ការយ ែ់ឹខរបេគ់ណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌេតពីសីោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលា 
សរៀនរបេក់្កេខួអបរ់ំ យវុជន នខិកឡីា  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.២. បានបងាហសញថា កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក់ ចាំសពាុះសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសា (េតខ់ដ្
សាលាសរៀនគាំរូ) ានចាំនួន ១០.៣៤% យ ់ែឹខតិចតួច ៤១.៣៧% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៣៨% យ ់ែឹខបខគួរ 
និខ ៧% យ ់ែឹខសពញស ញ។ ចាំសពាុះសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាបឋម្េិកសា (សាលាសរៀន 
ជាំនាន់ងមី) ានចាំនួន ២៥.៩២% យ ់ែឹខតិចតួច ៥១.៨៥% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ១៨.៥១% យ ់ែឹខបខគរួ 
និខ ៥% យ ់ែឹខសពញស ញ។ ចាំដណ្កសោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាបឋម្េិកសា (េតខ់ដ្សាលា
បឋម្េិកសាគាំរូ) ានចាំនួន ១៧.២៤% យ ់ែឹខតិចតួច ៣១.០៣% យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៤១.៣៧% យ ់ែឹខ
បខគួរ និខ ៧% យ ់ែឹខសពញស ញ។ 

១៦.៦៦

៥៦.៦៦

២០

០

១៣.៣៣

៤៦.៦៦
៣៣.៣៣

០

៣៣.៣៣
៤៦.៦៦ ៣៦.៦៦

០
០.

២០.

៤០.

៦០.

បានតិចតួច ម្ធសយម្ បានបខគួរ បានសពញស ញ 

ភា
គរ
យ
 (%

)

ក្កាហវិក ៦.២.២.១. កក្ម្ិតយ ែ់ខឹរបេ់រែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌេតីពីសោ នសយាបាយដផ្នការយទុធសាន្តេត 

ការក្គប់ក្គខការអបរំកុារតូច ការក្គប់ក្គខការអបរំបឋម្េិកសា ការក្គប់ក្គខការអបរំសក្ៅក្បព័នធ
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៣. ការយ ែ់ឹខរបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាំពេីវយ័ភាពការងាររបេ់សាលាម្សតតយសយេិកសា និខ
សាលាសរៀនបឋម្េិកសា 

ដផ្ែកស ើការស ៃ្ើយតបរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២២នាក់ បានបងាហសញថា កក្មិ្តនន 
ការយ ់ែឹខរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌេតីពីេវ័យភាពស ើកិចចការនានារបេ់សាលាសរៀនម្សតតយសយ 
េិកសា និខសាលាបឋម្េិកសា ានម្តិស ើកសឡើខថា ៣៦.៣៦% មិ្នបានែឹខ និខ ៦៣.៦៤% បានែឹខ 
អាំពីេវ័យភាពស ើកិចចការនានារបេ់សាលាសម្តតយសយេិកសា និខបឋម្េិកសាដែ រួម្ាន ៖ ការក្គប់ក្គខ 
បុគគ ិក ហិរញ្ញវតថុ និខការសរៀបចាំដផ្នការ ការក្គប់ក្គខកុារ ការសរៀបចាំតុបដតខកនុខបរិសវណ្សាលាសរៀន ការដក 
 ម្ែសហដ្ឋសេម្ព័នធសាលាសរៀន និខអខគភាពនានា និខការែឹកនាាំចាត់ដចខ ការសរៀបចាំបសចចកសទេបសក្ខៀន។ 

៤. រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំសៅកនុខដផ្នការ
អភវិឌសឍន០៍៥ឆនសាំ និខ/ឬកម្មវធិវីិនសិយាគបឆីនសាំរកំ ិក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសៅកនខុឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ការស ៃ្ើយតបរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៤នាក់ បានបងាហសញថា រែឋបា 
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍
០៥ឆនសាំ ឬកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសៅឆនសាំ២០២៣ ដែ ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 

▪ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូចានចាំនួន ៨១.៨០% 
▪ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន ៨១.៨០% 
▪ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធានចាំនួន
៦៣.៦០% 

▪ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាម្សតតយសយេិកសារែឋានចាំនួន ៦៣.៦០% 
▪ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់សាលាបឋម្េិកសារែឋានចាំនួន ៦៨.២០% 
▪ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនានចាំនួន ៥៤.៥០% 
▪ ដផ្នការតក្មូ្វការក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្កនុខការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធានចាំនួន ៥០% 

០.

៥០.

១០០.

បានតិចតួច ម្ធសយម្ បានបខគួរ បានសពញស ញ 

១០.៣៤

៤១.៣៧ ៣៨

៧
២៥.៩២

៥១.៨៥ ១៨.៥១

៥
១៧.២៤

៣១.០៣ ៤១.៣៧

៧ភា
គរ
យ
 (%

)

កក្ម្ិតយ ែ់ខឹ

ក្កាហវិក ៦.២.២.២. កក្ម្ិតយ ែ់ខឹពសីោ នសយាបាយកាំដណ្ទក្ម្ខស់ាលាសរៀន

ការក្គប់ក្គខការអបរំកុារតូច  (េតខ់ដ្សាលាគាំរូ) ការក្គប់ក្គខការអបរំបឋម្េិកសា (សាលាសរៀនជាំនាន់ងមី)

ការក្គប់ក្គខការអបរំបឋម្េិកសា (េតខ់ដ្រសាលាគាំរ)ូ
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▪ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍/ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិតាន
ចាំនួន ៤០.៩០%។ 

៥. ការអនតរាគម្ន៍នានារបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការងារក្គប់ក្គខបុគគ ិកអប់រំ      

ដផ្ែកតាម្តារាខ៦.២.២.១ គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក់ បានស ើកសទសបើខថា 
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានអនតរាគម្ន៍នានាស ើការក្គប់ក្គខបុគគ ិកអប់រំ ែូចកនុខតារាខខាខសក្កាម្៖  

តារាខ៦.២.២.១ ការអនតរាគម្ន៍ស ើការងារក្គប់ក្គខបុគគ ិកអប់រំរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 

 .រ ការងារក្គបក់្គខបគុគ កិអបរ់ំ ម្និបាន 
(ភាគរយ) 

បាន  
(ភាគរយ) 

១ ការសរៀបចាំដផ្នការសក្ជើេសរីេបុគគ ិកក្កបខ័ណ្ឌ និខបុគគ ិកកិចចេនស្  ៧២.៧២ ២៨.២៨ 
២ ការសក្ជើេសរីេបុគគ ិកកិចចេនស្  ២៨.២៨ ៧២.៧២ 
៣ ការបាំសពញសាលាកបក្តព័ត៌ានម្ន្តនតីរាជការេុីវិ  និខការសធវើ  

កម្មេិកសា 
៣៦.៣៧ ៦៣.៦៣ 

៤ ការតាាំខេ៊ប់កនុខក្កបខ័ណ្ឌ ៥០ ៥០ 
៥ ការែាំសឡើខថានសក់ និខ/ឬឋាននតរេ័កតិ ៨១.៨១ ១៩.១៩ 
៦ ការដតខតាាំខ និខការបញ្ចប់មុ្ខតាំដណ្ខ ៩.១០ ៩០.៩០ 
៧ ការបញ្ចប់មុ្ខតាំដណ្ខ ៥៦.៨២ ៤៣.១៨ 
៨ ការសផ្ទរ និខការ្លសេ់បតូរកដនៃខសធវើការ ៩០.៩០ ៩.១០ 
៩ ការដ្ក់ឱសយេថិតសៅសក្ៅក្កបខ័ណ្ឌសែើម្ ឬដ្ក់ឱសយសៅសក្ៅតាំដណ្ខ ៩០.៩ ៩.១០ 
១០ ការដ្ក់ឱសយេថិតកនុខភាពទាំសនរោ្សនសបៀវតសស ៧២.៧២ ២៧.២៨ 
១១ ការ្អសកការងារសដ្យ អ្សកសបៀវតសស ៧០ ៣០ 
១២ ការឈប់េក្ាកពីការងារ បាំសពញការេិកសា វគគបណ្្តុះបណតស  

សបេកកម្មកនុខ និខសក្ៅក្បសទេ 
៨៦.៣៦ ២៣.៦៤ 

១៣ ការដ្ក់ឱសយចូ និវតតន៍ និខការដ្ក់ឱសយបាត់បខ់េម្សបទវិជាជសជីវៈ ៩០.៩០ ៩.១០ 
១៤ ការសេនើេុាំលាឈប់ពីការងាររាជការ ៦៨.១០ ៣១.៩៩ 
១៥ ការ ុបសឈា្សុះម្ន្តនតីរាជការសចញពីក្កបខ័ណ្ឌមុ្ខងារសាធារណ្ៈ ៩៥.៤៥ ៤.៥៥ 
១៦ ការអនុញ្ញសត និខការទទួ បុគគ ិកឱសយចូ បសក្ម្ើការងារកនុខអខគភាពសែើម្វិញ ៩៥.០៩ ៩.៩១ 
១៧ ម្ន្តនតីរាជការដែ េថិតកនុខនីតិវិធីសចាទក្បកាន់តាម្ផ្ៃូវតុលាការ ៩៥.៤៥ ៤.៥៥ 
១៨ ការដ្ក់វិន័យ ៩០.០៩ ៩.៩១ 
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៦. ការោាំក្ទ និខអនតរាគម្ន៍របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការងាររបេ់សាលាសរៀន 

ម្តិរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក ់បានស ើកសទសបើខថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌបានអនតរាគម្ន៍ស ើការងាររបេ់សាលាសរៀន ែូចខាខសក្កាម្៖  

ក. ការក្គបក់្គខេេិសស 
ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.៣. បានបងាហសញថា៖ 
• ការក្គប់ក្គខទិនន័យកុារែ ់វ័យេិកសា ានម្តិចាំនួន ២៤% ស ើកសឡើខថាមិ្នបានោាំក្ទ និខ 
៧៦% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ  

• យុទធនាការក្បមូ្ កុារចូ សរៀន ានម្តិចាំនួន ២៨% ស ើកសឡើខថាមិ្នបានោាំក្ទ និខ 
៧២% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ 

• ការជួយកុារ េិេសសជួបការ ាំបាក ឬសបាុះបខ់កាេិកសា ានម្តិចាំនួន ២៨% ស ើកសឡើខថា
មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៧២% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ។ 

ខ. ការងារក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀន 
ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.៤. បានបងាហសញថា៖ 
• ការបាំសពញការងាររបេ់ក្គូបសក្ខៀន (វតតាន) ានម្តិចាំនួន ៣៦% ស ើកសឡើខថា មិ្ន
បានោាំក្ទ និខ ៦៤% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ 

• ការក្គប់ក្គខទិននន័យក្គូបសក្ខៀន (ស ើេឬខវុះ) ានម្តិចាំនួន ៤១% ស ើកសឡើខថាមិ្ន
បានោាំក្ទ និខ ៥៩% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ 

• ការជួយក្គូបសក្ខៀន (េក្ាប់ក្គូបសក្ខៀនសចញងមី និខក្គូបសក្ខៀនជួបការ ាំបាក) ានម្តិ
ចាំនួន ៥៩% ស ើកសឡើខថាមិ្នបានោាំក្ទ និខ ៤១% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ។ 
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ក្កាហវកិ ៦.២.២.៣. ការក្គបក់្គខេេិសស

មិ្នបាន បាន
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គ. ការងារដផ្នការហរិញ្ញវតថុ និខក្ទពសយេម្សបតតរិបេ់សាលាសរៀន 
ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.៥. បានបងាហសញថា៖ 
• ការចូ រួម្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗសៅតាម្សាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ៥៧% ស ើកសឡើខថាមិ្ន
បានោាំក្ទ និខ ៤៣% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ 

• ការពិនិតសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់ងវិកាមូ្ និធិែាំសណ្ើរការសាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ៤៦% 
ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៥៤% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការពិនិតសយតាម្ដ្នការក្គប់ក្គខ និខសក្បើក្បាេ់ក្ទពសយេម្សបតតិរបេ់សាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន 
៤១% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៥៩% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការសធវើរបាយការណ៍្ជូនអនកពាក់ព័នធ ានម្តិចាំនួន ៤៣% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ 
៥៧% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការអនុវតតេតខ់ដ្សាលាសរៀនគាំរូ ានម្តិចាំនួន ៣៨% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ 
៦២% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.២.៤. ការងារក្គបក់្គខក្គបូសក្ខៀន

មិ្នបាន បាន
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 . ការងារសផ្សសខសទៀត   
ដផ្ែកស ើការស ៃ្ើយតបកនុខក្កាហវិក៦.២.២.៦ បានបងាហសញថា៖ 
• ការសកៀគរធនធានេក្ាប់អភិវឌសឍសាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ៤% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ 
និខ ៩៦% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការងារបរិសាថសន ានម្តិចាំនួន ១០០% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 
• សហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធនានារបេ់សាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ១៩% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ 
និខ ៨១% ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការងារអប់រំកាយ និខកីឡា ានម្តិចាំនួន ១៩% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៨១% 
ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការងារក្កុម្ក្បឹកសាកុារ ានម្តិចាំនួន ៥៦% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៤៤% ស ើក 
សឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការចូ រួម្ជាគណ្ៈកម្មការនានារបេ់សាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ៣០% ស ើកសឡើខថា 
មិ្នបានោាំក្ទ និខ៧០% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ 

• ការទប់សាកសត់បាតុភាពអេកម្មនានារបេ់សាលាសរៀន (េនតិេុខ សក្គឿខសញៀន េុខភាព 
អនាម័្យ ដ សបខេុីេខ) ានម្តិចាំនួន ៤% ស ើកសឡើខថា មិ្នបានោាំក្ទ និខ ៩៦% 
ស ើកសឡើខថា បានោាំក្ទ 

• ការសរៀបចាំគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខសាលាសរៀន ានម្តិចាំនួន ២៩% ស ើកសឡើខថា មិ្នបាន
ោាំក្ទ និខ ៧១% ស ើកសឡើខថាបានោាំក្ទ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.២.៦ ការងារសផ្សសខសទៀត
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៧. ការសរៀបចាំរបាយការណ្េ៍ម្ទិធិកម្មការងារអបរ់កំក្ម្តិក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ នខិបានដ្ក់បញ្ច ូកនុខ
របាយការណ៍្េនិនបាតអប់រំសៅថានសក់រាជធានីសខតត 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.២.៧. បានបងាហសញ
ថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣១នាក ់
បានស ើកសឡើខថា របាយការណ៍្េមិ្ទធកម្មការងារ
អប់រំកក្ម្ិតក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក្តូវបានសរៀបចាំ និខ
បានដ្ក់បញ្ចូ កនុខរបាយការណ៍្េនិនបាតអប់រំ
សៅថានសក់រាជធានី សខតត ានចាំនួន ៥៥.៦% បាន
ដ្ក់បញ្ចូ  និខ ៤៤.៤% មិ្នបានដ្ក់បញ្ចូ ។ 

  

៨. ការអនវុតតដផ្នការជាកដ់េតខរបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសៅកនុខឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវកិ៦.២.២.៨  បានបងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក់ បាន
ស ើកសឡើខថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានអនុវតតដផ្នការជាក់ដេតខកនុខឆនសាំ២០២៣ ដែ ាន ទធផ្ 
ែូចខាខសក្កាម្៖  

• ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូច ានចាំនួន 
៣៤% បានតិចតួច ៤១% ម្ធសយម្ ២២% បានបខគួរ និខ ៣% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំបឋម្េិកសា ានចាំនួន 
៤១% បានតិចតួច ៣៩% ម្ធសយម្ ១៧% បានបខគួរ និខ ៣% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានចាំនួន 
៥៥% បានតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ ១៧% បានបខគួរ និខ ៣% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់សាលាបឋម្េិកសារែឋ ានចាំនួន ៤៥% 
បានតិចតួច ៣៥% ម្ធសយម្ ១៧% បានបខគួរ និខ៣% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀន ានចាំនួន ៣៦% បានតិចតួច ៤៣% 
ម្ធសយម្ ១៨% បានបខគួរ និខ ៤% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការតក្មូ្វការក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្កនុខការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានចាំនួន 
៥៧% បានតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ ១៤% បានបខគួរ និខ ៤% បានសពញស ញ  

• ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍/ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត 
ានចាំនួន ៥២% បានតិចតួច ២៧% ម្ធសយម្ ១៤% បានបខគួរ និខ ៧% បានសពញស ញ។ 

 

 

 

        . . .  
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៩. រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានោាំក្ទ និខអនតរាគម្ន៍ស ើកម្មវិធីននការអប់រំកុារតូច ការអប់រំ
បឋម្េកិសា និខការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ 

ដផ្ែកតាម្តារាខ៦.២.២.២ អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣៣នាក់ បានស ើក 
សទសបើខថា បានខិតខាំអនតរាគម្ន៍សែើម្សបីស ៃ្ើយតបសៅនឹខបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំនាសព 
កនៃខម្ក ែូចានសៅកនុខតារាខ៦.២.២.២ ខាខសក្កាម្៖ 

តារាខ៦.២.២.២ ការអនតររាគម្នរ៍បេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ សែើម្សបសីដ្ុះក្សាយបញ្ហសនានាកនុខ
ការអនុវតតម្ុខងារអប់រំកនៃខម្ក  

 .រ. ម្ុខងាររខ/េកម្មភាព ម្និបាន 
(ភាគរយ)  

បានតចិតចួ 
(ភាគរយ) 

បានម្ធសយម្ 
(ភាគរយ) 

បានបខគរួ 
(ភាគរយ) 

បានសក្ចើន 
(ភាគរយ) 

ការក្គបក់្គខការអបរ់កំាុរតចូ 
១ ការក្គប់ក្គខកម្មវិធមី្សតតយសយេកិសារែឋ ២៨ ៣០ ២០ ១១ ១១ 
២ កម្មវិធីអប់រំបរិយាបនន នខិកម្មវធិីពហុភាសា ៦៨ ២៤ ២ ២ ៤ 
៣ កម្មវិធីអាហារបូតថម្ភ  ៣៧ ៣០ ១០ ២០ ៣ 
៤ កម្មវិធីជួយកុារក្កីក្កតាម្សាលា  ២៧ ២៧ ២២ ២ ២២ 

៥ 
កម្មវិធីអប់រំាតាបតិា ផ្សារភាជសប់នឹខកម្មវិធ ី
ម្សតតយសយេកិសារែឋ 

២៥ ៤៨ ៩ ៩ ៩ 

34%
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55%

45%

36%

57%

41%

52%

41%
39%

25%

35%

43%

25%

38%
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3% 3% 3% 3% 4% 4% 7% 7%
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ក្ប
តិប
តតិក្
បចា

ាំឆ
នសាំេ
ដីពីកា

រអ
ប់រ
ំកុា

រតូ
ច

ក្ប
តិប
តតិក្
បចា

ាំឆ
នសាំេ
ដីពីកា

រអ
ប់រ
ំបឋ
ម្េិ

កសា

ក្ប
តិប
តតិក្
បចា

ាំឆ
នសាំេ
ដីពីកា

រអ
ប់រ
ំសក្ៅ

ក្ប
ព័ន
ធ

អភិ
វឌ
សឍន
៍សា
លា
សរៀ
នេ

ក្ា
ប់ម្
សត
តយ
សយេិ
កសា
រែ
ឋ

អភិ
វឌ
សឍន
៍សា
លា
សរៀ
នេ

ក្ា
ប់ប
ឋម្
េិ
កសា
រែ
ឋ

អភិ
វឌ
សឍន
៍េ
ម្ត
ថភា
ពក្
គូប
សក្ខ
ៀន

តក្
ម្ូវ
កា
រក្គ
ូបស
ក្ខ
ៀន
ជា
ប់កិ
ចចេ

នស្
កនុខ
កា
រងា
រអ
ប់រ
ំ

សក្ៅ
ក្ប
ព័ន
ធ

អភិ
វឌ
សឍម្
ជសឈ
ម្ណ្

ឌ 
េិ
កសា
េ
ហ
គម្
ន៍/
ម្ជ
សឈម្
ណ្
ឌ 

េិ
កសា
សព
ញ
ម្យ

ជីវ
ិត

ក្កាហវកិ ៦.២.២.៨ ការអនវុតតដផ្នការយទុធសាន្តេតវេិយ័អបរ់ទំាំខបីអនវុេិយ័

បានតិចតួច ម្ធសយម្ បានបខគួរ បានសពញស ញ
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ការអបរ់បំឋម្េកិសា 
១ កម្មវិធីអប់រំពហុភាសា ៦២ ២៥ ៨ ០ ៥ 
២ កម្មវិធីពសនៃឿនការេកិសា ៤៨ ២៦ ២០ ១ ៣ 
៣ កម្មវិធីផ្ត ់អាហារតាម្សាលាសរៀន ៥២ ២៦ ៥ ៥ ២ 
៤ កម្មវិធីអប់រំពិសេេ ៦២ ២៥ ៦ ៦ ២.៥០ 
៥ កម្មវិធីអាហារបូករណ្៍េេិសសក្កីក្ក ៣០ ៣៦ ២០ ១០ ៤ 
៦ កម្មវិធីអប់រំេុខភាព និខអនាម្័យ  ១២ ៣២ ២០ ៨ ២៨ 
៧ ការងារក្កុម្ក្បឹកសាកុារ ៤៨ ៤០ ៨ ០ ១២ 
៨ ការអប់រំកាយ និខកីឡា  ១៦ ៤០ ២០ ៤ ២០ 
ការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ នខិបរយិាបនន 

៩ 
ការក្បម្ូ  ការក្គប់ក្គខេេិសស អនកេិកសា
និខអនកចូ រួម្ 

៤០ ៤៨ ៨ ០ ៤ 

១០ កម្មវិធីអកេរកម្មវិជាជសជីវៈ ៤៨ ២៨ ១២ ៤ ៨ 
១១ កម្មវិធីសក្កាយអកេរកម្ម ៤៨ ២៤ ១២ ៨ ៨ 
១២ កម្មវិធីេម្ម្ ូបឋម្េិកសា  ៦០ ២០ ១២ ៤ ៤ 
១៣ កម្មវិធីេម្ម្ ូម្ធសយម្េិកសាបឋម្ភូម្ ិ ៦៤ ២០ ៨ ០ ៨ 
១៤ កម្មវិធីបាំសពញវិជាជស ៥២ ២០ ១២ ៤ ១២ 
១៥ កម្មវិធីបសខកើនក្បាកច់ាំណ្ូ  ៣៦ ២៨ ២៤ ៤ ៨ 
១៦ កម្មវិធីច ូសរៀនសឡើខវិញ ៤៨ ២៨ ១២ ៤ ៨ 

១០. ការសពញចិតតរបេគ់ណ្ៈអភបិា ស ើគណុ្ភាពសេវាអបរ់រំបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.៩ បានបងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក់ 
បានស ើកសឡើខថា គុណ្ភាពននការផ្ត ់សេវាអប់រំរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ានែូចខាខសក្កាម្៖  

− ការអបរ់កំុារតូច៖ ានចាំនួន ៧% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ២៤% សពញចិតតតិចតួច ៥២% 
សពញចិតតធម្មតា និខ ១៧% សពញចិតតខាលសាំខ 

− ការអបរ់ំបឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ៣% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣១% សពញតិចតួច ៤៨% សពញ
ចិតតម្ធសយម្ និខ ១៧% សពញចិតតខាលសាំខ 

− ការអបរ់សំក្ៅក្បព័នធ៖ ានចាំនួន ១០% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ២៨% សពញចិតតតិចតួច ៤៥% 
សពញចិតតម្ធសយម្ និខ ១៧% សពញចិតតខាលសាំខ។ 
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ការោាំក្ទបសចចកសទេ ការដបខដចកតួនាទី និខទាំនួ ខុេ
ក្តូវ

ការងាររែឋបា  និខដខសសគណ្សនយសយ
ភាព

ធនធាន ការពិនិតសយតាម្ដ្ន

ភា
គរ
យ

ក្កាហវិក ៦.២.២.១០ ឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្នានារបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការអនវុតតម្ខុងារអប់រំ
ទាំខបីអនវុេិយ័

អប់រំកុារតចូ អប់រំបឋម្េិកសា អប់រំសក្ៅក្បព័នធ

 

១១. កតាតសឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្នានារបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌកនុខការអនវុតតម្ខុងារអបរ់ំនន
អនវុេិយ័ទាំខប ីនាសព បចចុបសបនន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.១០ បានបងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក់ 
បានស ើកសឡើខថា កតាតសដែ ជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការអនុវតតមុ្ខងារ 
ការអប់រំកុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ ការអបរ់កំាុរតចូ អបរ់បំឋម្េកិសា 
អបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ
នខិបរយិាបនន 

ការោាំក្ទបសចចកសទេ ៣៦% ៣១% ៣៣% 
ការដបខដចកតួនាទ ីនិខទាំន ួខុេក្តូវ ២១% ៤៣% ៣៦% 
ការងាររែឋបា  និខដខសសគណ្សនយសយភាព ២៥% ៤៣% ៣២% 
ធនធាន ២៥% ៣៥% ៤០% 
ការពិនិតសយតាម្ដ្ន ២៦% ៤៤% ៣០% 
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ក្កាហវកិ ៦.២.២.៩ កក្ម្ិតសពញចតិតស ើគណុ្ភាពសេវាអបរ់ទំាំខបអីនវុេិយ័

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ សពញចិតតតិចតួច ធម្មតា សពញចិតតខាលសាំខ
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១២. ការយ ់ស ើញរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាំពីគុណ្ភាពននសេវាអប់រំេាំសៅស ើ
ការអភិវឌសឍរបេ់ក្បព័នធអប់រំេក្ាប់អនុវិេ័យនីម្ួយៗ ការែឹកនាាំ និខការក្គប់ក្គខ និខ
យនតការក្តួតពិនតិសយ និខវាយតនម្ៃ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.១១ បានបងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក ់
បានស ើកសឡើខថា គុណ្ភាពននសេវាអប់រំេាំសៅស ើការអភិវឌសឍរបេ់ក្បព័នធអប់រំេក្ាប់អនុវិេ័យនីមួ្យៗ 
ការែឹកនាាំ និខការក្គប់ក្គខ និខយនតការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

− ការអបរ់កំាុរតូច៖ ានចាំនួន ០% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣% សពញចិតតតិចតួច ៣១% 
សពញចិតតម្ធសយម្ ៥៩% សពញចិតត  និខ ៧% សពញចិតតខាលសាំខ 

− ការអបរ់បំឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ០% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣% សពញចិតតតិចតួច ៤១% 
សពញចិតតម្ធសយម្ ៤% សពញចិតត និខ ៧% សពញចិតតខាលសាំខ 

− ការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ៖ ានចាំនួន ០% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១៤% សពញចិតតតិចតួច ៤៥% 
សពញចិតតម្ធសយម្ ៣៤% សពញចិតត និខ ៧% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 

១៣. រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានសធវើក្បតិភូកម្មការងារអប់រំសៅឱសយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.១២  បាន 
បងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន
២៧នាក ់ានម្តិ ៥៥.៦០% បានស ើកសឡើខថា 
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌមិ្នបានសធវើក្បតិភូកម្ម
ការងារអប់រំសៅឱសយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ និខានម្តិ 
៤៤.៤០% បានសធវើក្បតិភូកម្មការងារអប់រំសៅឱសយ
រែឋបា  ុាំ េងាកសត់។  
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ភា
គរ
យ

ក្កាហវិក ៦.២.២.១១. កក្ម្ិតយ ស់ ើញស ើគណុ្ភាពននសេវាអបរ់ំេាំសៅស ើការអភវិឌសឍរបេក់្បពន័ធ
អប់រំទាំខបអីនវុេិយ័ 

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ សពញចិតតតិចតួច ធម្មតា សពញចិតត សពញចិតតខាលសាំខ

ក្រាហ្វកិ ៦.២.២.១២ 
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១៤. ការសកៀរគរធនធានពីក្បភពនានាសែើម្សបីោាំក្ទែ ់ការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំននអនុវិេ័យទាំខបី 
នាសព កនៃខម្ក 

ដផ្ែកស ើការស ៃ្ើយតបរបេ់គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក ់បានបងាហសញថា រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានចូ រួម្ចាំដណ្កកនុខការសកៀរគរធនធានពីក្បភពនានាែូចខាខសក្កាម្៖  

− អខគការនែគូ េបសបុរេជន វិេ័យឯកជន  
− សក្បើក្បាេ់មូ្ និធិ ុាំ េងាកសត់ េបសបុរេជន និខអខគការនែគូ កនុខការចូ រួម្ចាំដណ្កសាខេខ់ និខ
អភិវឌសឍសាលាសរៀន  

− សក្បើក្បាេ់មូ្ និធិក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការចូ រួម្ចាំដណ្កសាខេខ់សហដ្ឋសរចនាេម័្ពនធ និខ
អភិវឌសឍសាលាសរៀន 

− ការឧបតថម្ភពីសាធារណ្ជន េបសបុរេជន និខាតាបិតា អាណពស្បា េិេសស។ 

១៥. យនតការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌស ើការអនុវតតម្ុខងារអប់រំ
ននអនុវិេ័យទាំខបី 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.២.១៣ បានបងាហសញថា គណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ២៧នាក់ 
បានស ើកសឡើខថា រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានសក្បើក្បាេ់យនតការក្តួតពិនិតសយវាយតនម្ៃរបេ់ខៃួន ានចាំនួន 
៨១.៥០% តាម្រយៈរបាយការណ៍្ ៨៨.៩០% តាម្រយៈកិចចក្បជុាំរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
៩២.៦០% តាម្រយៈការចុុះតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ និខ ៥៥.៦០% តាម្រយៈយនតការក្តួតពិនិតសយនផ្ទកនុខ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ក្រាហ្វកិ ៦.២.២.១៣. 
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គរ
យ

ក្កាហវិក ៦.២.៣.២ ភាគរយេសក្ម្ចបានននការអនវុតតដផ្នការយុទធសាន្តេតសធៀបនខឹទេិសៅសក្ោខ

បានតិចតួច បានម្ធសយម្ បានបខគួរ បានសពញស ញ

៦.២.៣. ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីទទួ បនទុកដផ្នកពាក់ព័នធ ននការិយា ័យអប់រំ  
យវុជន នខិកឡីាក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ 

១. ការសរៀបចាំដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំសៅថានសក់ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ (េូចនាករេនូ  និខ 
ចាំណ្ុចសៅ) បានទន់សព សវលា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.៣.១  បានបងាហសញថា 
ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៨នាក ់
បានស ើកសទសបើខថា ការសរៀបចាំដផ្នការយុទធសាន្តេតវេិ័យ 
អប់រំននអនុវិេ័យទាំខបី ានចាំនួន ៦៨.៨០% បាន
សរៀបចាំទន់សព សវលា និខ ៣១.៣០% សរៀបចាំមិ្នទន់ 
សព សវលា។ 

២. ការអនវុតតដផ្នការយុទធសាន្តេតវេិយ័អបរ់កំក្ម្តិក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ សបើសធៀបសៅនឹខទេិសៅដែ  
បានកាំណ្ត់បានេសក្ម្ចកក្ម្ិតណ 

ដផ្ែកស ើក្កាហវិក៦.២.៣.២ បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៨នាក់ បានស ើកសទសបើខថា ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត
វិេ័យអប់រំសៅថានសក់ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សបើសធៀបសៅនឹខទិេសៅដែ បានកាំណ្ត់ បានេសក្ម្ច ទធផ្  
ែូចខាខសក្កាម្៖ 

− អនវុេិយ័ការអបរ់កំុារតចូ៖ ានចាំនួន ១៧% េសក្ម្ចបានតិចតួច ៤១% េសក្ម្ចបាន
ម្ធសយម្ ៣៥% េសក្ម្ចបានបខគួរ និខ ៧% េសក្ម្ចបានសពញស ញ។ 

− អនវុេិយ័ការអបរ់បំឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ៧% េសក្ម្ចបានតិចតួច ២៦% េសក្ម្ចបាន
ម្ធសយម្ ៥៩% េសក្ម្ចបានបខគួរ និខ ៩% េសក្ម្ចបានសពញស ញ។  

− អនវុេិយ័ការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ៖ ានចាំនួន ១៩% េសក្ម្ចបានតិចតួច ៤៩% េសក្ម្ចបាន
ម្ធសយម្ ៣០% េសក្ម្ចបានបខគួរ និខ២% េសក្ម្ចបានសពញស ញ។  

 
 
 
 
 
 
 
 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៣.១. 
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៣. កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ដែ សធវើឱសយការអនវុតតដផ្នការយទុធសាន្តេតសនុះ ម្ិនបានេសក្ម្ច 
តាម្ទេិសៅកាំណ្ត ់

ដផ្ែកស ើក្កាហវិក៦.២.៣.៣ បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡា ចាំនួន ៤០នាក ់បានស ើកសទសបើខថា កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ដែ សធវើឱសយការ
អនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេតសនុះមិ្នបានេសក្ម្ចតាម្ទិេសៅកាំណ្ត់ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

បរយិាយ ការអបរ់កំាុរតចូ អបរ់បំឋម្េកិសា 
អបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ នខិ      

បរយិាបនន 
េម្តថភាព ៣៦ ២៨ ៣៦ 
ហិរញ្ញវតថ ុ ៣៨ ៣៤ ២៨ 
បុគគ ិក ៣៩ ៣៥ ២៦ 
ម្សធស្បាយ ៣៦ ៣០ ៣៤ 
ការចូ រួម្ ៤៤ ៣២ ២៤ 
សផ្សសខៗ ០ ០ ០ 

៤. ការផ្សសពវផ្សាយអាំពដីផ្នការយុទធសាន្តេត ក្កបខ័ណ្ឌគតយិុតត នខិសោ ការណ្ដ៍ណ្នាាំនានាែ ់
សាលាសរៀនបានទនស់ព សវលា នខិទ ូាំទលូាយ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក៦.២.៣.៤ បានបងាហសញថា ក្កុម្អនក
ផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យអប់រំ យុវជន 
និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៨នាក់ បានស ើកសឡើខថា 
ការផ្សសពវផ្សាយអាំពីដផ្នការ យុទធសាន្តេត ក្កបខ័ណ្ឌគតិយុតត 
និខសោ ការណ្៍ដណ្នាាំនានាែ ់សាលាសរៀនានចាំនួន
៨៣.៣០% បានទន់សព សវលា និខ ១៦.៧០% ផ្សសពវផ្សាយ 
មិ្នបានទន់សព សវលា។ 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៣.៤. 
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ក្កាហវិក ៦.២.៣.៣ បញ្ហសក្បឈម្នានារារាាំខែ ក់ារការអនវុតតដផ្នការយទុធសាន្តេតម្និបានេសក្ម្ច

អប់រំកុារតូច អប់រំបឋម្េិកសា អប់រំសក្ៅក្បព័នធ
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៥. ការអនវុតតការងារក្គបក់្គខបុគគ កិអបរ់រំបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ  
ដផ្ែកតាម្តារាខស ខ៦.២.៣.១ បានបងាហសញថាក្កុម្អនកផ្ដ ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីនន

ការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាបានបងាហសញពីការសពញចិតតចាំសពាុះការអនុវតតការងារក្គប់ក្គខបុគគ ិក
អប់រំរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ដែ ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

តារាខស ខ ៦.២.៣.១. ការសពញចតិតរបេក់្បធាន និខម្ន្តនតីការយិា យ័អបរ់ ំ យវុជន នខិកឡីា 
ស ើការអនវុតតការងារក្គបក់្គខបុគគ កិរបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ  

ការក្គបក់្គខបគុគ កិ 
ម្ិនសពញ
ចិតតសសាុះ  
(ភាគរយ) 

សពញចតិត
តិចតួច 
(ភាគរយ) 

ម្ធសយម្    
(ភាគរយ) 

សពញចតិត 
(ភាគរយ) 

សពញចតិតខាលសាំខ 
(ភាគរយ) 

ការសរៀបចាំដផ្នការសក្ជើេសរីេ
បុគគ ិកក្កបខ័ណ្ឌ និខបុគគ ិក
កិចចេនស្ (គួរជាក្គូបសក្ខៀន 
ជាប់កិចចេនស្) 

៤.៦៨ ១២.៥០ ៥៩.៣៧ ៧០.៣១ ៤.៦៨ 

ការសក្ជើេសរីេក្គូបសក្ខៀនជាប់
កិចចេនស  ្

៤.៦៨ ១៥.៦២ ៤៦.៨៧ ៧៨.១២ ៤.៦៨ 

ការបាំសពញសាលាកបក្តព័ត៌ាន
ម្ន្តនតីរាជការេុីវិ   

០.០០ ៧.១៣ ៥៣.១៣ ៧៨.១២ ៤.៦៨ 

ការសធវើកម្មេិកសា  ៤.៦៨  ៤.៤៨  ២៥.០០  ៩៦.៨៧  ៧.៨១ 
ការតាាំខេ៊ប់កនុខក្កបខ័ណ្ឌ  ៦.០០  ១២.៥០  ២៨.១២  ៨៧.៥  ១២.៥០ 
ការែាំសឡើខថានសក់ និខ/ឬឋាននតរ
េ័កត ិ

 ៩.៣៧  ១៨.៧៥  ៤៦.៨៧  ៤៦.៨៧  ៧.៨១ 

ការដតខតាាំខ និខការបញ្ចប់
មុ្ខតាំដណ្ខ 

 ១៥.៦២  ១២.៥០  ៦២.៥០  ៣៧.៥០  ៤.៦៨ 

ការបញ្ចប់មុ្ខតាំដណ្ខ  ៤.៦៨  ១២.៥០  ៦៨.៧៥  ៥៦.២៥  ០.០០ 
ការសផ្ទរ និខការ្លសេ់បតូរកដនៃខ
សធវើការ 

 ៥.១១  ១២.៥០  ៧០.៣១  ៥០.០០  ០.០០ 

ការដ្ក់ឱសយេថិតសៅសក្ៅក្កបខ័ណ្ឌ 
សែើម្ ឬដ្ក់ឱសយសៅសក្ៅតាំដណ្ខ 

 ៦.២៥  ៧.៨១  ៧៨.១២  ៣១.២៥  ៧.៨១ 

ការដ្ក់ឱសយេថិតកនុខភាពទាំសនរ
ោ្សនសបៀវតសស 

 ៦.២៥  ១៥.៦២  ៦៤.០៦  ៤០.៦២  ៦.២៥ 
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ការ្អសកការងារសដ្យ អ្សក
សបៀវតសស 

 ៣.១៣  ៦៧.១៩  ៤៣.០០  ៧៥.០០  ៣.១៣ 

ការឈប់េក្ាកពីការងារ 
បាំសពញការេិកសា វគគបណ្្តុះ 
បណតស  សបេកកម្មកនុខនិខ
សក្ៅក្បសទេ 

 ៦.២៥  ៦.២៥  ៧១.៨៧ ៤០.៦៣  ៩.៣៧ 

ការដ្ក់ឱសយចូ និវតតន៍ និខការ
ដ្ក់ឱសយបាត់បខ់េម្សបទវិជាជសជីវៈ 

 ៦.២៥  ១២.៥០  ៧៥.០០  ៤៦.៨៧  ៣.១២ 

ការសេនើេុាំលាឈប់ពីការងារ
រាជការ 

 ១២.៥០  ៣.១២  ៦៤.០៦  ៤៦.៨៧  ៣.១២ 

ការ ុបសឈា្សុះម្ន្តនតីរាជការ
សចញពីក្កបខ័ណ្ឌម្ុខងារ    
សាធារណ្ៈ 

 ៦.២៥  ៦.២៥  ៥៩.៣៧  ៥៦.២៥ ៣.១២  

ការអនុញ្ញសត និខការទទួ 
បុគគ ិកឱសយចូ បសក្ម្ើការងារ
កនុខអខគភាពសែើម្វិញ 

 ១២.៥០  ១២.៥០  ៦៨.៧៥  ៤៣.៧៥  ៣.១២ 

ម្ន្តនតីរាជការដែ េថិតកនុខ    
នីតិវិធីសចាទក្បកាន់តាម្ផ្ៃូវ
តុលាការ 

 ៣.១២  ១៨.៧៥  ៦៤.០៦  ៥៤.៦៨  ៣.១២ 

ការដ្ក់វិន័យ  ០.០០  ០.០០  ០.០០  ០.០០  ០.០០ 

៦. សាថសនភាពននការក្គបក់្គខ ចាតដ់ចខងវកិាែាំសណ្ើរការសាលាសរៀនសៅរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៣.៥. បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាននិខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៨នាក ់ានម្តិស ើកសទសបើខអាំពីការក្គប់ក្គខ និខការសក្បើ
ក្បាេ់ម្ូ និធិែាំសណ្ើរការសាលាសរៀន រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

− ការបូកេរុបតាម្ដផ្នការ៖ ានចាំនួន ២២% មិ្នទន់សព  និខ ៧៨% បានទន់សព  
− ការទាលសក់ងវិកាសៅសាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១២% មិ្នទន់សព  និខ ៨៨% បានទន់សព  
− ការទូទត់និខសរៀបចាំរបាយការណ៍្េមិ្ទធកម្ម៖ ានចាំនួន ២៣% មិ្នទន់សព  និខ ៧៧% 
បានទន់សព  

− ការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានា៖ ានចាំនួន ២៤% មិ្នទន់សព  និខ ៧៦% បានទន់សព ។ 
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៧. ការអនវុតតកម្មវធិនីានាោាំក្ទម្ុខងារទាំខប ីការក្គបក់្គខេេិសស ការងារក្គបក់្គខក្គបូសក្ខៀន នខិ
ការងារដផ្នការហរិញ្ញវតថ ុនខិក្ទពសយេម្សបតតរិបេ់សាលាសរៀនសៅកនុខឆនសាំ២០២៣   

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.២.៣.២. បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យអប់រ ំ
យុវជន និខកីឡា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៣២នាក់ បានានម្តិស ើកសឡើខថា ការអនុវតតកម្មវិធីនានាោាំក្ទ
មុ្ខងារទាំខបី ការក្គប់ក្គខេិេសស ការងារក្គប់ក្គខក្គូបសក្ខៀន ការងារដផ្នការ ហរិញ្ញវតថុ និខក្ទពសយេម្សបតតិរបេ់
សាលាសរៀនសៅកនុខឆនសាំ២០២៣ ែូចខាខសក្កាម្៖  

តារាខ ៦.២.៣.២. ការអនវុតតកម្មវធិោីាំក្ទម្ខុងារអបរ់ទំាំខ៣អនវុេិយ័កនខុឆនសាំ២០២៣ 

 .រ ការក្គបក់្គខតាម្សាលាសរៀន 
បានតចិតចួ 
(ភាគរយ) 

ម្ធសយម្ 
(ភាគរយ) 

បានបខគរួ 
(ភាគរយ) 

បានសពញ
ស ញ 

(ភាគរយ) 
ក. ការរគបរ់គងសសិសស 
១ ការក្គប់ក្គខទិននន័យកុារែ ់វ័យេិកសា ០.០០ ១៨.៧៥ ៨១.២៥ ៤៣.៧៥ 
២ យុទធនាការក្បមូ្ កុារចូ សរៀន ០.០០ ៦.២៥ ៥៩.៣៧ ៧៨.១២ 

៣ 
ការជួយកុារ េិេសសជួបការ ាំបាក ឬ
សបាុះបខ់ការេិកសា 

៧.៨១ ២៥.០០ ៨១.២៥ ២១.៨៧ 

េ. ការងាររគបរ់គងរគបូក្រងៀន 

៥ 
ការបាំសពញការងាររបេ់ក្គូបសក្ខៀន 
(វតតាន) 

០.០០ ៦.២៥ ៥៣.១២ ៨៤.៣៧ 

៦ 
ការក្គប់ក្គខទិននន័យក្គូបសក្ខៀន (ស ើេ
ឬខវុះ) 

០.០០ ៣.១២ ៥០.០០ ៩៣.៧៥ 

22%
12%

23% 24%

78%
88%

77% 76%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

កា
រប
ូកេ

រុប
ដផ្
នកា

រ

កា
រទ
ា
លសក់

ងវ
ិកា
សៅ

សា
លា
សរៀ
ន

កា
រទ
ូទ
ត់

និខ
សរៀ
បច
ាំ

របា
យ

កា
រណ្

៍
េ
ម្ិទ
ធិកម្
ម

កា
រសដ្

ុះ
ក្សា

យ
បញ្

ហស
ក្ប
ឈ
ម្

នា
នា

ភា
គរ
យ

ក្កាហវិក ៦.២.៣.៥ សាថសនភាពននកក្ម្តិក្គបក់្គខ ចាត់ដចខងវិកាកនខុែាំសណ្ើរការោាំក្ទសាលាសរៀន
ម្ិនទន់សព ទន់សព 
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៧ 
ការជួយក្គូបសក្ខៀន ៖ ការសានសក់សៅ 
(េក្ាប់ក្គបូសក្ខៀនសចញងមជីបួការ ាំបាក) 

៤០.៦២ ១៨.៧៥ ៥៣.១២ ២១.៨៧ 

គ. ការងារផែនការ ហរិញ្ញវតថ ុនងិរទពសយសមសបតតរិបសស់ាលាក្រៀន 

១ 
ការចូ រួម្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗរបេ់ 
សាលាសរៀន 

៦.២៥ ១៥.៦២ ៧១.៨៧ ៥០.០០ 

២ 
ការពិនិតសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់មូ្ និធិ 
ែាំសណ្ើរការសាលាសរៀន 

០.០០ ៩.៣៧ ៨១.២៥ ៥៣.១២ 

៣ 
ការពិនិតសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់ក្ទពសយ
េម្សបតតិរបេ់សាលាសរៀន 

០.០០ ១៨.៧៥ ៨៤.៣៧ ៣៧.៥០ 

៤ ការសធវើរបាយការណ៍្ជូនអនកពាក់ព័នធ ០.០០ ១៥.៥០ ៦៥.៦២ ៦៨.៧៥ 
៥ ការអនុវតតេតខ់ដ្សាលាសរៀនគាំរូ ២១.៨៧ ២៨.១២ ៨៧.៥ ៥៣.១២ 
 . ក្ែសសងៗ 

១ 
ការសកៀរគរធនធានេក្ាប់អភិវឌសឍ
សាលាសរៀន 

១៨.៧៥ ៥៣.១២ ៧១.៨៧ ៣.១២ 

២ ការងារបរិសាថសន ៦.២៥ ២១.៨៧ ៩៦.៨៧ ១៥.៦២ 

៣ 
សហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធនានារបេ់សាលាសរៀន ៖ 
អោរ បនទប់ទឹក 

០.០០ ២៥.០០ ៩៦.៨៧ ១៥.៦២ 

៤ ការងារអប់រំកាយ និខកីឡា ៣.១២ ២៨.១២ ៧៨.១២ ១៥.៦២ 
៥ ការងារក្កុម្ក្បឹកសាកុារ ៦.២៥ ៥០.០០ ៥០.០០ ៣១.២៥ 

៦ 
ការចូ រួម្ជាគណ្ៈកម្មការនានារបេ់
សាលាសរៀន 

៩.៣៧ ២៨.១២ ៩៣.៧៥ ១២.៥០ 

៧ 
ការទប់សាកសត់បាតុភាពអេកម្មនានារបេ់
សាលាសរៀន៖ េនតិេុខ សក្គឿខសញៀន  
េុខភាពអនាម័្យ ដ សបខេុីេខ 

០.០០ ២១.៣៧ ៧៨.១២ ៤០.៦២ 

៨ 
ការសរៀបចាំគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខ 
សាលាសរៀន 

០.០០ ៩.៣៧ ៦៨.៧៥ ៦២.៥០ 
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ក្រាហ្វកិ ៦.២.៣.៧. 

៨. ការអនុវតតដផ្នការចុុះជួយោាំក្ទែាំសណ្ើរការបសក្ខៀន និខសរៀនសៅតាម្សាលាសរៀនសធៀបសៅនឹខ 
ដផ្នការ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៣.៦. បានបងាហសញថា 
ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៦នាក ់
ានម្តិស ើកសឡើខថា ដផ្នការចុុះជួយោាំក្ទែាំសណ្ើរការ
បសក្ខៀន និខសរៀនសៅតាម្សាលាសរៀន សបើសធៀបនឹខដផ្នការ 
េសក្ម្ចបាន ទធផ្ ចាំនួន ២.២០% បានតិចតួច 
១៣% បានជាម្ធសយម្ ៦០.៩០% បានជាបខគួរ និខ 
២៣.៩០% បានសពញស ញ។ 

៩. កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ដែ សធវើឱសយការអនវុតតដផ្នការចុុះជយួោាំក្ទែាំសណ្ើរការបសក្ខៀន 
និខសរៀនម្និបានេសក្ម្ច 

  ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៣.៧. បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៦នាក់ ានម្តិស ើកសឡើខថា កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហស
ក្បឈម្ដែ សធវើឱសយការអនុវតតដផ្នការចុុះជួយោាំក្ទែាំសណ្ើរការបសក្ខៀន និខសរៀនមិ្នបានេសក្ម្ច រួម្ាន
ែូចខាខសក្កាម្៖ 
កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្ ភាគរយ 
ងវិកា ៧៨.៣០% 
ម្សធស្បាយ ១០.៩០% 
នីតិវិធីរែឋបា  ២៦.១០% 
សព សវលា ៥៨.៧០% 
បុគគ ិក ៦០.៩០% 
ោ្សន ៤.៣០% 

១០.  ទធផ្ កនខុរបាយការណ្េ៍ម្ទិធកម្មកក្ម្តិក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌដែ េសក្ម្ចបាននាសព កនៃខម្ក 
(២០២៣) េតពីសីោ នសយាបាយ និខដផ្នការយុទធសាន្តេតននអនវុេិយ័ការអបរ់កំាុរតចូ 
ការបឋម្េកិសា និខការអបរ់សំក្ៅក្បព័នធ នខិបរយិាបនន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៣.៨. បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំនួន ៤៦នាក ់បានស ើកសទសបើខថា  ទធផ្ កនុខរបាយការណ៍្េមិ្ទធកម្ម
កក្មិ្តក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌដែ អនុវតតនាសព កនៃខ ានែូចខាខសក្កាម្៖  

ក្រាហ្វិក ៦.២.៣.៦. 

2.2 13

60.9

23.9

ក្កាហវកិ ៦.២.៣.៦.

បានតិចតួច ម្ធសយម្ បានបខគួរ បានសពញស ញ
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២ ២ ៤

៥០

២២

៥០
៣៥

៦៣

៣៧

០

៥០

១០០

ភាគ
រយ

ក្កាហវិក ៦.២.៣.៨.  ទធផ្ របាយការណ្៍េម្ទិធកម្មសៅក្កកុ្េកុខណ្សានអនវុតតកនៃខម្ក

បានតិចតួច
មធ្យម
បង្គួរ

ការគ្រប់គ្រងការអប់រកុំមាតូច ការគ្រប់គ្រងការអប់របំឋមសិកា ការគ្រប់គ្រងការអប់រកំ្គ្ៅគ្បព័ន្ធ

− ការក្គប់ក្គខការអបរំកុារតូច៖ ានចាំនួន ២% បានតិចតួច ៥០% បានម្ធសយម្ ៣៥% 
បានបខគួរ និខ ១៣% បានសពញស ញ  

− ការក្គបក់្គខការអបរបំឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ២% បានតិចតួច ២២% បានម្ធសយម្ ៦៣% 
បានបខគួរ និខ ១៣% បានសពញស ញ 

− ការក្គបក់្គខការអបរសំក្ៅក្បពន័ធ៖ ានចាំនួន ៤% បានតិចតួច ៥០% បានម្ធសយម្ ៣៧% 
បានបខគួរ និខ ៩% បានសពញស ញ។ 

 

 

 

 
 

១១. ទាំនាកទ់ាំនខការងារ (របាយការណ្ ៍ ខិតិរែឋបា ) កនៃខម្ករវាខការយិា យ័អបរ់យំវុជន និខ
កីទសា នខិអនកពាក់ពន័ធនានា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៣.៩. បានបងាហសញថា ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធាន និខម្ន្តនតីការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡាចាំនួន ៤៨នាក់ បានានម្តិស ើកសឡើខថា ទាំនាក់ទាំនខការងារ (របាយការណ៍្  ិខិត 
រែឋបា ) កនៃខម្ក រវាខការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីទសា និខអនកពាក់ព័នធនានា រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

 

 .រ អនកពាក់ពន័ធ 
ម្ិនសពញ
ចិតតសសាុះ 

សពញចតិត 
តិចតួច 

ធម្មតា សពញចតិត 
សពញចតិត
ខាលសាំខ 

១ ម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា ២% ២៦% ២៦% ៦៨% ៤% 
២ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ២% ៣៩% ៣៩% ៤៨% ០% 
៣ រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ ២% ៤៦% ៤៦% ៣៩% ០% 
៤ សាលាសរៀន ០% ២០% ២០% ៧៦% ២% 
៥ ការិយា ័យជាំនាញនានា ២% ៤៥% ៤៥% ៤៧% ០% 
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ក្កាហវិក ៦.២.៣.៩. ទេសសនៈយ ស់ ើញអាំពទីាំនាកទ់ាំនខការងារ (របាយការណ្៍  ិខិតសានសម្រែឋបា ) 
រវាខកា.រអិបរ់ំ និខអនកពាកព់ន័ធនានា

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ សពញចិតតតិចតួច ធម្មតា សពញចិតត សពញចិតតខាលសាំខ
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៦.២.៤. ក្កុម្អនកផ្ត ព់ត័៌ានជាថានសក់ែកឹនាាំម្នទរីអបរ់ ំយវុជន និខកឡីារាជធាន ី សខតត នខិក្បធាន
ការយិា យ័ពាក់ពន័ធ 

១. ការសធវើេាហរណ្កម្មការយិា ័យអបរ់ ំយុវជន និខកទីសាសៅកនុខរចនាេម្ពន័ធរបេរ់ែឋបា ក្កុខ 
ក្េកុ ខណ្ឌ  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៤.១. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នីទរអប់រំ យុវជន និខកីឡា  
រាជធានី សខតត ចាំនួន ០៥នាក់ ានម្តិបានស ើកសទសបើខថា 
ការសធវើេាហរកម្មការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីទសាសៅ 
កនុខរចនាេម្ព័នធរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ានចាំនួន 
៨០% ក្តឹម្ក្តូវ និខ ២០% ស ើកសឡើខថាមិ្នក្តឹម្ក្តូវ។   

២. ការក្គប់ក្គខែឹកនាាំ និខចាត់ដចខការងារនានាកនុខវិេ័យអប់រំរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
នាសព កនៃខម្ក (ឆនសាំ២០២៣) 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៤.២. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា
រាជធានី សខតត ចាំនួន៥នាក់ យ ់ស ើញថា ការក្គប់ក្គខ 
ការែឹកនាាំ និខការចាត់ដចខការងារនានាកនុខវិេយ័អប់រំ
របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌនាសព កនៃខម្ក ាន
ចាំនួន ៦០% សពញចិតតតិចតួច ២០% សពញចិតតម្ធសយម្ 
និខ ២០% សពញចិតត។ 

៣. ការទាំនាកទ់ាំនខការងារនានារវាខម្នទរីអបរ់ ំយវុជន នខិកទីសាជាម្យួរែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ 
សក្កាយេាហរណ្កម្ម  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៤.៣. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខ
កីឡារាជធានី សខតត ចាំនួន ០៥នាក ់យ ់ស ើញថា ការទាំនាក់ទាំនខការងារនានារវាខម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីទសា 
ជាមួ្យរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សក្កាយេាហរណ្កម្ម រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

1) ការងារពិនតិសយនីតស្ នកុ ូភាព សេចកតេីសក្ម្ចនានា ៖ ាន ៦០% កក្មិ្តម្ធសយម្ និខ ៤០%
កក្មិ្តបខគួរ 

2) ការងារោាំក្ទបសចចកសទេ ការអភវិឌសឍេម្តថភាពបគុគ ិករែឋបា ថានសកស់ក្កាម្ជាតិ ៖ ាន ៨០% 
កក្មិ្តបខគួរ  និខ ២០% កក្មិ្តម្ធសយម្ 

3) ការងារពិនតិសយតាម្ដ្ន វាយតនម្ៃ អធកិារកចិច នខិសធវើេនវកម្ម ៖ ាន ៥០% កក្មិ្តម្ធសយម្ និខ 
៥០% កក្ម្ិតបខគួរ 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៤.១. 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៤.២. 
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4) ការងាររបាយការណ្ ៍៖ ១០០% កក្ម្ិត ែបខគួរ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

៤. សាថសនភាពននការែកឹនាាំ នខិការក្គបក់្គខអនវុតតម្ខុងារអបរ់យំវុជន នខិកទីសារបេក់ារយិា យ័ 
អបរ់ ំយវុជន នខិកីទសា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៤.៤. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា
រាជធានី សខតត ចាំនួន ០៥នាក់ បានយ ់ស ើញអាំពីសាថសនភាពននការែឹកនាាំ និខការក្គប់ក្គខរបេ់ការិយា ័យ 
អប់រំ យុវជន និខកីឡាននរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ាន ទធផ្ ខាខសក្កាម្៖ 

1) ការែឹកនាាំក្គបក់្គខបុគគ កិ (ដតខតាាំខ ្លសេ់បតូរ ែាំសឡើខថានសក់ ឋាននតរេក័តជិាសែើម្)៖ ២៥%
បខគួរ និខ ៧៥%  ែ 

2) ការក្គបក់្គខចាត់ដចខ និខសក្បើក្បាេង់វកិានខិក្ទពសយេម្សបតតរិែឋរបេក់ារយិា យ័អបរ់ ំយុវជន និខ
កីឡា៖ ៥០% បខគួរ និខ ៥០%  ែ 

3) ម្ុខងារការក្គប់ក្គខការអប់រំកុារតូច៖ ១០០% បខគួរ 
4) ការក្គប់ក្គខការអប់រំបឋម្េិកសា៖ ១០០% បខគួរ 
5) ម្ុខងារការក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ៖ ៨០% បខគួរ និខ ២០%  ែ 
6) ម្ុខងារម្ធសយម្េិកសាចាំសណ្ុះទូសៅ៖ ៧៥% បខគួរ និខ ២៥%  ែ 
7) ការងារអប់រំកាយ និខកីឡា៖ ៧៥% បខគួរ និខ ២៥%  ែ 
8) ការងារយុវជន៖ ៧៥% បខគួរ និខ ២៥ %  ែ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៤.៣. ទេសសនៈយ ស់ ើញអាំពទីាំនាកទ់ាំនខការងារនានារវាខម្នទរីអប់រជំាម្យួរែឋបា ក្កខុ ក្េុក
ខណ្ឌសក្កាយេាហរកម្ម

អន់ ម្ធសយម្ បខគួរ  ែ  ែណេ់
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៥. ទេសសនៈយ ស់ ើញទសូៅចាំសពាុះការពិនតិសយតាម្ដ្នោាំក្ទសាលាម្សតតយសយេិកសា បឋម្េកិសា និខ
ម្ជសឈម្ណ្ឌ េកិសាេហគម្នរ៍បេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌនាសព កនៃខម្ក (២០២៣) 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៤.៥. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡា 
រាជធានី សខតត ចាំនួន ០៥នាក់ យ ់ស ើញថា ជាទូសៅ 
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានចុុះពិនិតសយតាម្ដ្ន 
ោាំក្ទសាលាម្សតដយសយេិកសា សាលាបឋម្េិកសា និខ
ម្ជសឈម្ណ្ឌ េហគម្ន៍ បានកនុខកក្មិ្ត ២០% ម្ធសយម្ 
៤០%  ែបខគួរ និខ ៤០%  ែ។     

៦. កតាតសជាឧបេគគ ឬបញ្ហសក្បឈម្នានារបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការក្គបក់្គខ ែឹកនាាំ និខ
ចាតដ់ចខការងារនានាកនខុវេិយ័អបរ់សំក្កាយេាហរណ្កម្ម 

ដផ្ែកតាម្ការស ៃ្ើយតប របេ់អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីឡារាជធានី សខតត 
ចាំនួន ០៥នាក ់បានស ើកសទសបើខថា សក្កាយេាហរណ្កម្មការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
ម្កសក្កាម្រចនាេម្ព័នធក្គប់ក្គខរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ គឺានបញ្ហសក្បឈម្ស ើការែាំសឡើខឋាននតរេ័កតិ 
ថានសក់ និខការដតខតាាំខមុ្ខែាំដណ្ខានភាពេមុគស្ាសញ តក្មូ្វការឯកសារភាជសប់សក្ចើន និខានការយឺតយា សវ
កនុខការសចញែីកា។ 
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ក្រាហ្វិក ៦.២.៤.៤. ារដឹកនាំារអនុវត្តមុខងារអប់រំ យុវជន និងកីទ្នាារិយាល័យអប់រំ យុវជន និងកីទ្នា 

អន់ ម្ធសយម្ បខគួរ  ែ  ែណេ់

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៤.៥. 
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៦.២.៥. ក្រកមុអ្នកផ្តលព់័តម៌ានជា (នាយក/នាយិាសាលាមត្តតយយសកិា) 

១. ការែឹកនាាំ នខិក្គបក់្គខសាលាម្សតតយសយេកិសានាសព កនៃខម្ក 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.១. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយ 
េិកសាចាំនួន ៨២នាក់ បានស ើកសឡើខថា ការែឹកនាាំ 
និខក្គប់ក្គខសាលាម្សតតយសយេិកសាចាំនួន ១.២០% 
សពញចិតតតិចតួច ១៣.៤០% សពញចិតតធម្មតា 
៦៩.៥០% សពញចិតត និខ ១៥.៩០% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 

 

២. ការយ ស់ ើញអាំពីសារៈេាំខានន់នការអនវុតតកម្មវធិីនានាោាំក្ទែ ់ការងារការអបរ់កំុារតូច 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.២. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយ
េិកសាចាំនួន ៨២នាក ់ បានយ ់ស ើញអាំពីសារៈេាំខាន់ននការអនុវតតកម្មវិធីនានាោាំក្ទែ ់ការងារការអប់រំ
កុារតូច រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

1) ការក្គបក់្គខកម្មវធិីម្សតតយសយេកិសារែឋ និខឯកជន ៖ ានចាំនួន ១% េាំខាន់តិចតួច ២% ធម្មតា 
៦២% េាំខាន់ និខ ៣៥% េាំខាន់ណេ់ 

2) កម្មវធិអីបរ់បំរយិាបនន នខិកម្មវិធពីហភុាសា ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នេាំខាន់ ៨% ធម្មតា ៦៤%
េាំខាន់ និខ ២៧% េាំខាន់ណេ់ 

3) កម្មវធិអីាហារបូតថម្ភ ៖ ានចាំនួន ៦% ធម្មតា ៤៥% េាំខាន់ និខ ៤៩% េាំខាន់ណេ់ 
4) កម្មវធិជីួយកាុរក្កកី្កតាម្សាលា ៖ ានចាំនួន ៣% េាំខាន់តិចតួច ៥% ធម្មតា ៥០% 
េាំខាន់ និខ ៤២% េាំខាន់ណេ់ 

5) កម្មវធិអីបរ់ាំតាបិតាផ្សារភាជសបន់ខឹកម្មវធិីម្សតតយសយេកិសារែឋ ៖ ានចាំនួន ១% េាំខាន់តិចតួច 
៦% ធម្មតា ៤៧% េាំខាន់ និខ ៤៦% េាំខាន់ណេ់។ 

 
 
 

 

 

 

 

ក្រាហ្វកិ៦.២.៥.១. 
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ក្កាហវិក ៦.២.៥.២. ទេសសនៈយ ស់ ើញពសីារៈេាំខានន់នការអនវុតតកម្មវធិីនានាោាំក្ទែ ម់្ខុងារអបរ់កំុារតចូ 

មិ្នេាំខាន់ េាំខាន់តិចតួច ធម្មតា េាំខាន់ េាំខាន់ណេ់
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៣. ការងារក្គបក់្គខក្គូម្សតតយសយេកិសានាសព កនៃខម្ក (២០២៣) 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៣. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយ
េិកសាចាំនួន ៨២នាក់ បានស ើកសទសបើខការយ ់ស ើញ អាំពីការងារក្គប់ក្គខក្គូម្សតតយសយេិកសា ានែូចខាខ
សក្កាម្៖ 

1) ការេុាំចសាបឈ់បេ់ក្ាក ៖ ានចាំនួន ៣% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៩% មិ្នសពញចិតត ៣៥% ធម្មតា 
៣៨% សពញចិតត និខ ១៥% សពញចិតតខាលសាំខ 

2) ការែាំសឡើខកាាំ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតត ៩% ធម្មតា ៥៨% សពញចិតត និខ ៣២% 
សពញចិតតខាលសាំខ 

3) ការដតខតាាំខឋាននដរេក័ិត៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតត ១០% ធម្មតា ៦៥% សពញចិតត និខ
២៣% សពញចិតតខាលសាំខ 

4) ការេក្ាក ាំដហាតភុាព ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតត ២២% ធម្មតា ៤៩% សពញចិតត 
និខ ២៨% សពញចិតតខាលសាំខ 

5) ការ្លសេប់តរូ ៖ ានចាំនួន ១៨% មិ្នសពញចិតត ៣៤% ធម្មតា ៣៧% សពញចិតត និខ ១១% 
សពញចិតតខាលសាំខ 

6) ការដ្កព់ិនយ័ ៖ ានចាំនួន ៨% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣៦% មិ្នសពញចិតត ៤១% ធម្មតា ១១% 
សពញចិតត និខ ៥% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

៤. កញ្ចប់ងវិកាដែ ទទួ បានេក្ាប់ោាំក្ទែាំសណ្ើរការសាលាម្សតតយសយេិកសាជាសរៀខរា ់ឆនសាំ  
ស្ៃើយតបសៅនខឹដផ្នការ នខិតក្ម្វូការជាកដ់េតខរបេស់ាលាសរៀន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៤. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសាចាំនួន 
៨២នាក់ បានស ើកសទសបើខថា កញ្ចប់ងវិកាេក្ាប់ែាំសណ្ើរការសាលាសរៀនស ៃ្ើយតបសៅនឹខតក្មូ្វការជាក់ដេតខ 
រួម្ាន ៦% បានតិចតួច ១៥% បានម្ធសយម្ ៣៦% បានបខគួរ និខ ៤៣% បានសពញស ញ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៥.៣. ទេសសនៈយ ស់ ើញចាំសពាុះការក្គបក់្គខក្គមូ្សតតយសយ

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ ម្ិនសពញចិតត ធម្មតា សពញចិតត សពញចិតតខាលសាំខ
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ក្រាហ្វិក ៦.២.៥.៤. កញ្ចប់ថវិាគាំក្រទ្ដាំណណ្ើរារសាលាណរៀនមណត្តយនយរកិនា ណ ល្ើយត្បណៅនឹងផែនារ និង
ត្ក្រមូវារជាក់ផរតង  

 

 

 

 

 
 

៥. ការរួម្ចាំដណ្ករបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ កនុខការសក្បើក្បាេង់វកិាពី
ម្ូ និធិរបេ់ខៃួនសែើម្សបីជួយោាំក្ទសាលាសរៀន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៥. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាសរៀនម្សតតយសយ 
េិកសាចាំនួន ៨២នាក ់បានស ើកសទសបើខអាំពីការសក្បើក្បាេ់
ងវិកាពីមូ្ និធិរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  
 ុាំ េងាកសត់ សែើម្សបីជួយោាំក្ទែ ់សាលាសរៀន ដែ កនុខ
សនាុះរួម្ាន៖ ៥.៤០% បានសក្បើក្បាេ់ងវិកាសពញស ញ 
៤.៥០% បានសក្បើក្បាេ់ងវិកាបខគួរ ១១.៣០% បាន
សក្បើក្បាេ់ងវិកាជាម្ធសយម្ ២៥.៩០% បានសក្បើក្បាេ់
ងវិកាតិចតួច និខ ៥៣.៨០% មិ្នបានសក្បើក្បាេ់ងវិកា។ 

៦. ការដ្កប់ញ្ច ូដផ្នការេកម្មភាពជាអាទភិាពនានារបេវ់េិយ័អបរ់សំៅកនខុដផ្នការអភវិឌសឍន៍ 
០៥ឆនសាំ នខិកម្មវធិវីិនសិយាគបីឆនសាំរកំ ិរបេក់្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ សៅកនខុឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៦. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាសរៀនម្សតតយសយ
េិកសាចាំនួន ៨២នាក់ បានស ើកសទសបើខថា ដផ្នការេកម្មភាពនានារបេ់វិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាបាន
ដ្ក់បញ្ចូ សៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ និខកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ាន៖ 

­ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេតីពីការអប់រំកុារតូចានចាំនួន ៧៤.៤០% 
បានដ្ក់បញ្ចូ  និខ ២៥.៦០% ម្ិនបានដ្ក់បញ្ចូ  

­ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់ម្សតតយសយេិកសារែឋានចាំនួន ៦៧.១០% បានដ្ក់បញ្ចូ  
និខ ៣២.៩០% ម្ិនបានដ្ក់បញ្ចូ  

­ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនានចាំនួន ២៦.៨០% បានដ្ក់បញ្ចូ  និខ ៧៣.២០% 
­  មិ្នបានដ្ក់បញ្ចូ ។ 
 

53.8
25.9

11.3

4.5

5.4

មិ្នបានសក្បើសសាុះ សក្បើបានតិចតួច

ក្រាហ្វិក ៦.២.៥.៥.
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ក្កាហវិក ៦.២.៥.៧. ការអនុវតតដផ្នការជាកដ់េតខ សៅកនុខឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្នយុទធសាន្តេត ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀន ដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូ

 

 

 

 
 
 
៧. ការអនុវតតដផ្នការជាក់ដេតខ សៅកនុខឆនសាំ២០២៣  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៧. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាសរៀនម្សតតយសយ
េិកសាចាំនួន ៨២នាក់ បានស ើកសទសបើខថា កក្មិ្តននការអនុវតតជាក់ដេតខននដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការ
ក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេតីពីការអប់រំកុារតូច ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាម្សតតយសយេិកសារែឋ និខដផ្នការអភិវឌសឍន៍
េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀន រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

- ការអនុវតតដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេតីពីការអប់រំកុារតូចានចាំនួន 
៧% បានតិចតួច ២៧% បានម្ធសយម្ ៥៥% បានបខគួរ និខ ១១% បានសពញស ញ 

- ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់ម្សតតយសយេិកសារែឋានចាំនួន ១២.៥០% បាន
តិចតួច ២៦,៥០% បានម្ធសយម្ ៥១% បានបខគួរ និខ ១០% បានសពញស ញ  

- ការអនុវតតដផ្នការអភិវឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនានចាំនួន ១៨% បានតិចតួច ១៩% បាន
ម្ធសយម្ ៤៨% បានបខគួរ និខ ១៥% បានសពញស ញ។ 

 
 
 
 
 
 
 

៨. ការទាំនាកទ់ាំនខការងាររវាខសាលាម្សតតយសយេកិសា នខិរែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ នខិរែឋបា  ុាំ 
េងាកសត ់

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៨. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយេិកសាចាំនួន ៨២នាក ់
បានបងាហសញថា ទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាម្សតតយសយេិកសា និខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ 
េងាកសត់ រួម្ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៥.៦. 
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­ ទាំនាកទ់ាំនខការងាររវាខសាលាម្សតតយសយេកិសា នខិរែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ៖ ាន ២% មិ្ន
សពញចិតត ៤២% ធម្មតា ៤៧% សពញចិតត និខ ៩% សពញចិតតខាលសាំខ 

­ ទាំនាកទ់ាំនខការងាររវាខសាលាសរៀនម្សតតយសយេកិសា នខិរែឋបា  ុាំ េងាកសត់៖ ាន ៣% មិ្ន
សពញចិតត ៤៣% ធម្មតា ៣៩% សពញចិតត និខ ១៥% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 

៩. បញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការក្បាក្េ័យទក់ទខការងាររវាខសាលាម្សតតយសយេិកសា និខរែឋបា  ក្កុខ 
ក្េកុ ខណ្ឌ នខិរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ 

ដផ្ែកតាម្ការផ្ត ់ព័ត៌ានពីនាយក/នាយិកាសាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសាចាំនួន ៨២នាក់ បានបងាហសញថា 
ានបញ្ហសក្បឈម្មួ្យចាំនួនកនុខការក្បាក្េ័យទក់ទខការងាររវាខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ 
េងាកសត់ និខសាលាសរៀន រួម្ានែូចជា៖ ការ ាំបាកកនុខការបញ្ជូនឯកសារម្ករែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ
(សដ្យសារសាលាសៅឆងសយ) ការចូ រួម្ និខកិចចេហការនានាសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ការយកចិតតទុកដ្ក់
របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ចាំសពាុះការអប់រំកុារតូចសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ រែឋបា  ុាំ េងាកសត់មួ្យ
ចាំនួនមិ្នដែ បានអសញ្ជើញសលាកក្គូ អនកក្គូម្សតតយសយេិកសាចូ រួម្កនុខកិចចក្បជុាំនានាសៅសាលា ុាំ ែូចនាយក/
នាយិកាបឋម្េិកសា ការចូ រួម្កនុខការអភិវឌសឍសាលាសរៀនសៅមិ្នទន់បាន ែ ពិបាកកនុខការសចញ ិខិត
ឧសទទេនាម្និខានការយឺតយា សវ ការទាំនាក់ទាំនខសៅមិ្នទន់ានភាពេុីេងាវសក់ោនសសៅសទសបើយ រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់មិ្នេូវបានោាំក្ទែ ់សាលាសរៀន ជាពិសេេការចូ រួម្អភិវឌសឍសាលា
សរៀនកនុខការដក ម្ែ និខដងរកសា សដ្យោត់គិតថាកិចចការសនុះ ជាកិចចការរបេ់ក្គូបសក្ខៀនជាអនកទទួ បនទុក
ទាំខក្េុខ។    

១០. ការក្គប់ក្គខ និខការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំសពាុះម្ុខងារការអប់រំកុារតូច
នាសព កនៃខម្ក ឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៥.៩. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាម្សតតយសយេិកសាចាំនួន ៨២នាក ់
បានបងាហសញអាំពីការយ ់ស ើញចាំសពាុះការក្គប់ក្គខ និខការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌែ ់ការអនុវតត 
មុ្ខងារអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូចនាសព កនៃខម្ក រួម្ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 
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ទាំនាក់ទាំនខជាម្ួយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ទាំនាក់ទាំនខជាម្ួយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់

ភា
គរ
យ

ក្កាហវិក ៦.២.៥.៨. ការយ ស់ ើញអាំពីទាំនាកទ់ាំនខការងាររវាខសាលាម្សតតយសយ និខរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ ម្ិនសពញចិតត ធម្មតា សពញចិតត សពញចិតតខាលសាំខ
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‑ ការសរៀបចាំដផ្នការ៖ ាន ១.២៥% មិ្នបានោាំក្ទ ១៥% ោាំក្ទតិចតួច ៣៧.៥០% ម្ធសយម្ 
៣៨.៧៥% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៧.៥០% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការពិនតិសយតាម្ដ្ន នខិវាយតនម្ៃ ៖ ២.៤៤% មិ្នបានោាំក្ទ ១៣.៤១% ោាំក្ទតិចតួច 
៤២.៦៨% ម្ធសយម្ ៣៤.១៥% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៧.៣២% ោាំក្ទសក្ចើណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀនម្សតតយសយេកិសា៖ ២.៤% មិ្នបានោាំក្ទ ១១.១១% ោាំក្ទតិចតួច 
៤១.៩៨% ម្ធសយម្ ៣៧.០៤% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៧.៤១% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខហរិញ្ញវតថុ ៖ ៣.៧០% មិ្នបានោាំក្ទ ១៣.៥៨% ោាំក្ទតិចតួច ៣៩.៥១% 
ម្ធសយម្ ៣៧.០៤% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៦.១៧% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខក្ទពសយេម្សបតតរិែឋ ៖ ៣.៦៦% មិ្នបានោាំក្ទ ១០.៩៨% ោាំក្ទតិចតួច ៣៥.៣៧% 
ម្ធសយម្ ៤១.៤៦% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៨.៥៤% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ េវុតថភិាព អនាម្យ័ និខបរសិាថសនសៅតាម្សាលាសរៀន ៖ ៦.២៥% មិ្នបានោាំក្ទ ១០% ោាំក្ទ
តិចតួច ២៨.៧៥% ម្ធសយម្ ៤៥% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ១០% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការសកៀរគរធនធានេក្ាបក់ារអភិវឌសឍសាលាសរៀន ៖ ៨.៥៤% ម្ិនបានោាំក្ទ ១៨.២៩% ោាំក្ទ
តិចតួច ៣៤.១៥% ម្ធសយម្ ២៨.០៥% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ១០.៩៨% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់។ 
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ក្រាហ្វិក ៦.២.៥.៩. ារគាំក្រទ្របរ់រដឋបាលក្រកុង ក្ររុក ខណ្ឌណៅណលើារងារអប់រំកុមារតូ្ច (២០២៣)

មិនបានគំគ្ររសាោះ គំគ្រត្ិចតួ្ច គំគ្រមធយម គំគ្ររគ្ចើន គំគ្ររគ្ចើនណ្ដស់
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69.9

16.4

ម្ិនសពញចិតតសក្បើសសាុះ សពញចិតតតិចតួច
ម្ធសយម្ បខគួរ
សពញចិតតខាលសាំខ

៦.២.៦. ក្កមុ្អនកផ្ត ព់័តា៌នជានាយក/នាយកិាសាលាបឋម្េកិសា 

១. ទេសសនៈយ ស់ ើញចាំសពាុះសាថសនភាពការែកឹនាាំ ក្គបក់្គខនិខចាតដ់ចខសាលាបឋម្េិកសាម្នុ
សផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.១. អនកផ្ត ់ព័ត៌ាន 
ជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសា ចាំនួន ៦៣៥នាក ់ 
បានបងាហសញម្តិយ ់ស ើញថា ៣.៧% តិចតួច ១០%   
ម្ធសយម្ ៦៩.៩០%  សពញចិតត និខ ១៦.៤០% សពញចិតតខាលសាំខ។ 
 
 
 
 

២. ទេសសនៈយ ស់ ើញអាំពីសាថសនភាពននការអនវុតតកម្មវិធោីាំក្ទការអបរ់បំឋម្េកិសា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.២. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៦៣៥នាក ់
បានបងាហសញម្តិយ ់ស ើញថាសាថសនភាពននការអនុវតតកម្មវិធីោាំក្ទការអប់រំបឋម្េិកសា រួម្ានែូចជា៖ 

‑ កម្មវិធីអបរ់ពំហភុាសា៖ ាន ៥% មិ្នេាំខាន់ ១២% េាំខាន់តិចតួច ៣៣% ម្ធសយម្ ៣៨% 
េាំខាន់ និខ ១២% េាំខាន់ណេ់ 

‑ កម្មវិធីពសនៃឿនការេកិសា៖ ាន ២.៨០% មិ្នេាំខាន់ ១៣% េាំខាន់តិចតួច ៣២.៧០% 
ម្ធសយម្ ៤១.៤០% េាំខាន់ និខ ១០.១០% េាំខាន់ណេ់ 

‑ កម្មវិធីផ្ត អ់ាហារតាម្សាលាសរៀន៖ ាន ២.៦០% មិ្នេាំខាន់ ១៣% េាំខាន់តិចតួច 
២៤.៤០% ម្ធសយម្ ៣៤% េាំខាន់ និខ ២៤% េាំខាន់ណេ់ 

‑ កម្មវិធីអប់រពំសិេេ ៖ ាន ២.៥០% មិ្នេាំខាន់ ១៨% េាំខាន់តិចតួច ៣២% ម្ធសយម្ ៣០% 
េាំខាន់ និខ ១៧.៥០% េាំខាន់ណេ់ 

‑ កម្មវិធីអាហារបូករណ្៍េេិសសក្កកី្ក ៖ ាន ១% មិ្នេាំខាន់ ២៣% េាំខាន់តិចតួច ១៩.៧០% 
ម្ធសយម្ ៤៣% េាំខាន់ និខ ១៣.៣០% េាំខាន់ណេ់ 

‑ កម្មវិធីអប់រេំខុភាព និខអនាម្័យ ៖ ាន ៦% មិ្នេាំខាន់ ១៦% េាំខាន់តិចតួច ៣១% 
ម្ធសយម្ ៣០% េាំខាន់ និខ ១៧% េាំខាន់ណេ់ 

‑ ការងារក្កមុ្ក្បឹកសាកាុរ ៖ ាន ៩% មិ្នេាំខាន់ ១១.៥០% េាំខាន់តិចតួច ៣១.៥០% 
ម្ធសយម្ ៣០% េាំខាន់ និខ ១៨% េាំខាន់ណេ់ 

‑ ការអប់រកំាយ និខកីឡា ៖ ាន ៦% មិ្នេាំខាន់ ១៣% េាំខាន់តិចតួច ៣៧% ម្ធសយម្ ៣២% 
េាំខាន់ និខ ១២% េាំខាន់ណេ់ 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៦.១. 
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៣. ទេសសនៈយ ស់ ើញចាំសពាុះការងារក្គបក់្គខក្គូបឋម្េកិសា 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៣. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសា 
ចាំនួន ៦៥១នាក់ បានបងាហសញអាំពីការយ ់ស ើញែូច ទធផ្ ខាខសក្កាម្៖  

‑ ការេុាំចសាបឈ់ប់េក្ាក៖ ាន ៦% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣៣% មិ្នសពញចិតត ៩% ធម្មតា 
២៧% សពញចិតត ២៥% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការតសម្ៃើខកាាំ៖ ាន ៥% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ២៣% មិ្នសពញចិតត ២៨% ធម្មតា ២៧% សពញ
ចិតត ១៧% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការដតខតាាំខឋាននតរេ័កត៖ិ ាន ៥% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ២០% មិ្នសពញចិតត ៣២% ធម្មតា 
២១% សពញចិតត ២២% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការ ាំដហាតុភាព៖ ាន ២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១៨% មិ្នសពញចិតត ៣០% ធម្មតា ២៩% 
សពញចិតត ២១% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការ្លសេប់តូរ៖ ាន ៧% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៩% មិ្នសពញចិតត ៤៨% ធម្មតា ២៦% សពញចិតត 
១០% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការដ្ក់ពនិយ័៖ ាន ៥% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១៩% មិ្នសពញចិតត ៤៣% ធម្មតា ២២% 
សពញចិតត ១១% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

កម្មវិធីពហុភាសារ កម្មវិធីពន្លឿ្ការសិកា
កម្មវិធីនសបើងអាហារតាម្

សាលានរៀ្
កម្មវិធីអប់រំពិនសស

កម្មវិធីអាហាររូបករសិសសក្កី
ក្ក

កម្មវិធីអប់រំសុខផាព្ិងអនា
ម្័យ

កម្មវិធីក្កុម្ក្បឹកាកុររ កម្មវិធីអប់រំកាយ្ិងកីទ្បា

ម្ិ្សំខា្់ 5 2.8 2.6 2.5 1 6 9 6

សំខា្់តិចតួច 12 13 13 18 23 16 11.5 13

ធម្មតា 33 32.7 24.4 32 19.7 31 31.5 37

សំខា្់ 38 41.4 34 30 43 30 30 32

សំខា្់ណាស់ 12 10.1 24 17.5 13.3 17 18 12
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ម្ិ្សំខា្់ សំខា្់តិចតួច ធម្មតា សំខា្់ សំខា្់ណាស់

ក្កាហវកិ ៦.២.៦.២. សាថសនភាពននការអនវុតតកម្មវធិោីាំក្ទការអបរ់អំនុវេិយ័បឋម្េកិសា 
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៤. ការសក្បើក្បាេ់កញ្ចប់ងវិកាេក្ាប់ែាំសណ្ើរការសាលាសរៀនសធៀបសៅនឹខដផ្នការ និខតក្មូ្វការ  
ជាកដ់េតខ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៤. បានបងាហសញ
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្
េិកសាចាំនួន ៦៣៨នាក់ បានបងាហសញថា ការយ ់
ស ើញអាំពីការសក្បើក្បាេ់មូ្ និធិែាំសណ្ើរការសាលា
សរៀនសធៀបសៅនឹខដផ្នការ និខតក្មូ្វការជាក់ដេតខ  
នាសព កនៃខម្ក ានចាំនួន ៣.៩០% សក្បើក្បាេ់
បានតិចតួច ១៥.៨០% ម្ធសយម្ ៣៧.៥០% បាន
បខគួរ និខ ៤២.៨០% បានសពញស ញ។ 

៥. ការសក្បើក្បាេម់្ ូនធិកិ្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ និខ ុាំ េងាកសត់ជយួោាំក្ទែ ែ់ាំសណ្ើរការសាលាសរៀន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៥. បានបងាហសញ
អាំពីការយ ់ស ើញរបេ់ក្កុម្អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជា
នាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៦៣៦នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីការសក្បើក្បាេ់ងវិកាពីមូ្ និធិរបេ់
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ 
សែើម្សបីជួយោាំក្ទែ ់សាលាសរៀន ដែ កនុខសនាុះរួម្ាន    
៣.២០% សក្បើក្បាេ់បានសពញស ញ ៥.៥០% បខគួរ 
៤.៥០% ម្ធសយម្ ២៦.៤០% សក្បើក្បាេ់បានតិចតួច 
និខ៦០.៤០% ម្ិនបានសក្បើក្បាេ់។  

សំុចាប់ឈប់សក្រក ការតនម្លើងកាំ ការតតងតាងំឋា្្តរសកតិ ការលំតហរតុភាព ការផាល ស់បតូរ ការដាក់ពិ្័យ

ម្ិ្នពញចិតតនសាោះ 6 5 5 2 7 5

ម្ិ្នពញចិតត 33 23 20 18 9 19

ធម្មតា 9 28 32 30 48 43

នពញចិតត 27 27 21 29 26 22

នពញចិតតខាល ងំ 25 17 22 21 10 11
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គ្កាហ្វកិ ៦.២.៦.៣. កគ្មិតយល់ក្ ើញចំក្ ោះការងារគ្រប់គ្រងគ្រូបឋមសិកា

ម្ិ្នពញចិតតនសាោះ ម្ិ្នពញចិតត ធម្មតា នពញចិតត នពញចិតតខាល ងំ

3.9

15.8

37.5

42.8

ក្កាហវិក ៦.២.៦.៤.

សក្បើបានតិចតួច ម្ធសយម្ បខគួរ សពញស ញ

60.4
26.4

4.5
5.5 3.2

ក្កាហវកិ ៦.២.៦.៥.

មិ្នបានសក្បើសសាុះ សក្បើបានតិចតួច
ម្ធសយម្ បខគួរ
សពញស ញ
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៦. ការដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការេកម្មភាពជាអាទិភាពនានាននវិេ័យអប់រំសៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍  

០៥ឆនសាំ នខិកម្មវធិវីិនសិយាគបីឆនសាំរកំ ិរបេក់្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌសៅកនុខឆនសាំ២០២៣ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៦. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសា 
ចាំនួន ៦១៣នាក់ បានស ើកសទសបើខថា ដផ្នការេកម្មភាពនានារបេ់វិេ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡាបានដ្ក់
បញ្ចូ សៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ និខកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ាន៖ 

‑ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិការក្បចាាំឆនសាំេតីពីការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន ៧៩.៦០%  
‑ ដផ្នការអភិវឌសឍន៍សាលាសរៀនេក្ាប់ការអប់រំបឋម្េិកសាានចាំនួន ៦១.៨០%  
‑ ដផ្នការអភិឌសឍន៍េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនានចាំនួន ២៨.៤០%។ 

 
 

 

 

 

 

 

 

៧. ការអនវុតតដផ្នការជាកដ់េតខរបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៧. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៦៦៤នាក់ 
បានស ើកសទសបើខថារែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានអនុវតតដផ្នការជាក់ដេតខាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖  

1) ដផ្នការក្បតិបតតកិារក្បចាាំឆនសាំេតពីកីារអបរ់បំឋម្េកិសា៖ ៤% បានតិចតួច ៤៩% ម្ធសយម្ ២៤%       
បានបខគួរ ២៣% បានសពញស ញ 

2) ដផ្នការអភវិឌសឍនស៍ាលាសរៀនេក្ាប់ការអបរ់បំឋម្េកិសា៖ ៥% បានតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ 
៥៣% បានបខគួរ និខ ១៧% បានសពញស ញ 

3) ដផ្នការអភវិឌសឍនេ៍ម្តថភាពក្គបូសក្ខៀន៖ ១៣% បានតិចតួច ៣០% ម្ធសយម្ ៤៩% បខគួរ និខ 
៨% បានសពញស ញ។ 

 
 
 
 
 
 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៦.៦. 
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ក្រាហ្វិក ៦.២.៦.៧. ារអនុវត្តផែនារជាក់ផរតងរបរ់រដឋបាលក្រកុង ក្ររុក ខណ្ឌ 

តែ្ការយុទ្បធសាក្សត តែ្ការអភិវឌ្ឍ្៍សាលានរៀ្ តែ្ការអភិវឌ្ឍ្៍សម្តថភាពសាលានរៀ្
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៨. ទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាបឋម្េិកសា និខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត ់

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៨. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៦៥៣នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាបឋម្េិកសាជាមួ្យរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា  
 ុាំ េងាកសត់ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ទាំនាកទ់ាំនខជាម្យួរែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ៖ ១% មិ្នសពញចិតតសសាុះ  ៣% សពញចិតតតិចតួច 
៣៤% ម្ធសយម្ ៥០% សពញចិតត និខ ១២% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ទាំនាកទ់ាំនខជាម្យួរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ ៖ ២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ  ២% សពញចិតតតិចតួច 
៣៣% ម្ធសយម្ ៥២% សពញចិតត និខ ១១% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 
 
 
 
 
 
 

៩. បញ្ហសក្បឈម្នានាកនខុការទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាសរៀន នខិរែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌ នខិ
រែឋបា  ុាំ េងាកសត ់

ដផ្ែកតាម្ការផ្ត ់ព័ត៌ានពីនាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៦៥៣នាក់ បានបងាហសញថា 
ានបញ្ហសក្បឈម្ជាគនៃឹុះមួ្យចាំនួនកនុខទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាសរៀនជាមួ្យរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ទក្ម្ខ់ ិខិតរែឋបា សៅមិ្នទន់កាំណ្ត់ចសាេ់លាេ់ និខនីតិវិធីរែឋបា ាន កេណ្ៈេមុគស្ាសញ 
‑ កិចចេហការ ការចូ រួម្ោាំក្ទ និខការយកចិតតទុកដ្ក់ពីរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខរែឋបា   
 ុាំ េងាកសត់មួ្យចាំនួនស ើការងារសាលាសរៀនសៅានកក្មិ្ត  

‑ រែឋបា ក្េុកមួ្យចាំនួនសៅមិ្នយកចិតតទុកដ្ក់កនុខការដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការអាទិភាពនានារបេ់ 
សាលាសរៀនសៅកនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍ និខកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ  

‑ សាលាសរៀនសៅពុាំទន់យ ់ចសាេ់អាំពីដខសសគណ្សនយសយភាព និខការទទួ ខុេក្តូវរបេ់រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ   

‑ ការអនតរាគម្ន៍របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្មួ្យចាំនួនសៅ
សាលាសរៀនសៅមិ្នទន់ស ៃ្ើយតបសៅតាម្តក្មូ្វការ។ 

ជារួម្ ការដកេក្មួ្  និខការពក្ខឹខយនតការោាំក្ទ ការអភិវឌសឍេម្តថភាព ការតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ
ែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ សែើម្សបីធានាឱសយការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំដែ បាន 
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ក្កាហវិក ៦.២.៦.៨. ទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខសាលាសរៀនបឋម្េកិសា និខរែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌ 
និខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់

ទ្បំនាក់ទ្បំ្ងជាម្ួយរដ្ឋបាលក្កុងក្សុកខណ្ឌ ទ្បំនាក់ទ្បំ្ងជាម្ួយរដ្ឋបាលឃុំ សង្កា ត់
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សផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាចអនុវតតបានសដ្យរ ូនក្បកបសដ្យក្បេិទធភាព និខេ័កតិេិទធិភាព 
ជាពិសេេធានាបាននូវគុណ្ភាពសេវាអប់រំកាន់ដត ែក្បសេើរជា ាំដ្ប់។  

១០. ការក្គបក់្គខ និខការោាំក្ទរបេរ់ែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ ចាំសពាុះម្ុខងារការអបរ់បំឋម្េកិសា
កនៃខម្ក 

          ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៦.៩. អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជានាយក/នាយិកាសាលាបឋម្េិកសាចាំនួន ៣១៥នាក ់
បានស ើកសទសបើខថា ការក្គប់ក្គខនិខោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំសពាុះមុ្ខងារអប់រំបឋម្េិកសាាន
ែូច ទធផ្ ខាខសក្កាម្៖    

‑ ការសរៀបចាំដផ្នការ ៖ ៥% មិ្នបានោាំក្ទ ១៤% ោាំក្ទតិចតួច ៤១% ម្ធសយម្ ៣៥% ោាំក្ទសក្ចើន 
និខ ៥% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការពិនតិសយតាម្ដ្ន នខិវាយតនម្ៃ ៖ ៥% មិ្នបានោាំក្ទ ១៤% ោាំក្ទតិចតួច ៤០% ម្ធសយម្
៣៦% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៥% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀនបឋម្េិកសា ៖ ៥% មិ្នបានោាំក្ទ ១៣.៥០% ោាំក្ទតិចតួច ៤១% 
ម្ធសយម្ ៣៥% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៥.៥០% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខហរិញ្ញវតថុ ៖ ៦.៥០% មិ្នបានោាំក្ទ ១៣% ោាំក្ទតិចតួច ៣៨% ម្ធសយម្ ៣៦%
ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៦.៥០% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការក្គបក់្គខក្ទពសយេម្សបតតរិែឋ ៖ ៧% មិ្នបានោាំក្ទ ១៣% ោាំក្ទតិចតួច ៣៥% ម្ធសយម្ ៣៨% 
ោាំក្ទសក្ចើន និខ ៧% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ េនតេិខុ េណតសបធ់ានសប ់ អនាម្យ័ និខបរសិាថសនសៅតាម្សាលាសរៀន ៖ ៤% មិ្នបានោាំក្ទ
១៣.៥០% ោាំក្ទតិចតួច ៣៥.៥០% ម្ធសយម្ ៣៦%  ោាំក្ទសក្ចើន និខ ១១% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់ 

‑ ការសកៀរគរធនធានេក្ាបក់ារអភវិឌសឍសាលាសរៀន ៖ ៨% មិ្នបានោាំក្ទ ១៥% ោាំក្ទតិចតួច
៣៤% ម្ធសយម្ ៣៣% ោាំក្ទសក្ចើន និខ ១០% ោាំក្ទសក្ចើនណេ់។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៦.៩. ការក្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌចាំសពាុះម្ខុងារអបរ់បំឋម្េិកសាកនៃខម្ក  

ម្ិ្បា្គំក្ទ្ប គំក្ទ្បតិចតួច គំក្ទ្បម្ធយម្ គំក្ទ្បនក្ចើ្ គំក្ទ្បនក្ចើ្ណាស់
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៦.២.៧. ក្រកមុអ្នកផ្តលព់័តម៌ានជាក្ររធានមជ្ឈមណ្ឌលសកិាសហ្គមន៍ 

១. ការែកឹនាាំ ក្គបក់្គខ នខិចាតដ់ចខកម្មវិធអីបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ (ឆនសាំ២០២៣) 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៧.១. បងាហសញថាអនកផ្ត ់
ព័ត៌ានជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ចាំនួន 
៦០នាក់ បានស ើកសទសបើខថា ការែឹកនាាំក្គប់ក្គខ និខចាត់ 
ដចខកម្មវិធីអប់រំសក្ៅក្បព័នធាន ៣.៤០% មិ្នសពញចិតត 
៥% សពញចិតតតិចតួច ៥% ធម្មតា ៦៣.៣% សពញចិតត 
និខ ២៣.៣០% សពញចិតតខាលសាំខ។  

 

២. ការសក្បើក្បាេង់វកិាម្ ូនធិកិ្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ  នខិ ុាំ េងាកសតជ់យួោាំក្ទែ ក់ម្មវធិអីបរ់សំក្ៅក្បព័នធ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៧.២. អនកផ្ត ់ព័ត៌ាន 
ជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ចាំនួន ៦១នាក់ 
បានស ើកសទសបើខអាំពីការសក្បើក្បាេ់ងវិកាមូ្ និធិក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌ និខ ុាំេងាកសត់ សែើម្សបីោាំក្ទកនុខកម្មវិធីអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 
នាសព កនៃខម្ករួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ ៦២.៣០% 
មិ្នបានសក្បើងវិកាោាំក្ទ ១៨% សក្បើតិចតួច ៧% សក្បើម្ធសយម្ 
៩.៨០% សក្បើបខគួរ និខ ២.៩០% បានោាំក្ទសពញស ញ។ 
 

៣. ដផ្នការេកម្មភាពដែ បានដ្ក់បញ្ចូ សៅកនុខេកម្មភាពអាទិភាពវិេ័យអប់រំននដផ្នការ
វនិសិយាគបឆីនសាំរកំ ិរបេក់្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៧.៣. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសា
េហគម្ន៍ចាំនួន ៥៥នាក ់បានស ើកសទសបើខថា េកម្មភាពអាទិភាពវិេ័យអប់រំក្តូវបានដ្ក់បញ្ចូ សៅកនុខ
ដផ្នការវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ៣៨.២០% 
‑ ដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំរបេ់ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ ៦០%  
‑ ដផ្នការសក្បើក្បាេ់ក្គូជាប់កិចចេនស្អប់រំសក្ៅក្បព័នធ ៥៦.៤០%។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៧.១ 

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ សពញចិតតតិចតួច
ធម្មតា សពញចិតត
សពញចិតតខាលសាំខ
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ក្កាហវកិ ៦.២.៧.២.

មិ្នបានសក្បើ បានតិចតួច
ម្ធសយម្ បានបខគួរ
បានសពញស ញ
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៤. ការអនវុតតដផ្នការជាកដ់េដខសៅកនុខឆនសាំ២០២៣កនៃខម្ក   

ដផ្ែកតាម្តារាខ ៦.២.៧.៤. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសា
េហគម្ន៍ចាំនួន ៥៥នាក់ បានស ើកសទសបើខពីកក្មិ្តយ ់ស ើញននការអនុវតតដផ្នការជាក់ដេតខែូចានកនុខ
តារាខខាខសក្កាម្៖  
    តារាខ ៦.២.៧.៤៖ កក្ម្ិតយ ស់ ើញននការអនវុតតដផ្នការជាកដ់េតខរបេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ   

 .រ ក្បសភទដផ្នការ 
បានតិចតួច 
(ភាគរយ) 

ម្ធសយម្  
(ភាគរយ)  

បានបខគួរ 
(ភាគរយ) 

បានសពញស ញ  
(ភាគរយ) 

១ 
ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខ
ដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំ
េដីពីការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 

១៩.៥០ ៣៧.៥៨ ៤៣.០០ ០.០០ 

២ 
ដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំ
របេ់ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសា
េហគម្ន៍ 

១៨.០៥ ៣៥.៥១ ៤៣.០០ ៣.៤៤ 

៣ 
ដផ្នការសក្បើក្បាេ់ក្គូ     
កិចចេនស្អប់រំសក្ៅក្បព័នធ 

១៣.៥៤ ២៩.៨៦ ៤៨.០០ ៨.៦០ 

 

៥. ទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខរែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ នខិរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៧.៥. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសា
េហគម្ន៍ចាំនួន ៤៥នាក់ បានស ើកសទសបើខថា ទាំនាក់ទាំនខការងាររវាខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ និខ
រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ អាំពីការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ទាំនាក់ទាំនខជាម្យួរែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌ ៖ ២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣៨% មិ្នសពញចិតត   
៤០.៣៨% ធម្មតា ៤០.៣៨% សពញចិតត និខ ១៣.១៦% សពញចិតតខាលសាំខ  

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៧.៣. 
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ក្កាហវិក ៦.២.៧.៥. ទាំនាក់ទាំនខរវាខរែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌ  ុាំ េងាកសត់ និខការងារអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ

ទាំនាក់ទាំនខជាម្ួយរែឋបា ក្កុខក្េុកខណ្ឌ ទាំនាក់ទាំនខជាម្ួយរែឋបា  ុាំេងាកសត់

‑ ទាំនាកទ់ាំនខជាម្យួរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ ៖ ១.៨០% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣.៦% មិ្នសពញចិតត   
៣៨% ធម្មតា ៣៨.៣៦% សពញចិតត និខ ១៨.១៨% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 

 
 
 
 
 
 
 

៦. បញ្ហសក្បឈម្ជាគនៃឹុះកនុខទាំនាកទ់ាំនខការងាររវាខសាលាសរៀន និខរែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌ នខិ
រែឋបា  ុាំ េងាកសត ់

អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍ចាំនួន ៤៥នាក់ បានស ើកសទសបើខអាំពីបញ្ហស
ក្បឈម្ជាគនៃឹុះមួ្យចាំនួនកនុខការងារទាំនាក់ទាំនខរវាខសាលាសរៀន និខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ  និខរែឋបា  
 ុាំ េងាកសត់រួម្ាន៖  

‑ ទាំនាក់ទាំនខការងារសៅានកក្មិ្ត សក្ពាុះមិ្នេូវបានយកចិតតទុកដ្ក់ស ើការងារអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 
‑ ខវុះការផ្ដ ់ព័ត៌ានឱសយោនសសៅវិញសៅម្ក 
‑ កិចចេហការរវាខរែឋបា ក្កុខ ក្េុក រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ និខម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍សៅ
មិ្នទន់ ែក្បសេើរ។  

៦.២.៨. ក្កមុ្អនកផ្ត ព់័តា៌នជាក្គបូសក្ខៀន 

១. ការសធវើេាហរណ្កម្មការិយា យ័អបរ់ ំយវុជន នខិកឡីាសៅកនុខរចនាេម្ពន័ធរបេ់រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌកនៃខម្ក 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៨.១. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្គូបសក្ខៀនចាំនួន ១,៣៦៩នាក ់ាន
ម្តិស ើកសទសបើខថា ការសធវើេាហរណ្កម្មការិយា ័យ
អប់រំ យុវជន និខកីឡាសៅកនុខរចនាេម្ព័នធរបេ់រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ រួម្ាន ទធផ្ ៖ ២.៥០% មិ្នក្តឹម្ក្តូវ 
៣៤.១០% ធម្មតា និខ ៦៣.៤០% ក្តឹម្ក្តូវ។ 

 

63.4

34.1

2.5
ក្កាហវិក ៦.២.៨.១.

ក្តឹម្ក្តូវ ធម្មតា មិ្នក្តឹម្ក្តូវ
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ក្កាហវិក ៦.២.៨.២. ការងារពាកព់ន័ធសៅនឹខការក្គបក់្គខបគុគ ិក (ក្គូបសក្ខៀន)

ម្ិនសពញចិតតសសាុះ ម្ិនសពញចិតត ធម្មតា សពញចិតត សពញចិតតខាលសាំខ

២. ការងារពាកព់័នធសៅនខឹការងារក្គបក់្គខបគុគ កិ (ក្គូបសក្ខៀន) 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៨.២. បានបងាហសញថាអនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្គូបសក្ខៀនចាំនួន ១,៣៦០នាក់ 
បានស ើកសទសបើខអាំពីទេសសនៈយ ់ស ើញចាំសពាុះការងារពាក់ព័នធសៅនឹខការងារក្គប់ក្គខបុគគ ិក រួម្ាន
 ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ការេុាំចសាបឈ់បេ់ក្ាក៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៤% មិ្នសពញចិតត ៤៣% ធម្មតា 
៤៨% សពញចិតត និខ ៤% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការតសម្ៃើខកាាំក្បាក់៖ ានចាំនួន ២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១១% មិ្នសពញចិតត ១៥% ធម្មតា 
៥៨% សពញចិតត និខ ៤% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការដតខតាាំខឋាននតរេក័តិ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៦% មិ្នសពញចិតត ៣៨% ធម្មតា 
៤៤% សពញចិតត និខ ១១% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការេក្ាក ាំដហាតភុាព៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៣% មិ្នសពញចិតត ៣៩% ធម្មតា 
៤៧% សពញចិតត ១០% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការ្លសេ់បតូរ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ៩% មិ្នសពញចិតត ៥៥% ធម្មតា ៣១%
សពញចិតត និខ ៤% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ ការដ្កព់និយ័៖ ានចាំនួន ២% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ១៣% មិ្នសពញចិតត ៥៦% ធម្មតា 
២៦% សពញចិតត និខ ៣% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

 

 

 

 

 

 

 

៣. ការច ូរមួ្ោាំក្ទអនតរាគម្នព៍ាក់ពន័ធនខឹការងារក្គបក់្គខរបេស់ាលាសរៀន 
ក. ការងារក្គបក់្គខេេិសស 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៨.៣. បានបងាហសញថាអនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្គូបសក្ខៀនចាំនួន ១,៣៧១នាក់ 
បានស ើកសទសបើខថារែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានចូ រួម្ោាំក្ទសក្ចើនពាក់ព័នធសៅនឹខការងារក្គប់ក្គខរបេ់
សាលាសរៀន ដែ ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖  
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‑ ការក្គប់ក្គខទិននន័យកុារែ ់វ័យេិកសា៖ ានចាំនួន ៤% បានោាំក្ទតិចតួច ២៣% ម្ធសយម្
៤៤% បានបខគួរ និខ ២៩% បានសពញស ញ 

‑ យុទធនាការក្បម្ូ កុារចូ សរៀន៖ ានចាំនួន ២% បានោាំក្ទតិចតួច ១១% ម្ធសយម្ ៣៧% 
បានបខគួរ និខ ៥០% បានសពញស ញ 

‑ ការជួយកុារ េិេសសជួបការ ាំបាកនិខងាយសបាុះបខ់ការេិកសា៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបាន
ោាំក្ទសសាុះ ៥% បានតិចតួច ២៦% ម្ធសយម្ ៤៩% បានបខគួរ និខ ១៩% បានសពញស ញ។ 

 
 
 
 
 
 
 

 

ខ. ការងារក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀន 
 ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៨.៤. ានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្គូបសក្ខៀនចាំនួន ១,៣៧១នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីការចូ រួម្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌពាក់ព័នធនឹខការងារក្គប់ក្គខក្គូបសក្ខៀន 
រួម្ាន ទធផ្ ែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ ការបាំសពញការងាររបេ់ក្គូបសក្ខៀន (វតតាន)៖ ានចាំនួន ២% ម្ិនបានោាំក្ទសសាុះ ៤% 
បានតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ ៣៩% បានបខគួរ និខ ៣០% បានសពញស ញ 

‑ ការក្គប់ក្គខទិននន័យក្គូបសក្ខៀន (ស ើេ ឬខវុះ)៖ ានចាំនួន ២% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ៤% 
បានតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ ៣៩% បានបខគួរ និខ ៣០% បានសពញស ញ 

‑ ការងារជួយសលាកក្គ ូអនកក្គ ូ(កដនៃខសានសកស់ៅេក្ាបក់្គូបសក្ខៀនសចញងមដីែ ជួបការ ាំបាក)៖ 
ានចាំនួន ១៦% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ១៤% បានតិចតួច ២៨% ម្ធសយម្ ២៣% បានបខគួរ 
និខ ១៩% បានសពញស ញ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៨.៣. ការងារក្គបក់្គខេេិសស
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ក្កាហវិក ៦.២.៨.៤. ការងារក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀន

បាំសពញការងាររបេ់ក្គូបសក្ខៀន ក្គប់ក្គខទិននន័យក្គូបសក្ខៀន ការជួយក្គូបសក្ខៀន េក្ាប់កដនៃខសានសក់សៅ ជួបកាត ាំបាក
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គ. ការងារដផ្នការហរិញ្ញវតថ ុនិខក្ទពសយេម្សបតតរិបេស់ាលាសរៀន 

 ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៨.៥. បានបងាហសញថាអនកផ្ត ់ពត៌ានជាក្គូបសក្ខៀនចាំនួន ១,៣៧១នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីការចូ រួម្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌពាក់ព័នធសៅនឹខការងារដផ្នការ ហិរញ្ញវតថុ 
និខក្ទពសយេម្សបតតិរបេ់សាលាសរៀន រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ ចូ រួម្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗរបេ់សាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ៥% បាន
តិចតួច ១៧% ម្ធសយម្ ៤៤% បានបខគួរ និខ ៣៣% បានសពញស ញ 

‑ ពិនតិសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់ម្ ូនិធែិាំសណ្ើរការសាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ 
៤% បានតិចតួច ១៧% ម្ធសយម្ ៣៦% បានបខគួរ និខ ៤២% បានសពញស ញ 

‑ ពិនិតសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់ក្ទពសយេម្សបតតិរបេ់សាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបានោាំក្ទ
សសាុះ ៤% បានតិចតួច ១៨% ម្ធសយម្ ៤០% បានបខគួរ និខ ៣៧% បានសពញស ញ 

‑ ការសធវើរបាយការណ្៍ជូនអនកពាក់ព័នធ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ៤% បានតិចតួច 
១៨% ម្ធសយម្ ៤០% បានបខគួរ និខ ៣៧% បានសពញស ញ 

‑ ការអនុវតតេតខ់ដ្សាលាសរៀនគាំរូ៖ ានចាំនួន ១% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ៦% បានតិចតួច 
២៨% ម្ធសយម្ ៣៨% បានបខគួរ និខ ២៧% បានសពញស ញ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៨.៥. ការងារដផ្នការ ហិរញ្ញវតថ ុនិខក្ទពសយេម្សបតតរិបេស់ាលា

ម្ិនបានោាំក្ទសសាុះ បានតិចតួច ម្ធសយម្ បខគួរ សពញស ញ
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៦.២.៩. ក្កមុ្អនកផ្ត ព់័តា៌នម្កពសីម្ ុាំ សៅេងាកសត ់ក្កមុ្ក្បកឹសា ុាំ េងាកសត់ 
១. ការយ ែ់ខឹរបេក់្កុម្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសតអ់ាំពសីោ នសយាបាយ នខិដផ្នការយទុធសាន្តេតវេិយ័
អបរ់ ំ

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.១. បានបងាហសញ 
កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសត់
ចាំនួន ៨៩នាក់ អាំពីសោ នសយាបាយ និខដផ្នការ 
យុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ រួម្ាន៖ ១៩.១០% 
យ ់ែឹខតិចតួច ៥២.៨០% យ ់ែឹខម្ធសយម្ 
២១.៣០% យ ់ែឹខបខគួរ និខ ៦.៨០% យ ់
ែឹខសពញស ញ។ 

២. ការយ ែ់ខឹរបេក់្កមុ្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសតច់ាំសពាុះដផ្នការយុទធសាន្តេត េចូនាករម្ខុងារអបរ់ំ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.២. បានបងាហសញថាអនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្កុម្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសត់ចាំនួន ៩៧នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីកក្មិ្តយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសត់ចាំសពាុះដផ្នការយុទធសាន្តេត េូចនាករមុ្ខងារ 
អប់រំទាំខបី រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖   

‑ ការក្គបក់្គខការអបរ់កំុារតចូ៖ ានចាំនួន ៩% មិ្នយ ់ ២៣% យ ់ែឹខតិចតួច ៤៦% យ ់
ែឹខម្ធសយម្ និខ ២២% យ ់ែឹខបខគួរ  

‑ ការក្គបក់្គខការអបរ់បំឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ៩% មិ្នយ ់ ២២% យ ់ែឹខតិចតួច ៤០% 
យ ់ែឹខម្ធសយម្ ៣៨.៣៦% យ ់បខគួរ និខ ២% យ ់ែឹខសក្ចើន 

‑ ការក្គប់ក្គខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ៖ ានចាំនួន ៩% មិ្នយ ់ ៣៦% យ ់ែឹខតិចតួច 
៤២% យ ់ែឹខម្ធសយម្ និខ ២៧% យ ់បខគួរ។ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៩.២. កក្ម្ិតយ ់ែខឹរបេ់ក្កមុ្ក្បឹកសា ុាំ េងាកសត់ស ើដផ្នការយទុធសាន្តេត េូចនាករម្ុខងារទាំខបី
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៣. ការចូ រួម្ោាំក្ទអនតរាគម្ន៍ននរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ស ើកម្មវិធីនានាពាក់ព័នធសៅនឹខអនុវិេ័យ 
ការអបរ់កំាុរតូច ការអបរ់បំឋម្េកិសា និខការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ  

ក. ការអប់រំកុារតូច  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៣.ក. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័តានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៧៩នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីការចូ រួម្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ស ើការងារក្គប់ក្គខកម្មវិធីម្សតតយសយេិកសារែឋ
រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ការក្គបក់្គខកម្មវធិីម្សតតយសយេកិសារែឋ៖ ានចាំនួន ២១% មិ្នបានោាំក្ទ ៥០% បានោាំក្ទ ១ែខ 
១៥% បានោាំក្ទ ២ែខ ១០% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធអីបរ់បំរយិាបនន នខិពហភុាសា៖ ានចាំនួន ២៨% មិ្នបានោាំក្ទ ១៨% បានោាំក្ទ ១ែខ 
២៥% បានោាំក្ទ ២ែខ ៣០% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ២៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធីអាហារូបតថម្ភ៖ ានចាំនួន ២៣% មិ្នបានោាំក្ទ ២៣% បានោាំក្ទ ១ែខ ២៦% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ ៣០%បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ២៥% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវធិជីយួកាុរក្កកី្ក៖ ានចាំនួន ១៣% មិ្នបានោាំក្ទ ៣% បានោាំក្ទ ១ែខ ១៨% បានោាំក្ទ 
២ែខ ១៥% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៤% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធអីបរ់ាំតាបិតា៖ ានចាំនួន ១៥% មិ្នបានោាំក្ទ ៦%បានោាំក្ទ ១ែខ ១៦% បានោាំក្ទ
២ែខ ១៥% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ។ 

ខ. ការអបរ់បំឋម្េកិសា 
ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៣.ខ. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័តានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៧៩នាក ់

បានស ើកសទសបើខអាំពីការចូ រួម្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ស ើការងារក្គប់ក្គខកម្មវិធីបឋម្េិកសារែឋ 
រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ កម្មវធិអីបរ់ពំហភុាសា៖ ានចាំនួន ៤៩% មិ្នោាំក្ទបាន ១៧% បានោាំក្ទ ១ែខ ២៨% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ និខ ៦% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៩.៣.ក. ការអប់រកំាុរតចូ 

ការក្គប់ក្គខម្សតតយសយកម្មវិធីម្សតតយសយេិកសារែឋ កម្មវិធីអប់រំបរិយាបនននិខពហុភាសា កម្មវិធីអាហាររូបតថម្ភ
កម្មវិធីជួយកុារក្កីក្ក កម្មវិធីអាហារអាហារូបករណ្៍េិេសសក្កីក្ក
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‑ កម្មវិធពីសនៃឿនការេកិសា៖ ានចាំនួន ២៣% មិ្នបានោាំក្ទ ២១% បានោាំក្ទ ១ែខ ៣៧% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ ៨% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១១% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធផី្ត អ់ាហារតាម្សាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ២៥% មិ្នបានោាំក្ទ ២៥% បានោាំក្ទ ១ែខ 
២២% បានោាំក្ទ ២ែខ ១៣% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៥% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធអីបរ់ពំសិេេ ៖ ានចាំនួន ១៨.៥០% មិ្នបានោាំក្ទ ២៥% បានោាំក្ទ ១ែខ ២១% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ ១៨.៥០% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវធិីផ្ត អ់ាហារូបករណ្េ៍េិសសក្កកី្ក៖ ានចាំនួន ១៨.៥០% មិ្នបានោាំក្ទ ២៥% បានោាំក្ទ
១ែខ ២១% បានោាំក្ទ ២ែខ ១៨.៥០% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធេីខុភាពនិខអនាម្យ័៖ ានចាំនួន ១៨.៥០% មិ្នបានោាំក្ទ ២៥% បានោាំក្ទ ១ែខ 
២១% បានោាំក្ទ ២ែខ ១៨.៥០% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១៧% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ។ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

គ. ការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៣.គ. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័តានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៧៩នាក ់
បានស ើកសទសបើខអាំពីការចូ រួម្ោាំក្ទរបេ់រែឋបា  ុាំ េងាកសត់ស ើការងារក្គប់ក្គខកម្មវិធីអប់រំសក្ៅក្បព័នធ 
រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ ការងារការក្បម្ ូ ការក្គបក់្គខេេិសសអនកេកិសា នខិអនកច ូរមួ្៖ ានចាំនួន ២៧% មិ្នបាន
ោាំក្ទ ២៣% បានោាំក្ទ ១ែខ ១៧% បានោាំក្ទ ២ែខ ១៦% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ៧% បាន
ោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវធិីអកេរកម្មវជិាជសជវីៈ៖ ានចាំនួន ៤១% មិ្នបានោាំក្ទ ២៣% បានោាំក្ទ ១ែខ ២៤% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ ៨% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ៣% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវធិសីក្កាយអកេរកម្ម៖ ានចាំនួន ៥៥% មិ្នបានោាំក្ទ ៨% បានោាំក្ទ ១ែខ ១៥% បាន
ោាំក្ទ ២ែខ ១២% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ០% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 
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ក្កាហវកិ ៦.២.៩.៣.ខ. ការអបរ់បំឋម្េកិសា 
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‑ កម្មវធិេីម្ម្ ូបឋម្េកិសា៖ ានចាំនួន ៣៨% មិ្នបានោាំក្ទ ២៥% បានោាំក្ទ ១ែខ ២០% 
បានោាំក្ទ ២ែខ ១៥% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ២% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវិធេីម្ម្ ូម្ធសយម្េកិសាបឋម្ភមូ្ិ៖ ានចាំនួន ៣៨% មិ្នបានោាំក្ទ ២៤% បានោាំក្ទ ១ែខ 
២៤% បានោាំក្ទ ២ែខ និខ ១៤% បានោាំក្ទ ៣ែខ  

‑ កម្មវធិបីាំសពញវជិាជស៖ ានចាំនួន ៤២% មិ្នបានោាំក្ទ ៣២% បានោាំក្ទ ១ែខ ៨% បានោាំក្ទ
២ែខ ៤% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ៤% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ  

‑ កម្មវធិបីសខកើនក្បាក់ចាំណ្ ូ៖ ានចាំនួន ៣៤% មិ្នោាំក្ទបាន ២៥% បានោាំក្ទ ១ែខ ១៩%
បានោាំក្ទ ២ែខ ១២% បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ១០% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ 

‑ កម្មវធិចី ូសរៀនសទសបើខវញិ៖ ានចាំនួន ២៦% មិ្នបានោាំក្ទ ៣៤% បានោាំក្ទ ១ែខ ៣២%
បានោាំក្ទ ២ែខ ៥%បានោាំក្ទ ៣ែខ និខ ៣% បានោាំក្ទសក្ចើនជាខ ៤ែខ។ 

 
៤. ការអនតរាគម្នរ៍បេរ់ែឋបា  ុាំ េងាកសតព់ាកព់័នធសៅនខឹការងាររបេស់ាលាសរៀន 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៤.ក. ៦.២.៩.៤.ខ. និខក្កាហវិក ៦.២.៩.៤.គ. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់
ព័ត៌ានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៩៦នាក់ បានស ើកសទសបើខពីកក្មិ្តននការចូ រួម្អនតរាគម្ន៍ពាក់ព័នធសៅនឹខ 
ការងាររបេ់សាលាសរៀន រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

ក. ការរគបរ់គងសសិសស 
‑ ក្គបក់្គខទនិនន័យកាុរម្ិនបានច ូសរៀន៖ ានចាំនួន ៨% ម្ិនបានោាំក្ទសសាុះ ១៣% បាន
តិចតួច ៣១% ម្ធសយម្ ៣២% បានបខគួរ និខ ១៦% បានសពញស ញ 

‑ យុទធនាការក្បម្ ូកុារច ូសរៀន៖ ានចាំនួន ១៧% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ២២% បានតិចតួច 
៣១% ម្ធសយម្ ១៩% បានបខគួរ និខ ១១% បានសពញស ញ 

‑ ការជួយកាុរ េេិសសជបួការ ាំបាក៖ ានចាំនួន ១៩% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ៦% បានតិចតួច 
៣៥%ម្ធសយម្ ១៨%បានបខគួរ និខ ១២%បានសពញស ញ។ 
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ក្កាហវកិ ៦.២.៩.៣.គ. ការអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ
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េ. ការងាររគបរ់គងរគបូក្រងៀន 
‑ ការបាំសពញការងាររបេក់្គូបសក្ខៀន៖ ានចាំនួន ១៧% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ២២% បានតិចតួច 
៣១% ម្ធសយម្ ១៩% បានបខគួរ និខ ១១% បានសពញស ញ 

‑ ក្គបក់្គខទនិនន័យរបេក់្គបូសក្ខៀន (ស ើេឬខវុះ)៖ ានចាំនួន ១៧% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ 
២៤% បានតិចតួច ៣០% ម្ធសយម្ ២៣% បានបខគួរ និខ ៦% បានសពញស ញ 

‑ ការជួយក្គបូសក្ខៀន (កដនៃខសានសកស់ៅ េក្ាបក់្គូបសក្ខៀនសចញងម ីជបួការ ាំបាក)៖ ានចាំនួន 
១៣% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ២៣% បានតិចតួច ៣៥% ម្ធសយម្ ២០% បានបខគួរ និខ ៩% បាន
សពញស ញ។ 

 
គ. ការងារផែនការ ហរិញ្ញវតថ ុនងិរទពសយសមសបតតរិបសស់ាលាក្រៀន 
‑ ការច ូរមួ្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗរបេស់ាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១៩% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ១៤%
បានតិចតួច ៤៣% ម្ធសយម្ ១៧% បានបខគួរ និខ ៧% បានសពញស ញ 

‑ ពិនតិសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេម់្ ូនធិែិាំសណ្ើរការសាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ២៣% មិ្នបានោាំក្ទ 
សសាុះ ២៦% បានតិចតួច ២៨% ម្ធសយម្ ១៨% បានបខគួរ និខ ៥% បានសពញស ញ 

‑ ពិនតិសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេក់្ទពសយេម្សបតតិសាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ២១% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ 
១៩% បានតិចតួច ៣១% ម្ធសយម្ ២៣% បានបខគួរ និខ ៦% បានសពញស ញ 
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ក្កាហវិក ៦.២.៩.៤.ខ. ការងារក្គបក់្គខក្គូបសក្ខៀន

បាំសពញការងាររបេ់ក្គូបសក្ខៀន
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ក្កាហវិក ៦.២.៩.៤.ក. ការក្គបក់្គខេេិសស

ក្គប់ក្គខទិននន័យកុារ ការក្គប់ក្គខេិេសស [យុទធនាការក្បមូ្ កុារចូ សរៀន] ជួយកុារជួបការ ាំបាក
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ក្កាហវកិ ៦.២.៩.៤.គ. ការងារដផ្នការ ហិរញ្ញវតថ ុនិខក្ទពសយេម្សបតតតរិបេស់ាលាសរៀន 

ការចូ រួម្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗរបេ់សាលា ការចូ រួម្សធវើដផ្នការសផ្សសខៗរបេ់សាលា
ពិនិតសយតាម្ដ្នការសក្បើក្បាេ់ក្ទពសយេម្សបតិតរបេ់សាលា ការសធវើរបាយការន៍ជូនអនកពាកព់័នធ
ការអនុវតតការងាររបេ់សាលា

‑ ការសធវើរបាយការណ្ជ៍ូនអនកពាកព់័នធ៖ ានចាំនួន ១៨% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ១៨% បានតិចតួច 
៣៥% ម្ធសយម្ ២១% បានបខគួរ និខ ៨% បានសពញស ញ 

‑ ការអនវុតតការងាររបេស់ាលាសរៀន៖ ានចាំនួន ១៧% មិ្នបានោាំក្ទសសាុះ ២៧% បានតិចតួច 
៣៤%ម្ធសយម្ ១៥% បានបខគួរ និខ ៧% បានសពញស ញ។ 

  

 

 

 

 

 

 

 

៥. ការសធវើក្បតិភូកម្មការងារអបរ់ពំីរែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសៅឱសយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ នខិកក្ម្ិតនន
ការអនវុតត 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៥. បានបងាហសញថា
អនកផ្ត ់ព័តានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៧៩នាក ់
ានម្តិ ៣៦.៧០% បានស ើកសឡើខថារែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ មិ្នបានសធវើក្បតិភូកម្មការងារអប់រំសៅឱសយ
រែឋបា  ុាំ េងាកសតស់ទ និខានម្តិ ៦៣.៣០% ស ើក
សឡើខថា បានសធវើក្បតិភូកម្មការងារអប់រំពីរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ សៅឱសយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់។  

៦. ការសធវើក្បតិភកូម្មការងារអបរ់ពំរីែឋបា ក្កុខ ក្េកុ ខណ្ឌសៅឱសយរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.៩.៦. បានបងាហសញថា 
អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាសម្ ុាំ សៅេងាកសត់ចាំនួន ៩២នាក ់
បានស ើកសទសបើខថា ការងារអប់រំដែ គួរក្តូវបានសធវើ 
ក្បតិភូកម្មពីរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសៅឱសយរែឋបា  
 ុាំ េងាកសត់ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖   

‑ ការអប់រំកុារតូច៖ ានចាំនួន៧០.៧០% 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៩.៥. 

ក្រាហ្វកិ ៦.២.៩.៦. 
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‑ ការអប់រំបឋម្េិកសា ៖ ានចាំនួន៨២.៨០% 
‑ ការងារការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ ៖ ានចាំនួន ៥១.៧០%។ 

៦.២.១០. អនកផ្ត ព់័តា៌នជាក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គបក់្គខសាលាសរៀន 

១. ការចូ រួម្អនុវតតេកម្មភាពការងារអប់រំនានារបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ  

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.១០.១. បានបងាហសញថាអនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានគណ្ៈក្គប់ក្គខសាលាសរៀន
ចាំនួន ៣២៦នាក់ បានស ើកសទសបើខថារែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានចូ រួម្កនុខការអនុវតតេកម្មភាពការងារ
អប់រំែូចជា ការក្បមូ្ នឹខជាំរុញកុារឱសយចូ សរៀន កម្មវិធីអាហារូបតថម្ភ ការអប់រំេុខភាពនិខអនាម័្យ ការអប់រំ
កាយនិខកីទសា និខការផ្ត ់ជាំនួយែ ់កុារដែ ជួបការ ាំបាក ែូចានកនុខ ទធផ្ ខាខសក្កាម្៖   

‑ ការក្បម្ ូនឹខជាំរញុកុារឱសយច ូសរៀន៖ ានចាំនួន ៤% មិ្នបានចូ រួម្ ៦% តិចតួច ១៨%
ម្ធសយម្ ៤២% បខគួរ និខ ៣០% ចូ រួម្សក្ចើន 

‑ កម្មវិធីអាហារបូតថម្ភ៖ ានចាំនួន ១៨% មិ្នបានចូ រួម្ ៧% តិចតួច ៣១% ម្ធសយម្ ២៤%
បខគួរ និខ ២០% ចូ រួម្សក្ចើន 

‑ ការអប់រេំខុភាព និខអនាម្័យ៖ ានចាំនួន ៧% មិ្នបានចូ រួម្ ១០% តិចតួច ២៥% 
ម្ធសយម្ ៣៦% បខគួរ និខ ២២% ចូ រួម្សក្ចើន 

‑ ការអប់រកំាយនខិកទីសា៖ ានចាំនួន ៤% មិ្នបានចូ រួម្ ៨% តិចតួច ៣៦% ម្ធសយម្ ៣២%
បខគួរ និខ ២០% ចូ រួម្សក្ចើន 

‑ ជាំនួយែ ក់ុារដែ ជួបការ ាំបាក៖ ានចាំនួន ៤% មិ្នបានចូ រួម្ ៧% តិចតួច ៣៦%
ម្ធសយម្ ៣៣% បខគួរ និខ ២០% ចូ រួម្បានសក្ចើន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0
5

10
15
20
25
30
35
40
45

4

18

7
4 46 7

10 8 7

18

31
25

36 36
42

24
36

32
3330

20 22 20
20

ភា
គរ

យ

ក្រាហ្វិក ៦.២.១០.១. 

ម្ិនបាន បានតិចតួច ម្ធសយម្ បខគួរ បានសក្ចើន
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២. ការចូ រួម្របេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌចាំសពាុះេកម្មភាពការងារអប់រំេាំខាន់ៗ 
ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.១០.២. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ជាក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខ

សាលាសរៀនចាំនួន ៣២៦នាក់ បានស ើកសទសបើខថារែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បានចូ រួម្កនុខេកម្មភាពការងារ 
អប់រំេាំខាន់ៗ ែូចជា ការសរៀបចាំដផ្នការ សកៀគរធនធាន និខ ការក្តួតពិនិតសយវាយតនម្ៃ  រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ ការសរៀបចាំដផ្នការ៖ ានចាំនួន ៤% មិ្នបានចូ រួម្ ៨% មិ្នេូវេកម្ម ៣១% ម្ធសយម្ 
៣៨% េកម្មបខគួរ និខ ១៩% េកម្មខាលសាំខ 

‑ សកៀរគរធនធាន៖ ានចាំនួន ៦% មិ្នបានចូ រួម្ ៨% មិ្នេូវេកម្ម ៣៧% ម្ធសយម្ ៣០%
េកម្មបខគួរ និខ ១៩% េកម្មខាលសាំខ 

‑ ការក្តួតពនិិតសយនខិវាយតនម្ៃ៖ ានចាំនួន ៥% មិ្នបានចូ រួម្ ៨% មិ្នេូវេកម្ម ៣៣%
ម្ធសយម្ ៣៧% េកម្មបខគួរ និខ ១៧% េកម្មខាលសាំខ។  

 

 

 

 

 

៣. គុណ្ភាពននសេវាការអបរ់ ំ(ការអបរ់កំាុរតូច បឋម្េកិសា និខអបរ់សំក្ៅក្បពន័ធ) េាំសៅស ើការ
អភវិឌសឍក្បព័នធអបរ់ំ ការែកឹនាាំ ការក្គបក់្គខ នខិយនតការក្តួតពនិិតសយនខិវាយតនម្ៃកនុខសាថសនភាព
ម្ុនសផ្ទរ 

ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.១០.៣. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ានជាក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខ
សាលាសរៀនចាំនួន ៣៥១នាក់ បានស ើកសទសបើខអាំពីការផ្ត ់សេវា និខគុណ្ភាពននសេវាអប់រំចាំសពាុះរែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខសាថសនភាពមុ្នសផ្ទរ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ ការផ្ត ស់េវាអបរ់ ំ ទាំខ៣អនុវេិយ័ (ការអប់រកំាុរតចូ ការអប់របំឋម្េកិសា និខអបរ់សំក្ៅ
ក្បព័នធ)៖ ានចាំនួន ១% មិ្នសពញចិតត ៥% សពញចិតតតិចតួច ២៣% ម្ធសយម្ ៤៨% សពញចិតត 
និខ ២៣% សពញចិតតខាលសាំខ 

‑ គុណ្ភាពននសេវាអបរ់ទំាំខបអីនុវេិយ័ (ការអបរ់កំុារតចូ ការអបរ់បំឋម្េកិសា និខអបរ់សំក្ៅ
ក្បព័នធ)៖ ានចាំនួន ៤% មិ្នសពញចិតត ៤% សពញចិតតតិចតួច ២៥% ម្ធសយម្ ៥១% សពញចិតត 
និខ ១៦% សពញចិតតខាលសាំខ។ 
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ក្កាហវកិ ៦.២.១០.២. ការចូ រមួ្របេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េុក ខណ្ឌស ើេកម្មភាពការងារអបរ់េំាំខាន់ៗ

ការសរៀបចាំដផ្នការ ការសកៀគរធនធាន ការក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃ
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៤. េកម្មភាពការងារដែ បានច ូរមួ្ចាំដណ្កសធវើឱសយក្បសេើរសទសបើខែ គ់ុណ្ភាពសេវាអបរ់ំ 

           ដផ្ែកតាម្ក្កាហវិក ៦.២.១០.៤. បានបងាហសញថា អនកផ្ត ់ព័ត៌ជាក្បធានគណ្ៈកម្មការក្គប់ក្គខ
សាលាសរៀនចាំនួន ៣២៦នាក់ បានស ើកសទសបើខថាេកម្មភាពការងារដែ បានចូ រួម្ចាំដណ្កសធវើឱសយក្បសេើរ
សទសបើខែ ់គុណ្ភាពសេវាអប់រំ រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖  

‑ េកម្មភាពជាំរុញេិេសសឱសយចូ សរៀន ានចាំនួន ៧៨.៨០%  
‑ សកៀរគរ និខចូ រួម្ធនធានេក្ាប់អភិវឌសឍសាលាសរៀន និខសេវាអប់រំ ានចាំនួន ៧៩.១០% 
‑ តាម្ដ្នការបសក្ខៀនរបេ់ក្គូបសក្ខៀនសៅតាម្សាលាសរៀន ានចាំនួន ៦៣.៩០%។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

៧. សេចរតីេននិដ្ឋា នននរបររំស ើញ 

ដផ្ែកតាម្របកគាំសហើញពីការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពមុ្ខងារវិេ័យអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យ 
មុ្នសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្កុម្ការងារបសចចកសទេអនតរក្កេួខអាចេននិដ្ឋសនជារួម្បានថា 
សាថសនភាពមុ្នសផ្ទរ និខបចចុបសបននកនុខការអនុវតតមុ្ខងារវិេ័យអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យសៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េុក 
ខណ្ឌកនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតមុ្ខងារការអប់រំទាំខសនាុះពុាំេូវានបញ្ហសណមួ្យគួរឱសយ
កត់េាគស ់សទសបើយ។ ទនទឹម្នឹខសនុះ សាថសនភាពននការក្គប់ក្គខសៅតាម្សាលាសរៀន ជាពិសេេសាលាសរៀន
ដែ េថិតកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌនីមួ្យៗកនុខរាជធានី សខតតសោ សៅទាំខ៦ កនុខ
សនាុះរួម្ាន៖ រាជធានីភនាំសពញ សខតតបនាទសយានជ័យ ម្ណ្ឌ គិរី សាវសយសរៀខ កាំពត និខសេៀម្រាប ដែ បាន
សធវើការេទខ់ម្តិ និខពិភាកសាស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ ការតាម្ដ្ន

ក្រាហ្វកិ ៦.២.១០.៤. 
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ក្រាហ្វិក ៦.២.១០.៣

ផ្ត ់សេវាអប់រំ គុណ្ភាពននសេវាអប់រំ 
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ក្តួតពិនិតសយ និខការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យបានយា សខ
ឆប់រហ័េ និខទន់សព សវលាក្ពម្ទាំខបានសកៀរគរការោាំក្ទ និខបានជាំរុញឱសយានការចូ រួម្ពីអនកពាក់ព័នធ 
រួម្ទាំខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ េហគម្ន៍មូ្ ដ្ឋសន និខេបសបុរេជននានាកនុខការផ្ត ់សេវាអប់រំដែ េថិតកនុខ
ដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួនបានកាន់ដតេកម្ម និខកាន់ដតផុ្េផ្ុ ដងម្សទៀត។ 

ដផ្ែកតាម្ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ ឆនសាំ២០១៩-២០២៣ ក៏បានជាំរុញឱសយានកាំដណ្ទក្ម្ខ់
េាំខាន់ៗកនុខវិេ័យអប់រំរបេ់កម្ពុជា ជាពិសេេអនុវិេ័យអប់រំទាំខបី គឺការអប់រំកុារតូច ការអប់រំបឋម្
េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ កនុខរយៈសព ម្ួយទេវតសសរ៍កនៃខម្កសនុះ ដផ្នការទាំខសនុះបានជួយេក្មួ្ 
ែ ់េមិ្ទធផ្ គួរឱសយកត់េាគស ់ ែូចជាការបសខកើនការចុុះសឈា្សុះចូ សរៀនសៅក្គប់កក្មិ្តននការអប់រំ សធវើឱសយ
ក្បសេើរសឡើខនូវ ទធភាពទទួ បានេក្ាប់កុារដែ ជួបការ ាំបាក ការពក្ខឹខអភិបា កិចចសៅកនុខសាថសប័ន 
អប់រំ និខការពក្ខីកកម្មវិធីអាហារូបករណ៍្េក្ាប់េិេសសក្កីក្ក។ ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡាបានស្តសត
ស ើការស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាព និខការស ៃ្ើយតបននការអប់រំដផ្ែកតាម្ ទធផ្ ននការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោ
ស ើគុណ្ភាពអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។    

តាម្រយៈការសផ្ទរមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំសនុះ នឹខផ្ដ ់ការទទួ ខុេក្តូវ និខភាពាចសេ់ការែ ់រែឋបា  
ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតតមុ្ខងារកនុខវិេ័យអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅសនាុះឱសយកាន់ 
ដតានក្បេិទធភាព ក្បេិទធផ្  និខចូ រួម្ចាំដណ្កេសក្ម្ចបាននូវចកេុវិេ័យរបេ់រាជរដ្ឋសភិបា  កនុខការ
ស ើកកម្ពេ់ម្ូ ធនម្នុេសសសៅក្ពុះរាជាណចក្កកម្ពុជា។ 

៧.១. ការអប់រំកុមារតូច 

អនុវិេ័យការអប់រំកុារតូចសៅកម្ពុជា េសក្ម្ចបាននូវវឌសឍនភាពគួរឱសយកត់េាគស ់ កនុខការពក្ខីក
 ទធភាពទទួ បាន និខស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពននការសរៀនេូក្តែាំបូខ។ េមិ្ទធផ្ េាំខាន់ៗរួម្ាន ការសកើន 
សឡើខននក្គឹុះសាថសនអប់រំកុារភាព ការសធវើឱសយក្បសេើរសឡើខនូវអក្តាចុុះសឈា្សុះចូ សរៀន កម្មវិធីេិកសាងមីៗ និខ
កម្មវិធីបណ្្តុះបណតស ក្គូឱសយក្បសេើរសឡើខ។ កនុខសនាុះដែរ កម្មវិធីោាំក្ទ និខភាពជានែគូក៏បានរួម្ចាំដណ្កែ ់ 
 ទធផ្ វិជជានទាំខសនុះផ្ខដែរ។ 

ដផ្ែកស ើេូចនាករេនូ ននអនុវិេ័យការអប់រំកុារតូច (EMIS 2022-2023) ស ើញថាានការ
សកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ននចាំនួនសាលាម្សតតយសយេិកសាក្គប់រូបភាព។ ការសកើនសទសបើខសនុះានសោ បាំណ្ខ 
ផ្ត ់ ទធភាពកាន់ដតទូ ាំទូលាយេក្ាប់ឱកាេេិកសាែាំបូខេក្ាប់កុារសៅទូទាំខក្បសទេកម្ពុជា។ 
កិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខសនុះ ក្តូវបានសធវើសឡើខសែើម្សបីបសខកើន ទធភាពទទួ បានការអប់រំកុារតូចដែ បានបសខកើន 
 ទធផ្ អក្តាចុុះសឈា្សុះចូ សរៀន។ 

កក្មិ្តននការយ ់ែឹខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ស ើសោ នសយាបាយ
ដផ្នការយុទធសាន្តេតក្គប់ក្គខកុារតូចសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយជាក់ដេតខ ៣៣% យ ់ែឹខតិចតួច និខ ៤៥% 
យ ់ែឹខម្ធសយម្ស ើសោ នសយាបាយ ដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ យ ់ែឹខអាំពីសោ នសយាបាយកាំដណ្ 
ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនរបេ់ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា សាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសា និខយ ់ែឹខតិចតួច ២៥% 
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អាំពីេវ័យភាពកិចចការនានារបេ់សាលាសរៀនម្សតតយសយេិកសា។ រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានស្តសតការយក
ចិតតទុកដ្ក់ខពេ់កនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំកនុខមូ្ ដ្ឋសនរបេ់ខៃួន ជាពិសេេស្តសតស ើអនុវិេ័យទាំខបី 
ការអប់រំកុារតូច ការអប់រំបឋម្េិកសា និខការអប់រំសក្ៅក្បព័នធ។ ជាក់ដេតខាន ៧៩.៤% រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌបានដ្ក់បញ្ចូ ដផ្នការយុទធសាន្តេត និខដផ្នការក្បតិបតតិក្បចាាំឆនសាំេដីពីការអប់រំកុារតូចចូ 
កនុខដផ្នការអភិវឌសឍន៍០៥ឆនសាំ ឬកម្មវិធីវិនិសយាគបីឆនសាំរំកិ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌសៅកនុខឆនសាំ២០២៣។ 

ការ កឹនា ំ ចាតផ់ចង រគបរ់គង នងិការារំទរបសរ់ ឋបាលរកងុ រសកុ េណ្ឌចកំ្ ោះមេុងារការអបរ់កំមុារតចូ៖ 
ដផ្ែកស ើការេទខ់ម្តិ ភាគសក្ចើនយ ់ស ើញថារែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានោាំក្ទ ៧៧-៨៧% ស ើកិចចការ
មួ្យចាំនួនែូចជា ការសរៀបចាំដផ្នការសាលាសរៀន ការពិនិតសយតាម្ដ្ននិខវាយតនម្ៃ ការក្គប់ក្គខក្គូម្សតតយសយ 
េិកសា ការក្គប់ក្គខហិរញ្ញវតថុ និខក្ទពសយេម្សបតតិ និខ ៩០% បានោាំក្ទស ើការងារេនតិេុខេណតសប់ធានសប់ និខ
អនាម័្យបរិសាថសន និខ ៥៥% បានចូ រួម្សកៀរគរធនធានេក្ាប់អភិវឌសឍសាលាសរៀន។ 

ការយល់ក្ ើញអំពីករមិតក្ពញចិតតក្លើគុណ្ភាពក្សវាមុេងាររងអនុវិស័យការអប់រំកុមារតូចរបស់រ ឋបាលរកុង 
រសុក េណ្ឌ ភាគសក្ចើនបានសាទរចាំសពាុះការផ្ត ់សេវា និខគុណ្ភាពសេវាអប់រំេក្ាប់មុ្ខងារអនុវិេ័យ
ការអប់រំកុារតូច ប ុដនតានម្តិមួ្យចាំនួនបានស ើកសទសបើខថា សៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយ ដែ ចាំនួន ៥២% 
ានការសពញចិតតម្ធសយម្ ៧% មិ្នសពញចិតតសសាុះ ២៤% សពញចិតតតិចតួច និខ ១៧% សពញចិតតខាលសាំខ។ 

យនតការារំទ តាមដាន រតតួពនិតិសយ នងិវាយតនមៃ េាំសៅសៅស ើកាសរៀបចាំយនតការោាំក្ទរបេ់រែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ កនុខសនាុះានក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា សែើម្សបីផ្ត ់ការោាំក្ទដផ្នកបសចចកសទេ ការតាម្ដ្ន 
ក្តួតពិនិតសយ និខវាយតនម្ៃស ើការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតតកិចចការកនុខវិេ័យអប់រំ រួម្ទាំខការ
សដ្ុះក្សាយបញ្ហសនានាសៅតាម្សាលាសរៀន។ ជាក់ដេតខ ក្កុម្ក្បឹកសា និខគណ្ៈអភិបា បានសក្បើក្បាេ់
យនតការក្តួតពិនិតសយវាយតនម្ៃរបេ់ខៃួន ៩២.៦% គឺតាម្រយៈការចុុះតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ ៨៨.៩% តាម្រយៈ 
កិចចក្បជុាំរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ៨២.៥% តាម្រយៈរបាយការណ្៍ និខ ៥៥.៦% បានស ើកសទសបើខ
ថាតាម្រយៈយនតការក្តួតពិនិតសយនផ្ទកនុខ។ 

ទនទឹម្នឹខការេសក្ម្ចបាន ក៏សៅានបញ្ហសក្បឈម្មួ្យចាំនួនដែ ទម្ទរឱសយានការខិតខាំក្បឹខ
ដក្បខបនតការសដ្ុះក្សាយដងម្សទៀត ជាពិសេេទក់ទខនឹខសហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធ ឧបេគគធនធាន និខការធានា 
ឱសយាន ទធភាពទទួ បានសដ្យេម្ធម៌្េក្ាប់កុារទាំខអេ់។ ការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្ទាំខសនុះ 
តក្មូ្វទម្ទរការខិតខាំក្បឹខដក្បខបនត និខវិនិសយាគកនុខការងារការអប់រំកុារតូច សដ្យស្តសតស ើការពក្ខឹខ
េាភសរបរិកាខសរ ការផ្ត ់ធនធានក្គប់ក្ោន់ និខផ្ត ់ការបណ្្តុះបណតស ក្គូឱសយបានទូ ាំទូលាយ។ បញ្ហសក្បឈម្ 
ជាក់លាក់រួម្ានែូចខាខសក្កាម្៖ 

‑ ការចុុះសឈា្សុះចូ សរៀនរបេ់កុារអាយុពី ៣សៅ ៥ឆនសាំ កនុខក្គប់ក្បសភទននការអប់រំសៅានកក្មិ្ត 
សៅសឡើយ 

‑ ការពក្ខីកសហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធកម្មវិធីការអប់រំកុារតូចមិ្នបានបាំសពញតក្មូ្វការ 
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‑ ការអនុវតតកម្មវិធីេិកសា ម្ែិតេក្ាប់ម្សតតយសយេិកសា និខសេៀវសៅេិកសាសោ េក្ាប់ម្សតតយសយ 
េិកសាមិ្នទន់សពញស ញ 

‑ ការដងទាំកុារតូច និខការអភិវឌសឍកនុខរយៈសព  ១,000នងៃែាំបូខ មិ្នក្តូវបានសគយកចិតតទុកដ្ក់ 
‑ េម្តថភាពបុគគ ិកការអប់រំកុារតូចមិ្នទន់ស ៃ្ើយតបសៅនឹខក្កបខ័ណ្ឌគុណ្វុឌសឍិ។ 

ចាំសពាុះបញ្ហសក្បឈម្របេរ់ែឋបា ក្កខុ ក្េកុ ខណ្ឌកនុខការអនវុតតអនវុេិយ័ការអបរ់កំាុរតចូ៖ ក្តូវ
បានសម្ើ ស ើញថាជួបបញ្ហសចម្សបខៗគឺ ៣៧% បញ្ហសោាំក្ទបសចចកសទេ ២១% បញ្ហសធនធាន ២៥% យនតការ 
ក្តួតពិនិតសយតាម្ដ្ន ២៥% ការដបខដចកតួនាទី និខការទទួ ខុេក្តូវ និខ ២៦% ការងាររែឋបា  និខដខសស
គណ្សនយសយភាព។ 

៧.២. ការអប់រំបឋមសិកសា 
អនុវិេ័យការអប់រំបឋម្េិកសាសៅកម្ពុជា បានសបាុះជាំហានសៅមុ្ខយា សខេាំខាន់កនុខប ុនា្សនឆនសាំម្កសនុះ 

ជាមួ្យនឹខេម្ិទធផ្ គួរឱសយកត់េាគស ់កនុខការបសខកើនចាំនួនសាលាសរៀន ការអនុវតតការក្គប់ក្គខតាម្សាលា 
និខការស ើកកម្ពេ់កម្មវិធីោាំក្ទេិេសស។ ការដណ្នាាំអាំពីការអប់រំពហុភាសា និខកម្មវិធីសាលាកុារសម្ក្តីក៏
បានរួម្ចាំដណ្កែ ់បរិយាកាេេិកសាដែ រួម្បញ្ចូ  និខោាំក្ទបដនថម្សទៀត។  

ជាក់ដេតខចាំនួនសាលាបឋម្េិកសាទាំខរែឋ និខឯកជនបានសកើនសឡើខពី ៧,២៣៦ កនុខឆនសាំេិកសា 
២០១៣-២០១៤ ែ ់ ៨,០៦៧ កនុខឆនសាំេិកសា ២០២២-២០២៣។ ចាំដណ្កសាលាបឋម្េិកសាឯកជន
ានការសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់រហូតែ ់ ២០០% កនុខរយៈសព  ១០ឆនសាំ។ សដ្យដទសបក ចាំសពាុះការអនុវតត 
ការក្គប់ក្គខតាម្សាលាសរៀនានការសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ ជាពិសេេកនុខអាំឡុខសព ននការរីករា 
ដ្ ជាំខឺកូវីែ-១៩ ជាមួ្យនឹខវិធានការជាក់ដេតខ សដ្យផ្ត ់ការេិកសាតាម្រយៈក្បព័នធបញ្ជូនសារ និខរូបភាព 
ពីចាងសយ និខការសរៀនតាម្បណ្្តាំេក្ាប់ទីកដនៃខដែ ានហានិភ័យទបជាសែើម្។ ចាំនួនសាលាបឋម្េិកសា 
ដែ អនុវតតកម្មវិធីការក្គប់ក្គខតាម្សាលាសរៀន បានសកើនសឡើខសទវែខកនុខរយៈសព  ២ឆនសាំ និខសកើនសឡើខ
បីែខសៅឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣។ ចាំនួនេិេសសដែ បានទទួ អាហារសៅតាម្សាលាសរៀន បានសកើន
សឡើខសក្កាម្ការោាំក្ទរបេ់រាជរដ្ឋសភិបា  និខកម្មវិធីសេសបៀខអាហារពិភពសលាក។ កម្មវិធីសនុះ ានសោ បាំណ្ខ 
ដក ម្ែអាហារូបតថម្ភ និខ កេខណ្ឌេិកសា ជាពិសេេេក្ាប់េិេសសដែ ជួបការ ាំបាក។ 

ចាំនួនេិេសសអាហារូបករណ៍្ក៏បានសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ផ្ខដែរ ពី ៦៨,២៣៤ កនុខឆនសាំេិកសា 
២០១៤-២០១៥ ែ ់ ១៤៨,៩០១ កនុខឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ ដែ ស ើេពីសោ សៅចុខសក្កាយ 
និខបងាហសញពីការខិតខាំក្បឹខដក្បខយា សខខាលសាំខសឆ្សុះសៅរកការស ើកកម្ពេ់េម្ធម៌្ននការអប់រំបឋម្េិកសា (EMIS 
2022-2023)។ 

ទនទឹម្នឹខានការរីកចសក្ម្ើនែូចសរៀបរាប់ខាខស ើ ក៏ានបញ្ហសក្បឈម្មួ្យចាំនួនែូចជា អក្តាសបាុះបខ់ 
ការេិកសា អក្តាក្តួតថានសក់ អក្តាបញ្ចប់ការេិកសាានការដក្បក្បួ  មិ្នទន់េសក្ម្ចបានចាំណុ្ចសៅដែ 
បានសក្ោខទុក និខទម្ទរឱសយានការខិតខាំបដនថម្សទៀត សែើម្សបីរកែាំសណុះក្សាយជាបនាទសន់។ ក្កេួខអប់រំ 
យុវជន និខកីទសាបាននឹខបនតកិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខ ជាមួ្យដផ្នការយុទធសាន្តេត និខសោ សៅ គឺចាាំបាច់សែើម្សបី
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សដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្ទាំខសនុះ និខបនតស ើកកម្ពេ់វឌសឍនភាពដែ បានសធវើសឡើខសែើម្សបីធានាថាកុារ
ទាំខអេ់សៅកនុខក្បសទេកម្ពុជាាន ទធភាពទទួ បានការអប់រំបឋម្េិកសាក្បកបសដ្យគុណ្ភាព េម្ធម៌្ 
និខបរិយាបនន។ 

ដផ្ែកតាម្ទិននន័យ (EMIS 2022-2023) បានបងាហសញពីវឌសឍនភាពគួរឱសយកត់េាគស ់េក្ាប់េថិត ិ
និខេូចនាករេន ូកនុខការអនុវតតមុ្ខងារការអប់រំបឋម្េកិសា។ ទនទឹម្នឹខការេសក្ម្ចបានក៏ានបញ្ហសក្បឈម្
មួ្យចាំនួនដែ ទម្ទរឱសយានការខិតខាំក្បឹខដក្បខកនុខការសដ្ុះក្សាយបនត។ បញ្ហសក្បឈម្ជាក់លាក់ទាំខ
សនាុះរួម្ាន: 

‑ កខវុះខាតក្គូបសក្ខៀនដែ ានគុណ្វុឌសឍិ ក្បដហ ម្ួយភាគបីននចាំនួនក្គូបសក្ខៀនេរុប 
‑ ការអនុវតតកញ្ចប់េាភសរអាំណន និខគណិ្តវិទស្ថានសក់ែាំបូខ និខកម្មវិធីក្បឹកសាគរុសកាេ សយសទើប
បានក្បដហ  ២៨% ននថានសក់ទី១ ទី២ និខថានសក់ទី៣ ទូទាំខក្បសទេដតប ុសណ្សុះ 

‑ េម្តថភាពក្គូបសក្ខៀនសៅានកក្ម្ិតស ើវិធីសាន្តេតបសក្ខៀនភាសាដខមរ គណ្ិតវិទស្ STEM 
Education 

‑ ការបសក្ខៀន និខសរៀនភាសាបរសទេ ICT ពីថានសក់ទី៤ ែ ់ទី៦ សៅានកក្មិ្តសៅសឡើយ 
‑ ការបសក្ខៀន និខសរៀនដតមួ្យសព  និខចាំនួនសា សខបសក្ខៀនមិ្នទន់បានតាម្េតខ់ដ្តាំបន់ និខ
អនតរជាតិ 

‑ ការអនុវតតការក្គប់ក្គខសាលាសរៀនសៅដតេថិតកនុខកក្មិ្តតូចសៅសឡើយ ក្បដហ  ២២% ននសាលា 
បឋម្េិកសាទូទាំខក្បសទេ 

‑ ខវុះខាតអោរេិកសា និខបនទប់េក្ាប់សរៀបចាំបណ្ស ័យ ម្នទីរពិសសាធន៍ ទីចាត់ការ និខបនទប់ 
កុាំពសយូទ័រជាសែើម្ 

‑ កខវុះសហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធេុខភាពសៅតាម្សាលាសរៀន និខការយ ់ែឹខអាំពីេុខភាព និខអនាម័្យ 
សៅានកក្មិ្ត 

‑ កខវុះសហដ្ឋសរចនាេម្ព័នធ និខម្សធស្បាយេក្ាប់ការេិកសាពីចាងសយ និខការអប់រំតាម្ក្បព័នធ
ឌីជីង  

‑ ការអនុវតតកម្មវិធីផ្ត ់អាហារតាម្សាលាសរៀន និខកម្មវិធីអាហារូបករណ៍្ានទន់ក្គបែណ្្ប់
ទូទាំខក្បសទេសៅសឡើយ។ 

៧.៣. ការអប់រំក្រៅរបព័នធ 

ដផ្ែកតាម្េថិតិ និខេូចនាករអប់រំសក្ៅក្បព័នធ (ឆនសាំ២០២៣) អនុវិេ័យការអប់រំសក្ៅក្បព័នធកនុខ
ក្បសទេកម្ពុជា បានសម្ើ ស ើញថាានការរីកចសក្ម្ើនគួរឱសយកត់េាគស ់កនុខការពក្ខីក និខស ើកកម្ពេ់ឱកាេ 
េិកសាេក្ាប់កុារ យុវជន និខម្នុេសសសពញវ័យដែ សៅសក្ៅសាលា។ េមិ្ទធផ្ េាំខាន់ រៗួម្ាន ការអភិវឌសឍ 
និខការអនុវតតកម្មវិធីអកេរកម្មវិជាជសជីវៈ កម្មវិធីសក្កាយអកេរកម្ម កម្មវិធីចូ សរៀនសឡើខវិញ កម្មវិធីេម្មូ្  កម្មវិធី 
បាំសពញវិជាជស កម្មវិធីបសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  ការកសាខេម្តថភាពេាំខាន់ៗេក្ាប់អនកអប់រំ និខការដក្បកាលសយ
ម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាេហគម្ន៍សៅជាម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត។ ជាក់ដេតខ សៅកនុខអនុវិេ័យ 
ការអប់រំសក្ៅក្បព័នធកនុខឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣ ានរាជធានី សខតតចាំនួន២៥ បានអនុវតតកម្មវិធីចាំនួន០៣ 
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រួម្ានអកេរកម្មវិជាជសជីវៈ បសខកើនក្បាក់ចាំណូ្  និខេម្មូ្ បឋម្េិកសា ១៩រាជធានី សខតតបានអនុវតតកម្មវិធី
បាំសពញវិជាជស ១៥រាជធានី សខតតបានអនុវតតកម្មវិធីសក្កាយអកេរកម្ម ១១រាជធានី សខតតបានអនុវតតកម្មវិធីចូ សរៀន 
សឡើខវិញ និខកម្មវិធីេម្មូ្ ម្ធសយម្េិកសាបឋម្ភូមិ្ ានដត ០៦សខតតប ុសណ្ុះដែ បានអនុវតត។ អក្តាអកេរ
កម្មេក្ាប់ម្នុេសសសពញវ័យ (អាយុចាប់ពី ១៥ឆនសាំសឡើខសៅ) ានភាពក្បសេើរសឡើខ ោាំក្ទសដ្យានការយក 
ចិតតទុកដ្ក់ពីអនកេិកសា សាថសប័នពាក់ព័នធនែគូអភិវឌសឍន៍ និខវិេ័យឯកជន ជាមួ្យនឹខការបសខកើតម្ជសឈម្ណ្ឌ  
េិកសាេហគម្ន៍ និខម្ជសឈម្ណ្ឌ េិកសាសពញមួ្យជីវិត។ ចាំនួនននម្ជសឈម្ណ្ឌ ទាំខសនុះ បានសកើនសឡើខ
យា សខខាលសាំខសដ្យសារដតកិចចេហការជាមួ្យនែគូអភិវឌសឍន៍។ សដ្យដទសបក ចាំសពាុះកម្មវិធីេម្មូ្ ក៏ស ើញាន 
ការសកើនសឡើខគួរឱសយកត់េាគស ់ផ្ខដែរ ែូចជា កនុខការចុុះសឈា្សុះសដ្យផ្ត ់ឱកាេេក្ាប់ការអប់រំបដនថម្ 
និខការទទួ បានជាំនាញវិជាជសជីវៈនានា។ សនុះរួម្បញ្ចូ ទាំខគាំនិតផ្ដួចសផ្ដើម្ែូចជាការសរៀនពីចាងសយ និខ
ការបសក្ខៀនតាម្ក្បព័នធសអឡិចក្តូនិកេក្ាប់យុវជនសៅសក្ៅសាលាផ្ខដែរ។ 

ចាំនួនេិេសសសៅកនុខកម្មវិធីអប់រំសក្ៅក្បព័នធានការដក្បក្បួ  សដ្យានេិេសសចាំនួន ៧០,៧៤១នាក ់
កនុខឆនសាំេិកសា២០១២-២០១៣ និខ ៤៧,១៧៣នាក ់ កនុខឆនសាំេិកសា២០២២-២០២៣។ អក្តាបញ្ចប់ការ
េិកសាក៏ានការដក្បក្បួ ផ្ខដែរ សដ្យេិេសសចាំនួន ៥៥,៨០៨នាក់ បានបញ្ចប់កម្មវិធីកនុខឆនសាំ២០១២-២០១៣ 
និខ ៤៤,៣៧៣នាក ់កនុខឆនសាំ២០២២-២០២៣។ ក្កេួខអប់រំ យុវជន និខកីឡា (MoEYS) បានពក្ខឹខ
េម្តថភាពសាថសប័ន តាម្រយៈវិធានការសផ្សសខៗ រួម្ទាំខការបសខកើនក្បាក់កនក្ម្េក្ាប់ក្គូបសក្ខៀនជាប់កិចចេនស្ 
អប់រំសក្ៅក្បព័នធ និខផ្ត ់ការស ើកទឹកចិតតេក្ាប់ការអនុវតតស ន្ើម្។ កិចចខិតខាំក្បឹខដក្បខក្តូវបានសធវើសឡើខ
សែើម្សបីសធវើបចចុបសបននភាព និខដក ម្ែកម្មវិធីេិកសា សេៀវសៅេិកសា និខ ិខិតបទដ្ឋសនគតិយុតត។ 

ដផ្ែកតាម្របកគាំសហើញពីការេិកសាទិននន័យសែើម្ក្ោស ើគុណ្ភាពវិេ័យអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយ
រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ ក្កុម្ការងារេិកសាវាយតនម្ៃទិននន័យសែើម្ក្ោអាចេននិដ្ឋសនជារួម្បានថា សាថសនភាព 
ក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខកិចចការទូសៅមុ្នសផ្ទរមុ្ខងារអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌពុាំាន
បញ្ហសម្ិនក្បក្កតីណមួ្យធៃន់ធៃរគួរឱសយកត់េាគស ់សឡើយ។ ផ្ទុយម្កវិញ សាថសនភាពននការក្គប់ក្គខទូសៅសៅ
តាម្សាលាសរៀននីមួ្យៗ ជាពិសេេសាលាសរៀនដែ េថិតកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
សោ សៅទាំខ៣១ ដែ បានេទខ់ម្តិ ានសាថសនភាព ែក្បសេើរសឡើខ សដ្យសារថានសក់ែឹកនាាំននរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុកាន្នទៈ និខការទទួ ខុេក្តូវក្បកបសដ្យភាពាចសេ់ការ និខបានស្តសតការយកចិតតទុកដ្ក់ខពេ់
កនុខការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ ការតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយ និខការសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានាកនុខការអនុវតត 
មុ្ខងារអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យសនាុះបានយា សខឆប់រហ័េ និខទន់សព សវលា ក្ពម្ទាំខបានសកៀរគរការោាំក្ទ 
និខការជាំរុញឱសយានការចូ រួម្ពីអនកពាក់ព័នធ រួម្ទាំខរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ េហគម្ន៍មូ្ ដ្ឋសន និខេបសបុរេជន 
នានាកនុខការផ្ត ់សេវាអប់រំដែ េថិតកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួនបានកាន់ដតេកម្ម និខផុ្ ផុ្េសទៀតផ្ខ។ 

ចាំសពាុះទាំនាក់ទាំនខការងារនានារវាខម្នទីរអប់រំ យុវជន និខកីទសាជាមួ្យរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
សក្កាយេាហរណ្កម្ម ក្កុម្េិកសាវាយតនម្ៃសម្ើ ស ើញថាានកិចចេហការ ែគួរឱសយកត់េាគស ់ ជាពិសេេ 
ការងាររបាយការណ៍្ សដ្យដទសបកចាំសពាុះការងារពិនិតសយនីតស្នុកូ ភាព ការសធវើសេចកតីេសក្ម្ចនានា ការងារ
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ោាំក្ទបសចចកសទេ ការអភិវឌសឍេម្តថភាពបុគគ ិករែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិសៅានកក្មិ្តសៅសទសបើយជាក់ដេតខ 
៦០% កក្មិ្តបខគួរ និខ ៤០% ានកក្មិ្តម្ធសយម្។ 

សទុះជាយា សខសនុះកតី កក្មិ្តននការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខយ ់ែឹខពីកិចចការម្ួយចាំនួនកនុខវិេ័យ 
អប់រំដែ បានសក្កាយេាហរណ្កម្មសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌក៏បានជួបបញ្ហសក្បឈម្ជាគនៃឹុះមួ្យ
ចាំនួនពាក់ព័នធនឹខកក្មិ្តននេិទធិអាំណច កិចចការរែឋបា  និខការក្គប់ក្គខធនធាន រួម្ានទាំខធនធាន
ហិរញ្ញវតថុ និខធនធានម្នុេសសដែ ទម្ទរឱសយានការពិនិតសយ និខដកេក្មួ្  រួម្ជាមួ្យនឹខការពក្ខឹខយនតការ 
ោាំក្ទ ការអភិវឌសឍេម្តថភាព ការតាម្ដ្នក្តួតពិនិតសយែ ់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌកនុខការសដ្ុះក្សាយ
បញ្ហសក្បឈម្នានាឱសយបានឆប់រហ័េទន់សព សវលា សែើម្សបីធានាឱសយការក្គប់ក្គខ ការចាត់ដចខ និខការអនុវតត 
មុ្ខងារវិេ័យអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌអាចអនុវតតបានសដ្យរ ូនក្បកបសដ្យ
ក្បេិទធភាព និខេ័កតិេិទធិភាព ជាពិសេេធានាបាននូវគុណ្ភាពអប់រំ ែក្បសេើរជា ាំដ្ប់។ 

ការក្ធវើវមិជសឈការមេុងារអបរ់ំ៖ េក្ាប់ធានាែ ់ការស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពសេវាអប់រំដែ បានសផ្ទរសៅ
ឱសយរែឋបា ថានសក់សក្កាម្ជាតិក្េបតាម្សោ នសយាបាយវិម្ជសឈការ និខវិេហម្ជសឈការ សនាុះគឺការបខេិតសេវា
ឱសយសៅសកៀកជិតក្បជាព រែឋដែ អនុញ្ញសតឱសយានការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខសៅតាម្មូ្ ដ្ឋសន និខស ៃ្ើយតប
សៅនឹខតក្មូ្វការរបេ់ក្បជាព រែឋសៅមូ្ ដ្ឋសន។ សទុះជាយា សខណក៏សដ្យ អនកេិកសាវាយតនម្ៃបានសម្ើ 
ស ើញថា សៅានភាពខវុះខាតមួ្យចាំនួនកនុខការអនុវតត និខេម្តថភាពយ ់ែឹខអាំពីម្ុខងារអប់រំទាំខបី
អនុវិេ័យសៅទូទាំខក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ 

ការផបងផចកធនធាន៖ ការដបខដចកធនធានក្បកបសដ្យក្បេិទធភាពសៅដតជាបញ្ហសក្បឈម្ ជាពិសេេ 
កនុខការធានាថាក្គប់ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌទាំខអេ់ានងវិកា និខបុគគ ិកទទួ បានការបណ្្តុះបណតស ក្គប់ក្ោន់ 
(ទាំខដផ្នករែឋបា  ក្បតិបតតិការទូសៅ និខចាំសណ្ុះែឹខ) សែើម្សបីក្គប់ក្គខចាត់ដចខមុ្ខងារដែ បានសផ្ទរក្បកប 
សដ្យក្បេិទធភាព។ 

ការបណ្្ដោះបណ្ដសល នងិការកសាងសមតថភាព៖ ការបណ្្តុះបណតស ជាបនតបនាទសប់ និខការកសាខេម្តថភាព 
េក្ាប់អភិបា ននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ បុគគ ិកអប់រំ និខអនកពាក់ព័នធសផ្សសខសទៀត គឺានសារៈ
េាំខាន់ណេ់។ ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌជាសក្ចើនបានទម្ទរឱសយានការោាំក្ទបដនថម្សទៀតពីរែឋបា រាជធានី សខតត 
ក្កេួខវិេ័យពាក់ព័នធ សែើម្សបីសដ្ុះក្សាយការបសខកើនទាំនួ ខុេក្តូវ ជាពិសេេកនុខការអនុវតតមុ្ខងារអប់រំសក្ៅ 
ក្បព័នធ។ 

ការចូលរួមពីសហគមន៍៖ ការបសខកើនការចូ រួម្របេ់េហគម្ន៍ គឺចាាំបាច់សែើម្សបីធានាថាក្បព័នធអប់រំ
តាម្ដបបវិម្ជសឈការបានបាំសពញតាម្តក្មូ្វការកនុខក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ សែើម្សបីអនុវតតកិចចការសនុះបានតក្មូ្វឱសយ
ានការចូ រួម្ពីេាំណក់អាណពស្បា  គណ្ៈកម្មការក្ទក្ទខ់សាលាសរៀន និខអនកពាក់ព័នធេាំខាន់ៗសផ្សសខ 
សទៀតសៅតាម្មូ្ ដ្ឋសនកនុខែាំសណ្ើរការសធវើសេចកតីេសក្ម្ចចិតតនានា។ 



   

 

86 

 

ការក្លើកកមពសគ់ណ្ក្នយសយភាពរបសរ់ ឋបាលរកងុ រសកុ េណ្ឌចកំ្ ោះរបជាពលរ ឋកនងុការអនវុតតការងារអបរ់៖ំ 
រា ់កិចចក្បជុាំក្បចាាំដខរបេ់ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌដតខដតស ើកយកបញ្ហសអប់រំម្កពិនិតសយ ពិភាកសា និខ
សដ្ុះក្សាយជាក្បចាាំ។ ថានសក់ែឹកនាាំរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌនីមួ្យៗបានយកចិតតទុកដ្ក់ផ្ត ់ការអនតរាគម្ន៍ 
ោាំក្ទ និខសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានាសៅតាម្សាលាសរៀន។ កនុខសវទិកាសាធារណ្ៈនានា ថានសក់ែឹកនាាំនន
រែឋបា ក្កុខ ក្េុកដតខដតបានចូ រួម្ផ្សសពវផ្សាយ ពិសក្ោុះសយាប ់ និខក្បមូ្ េាំសណ្ើេាំណូ្ម្ពររបេ់
ក្បជាព រែឋ និខេហគម្ន៍អាំពីបញ្ហសពាក់ព័នធនឹខសេវាអប់រំ។ រែឋបា ក្កុខ ក្េុកបានេក្ម្បេក្មួ្  និខ
ជាំរុញការចូ រួម្ពីរែឋបា  ុាំ េងាកសត់ េហគម្ន៍មូ្ ដ្ឋសន និខអនកពាក់ព័នធកនុខេកម្មភាពអប់រំ ក្ពម្ទាំខ
បានេក្ម្បេក្មួ្  និខសកៀរគរធនធានពីេបសបុរេជន អខគការេខគម្េុីវិ  ាតាបិតាេិេសសសែើម្សបីអភិវឌសឍ
សាលាសរៀនដែ េថិតកនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួនជាក្បចាាំ។ 

ជារួម្ កនុខខណ្ៈសព ដែ ការសផ្ទរមុ្ខងារអប់រំទាំខបីអនុវិេ័យសៅឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ 
បានបងាហសញការេនស្កនុខការស ើកកម្ពេ់គុណ្ភាពសេវាអប់រំ តាម្រយៈការក្គប់ក្គខសៅមូ្ ដ្ឋសន និខការ
ខិតខាំក្បឹខដក្បខក្បកបសដ្យនិរនតរភាពកនុខការកសាខេម្តថភាពជាបសណ្្ើរៗ ការដបខដចកធនធាន និខផ្ត ់ 
ឱកាេឱសយានការចូ រួម្ពីេហគម្ន៍ និខវិេ័យឯកជន គឺចាាំបាច់ណេ់សែើម្សបីសដ្ុះក្សាយបញ្ហសក្បឈម្នានា 
និខវិេម្ភាពដែ ានក្សាប់សៅតាម្រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌមួ្យចាំនួន។ 

សយើខអាចសធវើការេននិដ្ឋសនបានថា ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌានការយ ់ែឹខអាំពីសោ នសយាបាយ 
និខដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ និខកម្មវិធីកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនក្តឹម្កក្មិ្តម្ធសយម្សៅសឡើយ ប ុដនត
ក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានយកចិតតទុកយា សខខាលសាំខកនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំកនុខដែនេម្តថកិចច
របេ់ខៃួនបនាទសប់ពីការសផ្ទរមុ្ខងារវិេ័យអប់រំម្កឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ ទនទឹម្នឹខសនុះ ការយ ់ែឹខ
អាំពីេវ័យភាពរបេ់សាលាសៅានកក្មិ្តទប សហើយក្កុម្ក្បឹកសាក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌយ ់ស ើញថា ការោាំក្ទ
បសចចកសទេកនុខការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតតមុ្ខងារសៅានកក្មិ្តខាលសាំខ និខានបញ្ហសក្បឈម្ជាសក្ចើន 
សទៀតផ្ខដែរ។ សដ្យដទសបក អភិបា ននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌានការយ ់ែឹខអាំពីសោ 
នសយាបាយ និខដផ្នការយុទធសាន្តេតវិេ័យអប់រំ និខកម្មវិធីកាំដណ្ទក្ម្ខ់សាលាសរៀនក្តឹម្កក្មិ្តម្ធសយម្សៅសឡើយ 
ប ុដនតអភិបា ននគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានយកចិតតទុកយា សខខាលសាំខកនុខការអភិវឌសឍស ើវិេ័យអប់រំ
កនុខដែនេម្តថកិចចរបេ់ខៃួនបនាទសប់ពីការសផ្ទរមុ្ខងារវិេ័យអប់រំម្កឱសយរែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌ។ 

សដ្យដទសបកេក្ាប់រែឋបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌបានចូ រួម្ចាំដណ្កកនុខការសកៀរគរធនធានពីក្បភព
នានាសែើម្សបីោាំក្ទែ ់ការអនុវតតមុ្ខងារននអនុវិេ័យអប់រំទាំខបី។ ទនទឹម្សនុះ ចាំណុ្ចវិជជានខាខស ើសនុះ 
ការយ ់ែឹខអាំពីេវ័យភាពរបេ់សាលាសៅានកក្មិ្តទប សហើយគណ្ៈអភិបា ក្កុខ ក្េុក ខណ្ឌយ ់
ស ើញថា ការោាំក្ទបសចចកសទេកនុខការក្គប់ក្គខ ចាត់ដចខ និខអនុវតតមុ្ខងារអនុវិេ័យអប់រំទាំខបីសៅាន
កក្មិ្ត និខានបញ្ហសក្បឈម្ជាសក្ចើនសទៀតផ្ខដែរ ដែ ទម្ទឱសយានការតក្ម្ខ់ទិេដផ្នកបសចចកសទេ ពក្ខឹខ 
េម្តថភាពបដនថម្សទៀតែ ់ម្ន្តនតីការិយា ័យអប់រំ យុវជន និខកីឡា និខម្ន្តនតីពាក់ព័នធចាំណុ្ុះរែឋបា ក្កុខ 
ក្េុក ខណ្ឌ។ 
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ឯរសារសោង 

 
១.  ិខិតបទដ្ឋសនគតិយតត 
២. ឯកសារសផ្សសខៗ 

តារាងឧបេមព័នធ 

 .រ សឈា្សុះឯកសារ 
ឧបេម្ព័នធទី១៖ បញ្ជីអនកចូ រួម្េាភសេន៍ កម្មវិធីេាភសេន៍ និខកក្ម្ខបញ្ជីេាំណួ្រ 
១ តារាខទីតាាំខសោ សៅ និខក្កុម្សោ សៅ 
២ តារាខកា វិភាគេាភសេន៍ 
៣ កក្ម្ខបញ្ជីេាំណ្ួរ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 


