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អក្សរកាត់ 

អក្សរកាត់ ពាក្យពេញ 

គ.ជ្.អ.ប. គែៈក្មាម ធិការជាតិ្េម្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមណបបម្បជាធិបសត្យយសៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
ក្ជ្ទី១ ក្មមវធីិជាតិ្េម្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមណបបម្បជាធិបសត្យយសៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ដំ ក់្កាល

ទី១ ពីឆ្ា ២ំ០១០ ដល់ឆ្ា ២ំ០២០ 
ក្ជ្ទី២ ក្មមវធីិជាតិ្េម្មាប់ការអភិវឌ្ឍតាមណបបម្បជាធិបសត្យយសៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ដំ ក់្កាល

ទី២ ពីឆ្ា ២ំ០២១ ដល់ឆ្ា ២ំ០៣០ 
្អ៥ទី១ ណ្នការអនុវត្ដរយៈសពលម្បាឆំ្ា  ំ(២០២១-២០២៥) ដំ ក់្កាលទី១នន ក្ជ្ទី២ 
្អ៥ទី២ ណ្នការអនុវត្ដរយៈសពលម្បាឆំ្ា  ំ(២០២៦-២០៣០) ដំ ក់្កាលទី២នន ក្ជ្ទី២ 
្.េ.ថ. ណ្នការេក្មមភាព និងថវកិាម្បចឆំ្ា  ំ
គ.ដ.វ.វ. គែៈក្មមការដឹក្នកំារងារកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ និងវេិហមជ្ឈការ 
គ.ក្.េ.ក្. គែៈក្មាម ធិការពិសម្រោះសោបល់កិ្ចចការស្តេតី និងកុ្មារ 
គ.ក្.ន.ក្. គែៈក្មាម ធិការទទួលបនទុក្កិ្ចចការនរ ីនិងកុ្មារឃុ ំេងាា ត់្  
SNIF/ADB មូលនិធិវនិិសោគរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
I4Cs ក្ញ្ច ប់ព័ត៌្មានេម្មាប់ម្បជាពលរដឋ 
ISAF/WB ណ្នការអនុវត្តគែសនយយភាពេងគម 
TSSD-AF/ADB គសម្មាងការកាត់្បនថយភាពម្កី្ម្ក្ និងអភិវឌ្ឍន៍ក្េិក្មមខ្នា ត្តូ្ច ដំ ក់្កាលទី២ 
NASLA/ADB គសម្មាងរមំ្ទសាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 
LoCAL/UNCDF គសម្មាងបន្ំុនឹងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
UNICEF មូលនិធិកុ្មាររបេ់អងគការេហម្បជាជាតិ្ 
CNP/WB គសម្មាងអាហារូបត្ថមភសៅក្មពុជា 
ISD/GIZ ក្មមវធីិសធវីឱ្យម្បសេីរសែងីដល់ការ ត្ល់សេវាជូ្នម្បជាពលរដឋសៅម្បសទេក្មពុជា  

STA/UNDP 
ពម្ងឹងត្មាា ភាព និងគែសនយយភាពសៅក្ាុងអភិបាលកិ្ចចមូលដ្ឋឋ នតាមរយៈការចូលរមួ
របេ់ម្បជាពលរដឋ 

CSOs អងគការេងគមេុីវលិ 



 

ទំពរ័ទី4 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

១. សេចក្តីស្តើម 

ណ្នការេក្មមភាព និងថវកិា (្.េ.ថ.) ម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់ គ.ជ្.អ.ប. េតីពីការអភិវឌ្ឍតាម
ណបបម្បជាធិបសត្យយសៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ គឺជាណ្នការឆ្ា ទីំ៥ ននការអនុវត្ត ក្ជ្ទី២ (២០២១-២០៣០) 
ណដលម្តូ្វបានអនុម័ត្សដ្ឋយ គ.ជ្.អ.ប. សៅនថៃទី២៧ ណខមក្រា ឆ្ា ២ំ០២៥។ ណ្នការសនោះ រមួមានលទធ្ល
រពឹំងទុក្ចំនួន៣៦ េក្មមភាពជាអាទិភាពចំនួន ៨៧ េក្មមភាពលមអិត្ចំនួន ២២៣ េូចនក្រចំនួន១១០ 
និងគសម្មាងថវកិាចំ យេរុបមានចំនួន ៧.២៩៧.៥២៦ លានសរៀល (េមមូលនឹង ១.៧៧៩,៨៨
លានដុលាា រ) ក្ាុងសនោះថវកិារបេ់រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាលមានចំនួន ៧.២០៤.៥៧៧ លានសរៀល (េមមូលនឹង 
១.៧៥៧,២១លានដុលាា រ) សេមីនឹង ៩៨,៧៣% និងថវកិាក្មច ី និងជំ្នួយឥត្េំែងរមំ្ទសដ្ឋយនដគូ
អភិវឌ្ឍន៍ននមានចំនួន ៩២.៩៥០ លានសរៀល (េមមូលនឹង ២២,៥៧លានដុលាា រ) សេមីនឹង ១,២៧% 
ននថវកិាេរុប។ ថវកិាចំ យេរុបសនោះ រមួបញ្ចូ លទងំថវកិាចំ យេម្មាប់រមំ្ទដល់ការវនិិសោគ
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងថវកិាចំ យេម្មាប់រមំ្ទដល់េក្មមភាពេាូលននកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ 
និងវេិហមជ្ឈការ។ 

្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៥ របេ់ គ.ជ្.អ.ប. រមួមាន ៥េមាេភាគដូចខ្នងសម្កាម៖  
េមាេភាគទី១ ៖ ការដឹក្ន ំនិងការេម្មបេម្មួលការងារកំ្ណែទម្មង់ 
េមាេភាគទី២ ៖ រចនេមព័នធ និងម្បព័នធម្គប់ម្គងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
េមាេភាគទី៣ ៖ ការម្គប់ម្គង និងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុេស 
េមាេភាគទី៤ ៖ វមិជ្ឈការហរិញ្ញវត្ថុ និងម្បព័នធណ្នការនិងថវកិាថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
េមាេភាគទី៥ ៖ ការ ត្ល់សេវាសាធារែៈ និងការអភិវឌ្ឍមូលដ្ឋឋ ន។  

តារាងទី១ ៖ សក្ម្មភាេ ន្ិងផែន្ការចំណាយសរុបតាម្សមាសភាគ (គិតជាលាន្ពរៀល) 
 

ល.រ. េមាេភាគ 
លទ្ធ្ល

រំពឹងទ្ុក្ 

េក្មមភាព

ជាអាទ្ិភាព 

ថវិកា 

រាជរដ្ឋា ភិបាល ក្មចី 
ជំនួយ  

ឥតេំណង 
េរុប 

១ 
ការដឹកនាំ និងសម្របសម្រួលការងារ 
កាំណែទម្រង់ 

៥ ១៨ ៩.៩២៦ ៦០.៩៦៦ ៣១.៩៨៤ ១០២.៨៧៦ 

២ 
រចនសរព័នធ និងម្បព័នធម្របម់្រង 
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 

៨ ២០ ១១.៤៩៣ - - ១១.៤៩៣ 

៣ 
ការម្របម់្រង និងការអភវិឌ្ឍធនធាន
រនុសស 

១០ ២៤ ៣.៣៣៤ - - ៣.៣៣៤ 

៤ 
វរិជ្ឈការហិរញ្ញ វតថុ និងម្បព័នធណែនការ
និងថវកិាថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 

៩ ១៦ ៧.១៧៦.២៤៨ - - ៧.១៧៦.២៤៨ 

៥ 
ការែតល់ក្សវាសាធារែៈ និងការ
អភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន 

៤ ៩ ៣.៥៧៦ - - ៣.៥៧៦ 

សរុបរួម ៣៦ ៨៧ ៧.២០៤.៥៧៧ ៦០.៩៦៦ ៣១.៩៨៤ ៧.២៩៧.៥២៧ 

គិត្ជាភាគរយ   ៩៨,៧៣% ០,៨៤% ០,៤៤% ១០០% 



 

ទំពរ័ទី5 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥សនោះ សរៀបរាប់អំពីសាថ នភាពននការអនុវត្ត ្.េ.ថ. ម្បចឆំ្ា ំ
២០២៥ គិត្ពីណខមក្រា ដល់ណខធាូ ឆ្ា ២ំ០២៥ រមួមាន វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តេក្មមភាព សាថ នភាពននការ
សម្បីម្បាេថ់វកិា បញ្ហា ម្បឈមនន និងេក្មមភាពជាអាទិភាពេម្មាប់ឆ្ា ២ំ០២៦។ 
២. អំពីវឌ្ឍនភាពននការអនុវតតេក្មមភាព 

ក្ាុងចំស មេក្មមភាពជាអាទិភាពទងំ ៨៧ និងេូចនក្រចំនួន ១១០ នន ្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៥ 
របេ់ គ.ជ្.អ.ប. មានេក្មមភាពជាអាទិភាពចំនួន៨១បានអនុវត្ដ សេមីនឹង ៩៣% (បានបញ្ច ប់ចំនួន៣២ 
កំ្ពុងអនុវត្តចំនួន៤៩ និងមិនទន់បានអនុវត្ដចំនួន៦)  និងេូចនក្រណដលបានអនុវត្តចំនួន១០៥ សលី
េូចនក្រេរុបចំនួន១១០ (េូចនក្រេសម្មចបាន១០០%  មានចំនួន៥២ េូចនក្រេសម្មចបានសម្ចីនជាង
និងសេមីនឹង៥០% មានចំនួន២៩ េូចនក្រេសម្មចបានសម្កាម៥០% មានចំនួន២៤ និងេូចនក្រមិន
ទន់អនុវត្តមានចំនួន៥) ដូចមានេសងេបក្ាុងតារាងខ្នងសម្កាម៖    

តារាងទី២ ៖ ស្ថា ន្ភាេនន្ការអន្ុវតតសក្ម្មភាេជាអាទិភាេ 

េមាេ

ភាគ 
បរិយាយ 

េក្មមភាព 

អាទ្ិភាព 

បានអនុវតត 

េូចនាក្រ 

បានអនុវតដ 

ចំនួន (%) ចំនួន (%) 

១ 
ការដឹក្ន ំនិងេម្មបេម្មួល
ការងារក្ំណែទម្មង់ 

១៨ ១៧ ៩៤% ៣០ ២៩ ៩៧% 

២ 
រចនេមព័នធ និងម្បព័នធម្គប់ម្គង
រដឋបាលថ្នា ក្់សម្កាមជាត្ិ 

២០ ១៧ ៨៥% ៣០ ២៩ ៩៧% 

៣ 
ការម្គប់ម្គង និងការអភិវឌ្ឍ
ធនធានមនុេស 

២៤ ២២ ៩២% ២៥ ២៣ ៩២% 

៤ 
វមិជ្ឈការហរិញ្ញវត្ថុ និងម្បព័នធ
ណ្នការនិងថវកិាថ្នា ក្់សម្កាមជាត្ិ 

១៦ ១៦ ១០០% ១៥ ១៤ ៩៣% 

៥ 
ការ្តល់សេវាសាធារែៈ និងការ
អភិវឌ្ឍមូលដ្ឋឋ ន 

៩ ៩ ១០០% ១០ ១០ ១០០% 

េរុប ៨៧ ៨១ ៩៣% ១១០ ១០៥ ៩៥% 
 

 

លទធ្ លេំខ្នន់ៗននការអនុវត្ត ្.េ.ថ. ម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ មានសរៀបរាប់តាមេមាេភាគនីមួយៗ 
ដូចខ្នងសម្កាម៖ 

 



 

ទំពរ័ទី6 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្. េមាេភាគទ្ី១៖ ការដឹក្នា ំនិងការេម្មបេម្មួលការងារក្ំណណទ្ម្មង់  

សមាសភារទី១ក្នេះ រួរមានសករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន ១៨ កាុងក្នេះសករមភាពអាទិភាព
ទាំង១៧ ម្តូវបាន និងកាំពុងអនុវតត ក្ដ្ឋយមានវឌ្ឍនភាពដូចខាងក្ម្ការ៖ 

១. ការបន្តេង្ងឹងតួនាទី ភារក្ិចចរបស់ គ.ជ.អ.ប. ក្នងុការដឹក្នាសំង្ម្បសង្ម្ួលក្ម្មវិធីកំ្ផែទង្ម្ង់ 

- រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំក្លើកទី២៤ នថ្ថៃទី០៤ ណែកុរភៈ ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ដ្ឋយបានពិនិតយ 
ពិភាកា និងអនុរត័ក្លើរក្បៀបវារៈសាំខាន់ៗ រួរមាន៖ (១). ការអនុរ័តកាំែត់ក្ហតុកិចចម្បជុ្ាំក្លើកទី២៣ 
របស់ រ.ជ្.អ.ប. (២). ការអនុរ័តក្លើរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតតណែនការសករមភាព និងថវកិា
ឆ្ា ាំ២០២៤ របស់ រ.ជ្.អ.ប. (៣). ការអនុរត័ក្លើណែនការសករមភាព និងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥ របស់ រ.ជ្.អ.ប. 
និង(៤). ការពិនិតយ ពិភាកា និងកាំែតវ់ធិានការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពររបស់រដឋបាល
ថ្នា កក់្ម្ការជាតិណដលបានក្លើកក្ ើងតាររយៈក្វទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. សហការជារយួម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាបានបញ្ចបក់ារពិនិតយ 
និងណកសម្រួលក្សចកដីម្ាងរបាយការែ៍សតីពីទិនានយ័ក្ដើរម្ាសម្មាប់ការម្រប់ម្រង និងការែដល់ក្សវា
វស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាណដលាកព់ន័ធនឹងម្រឹេះសាថ នរក្តដយយសិកា និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកា និង
រជ្ឈរែឌ លអបរ់ ាំក្ម្ៅម្បពន័ធណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

- រ.ជ្.អ.ប. បានដ្ឋកក់្ចញក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីការកាំែតរុ់ែតាំណែងវជិាា ជី្វៈ និងការក្រៀបចាំការ
ពិពែ៌នរុែតាំណែងកាុងរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  ម្សបតារសាម រតីថ្នអនុម្កឹតក្លែ៧៦ អនម្ក.បក ចុេះ
ថ្ថៃទី២០ ណែក្រសា ឆ្ា ាំ២០២៣ សតីពីការកាំែតរុ់ែតាំណែងវជិាា ជី្វៈ និងការពិពែ៌នរុែតាំណែងនន
កាុងរចនសរពន័ធថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

២. ការបន្តេង្ងឹងអន្ុគែៈក្មាម ធិការនានារបស់ គ.ជ.អ.ប. ក្នងុការបំពេញភារក្ិចចឱ្យមាន្ង្បសិទធភាេ 
- អនុរែៈកមាម ធិការរុែងារ និងធនធានថ្ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំកាលថ្ថៃទី២០ ណែរករា 

ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ម្ការអធិបតីភាពដ៏ែពង់ែពស់ ឯក្ឧតតមអភិេនតិបណឌ ិត េ េុខា ឧបនាយករដ្ឋមន្ត រ្ី រដ្ឋមន្ត រ្ី
ក្កសួងមហាផ្ទៃ ្ិងជាក្បធា្អ្ុគណៈកម្មាធិការមុខងារ ្ិងធ្ធា្ ក្ដើរបពិីនិតយ ពិភាកា និងក្លើក
ក្ោបល់ជូ្ន រ.ជ្.អ.ប. អាំពីវធិានការែ៍ក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និងសាំក្ែើ  សាំែូរពរណដលបានក្លើក
ក្ ើងក្ដ្ឋយរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិចាំនួន៣០ ាកព់ន័ធនឹង (១). រចនសរពន័ធ ម្បពន័ធម្របម់្រង និងនីតិវធីិ
ការងាររបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (២). ការក្ែេរនិងការអនុវតតរុែងារ (៣). ការម្របម់្រងនិងការ
អភវិឌ្ឍធនធានរនុសស (៤). ការម្របម់្រងការក្ម្បើម្បាស់ធនធានហិរញ្ញ វតថុនិងម្ទពយសរបតតិ (៥). ទាំនកទ់ាំនង
ការងារ និងណែសរែក្នយយភាពថ្ែេកាុងរបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ និងរវាងរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ
ជារយួថ្នា កជ់ាតិ (៦). ការែតល់ក្សវា និងការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន និង (៧). ការាាំម្ទ ការតារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ 
វាយតថ្រៃ ការក្ធវើអធិការកិចច និងការក្ធវើសវនករមក្លើរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ។   



 

ទំពរ័ទី7 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- អនុរែៈកមាម ធិការបុរគលិករដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិថ្ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំកាលពី
ថ្ថៃទី២៣ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ម្ការអធិបតីភាពរបស់ ឯក្ឧតតម ហ ុន មា៉ា នី ឧបនាយករដ្ឋមន្ត រ្ី រដ្ឋមន្ត រ្ី
ក្កសួងមុខងារសាធារណៈ ្ិងជាក្បធា្អ្ុគណៈកម្មាធិការបុគគលិករដ្ឋបាលថ្នាក់ក្ក្កាមជាតិ ក្ដើរប ី
ពិនិតយ ពិភាកា និងក្លើកក្ោបល់ជូ្ន រ.ជ្.អ.ប. អាំពីវធិានការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និងសាំក្ែើ
សាំែូរពរណដលបានក្លើកក្ ើងក្ដ្ឋយរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិចាំនួន០៧ ាកព់ន័ធនឹងការម្របម់្រង និង
ការអភវិឌ្ឍសរតថភាពបុរគលិក។  

- អនុរែៈកមាម ធិការកិចចការសារក្ពើពនធ និងហិរញ្ញ វតថុថ្ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំតាររយៈ
ម្បពន័ធអនឡាញ (Zoom Meeting) កាលពីថ្ថៃទី២៧ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ម្ការអធិបតីភាពរបស់  
ឯក្ឧតតមអគគបណឌ ិតេភាចារយ អនូ ព័នធមុននីរត័ន ឧបនាយករដ្ឋមន្ត រ្ី រដ្ឋមន្ត រ្ីក្កសួងក្សដ្ឋកិច្ច្ិងហិរញ្ញវតថុ ្ិង
ជាក្បធា្អ្ុគណៈកម្មាធិការកិច្ចការសារក្ពើព ធ្ ្ិងហិរញ្ញវតថុ ក្ដើរបពិីនិតយ ពិភាកា និងក្លើកក្ោបល់ជូ្ន 
រ.ជ្.អ.ប. អាំពីវធិានការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និងសាំក្ែើ សាំែូរពរណដលក្សាើក្ដ្ឋយរដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតិចាំនួន២១ ាកព់ន័ធនឹង (១). ការម្របម់្រង ការក្ម្បើម្បាស់ធនធានហិរញ្ញ វតថុ និងម្ទពយសរបតតិរបស់
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (២). ការក្រៀបចាំឱ្យមានម្បាកក់្សាធននិវតដនស៍ម្មាបម់្កុរម្បឹកា ម្បាកល់ាំណហមាតុភាព 
សម្មាបស់មាជិ្កម្កុរម្បឹកា និងការបក្ងកើនម្បាកឧ់បតថរភសម្មាបថ់្នា កដឹ់កនាំភូរ ិ (៣). នីតិវធីិថ្នការក្លើក
ទឹកចិតតពនធរយ អាករពិក្សស និងអាករក្លើតថ្រៃបណនថរជាបនេុករបស់រដឋក្លើការនាំចូល និងការក្ម្បើម្បាស់
សមាភ រសាងសង ់បរកិាា រសាំែង ់សមាភ របរកិាា រែលិតករម និងធាតុចូលែលិតករមសម្មាបរ់ក្ម្មាងវនិិក្ោរ
ណដលបានចុេះបញ្ា ីក្ៅថ្នា ករ់ាជ្ធានី ក្ែតត និង(៤). ការាាំម្ទ ការតារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ វាយតថ្រៃ ការក្ធវើ
អធិការកិចច និងការក្ធវើសវនករមរកក្លើរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ។  

៣. ការេង្ងឹងសម្តាភាេ តួនាទី ន្ិងការទទួលខុសង្តូវរបស់ពលខាធិការដ្ឋា ន្ គ.ជ.អ.ប. 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្ធវើការវភិាររុែងារ និងរចនសរពន័ធរបស់ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. 
ម្សបតារការណែនាំរបស់ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ និងបានក្រៀបចាំជារបាយការែ៍បញ្ាូ នក្ៅម្កុរការងារ
ពិនិតយក្ ើងវញិ និងវភិាររុែងារ និងរចនសរពន័ធរបស់ម្កសួងរហាថ្ែេ ក្ដើរបចីាតណ់ចងបនតតារនីតិវធីិ។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំជារយួម្កសួង សាថ បន័ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
ក្ដើរបមី្តួតពិនិតយ និងតារដ្ឋនការអនុវតតណែនការសករមភាព និងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥ របស់ រ.ជ្.អ.ប. 
ការក្រៀបចាំក្សចកដីសក្ម្រចររួ និងការក្រៀបចាំក្សចកដីម្ាងណែនការសករមភាព និងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៦ 
របស់ រ.ជ្.អ.ប.។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានពម្ងឹងសរតថភាពដល់រន្រនតី បុរគលិករបស់ែៃួនតាររយៈវរគបែតុ េះ
បណ្តត លែៃីៗ ទសសនកិចចសិកា ការចូលររួសិកាា សាលាននទាំងក្ៅកាុងម្បក្ទស និងក្ម្ៅម្បក្ទសដូចមាន
កាំែតក់្ៅកាុងតារាងខាងក្ម្ការ៖  
  



 

ទំពរ័ទី8 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ម្បធានបទ្ ចំនួនវគគ អនក្ចូលរួម 

១. វរគបែតុ េះបណ្តត លអភបិាលកិចច និងការកាំណែទម្រងរ់ដឋបាលសាធារែៈ ណដលក្តត ត
ក្ៅក្លើការម្របម់្រងរដឋបាលសាធារែៈទាំក្នើបក្ៅម្បក្ទសនូណវលក្ស ង ់ ក្ដើរប ី (១). 
ណសវងយល់ពីក្ាលការែ៍សាូល និងអភមិ្ករសម្មាបក់ារណកទម្រងត់ារណបបណែនថ្នការ
ម្រប់ម្រងរដឋបាលសាធារែៈទាំក្នើប (NPM) ណដលក្តត តក្លើការពម្ងឹងម្បសិទធភាព 
រែក្នយយភាព និងសរទិធករមសាធារែៈ (២). ពិនិតយក្រើលពីវធិាន និងវធិីសាន្រសតជារាំរូ
សម្មាបក់ារក្ធវើវរិជ្ឈការក្សវាសាធារែៈ និងករមវធិីការក្្ៃើយតបរបស់រដឋចាំក្ាេះការែតល់
ក្សវាទាំងថ្នា ក់ជាតិ និងថ្នា ករ់ូលដ្ឋឋ ន (៣). វភិារឥទធិពលថ្នការពម្ងឹងការម្រប់ម្រង 
វស័ិយឯកជ្ន ការម្របម់្រងរដឋបាលសាធារែៈក្តត តក្លើលទធែល (result-oriented 
government) (៤). កាំែតស់មាសភារអនតរសករមាាំម្ទដល់ការណកទម្រងអ់ភបិាលកចិច
សាធារែៈរបស់ករពុជា នងិណសវងយល់ពីឧតតមានុវតតនច៍ាំែុចម្បឈររបស់រដ្ឋឋ ភបិាល 
នូណវលក្ស ង ់ក្ដើរបពីម្ងឹងការម្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុសាធារែៈ រជ្ឈការរដឋបាលសាធារែៈ 
ចាប ់និងម្បពន័ធយុតតិធរក៌្ៅករពុជា និង(៥). ណសវងយល់អាំពីការដ្ឋឋ នណកទម្រងត់ារសាថ បន័
សាធារែៈរបស់ម្បក្ទសនូណវលក្ស ង ់ សក្ងកតនិងវាយតថ្រៃការអនុវតតជាក់ណសតងថ្ន
ក្ាលការែ៍ NPM កាុងការជ្ាំរុញកាំក្ែើ នក្សដឋកិចចនិងអភិបាលកិចចម្បកបក្ដ្ឋយ
ម្បសិទធភាព។  

១វរគ ០២នក ់

២. សិកាា សាលាសតីពីការពម្ងឹងសរតថភាពក្ៅដល់ភាា កង់ារអនុវតតណដលជាសាថ បន័មានសិទធិ
ទទួលហិរញ្ញបបទនក្លើយនតការទទលួក្ដ្ឋេះម្សាយបែតឹ ង និងការម្បម្ពឹតតក្ៅរបស់អងគភាព 
សុចរតិភាពឯករាជ្យក្ៅម្បក្ទសក្វៀតណ្តរ។ សិកាា សាលាក្នេះ មានក្ាលបាំែងសាំខាន់ៗ  
ក្ដើរប ី (១). ក្លើកករពស់ការយល់ដឹងអាំពីកាតពវកិចចរបស់រូលនិធិអាកាសធាតុថ្បតងជុ្ាំវញិ
យនតការទទួលក្ដ្ឋេះម្សាយបែតឹ ង និងសតងដ់្ឋថ្នសុចរតិភាព (២). ពម្ងឹងសរតថភាពសាថ បន័
កាុងការអភវិឌ្ឍ និងអនុវតតក្ាលនក្ោបាយ នីតិវធិីទទួល និងក្ដ្ឋេះម្សាយបែតឹ ង និង (៣). 
ពម្ងឹងកិចចសហម្បតិបតតិការរវាងអងគការសងគរសីុវលិ វស័ិយឯកជ្ន និងសាថ បន័មានសិទធិ
ទទួលហិរញ្ញបបទនតេ ល់ពីរូលនិធិអាកាសធាតុថ្បតង។ 

១វរគ ០២នក ់

៣. ទសសនកចិចសិកាណសវងយល់អាំពីរុែងារ រចនសរពន័ធ នងិម្បពន័ធម្របម់្រងរដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតកិ្ៅម្ពេះរាជាណ្តចម្កថ្ថ និងម្បក្ទសឥែឌូ ក្នសីុ កាុងក្ាលបាំែងក្ដើរបសិីកា
ណសវងយល់អាំពី (១). ការណបងណចកសិទធិអាំណ្តច រែុងារ តនួទី នងិការទទួលែុសម្តូវរវាង
ម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ នងិទីម្កុងក្រម្តបូ ូលីណតន រដឋបាលក្ែតត នងិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នតារ
ម្បក្ភទក្ែសងៗាា កាុងការជ្ាំរុញ នងិអភវិឌ្ឍក្សដឋកិចចជាតិ ការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និង
ការែតល់ក្សវាជូ្នម្បជាពលរដឋ (២). រចនសរពន័ធ ម្បពន័ធអភបិាលកិចច ម្បភពធនធានហិរញ្ញ វតថុ
និងដាំក្ែើ រការម្បម្ពឹតតក្ៅថ្នទីម្កុងក្រម្តូប ូលីណតន  រដឋបាលតាំបន ់ និងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន 
(ទីម្បជុ្ាំជ្ន នងិជ្នបទ) និង (៣). យនតការាាំម្ទ តារដ្ឋន ម្តួតពិនតិយពីរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល 
និងម្កសួង សាថ បន័មានសរតថកិចចក្ៅថ្នា កជ់ាតិក្លើការបាំក្ពញការងាររបស់រដឋបាលទីម្កុង
ក្រម្តូប ូលីណតន រដឋបាលក្ែតត និងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នតារម្បក្ភទក្ែសងៗាា ។     

២ទសសន
កិចចសិកា 

៣២នក ់



 

ទំពរ័ទី9 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៤. ទសសនកចិចសិកាសតីពី “ឧតតមានុវតតន ៍និងនវានុវតតនថ៍្នការម្របម់្រង និងការែតល់ក្សវា
សាធារែៈរបស់រនេីរក្ពទយរលូដ្ឋឋ ន” ក្ៅរដឋធានីក្ប កាាំងថ្នសាធារែរដឋម្បជាមានតិចនិ។ 
ទសសនកិចចសិកាក្នេះ មានក្ាលបាំែងក្ដើរបពីម្ងឹងរុែភាព និងម្បសិទធភាពថ្នការែតល់
ក្សវាសុខាភបិាលរូលដ្ឋឋ នក្ៅករពុជា តាររយៈការែតល់ឱ្កាសជូ្នអាកម្របម់្រងរនេីរក្ពទយ
បណងែកជ្យ័លាភ ី(តាររយៈការម្ប ង ម្បណ្តាំងអងគភាពែតល់ក្សវាសាធារែៈរាំរូ វស័ិយ
សុខាភបិាល) បានសិកាណសវងយល់ និងយករកអនុវតតនូវក្រក្រៀន និងបទពិក្សាធនល៍ែៗ
ថ្នដាំក្ែើ រការែតល់ក្សវាសុខាភបិាលសាធារែៈ។ 

១ទសសន
កិចចសិកា 

១នក ់

៥. សិកាា សាលាសតីពី “ការបន្រញ្ហា បកិចចការារសងគរក្ៅសហររនរ៍ូលដ្ឋឋ នអាំពីការបនាុាំ
ែៃួនក្ៅនឹងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ” ក្ៅម្ពេះរាជាណ្តចម្កថ្ថ។ 

១វរគ ១នក ់

៦. សិកាា សាលាថ្នា ក់តាំបនស់តីពីការែតល់ដាំក្ណ្តេះម្សាយកាុងការពក្នៃឿនសករមភាព
អាកាសធាតុណដលក្្ៃើយតបនងឹក្យនឌ្រ័ក្ៅកាុងតាំបនអ់ាសីុ និងបា សីុហវកិក្ៅទីម្កងុបាងកក 
ម្បក្ទសថ្ថរបស់រក្ម្មាងពម្ងឹងភាពអងអ់ាចដល់ន្រសតីក្ដើរបសីងគរធនក់្ៅនងឹការណម្បម្បួល
អាកាសធាតុ ជ្ាំហានទ២ី។ សិកាា សាលាក្នេះ មានក្ាលបាំែង (១). ពិភាកា និងសិកា
ណសវងយល់ក្លើយនតការហិរញ្ញបបទនសម្មាបា់ាំម្ទសករមភាពអាកាសធាតុណដលក្្ៃើយតប
នឹងក្យនឌ្រ័ និងបរោិបនាសងគរជារយួបណ្តត ម្បក្ទសថ្ដរូអនុវតតករមវធិី EmPower 
កាុងតាំបនអ់ាសីុ និងបា សីុហវិក (២). ម្បរូលធាតុចូល បទពកិ្សាធន ៍បញ្ហា ម្បឈរកាុងការ
ក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសត ឬណែនការសករមភាពអាកាសធាតុណដលក្្ៃើយតបក្ៅនឹង
ក្យនឌ្័រ និងបរោិបនាសងគរកាុងការចូលររួចាំណែករបស់ជាតិ ក្ដើរបអីនុវតដអនុសញ្ហញ
ម្កបែែ័ឌ សហម្បជាជាតិសដីពីការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ (៣). ពម្ងឹងសរតថភាពដល់អាក
ចូលរួរក្ៅក្លើការពិនិតយក្ាលនក្ោបាយនន ណដលក្្ៃើយតបក្ៅនឹងក្យនឌ្័រណដល
មានម្សាប់ក្ៅតារបណ្តត ម្បក្ទសនីរួយៗ ក្ដើរបអីាចមានលទធភាពក្រៀបចាំសករមភាព
អាកាសធាតុក្្ៃើយតបក្ៅនឹងក្យនឌ្រ័ និងបរោិបនាសងគរ និង (៤). ពម្ងឹងកចិចសហ
ម្បតិបតតិការ នងិការក្រៀនសូម្ត ដកបទពិក្សាធន៍្ ៃងតាំបនក់ាុងចាំក្ណ្តរអាកាកព់ន័ធ
តាំណ្តងសាថ បន័ជាតិ ថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍អងគការសងគរសីុវលិ វស័ិយធនារកាុងការពម្ងឹងកចិច
ែិតែាំម្បឹងណម្បងសម្របសម្រលួក្ឆ្ព េះក្ៅរកសករមភាពអាកាសធាតុក្្ៃើយតបក្យនឌ្រ័ និង
បរោិបនាសងគរ។ 

១វរគ ០២នក ់

៧. ទសសនកិចចសិកាសដីពី “ការរិតរូរក្ ើងវញិអាំពីការាាំារសងគរ និងការណម្បម្បួល
អាកាសធាតុ” ក្ៅទីម្កុងកងក់្ប រា  ម្បក្ទសអូន្រសាត លី កាុងក្ាលបាំែង (១). ក្លើកករពស់
នូវចកាុវស័ិយររួ និងការយល់ដឹងអាំពីការសម្របែៃួនក្ៅនឹងការាាំារសងគរ (២). បក្ងកើន
ការយល់ដឹងអាំពីម្បពន័ធម្របម់្រងហានិភយ័ក្ម្ាេះរហនតរាយ និងអនតរករមរវាងម្បពន័ធាាំារ
សងគរក្ៅម្បក្ទសអូន្រសាត លី និង(៣). ែដល់នូវជ្ាំនញដល់អាកចូលររួអាំពីការកាំែតច់ាំែុច
ចូលជាយុទធសាសតសម្មាបក់ារក្ធវើសមាហរែករមថ្នការាាំារសងគរ និងរក្បៀបវារៈការ
ណម្បម្បួលអាកាសធាតុ។ 

១វរគ ១នក ់



 

ទំពរ័ទី10 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៨. សនាិសីទរងាវ នម់្ពេះរហាឌ្ិលឆ្ា ាំ២០២៥ សតីពី “ការក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងសុែភាពនក្ពល
អនរតតាររយៈនវានុវតតន ៍ និងសិទធិសរធរ”៌ ក្ៅទីម្កងុបាងកក ម្បក្ទសថ្ថ។ សនាិសីទ
ក្នេះ ក្តដ តក្លើម្បធានបទសាំខាន់ៗ ចាំនួន៣ ររួមាន (១). នវានុវតតនប៍ក្ចចកវទិា ក្ដើរបពីម្ងងឹ
ម្បពន័ធសុខាភបិាល នងិជ្ាំរុញការសក្ម្រចបាននូវការម្របដែត បសុ់ែភាពជាសកល (២). 
សរធរ ៌ ម្ករសីលធរ ៌និងការក្លើកករពស់សិទធអាំណ្តចជ្នងាយរងក្ម្ាេះ និង(៣). ការ
ម្របម់្រង ក្ាលនក្ោបាយ និងការែតល់ក្សវាកាុងសរយ័បក្ចចកវទិាឌ្ជី្ីថល។ 

១វរគ ១នក ់

៩. ទសសនកចិចសិកាណសវងយល់អាំពីការក្រៀបចាំករមវធិីសិកាសាលាបែដុ េះបណ្តដ ល និង
រចនសរពន័ធម្របម់្រងរបស់រដឋបាលរូលដ្ឋឋ នថ្នសាធារែរដឋម្បជាមានិតចិន កាលពីថ្ថៃទី
២២ ដល់ថ្ថៃទី៣១ ណែតុលា ឆ្ា ាំ២០២៥ កាុងក្ាលបាំែងក្ដើរបសិីកាណសវងយល់អាំពី (១). 
ករមវធិីសិការបស់សាលាបែដុ េះបណ្តដ ល ក្ដើរបរីរួចាំណែកក្រៀបចាំករមវធិីសិការបស់សាលា
បែឌិ តសភាភាពជាអាកដឹកនាំក្តក្ជាកាុងបរបិទពហុបកស (២). ការណបងណចកសិទធអិាំណ្តច 
រុែងារ តួនទី និងការទទួលែុសម្តូវរវាងម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការ
ជាតិតារម្បក្ភទក្ែសងៗាា ថ្នសាធារែរដឋម្បជាមានតិចិនកាុងការជ្ាំរុញ និងការអភវិឌ្ឍ
ក្សដឋកិចចជាត ិការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និងការែដល់ក្សវាសាធារែៈ (៣). រចនសរពន័ធ 
ម្បពន័ធម្របម់្រង នីតិវធិីែដល់ក្សវាសាធារែៈរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិតារម្បក្ភទក្ែសង
ថ្នសាធារែរដឋម្បជាមានតិចិន និង (៤). យនតការាាំម្ទ តារដ្ឋន និងម្តួតពិនិតយក្លើការ
បាំក្ពញការងាររបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិតារម្បក្ភទក្ែសងៗាា ថ្នសាធារែរដឋ
ម្បជាមានិតចិន។ 

១ទសសន
កិចចសិកា 

៥០នក ់

១០. ករមវធិ ី“ការែដួចក្ែដើរថ្នា កដ់ឹកនាំវយ័ក្កមងរបស់អាសា៊ា ន” (The Young Southeast 
Asian Leaders Initiative Professional Fellows Program-YSEALI PFP) 
ក្ម្ការម្បធានបទ “អភបិាលកិចច នងិសងគរ” ក្ៅទីម្កុងវា សីុនក្តាន សហរដឋអាក្ររកិ។ 
ករមវធិីក្នេះ មានក្ាលបាំែងក្ដើរប ី(១). ណចករ ាំណលកនូវក្រក្រៀន និងការតៃ ស់បដូរបទពិក្សាធន៍
ជាកណ់សដងរវាងថ្នា កដ់កឹនាំវយ័ក្កមងក្ៅបណ្តដ ម្បក្ទសអាសា៊ា នទាំង១០ នងិម្បក្ទសទីររ័ខាង
ក្កើត ជារយួសហរដឋអាក្ររកិ “អភបិាលកចិច នងិសងគរ” (២). សិកាអាំពជី្ាំនញភាពជា
អាកដឹកនាំ និង(៣). ចុេះករមសិកាក្ដ្ឋយតេ ល់ក្ៅសាលាម្កុង Hampton ថ្នរដឋ Virginia 
សហរដឋអាក្ររកិ ក្ដើរបីសិកាណសវងយល់ពីបទពិក្សាធន៍ថ្នការក្លើកករពស់បរវិតដករម
ឌ្ីជ្ីថលរបស់សាលាម្កងុ Hampton។ 

១វរគ ១នក ់

៤. ការពលើក្ក្ម្ពស់ង្បសិទធភាេដកឹ្នារំបស់គែៈក្ម្មការដឹក្នាកំំ្ផែទង្ម្ង់វិម្ជឈការ ន្ិងវិសហម្ជឈការរបស់

ង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្ ន្ិងរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ (គ.ដ.វ.វ.) 

- រ.ដ.វ.វ. ថ្នម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំរបស់ែៃួន ក្ដើរបមី្តួតពិនិតយ និងបូកសរុប
អាំពីរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាព និងបញ្ហា ម្បឈរថ្នការអនុវតត ែ.ស.ថ. ម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៤ និងបានចុេះ
ក្សចកដីសក្ម្រចររួឆ្ា ាំ២០២៥ រវាង រ.ជ្.អ.ប. ជារយួនឹងម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធចាំនួន២២ ម្ពរទាំង
បានដ្ឋកប់ញ្ចូ លកាុងណែនការយុទធសាន្រសតថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥របស់ែៃួន 



 

ទំពរ័ទី11 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- រ.ដ.វ.វ. ថ្នរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំរបស់ែៃួន ក្ដើរបមី្តួតពិនិតយ និងបូកសរុប
អាំពីរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាព និងបញ្ហា ម្បឈរថ្នការអនុវតត ែ.ស.ថ. ម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៤ និងបានចុេះ
ក្សចកដីសក្ម្រចររួឆ្ា ាំ២០២៥ រវាង រ.ជ្.អ.ប. ជារយួនឹងរាជ្ធានី ក្ែតតទាំង២៥ ម្ពរទាំងបានដ្ឋក់
បញ្ចូ លកាុងណែនការយុទធសាន្រសតថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥របស់ែៃួន 

- ម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាបានក្រៀបចាំសិកាា សាលាែសពវែាយថ្នា កជ់ាតិសដីពី “វឌ្ឍនភាពថ្ន
ការងារកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការកាុងវស័ិយអបរ់ ាំ” នថ្ថៃទី០៦ ណែរថុិន ឆ្ា ាំ២០២៥  ណដល
មានអាកចូលររួចាំនួន ១៣៥រូប  

- ម្កសួងពត័ម៌ានបានក្រៀបចាំសិកាា សាលា ៃ្ុេះបញ្ហច ាំង និងម្ពឹតតិការែ៍ននសតីពីការងារកាំណែទម្រង់
វរិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ និងការពិនិតយក្រើលក្ ើងវញិនូវរុែងាររបស់ម្កសួងពត័ម៌ាន នថ្ថៃទី២១ ណែ
ឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ ណដលមានអាកចូលររួសរុប២០០រូប ន្រសតី៧៨រូប។ 

៥. ការេង្ងឹងកិ្ចចសហង្បតិបតតិការរវាងក្ម្មវិធីកំ្ផែទង្ម្ង់អភិបាលក្ិចចនានា 

- យនតការសម្របសម្រួលកិចចការណកទម្រងរ់នៃឹេះថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល (យ.ស.ក.)  បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំ
ឆ្ៃ ស់ក្វនរបស់ែៃួនចាំនួន២ដ្ង ររួមាន៖  

(១). ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានដឹកនាំកិចចម្បជុ្ាំបតូរក្វនថ្នយនតការសម្របសម្រួលកិចចការ
ណកទម្រងរ់នៃឹេះថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល (យ.ស.ក.) ម្បចាាំម្តីមាសទី១ ឆ្ា ាំ២០២៥ កាលពីថ្ថៃទី២ 
ណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅសណ្តឋ ារ Raffle the Royal ភាាំក្ពញ ក្លើរក្បៀបវារៈចាំនួន៣ 
ររួមាន៖ (១). ការក្រៀបចាំពិធីម្បកាស និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតត “ចកាុវស័ិយ និងយុទធសាន្រសតសតីពី
យនតការសម្របសម្រួលកិចចការណកទម្រងរ់នៃឹេះថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល” (២). វឌ្ឍនភាពថ្នការក្រៀបចាំ
ណែនការសករមភាពឆ្ា ាំ២០២៥ ថ្ន យ.ស.ក និង (៣). ការពិនិតយ និងណកសម្រួលបញ្ចប់
ចកាុវស័ិយ និងយុទធសាន្រសតសតីពីសុែដុរនីយករមកិចចការណកទម្រងរ់នៃឹេះថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល។ 

(២). អរគក្លខាធិការដ្ឋឋ នណកទម្រង់រដឋបាលសាធារែៈ បានដឹកនាំនិងសម្របសម្រួលកិចច
ម្បជុ្ាំអនតរកាំណែទម្រងរ់បស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល កាលពីថ្ថៃទី២៣ ណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ដើរបី
ពិនិតយ ពិភាកាក្លើ (១). ការក្រៀបចាំយនតការក្លើកករពស់អភបិាលកិចចកាំណែទម្រងត់ារម្កសួង 
សាថ បន័ សម្មាប់ក្លើកករពស់ការទទួលែុសម្តូវ និងសងគតិភាពក្លើការងារណកទម្រង់នន
ក្ៅតារម្កសួង សាថ បន័ និង (២). ការក្រៀបចាំឱ្យមានក្ាលការែ៍ណែនាំររួរយួអាំពីការ
ក្រៀបចាំ SOP សម្មាបក់ារែតល់ក្សវារដឋបាលក្ៅតារម្កសួងសាថ ប័ន និងរដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតិ ក្ដើរបកី្លើកករពស់ម្បសិទធភាពថ្នការែតល់ក្សវារដឋបាលជូ្នម្បជាពលរដឋ។ 

- ចកាុវស័ិយ និងយុទធសាន្រសដសដីពីសុែដុរនីយករមកិចចការណកទម្រងរ់នៃឹេះថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលម្តូវបាន
ពិនិតយ និងឯកភាពក្ដ្ឋយម្បធានរែៈកមាម ធិការណកទម្រង់រនៃឹេះទាំង៥ និងទទួលបានការអនុរ័តពី 
េសមដចមហាបវរធិបតី ហ នុ មា៉ា ណណត នាយក្រដាមន្ដនដីននម្ពះរាជាណាចម្ក្ក្មពជុា នថ្ថៃទី០៦ ណែរថុិន 
ឆ្ា ាំ២០២៥។ 



 

ទំពរ័ទី12 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៦. ការពរៀបចំពវទិការវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល ន្ិងរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ  
- ក្វទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភិបាល និងរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិសដីពី “កំណណទក្មង់វិមជាឈការ ្ិងវិសហ
មជាឈការ ក្ដ្ើមាបីសក្ក្មច្បា្ច្កខុវិស័យកមពុជាឆនាំ២០៥០” ម្តូវបានក្រៀបចាំក្ ើងកាលពីថ្ថៃទី១៨ ណែរនី ឆ្ា ាំ
២០២៥ ក្ម្ការអធិបតីភាពដែ៏ពងែ់ពស់ េសមតចមហាបវរធិបតី ហ ុន មា៉ា ណណត នាយក្រដាមន្ដនតីននម្ពះរាជា

ណាចម្ក្ក្មពជុា។ ក្វទិកាក្នេះម្តូវបានម្បារពវក្ធវើក្ ើង ក្ដ្ឋយមានអាកចូលររួក្ដ្ឋយតេ ល់សរុបចាំនួនម្បមាែ
១.៤០០នក ់ណដលមានសមាសភាពរកពីតាំណ្តងម្ពឹទធសភា រដឋសភា ម្កុរម្បឹកាធរមនុញ្ញ  រែៈកមាម ធិការ
ជាតិក្រៀបចាំការក្បាេះក្ឆ្ា ត សមាជិ្ករាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល ឧតតរម្កុរម្បឹកាពិក្ម្ាេះនិងែតល់ក្ោបល់ ម្កសួង សាថ បន័ 
ថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ អងគការសងគរសីុវលិ ថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍វស័ិយឯកជ្ន និងអាកាកព់ន័ធ
នន ម្ពរទាំងមានការចូលររួតារម្បពន័ធអនឡាញ (ZOOM) ណដលក្រៀបចាំក្ ើងក្ៅតាររដឋបាលរាជ្ធានី 
ក្ែតត និងរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ទាំងអស់ណដលមានការចូលររួពីថ្នា កដឹ់កនាំ និងរន្រនតីថ្នរដឋបាលរាជ្ធានី 
ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ឃុាំ សងាក ត ់រនេីរ អងគភាពជ្ាំនញនន និងក្ៅតារម្កសួងរយួចាំនួនសរុបចាំនួន
២៣៧រែនី មានអាកចូលររួសរុបម្បមាែជាង១០.០០០នកែ់ងណដរ។  

  ជាលទធែល ក្វទិកាក្នេះបានវាយតថ្រៃជាររួថ្ន រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលករពុជាបាន និងកាំពុងក្ដើរក្លើមាា៌ដ៏
ម្តឹរម្តូវថ្នការអនុវតតកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ ក្ដ្ឋយណែែកក្ៅក្លើបរបិទណែាកនក្ោបាយ
ក្សដឋកិចច សងគរកិចច និងវបបធរជ៌ាកណ់សតងរបស់ករពុជា និងក្ដ្ឋយមានណែនការចាស់លាស់ មានដាំណ្តកក់ាល 
មានការសម្របសម្រួល ការពិក្ម្ាេះក្ោបល់ និងការឯកភាពាា កាុងចាំក្ណ្តរម្កសួង សាថ ប័នាក់ព័នធ 
ក្ដ្ឋយណែែកក្លើអភិម្ករ  ក្ធវើទង ក្រៀ្សូក្តដ្កក្សង់បទពិក្សាធ្៍ទង ្ិងណកលមអទង ។ ទនេឹរនឹងក្នេះ 
អងគក្វទិកាកប៏ានកតស់មាគ ល់ក្ឃើញថ្ន ក្បើក្ទេះបីជាកាំណែទម្រងក់្នេះ មានការវវិឌ្ឍជាបនតបនេ បត់ារ
ដាំណ្តកក់ាលនីរយួៗកក៏្ដ្ឋយ កក៏្ៅមានបញ្ហា ម្បឈររយួចាំនួនណដលម្តូវររួាា ក្ដ្ឋេះម្សាយ ក្ដើរបបីនត
ជ្ាំរុញ និងពម្ងឹងដាំក្ែើ រការណកទម្រងក់្នេះឱ្យកានណ់តមានម្បសិទធភាព និងចូលររួកាតប់នថយហានិភយ័
ណដលអាចក្កើតក្ ើងជាយថ្នក្ហតុ។ លទធែលថ្នក្វទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិម្តូវ
បានក្រៀបចាំជារបាយការែ៍លរែតិក្ដ្ឋយណ ក។ 

- ជាររួ លទធែលថ្នការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរទាំង៦៧ ណដលបានក្លើកក្ ើង
ក្ដ្ឋយរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិសម្មាបឆ់្ា ាំ២០២៥ក្នេះ (តារាងលទធែលថ្នអនុវតតណែនការសករមភាព មាន
ភាា បក់ាុងតារាងឧបសរពន័ធថ្នរបាយការែ៍ក្នេះ) ររួមានដូចខាងក្ម្ការ៖  

• បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរចាំនួន៣៤ ណដលបានក្ម្ាងអនុវតតក្ៅឆ្ា ាំ២០២៥ ររួមាន៖ 
(១). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរចាំនួន៤បានអនុវតត (២). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរ
ពរចាំនួន២៨បាននិងកាំពុងដាំក្ែើ រការអនុវតត និង(៣). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរចាំនួន២
ពុាំទនប់ានអនុវតត 

• បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរចាំនួន២៤ ណដលក្ម្ាងអនុវតតពហុឆ្ា ាំ (២០២៥-២០២៨) ររួ
មាន៖ (១). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរចាំនួន១បានអនុវតត (២). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ



 

ទំពរ័ទី13 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សាំែូរពរចាំនួន១៥បាននិងកាំពុងដាំក្ែើ រការអនុវតត និង (៣). បញ្ហា ម្បឈរ សាំក្ែើ សាំែូរពរ
ចាំនួន៨ក្ៅពុាំទនប់ានអនុវតត ឬក្ម្ាងអនុវតតក្ៅឆ្ា ាំ២០២៦។  

៧. ការេង្ងឹងកិ្ចចសហង្បតិបតតិការជាម្ួយនដគូអភិវឌ្ឍន្៍នានាង្បក្បពដ្ឋយភាេស្ថា បនា 
 

- បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំម្កុរការងារបក្ចចកក្ទសសតីពីការអភវិឌ្ឍតារណបបម្បជាធិបក្តយយថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
(ក.ប.អ.ប.) ក្លើកទី២១ នថ្ថៃទី២០ ណែកុរភៈ ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ដើរបពិីនិតយក្លើវឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតតករមវធីិ
កាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ លកាែែឌ ការងារបក្ចចកក្ទស និងសូចនករម្តួតពិនិតយររួឆ្ា ាំ
២០២៥-២០២៦ ក្ម្ការអធិបតីភាព ឯក្ឧតតម េក្់ សេដ្ឋា  ក្ទសរដ្ឋមន្ត រ្ីទទួលប ៃ្ុកក្បសកកមមពិក្សស 
្ិងជាអ្ុក្បធា្អចិ្ផ្ន្ត រ្យ៍ផ្្ គ.ជ.អ.ប. ្ិងជាក្បធា្ក្កុមការងារបក្ច្ចកក្ទស ក.ប.អ.ប. និងតាំណ្តង
ថ្ដរូអភវិឌ្ឍនជ៍ាសហម្បធានថ្ន ក.ប.អ.ប. ណដលររួមានតាំណ្តងសាថ នទូតអាលៃឺរ ង ់និងធនារអភវិឌ្ឍន៍
អាសីុ(ADB)។  

- រ.ជ្.អ.ប. ដ្ឋកក់្ចញក្សចកតីសក្ម្រចក្លែ០៥៨ សសរ ចុេះថ្ថៃទី០៦ ណែរថុិន ឆ្ា ាំ២០២៥ សតីពី
ការបក្ងកើតម្កុរការងារបក្ចចកក្ទស ក.ប.អ.ប.  ណដលមានសមាសភាពរកពី រ.ជ្.អ.ប. តាំណ្តងម្កសួង
រហាថ្ែេ ម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ ម្កសួងកិចចការនរ ី ម្កសួងក្រៀបចាំណដនដីនររូបនីយករមនិងសាំែង ់
ម្កសួងឧសាហករម វទិាសាន្រសត បក្ចចកវទិា និងនវានុវតដន ៍ម្កសួងសុខាភបិាល ម្កសួងណែនការ ម្កសួង
បរសិាថ ន ម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ននិងកីឡា ម្កសួងវបបធរនិ៌ងវចិិម្តសិលបៈ ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ 
ម្កសួងសងគរកិចច យុទធជ្ននិងយុវនីតិសរបទ និងម្កុរម្បឹកាអភវិឌ្ឍនក៍រពុជា។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. កាុងនរជាក្សនធិការឱ្យ រ.ជ្.អ.ប. បានជួ្បពិភាកាជារយួថ្ដរូ
អភិវឌ្ឍន៍នន និងអងគការសងគរសីុវលិ ក្ដើរបបីនសុរីវាងករមវធីិននរបស់ថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍ និងអងគការ
សងគរសីុវលិជារយួនឹងករមវធីិកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ ម្ពរទាំងបានក្កៀរររការាាំម្ទរក
ក្លើកិចចដាំក្ែើ រការថ្នការណកទម្រងណ់ដលររួមានដូចជា GIZ, WB, ADB, UNDP, UNCDF, World 
Vision, IFAD, DFAT, UN-Environment, GCF, Luxambur។ល។  
៨. ការេង្ងឹងយន្តការពលើក្ក្ម្ពស់សម្ភាេពយន្ឌ្័រ បរិយាបន្ន ន្ិងសម្ធម្៌សងគម្តាម្ង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្ ន្ិងរដាបាល

ថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការជារួយម្កសួងកិចចការនរកី្ម្ការការាាំម្ទពីរក្ម្មាង
ISD/GIZ បានចុេះសិកាណសវងយល់អាំពីបរបិទ និងសាថ នភាពថ្នការក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័  បរោិបនា 
និងសរធរស៌ងគរ ក្ដើរបកីាំែតប់ញ្ហា សាំខាន់ៗ  តម្រូវការ និងចាំែុចអាទិភាពក្ៅថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ ការ
កាំែតអ់ាំពីឱ្កាសកាុងការក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរ៌
សងគរតាររយៈការែតល់ក្សវាសាធារែៈ និងការម្បរូលពត័ម៌ាន ក្ដើរបបីានជាធាតុចូលកាុងការក្រៀបចាំ



 

ទំពរ័ទី14 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ណកសម្រួលក្សចកតីម្ាងយុទធសាន្រសតសរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរឱ្យកានណ់តលែម្បក្សើរ 
ណដលមានសមាសភាពចូលររួែតល់កិចចសមាភ សនស៍រុបម្បមាែ១៨៤នាក់ (ន្រសតី១៣៣នក)់។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. និងម្កសួងកិចចការនរ ី បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកដីម្ាងយុទធសាន្រសត
សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរ (GESEI) ណដលជាឧបសរពន័ធករមវធីិជាតិសម្មាបក់ារ
អភវិឌ្ឍតារណបបម្បជាធិបក្តយយក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ដាំណ្តកក់ាលទី២។  

- ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ក្ម្ការការសម្របសម្រួលរបស់ រ.ជ្.អ.ប. ម្កសួង សាថ បន័សាំខាន់ៗ  ជាពិក្សស
ម្កសួងកិចចការនរ ី ម្កសួងរហាថ្ែេបានក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លននដល់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដើរបី
ក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរ ដូចខាងក្ម្ការ៖ 
 

ម្បធានបទ្ ចំនួនវគគ អនក្ចូលរួម 

វរគបែតុ េះបណ្តត លម្រូបក្ងាគ លថ្នា កជ់ាតិសតីពី «ការក្រៀបចាំ និងការអនុវតតការងារ
បន្រញ្ហា បក្យនឌ្័រកាុងកាំណែទម្រង់វរិជ្ឈការនិងវសិហរជ្ឈការ» ដល់អនុម្បធាន 
អចិថ្ន្រនតយ ៍រ.ក.ស.ក និងរន្រនតីបក្ចចកក្ទសថ្នរនេីរកិចចការនរ ី១៧ក្ែតត ក្ៅ២តាំបន ់
រឺក្ែតតថ្ម្ពណវង និងក្ែតតម្ពេះវហិារ។  

២វរគ 
១០៤នក ់
(ន្រសតី ៧៨រូប) 

វរគបែតុ េះបណ្តត លថ្នា កជ់ាតិសតីពី «ការក្រៀបចាំនិងអនុវតតករមវធិីបន្រញ្ហា បក្យនឌ្រ័  និង
ក្ធវើបរវិតតករមក្យនឌ្រ័ក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិ» ក្ដើរបអីភវិឌ្ឍសរតថភាពដល់ថ្នា កដ់ឹកនាំ
និងរន្រនតីបក្ចចកក្ទសថ្នរនេីរកចិចការនររីាជ្ធានី-ក្ែតតកាុងការក្រៀបចាំនិងក្ធវើបរវិតតករម
ក្យនឌ្រ័តារវស័ិយក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាពនិងម្បសិទធែល។  

១វរគ 
៥៨នក ់ 
(ន្រសតី៤៤រូប) 

 

- រ.ក.ស.ក. រាជ្ធានី ក្ែតត ចាំនួន២៥ បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំជាម្បចាាំចាំនួន៣០០ក្លើក និងបានក្ដ្ឋេះ
ម្សាយបញ្ហា ម្បឈរននាក់ព័នធអាំពីហិងា ជ្នងាយរងក្ម្ាេះជាន្រសតីនិងកុមារ ការែតល់ក្ោបល់ក្លើ
ការណថទាំមាតាមានថ្ែេក្ាេះ ការអបរ់ ាំកុមារ ការរកាអនរយ័ និងការែតល់ក្សវាសងគរក្ែសងៗក្ទៀត ណដល
មានសមាសភាពចូលររួសរុបចាំនួន ៧.៤៤៤នាក់ ន្រសតីចាំនួន ៥.២១២នាក់។ 

- រ.ក.ស.ក. ម្កុង ម្សុកចាំនួន ២១០ បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំជាម្បចាាំចាំនួន ២.៤៩៦ក្លើក និងបាន
ក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរននាកព់ន័ធអាំពីហិងា ជ្នងាយរងក្ម្ាេះជាន្រសតីនិងកុមារ ការែតល់ក្ោបល់
ក្លើការណថទាំមាតាមានថ្ែេក្ាេះ ការអបរ់ ាំកុមារ ការរកាអនរយ័ និងការែតល់ក្សវាសងគរក្ែសងៗក្ទៀត 
ណដលមានសមាសភាពចូលររួសរុបចាំនួន ៤៥.៩៥២នាក់ ន្រសតីចាំនួន ២៩.៣២៤នាក់។  ទនេឹរក្នេះ រ.ក.ស.ក. 
ម្កុង ម្សុកកប៏ានក្ធវើការែសពវែាយណែនាំ និងបែដុ េះបណ្តដ លបនដសតីពីក្ាលនក្ោបាយ និងលិែិត
បទដ្ឋឋ នននាកព់ន័ធនឹងសរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរចាំនួន ១៦វគគ សរុបចាំនួន 
៧៧៨នាក់ ន្រសតីចាំនួន ៤០០នាក់។   



 

ទំពរ័ទី15 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- រ.ក.ន.ក. ឃុាំ សងាក តច់ាំនួន ១.៦៥២ បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំជាម្បចាាំចាំនួន ១៥.៨៤៤ក្លើក ក្ដើរបី
ពម្ងឹង តួនទី ភារកិចចរបស់ រ.ក.ន.ក. សរុបចាំនួន ២២៧.០២៤នាក់ ន្រសតីចាំនួន ១២៣.៨០៤នាក់។ 
ទនេឹរក្នេះ រ.ក.ន.ក. ឃុាំ សងាក តក់ប៏ានែសពវែាយអាំពីក្ាលនក្ោបាយ និងលិែិតបទដ្ឋឋ នននាកព់ន័ធ
នឹងសរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរ ក្ៅឃុាំ សងាក តរ់បស់ែៃួនចាំនួន ២២វគគ ណដលមាន
សមាសភាពចូលររួសរុបចាំនួន ១.៣៨៦នាក់ ន្រសតីចាំនួន ៨៨៧នាក់។ 

៩. ការផក្លម្អ ន្ិងការេង្ងឹងយុទធស្ថស្តសតសដីេីការង្បាង្ស័យទាក់្ទង  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុងក្ធវើបចចុបបនាភាពក្លើយុទធសាន្រសតសដីពីម្បាម្ស័យទកទ់ង 
ក្ដើរបកី្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការក្លើកករពស់ការយល់ដឹង និងការចូលររួអនុវតដនូវកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និង
វសិហរជ្ឈការដល់ម្កសួង សាថ បន័ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍ អងគការសងគរសីុវលិ វស័ិយ
ឯកជ្ន និងម្បជាពលរដឋ។  

- បានបញ្ចបក់ាររចនរាំរូរូបរាង (Website Template) ទាំពរ័ក្ដើរ (Home Page) និងទាំពរ័រង 
(Sub Page) ថ្នក្រហទាំពរ័ថមីរបស់ រ.ជ្.អ.ប. ក្ដ្ឋយណែែកក្លើក្រហទាំពរ័បចចុបបនា។ 

- បាននិងកាំពុងពិនិតយក្លើក្សចកតីម្ាងរបាយការែ៍សតីពីការក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសតបរវិតតករម
ឌី្ជី្ថលរបស់ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ណដលក្ម្ាងនឹងបញ្ចបក់្ៅកាុង្មាសទី២ ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ។ 

- បានបនតែសពវែាយ និងដ្ឋកប់ញ្ចូ លឯកសារពត័ម៌ានកាុងក្រហទាំពរ័ បណ្តត ញសងគរ (Facebook 
YouTube និង Channel Telegram) និងបណ្តា ល័យក្អ ិចម្តូនិចណដលមានលទធែលដូចខាងក្ម្ការ៖  

េក្មមភាព លទ្ធ្ល 

បញ្ចូ លឯកសារននាកព់័នធក្ៅនឹងកាំណែទម្រង់សាូលរបស់រាជ្ 
រដ្ឋឋ ភិបាល និងការម្រប់ម្រងរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិក្ៅកាុង
ម្បព័នធបណ្តា ល័យក្អ ិចម្តូនិក របស់ រ.ជ្.អ.ប. 

ចាំនួន ១៦.៥៦៩ ឯកសារ  

បណ្តា ល័យក្អ ិចម្តូនកិ (E-Library) របស់ រ.ជ្.អ.ប. ប ើកជូ្ន
សាធារែៈជ្នចូលទសសន និងសិកាស្រាវស្រាវឯការ 

អ្នកចូលទស្សនាមានចាំននួ 
១២.៨៣៤.៩៥៥ដ្ង 

ែសពវែាយពត័ម៌ានសាំខាន់ៗ តារ Facebook page របស់
ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. 

ចាំនួនអាកចូលចតិត (Like) ចាំននួ
៣៧.៩៨៦នាក់ចាំននួអាកតារដ្ឋន 
(Follower)  ៤២.៤០០នាក ់

ែសពវែាយពត័ម៌ានសាំខាន់ៗ តារ Telegram Channel របស់
ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. 

ចាំនួនអាកតារដ្ឋន ១.៩៤២នាក់ 

Telegram Chanel របស់រែក្នយយភាពសងគរ ចាំនួនអាកតារដ្ឋន ២.២៥៧នាក់ 
YouTube របស់ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ចាំនួនអាកតារដ្ឋន ២.៥៧៩នាក់ 
Upload ក្រហទាំពរ័ រ.ជ្.អ.ប. ឯកសារសរុបចាំនួន ៣.៥៨០ 



 

ទំពរ័ទី16 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ករមវធិីទូរសពេថ្ដរែក្នយយភាពសងគរ (SA Mobile Apps) របស់
ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប.  

សរុបចាំនួន ១០.៤០០នាក់ (ចាំនួន 
៤.៨៣៧នាក់ ក្ម្បើម្បពន័ធ iOS និង
ចាំនួន ៥.៥៧៤នាក់ ក្ម្បើម្បពន័ធ 
Android) 

១០. ការពរៀបចំ ន្ិងការដ្ឋក់្ឱ្យអន្ុវតតផែន្ការអន្វុតតដំណាក់្កាលន្ីម្ួយៗនន្ ក្ជទី២ 
- ណែនការសករមភាព និងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥ ជាឆ្ា ាំទី៥ ថ្នណែនការអនុវតតរយៈក្ពល៥ឆ្ា ាំដាំណ្តកក់ាល

ទី១ (២០២១-២០២៥)។ រិតម្តឹរឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ការអនុវតតែអ៥ទី១ សក្ម្រចបានលទធែលដូចខាងក្ម្ការ៖ 
o លទធែលរ ាំពឹងទុកចាំនួន៣៦ថ្នលទធែលរ ាំពឹងទុកសរុបចាំនួន៣៧ថ្នែអ៥ទី១ បាននិងកាំពុងអនុវតត
ក្សមើនឹង ៩៧% (បានបញ្ចបច់ាំនួន៤ និងកាំពុងអនុវតដចាំនួន៣២) និងលទធែលរ ាំពឹងទុកចាំនួន០១
រនិទនប់ានអនុវតត រឺ “ម្កបែែ័ឌ អភវិឌ្ឍន៍ជ្ាំនញវជិាា ជី្វៈក្ពញរយួអាជី្ពសម្មាបបុ់រគលិក
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិម្តូវបានក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតត”។ 

o សករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន៩០ ក្សមើនឹង៨០% ថ្នសករមភាពជាអាទិភាពសរុបចាំនួន១១៣ 
ម្តូវបានអនុវតត កាុងក្នេះសករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន២៧ ក្សមើនឹង២៤% បានអនុវតតបញ្ចប់
១០០% តារណែនការកាំែត។់ សូចនករចាំនួន១២៧ ក្សមើនឹង៧៧% ថ្នសូចនករសរុប
ចាំនួន១៦៥ ម្តូវបានអនុវតត កាុងក្នេះសូចនករចាំនួន៣៨ ក្សើមនឹង២៣% បានសក្ម្រច១០០% 
តារការក្ម្ាងទុក។  

១១. ការពរៀបច ំន្ិងការដ្ឋក់្ឱ្យអន្ុវតតផែន្ការសក្ម្មភាេ ន្ិងថវិកាង្បចឆំ្ន រំបស់ គ.ជ.អ.ប.  

- ណែនការសករមភាព និងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥ និងរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតដ ែ.ស.ថ ឆ្ា ាំ
២០២៤ របស់ រ.ជ្.អ.ប. ម្តូវបានអនុរ័តក្ៅថ្ថៃទី៤ ណែកុរភៈ ឆ្ា ាំ២០២៥ ម្ពរទាំងបានក្បាេះពុរពនូវ
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចាាំឆ្ា ាំសតីពីការអនុវតតណែនការសករមភាព និងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៤ របស់ រ.ជ្.អ.ប. 
ចាំនួន១០០កាល និងណែនការសករមភាពនិងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥ របស់ រ.ជ្.អ.ប. ចាំនួន១០០កាល ក្ដើរបី
ណបងណចក និងែសពវែាយដល់ម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

- បានសម្របសម្រួល ពិនិតយ និងអនុរត័ក្សចកតីសក្ម្រចររួឆ្ា ាំ២០២៥ រវាងម្កសួង សាថ បន័ រដឋបាល
រាជ្ធានី ក្ែតត និង រ.ជ្.អ.ប. សរុបម្កសួង សាថ បន័ចាំនួន២២ (សករមភាពលរែតិចាំនួន ១២៦ និងថវកិា
ក្ម្ាងសរុបចាំនួន១០.៩០៨ លា្ក្រៀល) និងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ចាំនួន២៥ (សករមភាពលរែតិចាំនួន 
៤៩ និងថវកិាក្ម្ាងសរុប ១៨.៧០៧ លា្ក្រៀល) ដូចមានភាា បជូ់្នក្ៅឧបសរពន័ធទី២ ៖ វឌ្ឍនភាពថ្ន
ការអនុវតតថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥របស់ម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។ 
១២. ការពរៀបចំ ន្ិងការដ្ឋក់្បញ្ច ូលក្ិចចការ ឬគពង្មាងនានានន្ ក្ជទី២ ពៅក្នងុផែន្ការយុទធស្ថស្តសតថវិការបស់ 

ស្ថា ប័ន្អន្ុវតតន្ីម្ួយៗ  

- រ.ជ្.អ.ប. បានបញ្ាូ នក្សចកដីម្ាងណែនការសករមភាពសម្មាបឆ់្ា ាំ២០២៦ ាកព់ន័ធក្ៅនឹងការងារ
កាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការក្ៅម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (លិែិតក្លែ



 

ទំពរ័ទី17 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

០៤៨ ស.ជ្.ែ./រ.ជ្.អ.ប.ចុេះថ្ថៃទី២០ ណែរថុិន ឆ្ា ាំ២០២៥)  ណដលររួមាន៖ លទធែលរ ាំពឹងទុក 
សករមភាពអាទិភាព និងម្កបែែ័ឌ ក្ពលក្វលា ក្ដើរបឱី្យម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិពិនិតយ 
និងដ្ឋកប់ញ្ចូ លក្ៅកាុងណែនការយុទធសាន្រសតថវកិាឆ្ា ាំ២០២៦ របស់ម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតិសារនីីរយួៗ ក្ដើរបធីានដល់ការចូលររួអនុវតតករមវធីិជាតិដាំណ្តកក់ាលទី២។ 

- ម្កសួង សាថ បន័ចាំនួន២២ និងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតចាំនួន២៥ បានដ្ឋកប់ញ្ចូ លនូវកិចចការអាទិភាព
ននថ្នកាំណែទម្រងក់្ៅកាុងណែនការយុទធសាន្រសដ និងរក្ម្មាងថវកិារបស់សាថ បន័សារនីីរយួៗ។ 
១៣. ការពរៀបចំគពង្មាងគងំ្ទថវិកាេីនដគូអភិវឌ្ឍន្៍ ឬអងគការសងគម្សុីវិលនានាពដ្ឋយបន្សុជីាម្ួយន្ឹង ក្ជទី២ 

- រ.ជ្.អ.ប. ណដលមានក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ជាក្សនធិការបានសម្របសម្រួល និងអនុវតត
រក្ម្មាងដ្ឋច់ក្ដ្ឋយណ កណដលាាំម្ទក្ដ្ឋយថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍ចាំនួន ០៨គក្ក្ម្ង និងមានថវកិាសរុបចាំនួន 
៣៣.៩១៥.៨៤៦ ដុ្លាលារអាក្មរិក ររួមាន៖  

១. រក្ម្មាងរែក្នយយភាពសងគរ (ISAF/WB) (២០២៣-២០២៥) ថវកិាចាំនួន ៤លា្ដុ្លាលារ។ 
២. រក្ម្មាងការក្លើកករពស់ការែដល់ក្សវាសាធារែៈ (ISD/GIZ/SDC/Luxambur) (២០២២-

២០២៥) ថវកិាចាំនួន ១០.៥២២.៣៦៩ដុ្លាលារ។ 
៣. រក្ម្មាងការពម្ងឹងតមាៃ ភាព និងរែក្នយយភាព (STA/UNDP) (២០២៣-២០២៥) ថវកិា

ចាំនួន ៨៩៧.៧៥២ដ្ុលាលារ។ 
៤. រក្ម្មាងការពម្ងឹងភាពអងអ់ាចដល់ន្រសតី (Empower II/UNEP) (២០២៥-២០២៦) ថវកិា

ចាំនួន ១៦០.០០០ដ្ុលាលារ។ 
៥. រក្ម្មាងការអភវិឌ្ឍសរតថភាពរបស់ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្លើហិរញ្ញបបទនអាកាស

ធាតុ (KHM-011/GCF) (២០២៥-២០២៦) ថវកិាចាំនួន ៤៤១.៤៦០ដ្ុលាលារ។ 
៦. រក្ម្មាងការបនាាំនឹងបណម្របម្រួលអាកាសធាតុក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (LoCAL/UNCDF) (ណែ

រថុិន-ណែធាូ ២០២៥) ថវកិាចាំនួន ៩៤.២៦៥ដុ្លាលារ (បានពនារក្ពលអនុវតតដល់ណែរថុិន 
ឆ្ា ាំ២០២៦)។ 

៧. រក្ម្មាងអាហារូបតថរភ (CNP2/WB) (២០១៩-២០២៦) ថវកិាចាំនួន ១៧,៨លា្ដុ្លាលារ។ 
៨. រក្ម្មាងរូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភិឌ្ឍន៍ម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាពសម្មាប់ការែដល់ក្សវា 

សាធារែៈម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព (SDGs/UNDP) (កកកដ្ឋ-ធាូ ២០២៥) ថវកិាចាំនួន 
៤០.០០០ដ្ុលាលារ (បានអនុវតត និងបិទបញ្ចប)់។ 

 

វឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតតរក្ម្មាងនីរយួៗមានកាំែតក់ាុ ងតារាងឧបសរពន័ធថ្នរបាយការែ៍ក្នេះ។ 
 

- ទនេឹរក្នេះ រ.ជ្.អ.ប. ក៏បានក្លើកសាំក្ែើ រក្ម្មាងថមីចាំនួន៥រក្ម្មាង មានថវកិាសរុបម្បមាែ
ជាង ១៤០លា្ដុ្លាលារអាក្មរិក ររួមាន៖  

១. រក្ម្មាងធារាសាន្រសដ និងកសិករមណដលធននឹ់ងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ (CAISAR/IFAD-
GCF) (២០២៦-២០៣២) ថវកិាចាំនួន ៤៥លា្ដុ្លាលារ (បានទទួលការអនុរត័ពី IFAD; 



 

ទំពរ័ទី18 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

AIIB; GCF និងបានចុេះកិចចម្ពរក្ម្ពៀងជារយួម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុនថ្ថៃទី៨ ណែធាូ 
ឆ្ា ាំ២០២៥) ណដលក្ម្ាងអនុវតតក្ៅឆ្ា ាំ២០២៦។  

២. រក្ម្មាងអភវិឌ្ឍនក៍្សដឋកិចចខាា តតូចណដលធននឹ់ងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ(SRED/ADB) 
(២០២៦-២០៣១) ថវកិាចាំនួន ៧០លា្ដុ្លាលារ (បានទទួលការអនុរត័ក្លើឯកសារទសសនទន 
និងកាំពុងក្រៀបចាំសាំក្ែើ រក្ម្មាងក្ពញក្លញ)។ 

៣. រក្ម្មាងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន និងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ដាំណ្តកក់ាលទី៣ (LGCC III
/GCF) (២០២៦-២០៣០) ថវកិាចាំនួន ១០លា្ដុ្លាលារ (បានទទួលការអនុរត័ក្លើឯកសារ
ទសសនទន និងបានអនុរត័ក្លើសាំក្ែើ រក្ម្មាងក្ពញក្លញ) ណដលនឹងចាបក់្ែតើរអនុវតតក្ៅ
ក្ដើរឆ្ា ាំ២០២៦។ 

៤. ករមវធីិក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងដល់ការែដល់ក្សវាជូ្នម្បជាពលរដឋក្ៅករពុជា ដាំណ្តក់កាលទី២ 
(ISD-II/GIZ/SDC/Luxambur)ាាំម្ទថវកិាក្ដ្ឋយរដ្ឋឋ ភបិាលអាលៃឺរ ង់ រដ្ឋឋ ភិបាលសវីស 
និងរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលលុចហសាំបរួ (២០២៦-២០២៩) ថវកិាចាំនួន ២០លា្អឺរ ូ ណដលនឹងចាបក់្ែតើរ
អនុវតតក្ៅក្ដើរឆ្ា ាំ២០២៦។ 

៥. រក្ម្មាងរក្ម្មាងអភវិឌ្ឍនក៍្សដឋកិចចរូលដ្ឋឋ នធនក់្ៅនឹងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុម្បកបក្ដ្ឋយ
ចីរភាព (SCALED-WB) ថវកិាចាំនួន ៨០លា្ដុ្លាលារ (បានទទួលអនុរ័តក្លើឯកសារ
ទសសនទន និងកាំពុងក្រៀបចាំសាំក្ែើ ររក្ម្មាងក្ពញក្លញ)។ 

១៤. ការសង្ម្បសង្ម្ួល ការគងំ្ទ ការតាម្ដ្ឋន្ង្តួតេិន្ិតយ ន្ិងការវាយតនម្ៃពលើការអន្ុវតតក្ជទី២  

- បានបញ្ចប់ការវាយតថ្រៃការអនុវតតករមវធីិជាតិ ដាំណ្តក់កាលទី១ ណដលបានក្រៀបចាំក្ ើងក្ដ្ឋយ
ទីម្បឹកាឯករាជ្យក្ម្ការការាាំម្ទហិរញ្ញបបទនរបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលជ្ប ុន តាររយៈសាថ នទូតជ្ប ុនម្បចាាំករពុជា 
និងករមវធីិអភវិឌ្ឍនស៍ហម្បជាជាតិ (UNDP) ម្បចាាំករពុជា ក្ដ្ឋយទទួលបានការឯកភាពពី ឯក្ឧតតមអភិេនតិ
បណឌ ិត ឧបនាយក្រដាមន្ដនតី រដាមន្ដនតីម្ក្េួងមហាន្ៃ និងជាម្បធាន គ.ជ.អ.ប. នថ្ថៃទី២១ ណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ 
និងបានក្បាេះពុរពក្សៀវក្ៅរបាយការែ៍សតីពីលទធែលថ្នការវាយតថ្រៃករមវធីិជាតិ ដាំណ្តកក់ាលទី១ ចាំនួន
២០០កាល និងបានែសពវែាយរបាយការែ៍ក្នេះជូ្នសាធារែជ្នសម្មាបសិ់កាណសវងយល់ជាក្រក្រៀន 
បទពិក្សាធន ៍បញ្ហា ម្បឈរ និងសរទិធែលសាំខាន់ៗ ក្ៅកាុងការអនុវតតករមវធីិកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និង
វសិហរជ្ឈការអស់រយៈក្ពល១០ឆ្ា ាំ(២០១០-២០២០)។ 

- បានបញ្ចបក់ារវាយតថ្រៃណែនការអនុវតដ៥ឆ្ា ាំ ដាំណ្តកក់ាលទី១ (២០២១-២០២៥) ឬការវាយតថ្រៃ
ាកក់ណ្តត លអាែតតថិ្នករមវធីិជាតិ ដាំណ្តកក់ាលទី២ (២០២១-២០៣០)  ក្ដើរបវីាយតថ្រៃអាំពីវឌ្ឍនភាព 
និងបញ្ហា ម្បឈរក្ធៀបក្ៅនឹងលទធែលរ ាំពឹងទុកថ្នែអ៥ទី១ និងក្ម្បើម្បាស់លទធែលថ្នការវាយតថ្រៃក្នេះ
សម្មាបក់ារក្រៀបចាំតាកណ់តង ែអ៥ទី២ (២០២៦-២០៣០) ម្ពរទាំងសម្មាបជ់ារូលដ្ឋឋ នកាុងការក្លើកករពស់
ម្បសិទធភាពថ្នការអនុវតដ កជ្ទី២។ ការវាយតថ្រៃក្នេះ ម្តូវបានក្ធវើក្ ើងក្ដ្ឋយទីម្បឹកាឯករាជ្យក្ម្ការការ



 

ទំពរ័ទី19 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ាាំម្ទហិរញ្ញបបទនរបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលជ្ប ុន តាររយៈសាថ នទូតជ្ប ុនម្បចាាំករពុជា និងករមវធីិអភវិឌ្ឍន៍
សហម្បជាជាតិ (UNDP) ម្បចាាំករពុជា។  

- បានបញ្ចបក់ារអក្ងកតអភបិាលកិចច ក្ដើរបបីក្ងកើត និងកាំែតទិ់នានយ័ក្លើសនេសសនជ៍ាយុទធសាន្រសត
ចាំនួន២ រឺសនេសសនអ៍ភបិាលកិចច និងសនេសសនក៍ារែតល់ក្សវា ក្ដ្ឋយក្តដ តក្ៅក្លើសនេសសនរ៍ងចាំនួន៥
ររួមាន (១). ការែដល់ក្សវា (២). ការក្ ៃ្ើយតប (៣). ការចូលររួរបស់ម្បជាពលរដឋ (៤). តមាៃ ភាព និង 
(៥). រែក្នយយភាព ក្ធវើជាទិនានយ័ក្ដើរម្ាសម្មាបជ់ារូលដ្ឋឋ នកាុងការវាយតថ្រៃវាស់ណវងការសក្ម្រចបាន
នូវក្ាលក្ៅ និងក្ាលបាំែងថ្ន កជ្ទី២។ ការអក្ងកតក្នេះ ម្តូវបានក្ធវើក្ ើងក្ដ្ឋយម្កុរហ៊ាុន ASKL 
Service and Consulting Inc. ាាំម្ទក្ដ្ឋយរក្ម្មាង STA ក្ម្ការហិរញ្ញបបទនរបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលជ្ប ុន 
តាររយៈសាថ នទូតជ្ប ុនម្បចាាំករពុជា និងករមវធីិអភវិឌ្ឍនស៍ហម្បជាជាតិ (UNDP) ម្បចាាំករពុជា។  

- បានបញ្ចបក់ារអក្ងកតវាយតថ្រៃសរតថភាពរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ណដលបានក្តដ តក្ៅក្លើការ
វាយតថ្រៃសនេសសន៍រងចាំនួន៣ (១). សរតថភាពម្កបែ័ែឌ ចាប់ ក្ាលនក្ោបាយ និងលិែិតបទដ្ឋឋ ន
រតិយុតត (២). សរតថភាពសាថ បន័ (៣). សរតថភាពបុរគល ម្ពរទាំងកាំែតនូ់វចាំែុចែវេះខាត បញ្ហា ម្បឈរ
នន និងែតល់អនុសាសនស៍ម្មាបក់ារណកលរែការបាំក្ពញការងាររបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ ការអក្ងកត
ក្នេះ ម្តូវបានក្ធវើក្ ើងក្ដ្ឋយម្កុរហ៊ាុនឯករាជ្យ ASKL Service and Consulting Inc.។ 

- បានក្ធវើបចចុបបនាភាពម្បពន័ធទិនានយ័ម្របម់្រងណែនការសករមភាព និងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ (NAD) កាុង
ម្កបែែ័ឌ  រ.ជ្.អ.ប. និងកាំពុងដ្ឋកដ់ាំក្ែើ រការសាកលបង។ 

១៥. ម្ុខងារ ន្ិងរចនាសម្ព័ន្ធនន្ង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្ពាក់្េ័ន្ធនានាពៅថ្នន ក់្ជាតិង្តូវបាន្បន្តេិន្ិតយពម្ើលព ើងវិញ  

- ក្ម្ការការដឹកនាំ និងសម្របសម្រួលរបស់ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ និងមានការចូលរួរពី
ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្សចកដីម្ាងអនុម្កឹតយសដីពីការក្រៀបចាំ និងការម្បម្ពឹតតក្ៅរបស់ម្កសួង សាថ បន័ 
ចាំនួន១០ម្តូវបាននិងកាំពុងពិនិតយ និងពិភាកាម្សបតារក្ាលការែ៍ណែនាំរបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលកាុង
ការក្រៀបចាំ និងពម្ងឹងសាថ បន័សាធារែៈឱ្យមានភាពសរតថភាពែពស់ ខាៃ ាំង ថ្វឆ្ៃ ត និងសាែ តសែាំតាររយៈ
ការពិនិតយក្ ើងវញិ និងការវភិាររុែងារនិងរចនសរពន័ធរបស់ម្កសួង សាថ បន័នីរយួៗ។ កាុងការក្រៀបចាំ
អនុម្កឹតយទាំងក្នេះ កប៏ានរិតរូរ និងតម្ររឹជារយួនឹងរុែងារ និងរចនសរពន័ធននថ្នម្កសួង សាថ បន័
ណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដើរបធីានកុាំឱ្យមានភាពម្តួតសីុាា ថ្នរុែងារ និងរចនសរពន័ធ 
និងធានដល់ការាាំម្ទ ការតារដ្ឋន និងម្តួតពិនិតយកាុងការអនុវតដរុែងារ និងរចនសរពន័ធណដលបានក្ែេរ
ក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ ម្កសួង សាថ បន័ទាំងក្នេះររួមាន ម្កសួងកសិករម រុកាា ម្បមាញ់និងក្នសាទ 
ម្កសួងការងារនិងបែតុ េះបណ្តត លវជិាា ជី្វៈ ម្កសួងកិចចការនរ ីម្កសួងបរសិាថ ន ម្កសួងាែិជ្ាករម ម្កសួង
ពត័ម៌ាន ម្កសួងណរ  និងថ្នរពល ម្កសួងសុខាភបិាល និងម្កសួងអភវិឌ្ឍនជ៍្នបទ។  



 

ទំពរ័ទី20 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

១៦. ការេង្ងឹងតួនាទីរបស់សមាគម្ង្កុ្ម្ង្បឹក្ារដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- អរគក្លខាធិការសមាររម្កុរម្បឹការដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំជាក្ទៀងទតច់ាំនួន
៤ដង  ក្ធវើក្ ើងក្ដ្ឋយតេ ល់ និងតាររយៈម្បពន័ធបញ្ាូ នរូបភាព និងសក្រៃង(zoom) ក្ដើរប ី(១) ពិនិតយ ពិភាកា 
និងតម្រងទិ់សដល់ថ្នា កដឹ់កនាំសមាររម្កុរម្បឹកាថ្នា ករូ់លដ្ឋឋ នក្ៅតាររាជ្ធានី ក្ែតត (២) ពិនិតយ ពិភាកា
អាំពីបញ្ហា ម្បឈររបស់ម្កុរម្បឹកាឃុាំ សងាក តក់ាុងការអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់(៣) ពិភាកាអាំពី
ការក្រៀបចាំចូលររួកាុងក្វទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិរបស់សមាររ។ 

- សរពន័ធភាពជាតិ បានក្រៀបចាំរហាសនាិបាត អាែតតិទី៤ ក្ដើរប ី(១). ពិនិតយ និងអនុរត័របាយការែ៍
សរិទធែលសាំខាន់ៗ កាុងរយៈក្ពល៥ឆ្ា ាំកនៃងរក (២). ក្បាេះក្ឆ្ា តក្ម្ជ្ើសក្រ ើសបាំក្ពញរចនសរព័នធអងគ
អភបិាលកិចចសមាររ ររួមាន ក្បាេះក្ឆ្ា តក្ម្ជ្ើសក្រ ើសម្បធាន និងអនុម្បធានសមាររ ក្បាេះក្ឆ្ា តក្ម្ជ្ើសក្រ ើស
ម្កុរម្បឹកាសមាររ រែៈកមាម ធិការម្បតិបតតិ និង(៣). អនុរ័តក្លើសមាសភាពម្បតិភូសម្មាប់រែៈ
កមាម ធិការម្បតិបតតិជាតិ និងម្កុរម្បឹកាជាតិរបស់សរព័នធភាពជាតិម្កុរម្បឹកាថ្នា ក់រូលដ្ឋឋ ន។ 

- ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ សមាររម្កុរម្បឹការដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិបានក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត ល និង
អភិវឌ្ឍសរតថភាពដល់សមាជិ្កម្កុរម្បឹកាថ្នរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ ក្ដ្ឋយសក្ម្រចបានលទធែល 
ដូចខាងក្ម្ការ៖ 



 

ទំពរ័ទី21 
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ម្បធានបទ្ ចំនួនវគគ េមាេភាពអនក្ចូលរួម 

១. សិកាា សាលាែសពវែាយ និងពិក្ម្ាេះក្ោបល់ក្លើឯកសាររតិយុតតរិយួ
ចាំនួនសតីពីការម្របម់្រងក្ម្ាេះរហនតរាយ តាររយៈការាាំម្ទថវកិាពី AIMF 
នថ្ថៃទី២១ ណែរករា អរគក្លខាធិការដ្ឋឋ នសមាររម្កុរម្បកឹារដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតិបានសហការជារយួរជ្ឈរែឌ លក្ម្តៀរបងាក រក្ម្ាេះរហនតរាយ 
(ADPC) ក្រៀបចាំសិកាា សតីពីការបងាា ញ ឧបករែ៍វាយតថ្រៃរបស់ថ្ដរូក្ម្តៀរ
បងាក រអាសីុ (APP) ជារយួការតម្រងទ់ិសសម្មាបអ់ាកអនុវតតន ៍ ការងារ
ម្របម់្រងក្ម្ាេះរហនតរាយរបស់អាជាា ធររូលដ្ឋឋ ន ឈានក្ៅរកការកាតប់នថយ
ហានិភយ័ថ្នក្ម្ាេះរហនតរាយម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព។  

១វរគ 

ម្បធានម្កុរម្បឹការាជ្
ធានី ក្ែតតទាំង២៥ 
ថ្នា កដ់ឹកនាំសមាររ
ជាតិ និងសរពន័ធភាព
ជាតិ និងម្កុរម្បកឹា
ម្កុង ម្សុក ឃុាំ 
សងាក តថ់្នក្ែតតក្ាល
ក្ៅ សរុបចាំនួន១១០
នក ់

២. សិកាា សាលាសតីពីការបូកសរុបលទធែលថ្នការអនុវតតរក្ម្មាង និងក្លើក
ទិសក្ៅបនត ថ្នការអនុវតតរក្ម្មាងក្ម្តៀរបម្រុងក្្ៃើយតបក្ម្ាេះរហនតរាយ 
ណដលាាំម្ទថវកិាពីរូលនិធិក្ហគត តាររយៈ AIMF ក្ដើរបកី្លើកករពស់នូវ
សរតថភាព និងការយល់ដឹងរបស់ម្កុរម្បឹកាក្ែតត ម្កុរម្បឹកាម្កុង ម្សុក 
ម្ពរទាំងរែៈអភបិាល នងិរន្រនតីាកព់ន័ធថ្នរាជ្ធានី ក្ែតតក្ាលក្ៅក្លើ
ការងារាកព់ន័ធនឹងការក្្ៃើយតបក្ម្ាេះរហនតរាយ។ 

១វរគ 

ម្កុរម្បឹកា រែៈ
អភបិាល ក្ែតត ម្ករុ
ម្បឹកាម្កុង ម្សុក  
និងរន្រនតីាកព់ន័ធថ្ន
រាជ្ធានី ក្ែតតសរុប
ចាំនួន៥៥នក ់ន្រសដី
ចាំនួន១៦នក ់

៣. វរគបែតុ េះបណ្តត លតម្រងទ់ិសដល់សមាជ្ិកម្ករុម្បឹកាថ្នសងាក ត ់ ចារ
អាំក្ៅទី១ ែែឌ ចារអាំក្ៅ នងិសងាក តក់្ាករកា ែែឌ ណម្ពកក្ៅា សតីពីការងារ
ចុេះបញ្ា ីអម្តានុកូលដ្ឋឋ ន នងិការកសាងណែនការករមវធិីវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិល
របស់រដឋបាលសងាក ត។់ វរគបែតុ េះបណ្តត លមានក្ាលបាំែង ក្លើកករពស់
ចាំក្ែេះដងឹ អាកបបកិរោិ តាំថ្ល និងជ្ាំនញ ក្ដើរបកី្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការ
អនុវតតតួនទីរបស់ម្កុរម្បឹកាកាុងការែតល់ក្សវាសាធារែៈក្្ៃើយតប
តម្រូវការម្បជាពលរដឋ ជាពិក្សស ការងារចុេះបញ្ា ីអម្តានុកូលដ្ឋឋ ន និង
អតតសញ្ហញ ែករម។ 

១វរគ 
សរុបចាំនួន៣៥នក ់
ន្រសតី១៤នក ់

៤. ក្វទិកាពិក្ម្ាេះក្ោបល់របស់ម្កុរម្បឹកាសងាក ត ់ មានក្ាលបាំែងក្លើក
ករពស់ការយល់ដឹង ការតៃ ស់បតូរបទពិក្សាធន ៍ការកសាងបណ្តត ញរងឹមាាំ ការ
កាំែតប់ញ្ហា ម្បឈររបស់អាជាា ធររូលដ្ឋឋ ន នងិអាកាកព់ន័ធក្លើការែតល់
ក្សវាសាធារែៈ ក្ហើយជាងក្នេះក្ទៀត ក្វទិកាក្នេះ បានក្ធវើឱ្យអាកាកព់ន័ធ
បានចូលររួសិកាណសវងយល់ជារូលដ្ឋឋ នពីម្បសិទធភាពថ្នការែតល់ក្សវាជូ្ន
ម្បជាពលរដឋ កាំែតប់ាននូវបញ្ហា ម្បឈរជាកល់ាករ់បស់ម្កុរម្បឹកា ក្ដើរបី
ក្្ៃើយតបក្ៅនឹងការែតល់ក្សវាដល់ម្បជាពលរដឋក្ដ្ឋយណសវងរកដាំក្ណ្តេះម្សាយ 
ម្ពរទាំងកិចចអនតរាររនទ៍នក់្ពលក្វលា ជ្ួយ ដល់សមាជ្ិកកម្កុរម្បឹកា និង

៣ក្លើក 

សមាជ្ិកម្កុរម្បឹកា
សងាក ត ់ក្រភូរ ិ
តាំណ្តងសហររន ៍
និងអាកាកព់ន័ធ ក្ៅ
សងាក តច់ារអាំក្ៅទ១ី 
សរុបចាំនួន១៤៦នក ់



 

ទំពរ័ទី22 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

អាកាកព់ន័ធ ឱ្យកានណ់តមានភាពក្ជ្ឿជាក ់កាុងការការារ និងររួចាំណែកដល់
ការងារអភបិាលកិចចកានណ់តមានម្បសិទធភាព ជាពិក្សសម្បរូលបានក្រក្រៀន 
និងបទពិក្សាធនក៍ាុងក្រៀបចាំ និងពម្ងីកលទធភាពសម្មាប់ការក្រៀបចាំក្វទិកា
សាធារែៈជារយួម្បជាពលរដឋកាុងរូលដ្ឋឋ នរបស់ែៃួន។ 
៥. វរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពីការទបស់ាក ត ់និងបងាក រការក្បៀតក្បៀនែៃូវក្ភទក្ៅ
កណនៃងការងារដល់ម្សុកទាំង៧ (ម្សុកទឹកែុស ឈូក ជុ្ាំរិរ ីជី្ណម្កង សីុធរ
កណ្តត ល រក្វៀង និងណតបងមានជ្យ័) ក្ាលបាំែងថ្នការបែតុ េះបណ្តត លសតី
ពីការទបស់ាក ត់ និងបងាក រការក្បៀតក្បៀនែៃូវក្ភទក្ៅកណនៃងការងារ រឺ ៖ (១) 
ែតល់និយរនយ័ចាស់លាស់ (២) ែតល់អាំណ្តចដល់ជ្នរងក្ម្ាេះ និងសាកសី
ឱ្យរាយការែ៍ (៣) ធានបាននូវការអនុក្លារតារចាប ់នងិក្ាលនក្ោបាយ
កណនៃងក្ធវើការ និង(៤) ពម្ងឹងទាំនកទ់ាំនងម្បកបក្ដ្ឋយវជិាា ជ្ីវៈ និងបក្ងកើត
កណនៃងក្ធវើការណដលរនុសសម្របា់ា មានអាររមែ៍ថ្នមានតថ្រៃ និងការក្ារព។ 

១វរគ 
សរុបចាំនួន ៦០នក ់
(ន្រសតី២៧នក)់ 

 

- ថ្នា កដឹ់កនាំសរពន័ធភាពជាតិជាន្រសតី និងម្កុរម្បឹកាឃុាំជាន្រសតីជ្យ័លាភាីនរងាវ នស់ាា ថ្ដក្ ា្ើរ បាន
ក្ធវើទសសនកិចចសិកាក្ៅទីម្កុងអូតាវា ថ្នម្បក្ទសកាណ្តដ្ឋ ក្ដើរបបីក្ងកើនសរតថភាពអាកដឹកនាំជាន្រសតីរបស់
សរពន័ធភាពជាតិ តាររយៈការក្រៀនសូម្តពីបទពិក្សាធនជ៍ារយួសមាជិ្កម្កុរម្បឹកាជាបក់្ឆ្ា តថ្នម្បក្ទស
កាណ្តដ្ឋ ក្រៀនសូម្តជារយួបុរគលិក FCM ពីការអនុវតតលែរបស់ FCM និងណចករ ាំណលកចាំក្ែេះដឹង
ជារយួសមាររអាជាា ធររូលដ្ឋឋ នរកពីម្បក្ទសហាគ ណ្ត ក្បនីន សាំក្បៀរ និងម្សីលងាក  និងការកសាង
ជ្ាំនញក្ែសងៗទកទ់ងនឹងការជួ្យ ជ្ាំរុញភាពក្សមើាា កាុងភាពជាអាកដឹកនាំ។ 

- អនុក្លារតារយុទធសាន្រសតបញ្ច ក្កាែដាំណ្តកក់ាលទី១ (២០២៤-២០២៨) របស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល
នីតិកាលទី៧ ថ្នរដឋសភា និងការររួចាំណែកកាុងការអនុវតតករមវធីិជាតិសម្មាបក់ារអភវិឌ្ឍតារណបបម្បជា
ធិបក្តយយក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិដាំណ្តកក់ាលទី២ សរពន័ធភាពជាតិ កាំពុងក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតណែនការ
យុទធសាន្រសតរយៈក្ពលម្បាាំឆ្ា ាំ ក្លើកទី៤ (២០២៥-២០២៩) សម្មាបត់ម្រងទិ់សការដឹកនាំ ការម្របម់្រង 
និងការអនុវតតតួនទី ភារកិចច និងរុែងារកាុងណដនសរតថកិចចរបស់ែៃួន។ ណែនការយុទធសាន្រសត បានកាំែត់
ចកាុវស័ិយ ក្ាលបាំែង ក្ាលក្ៅយុទធសាន្រសត និងសករមភាពជាអាទិភាពននណដលសរព័នធភាពជាតិ
ម្កុរម្បឹកាថ្នា ករូ់លដ្ឋឋ ន ម្តូវអនុវតតម្បកបក្ដ្ឋយភាពជាមាច ស់ ក្ដើរបធីានបាននូវនិរនតរភាពការងារ និង
ការររួចាំណែកអនុវតតក្ាលនក្ោបាយ និងវធិានការជារនៃឹេះននរបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល។ 

- សរពន័ធភាពជាតិ បានតម្រងទិ់ស និងពម្ងឹងដល់សមាររម្កុរម្បឹកាថ្នា ករូ់លដ្ឋឋ នតាររាជ្ធានី 
ក្ែតតទាំង២៥ ក្លើការអនុវតតក្ាលនក្ោបាយម្របម់្រង និងម្បតិបតតិការសតងដ់្ឋរ(MoM) កាុងការម្របម់្រង 
ចាតណ់ចងថវកិារបស់ែៃួនម្បកប ក្ដ្ឋយតមាៃ ភាព និងការទទួលែុសម្តូវ ម្សបតារក្សៀវក្ៅក្ាលនក្ោបាយ
ម្រប់ម្រង និងម្បតិបតតិការ (POMM) ណដលម្តូវបានអនុរ័តជាែៃូវការក្ដ្ឋយថ្នា កដឹ់កនាំសមាររទាំងពីរ 
(NACPC-NLC) ក្ៅណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០១៥ និងបានក្ធវើបចចុបបនាភាពឆ្ា ាំ២០២០ ម្ពរជារយួការអនុរត័
ដ្ឋក់ឱ្យក្ម្បើម្បាស់ជាែៃូវការក្ដ្ឋយម្កុរម្បឹកាជាតិរបស់សរព័នធភាពជាតិ និងម្កុរម្បឹកាសមាររតារ
រាជ្ធានី ក្ែតត។ 



 

ទំពរ័ទី23 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

១៧. ការពលើក្ក្ម្ពស់ការចូលរួម្របស់អងគការសងគម្សុីវិលក្នងុកិ្ចចដំពែើរការពរៀបចំពគលន្ពយាបាយនានា

ពាក់្េ័ន្ធន្ឹងកំ្ផែទង្ម្ង់ 

- អងគការសងគរសីុវលិណដលបានចូលររួកាុងដាំក្ែើ រការថ្នកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ
ររួមាន រែៈកមាម ធិការសហម្បតិបតតិការក្ដើរបកីរពុជា (CCC) និង អងគការសរពន័ធភាពថ្ដរូសម្មាបក់ារ
អភវិឌ្ឍតារណបបម្បជាធិបក្តយយ (CPDD) បានចូលររួ និងែដល់ក្ោបល់កាុងកិចចម្បជុ្ាំម្កុរការងារបក្ចចកក្ទស
សតីពីការអភវិឌ្ឍតារណបបម្បជាធិបក្តយយថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (ក.ប.អ.ប.) ក្លើកទី២១ នថ្ថៃទី២០ ណែកុរភៈ ឆ្ា ាំ
២០២៥ ក្ដើរបពិីនិតយក្លើវឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតតករមវធីិកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ លកាែែឌ
ការងារបក្ចចកក្ទស និងសូចនករម្តួតពិនិតយររួឆ្ា ាំ២០២៥-២០២៦ ក្ម្ការអធិបតីភាព ឯក្ឧតតម េក្់ សេដ្ឋា  
ក្ទសរដ្ឋមន្ត រ្ីទទួលប ៃ្ុកក្បសកកមមពិក្សស ្ិងជាអ្ុក្បធា្អចិ្ផ្ន្ត រ្យ៍ផ្្ គ.ជ.អ.ប. ្ិងជាក្បធា្
ក្កុមការងារបក្ច្ចកក្ទស ក.ប.អ.ប. និងតាំណ្តងថ្ដរូអភវិឌ្ឍនជ៍ាសហម្បធានថ្ន ក.ប.អ.ប. ណដលររួមាន
តាំណ្តងសាថ នទូតអាលៃឺរ ង ់និងធនារអភវិឌ្ឍនអ៍ាសីុ (ADB)។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការនិងសម្របសម្រួលជារយួនឹងអងគការសងគរសីុវលិកាុង
ការអនុវតតសករមភាពររួាា ណដលររួមាន ៖ (១). ការងាររែក្នយយភាពសងគរក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
(២). ការាាំម្ទរដឋបាលឃុាំ សងាក តក់ាុងការក្រៀបចាំដីកាបងាក រ និងទបស់ាក តែ់លប េះាល់ថ្នក្ម្រឿងម្សវងឹក្ៅ
កាុងសហររន ៍ (៣). ការាាំម្ទដល់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតកាុងការពម្ងឹងការក្ម្បើម្បាស់ទិនានយ័ ក្ដើរបាីាំម្ទ
បរោិកាសធុរកិចច និងអភវិឌ្ឍក្សដឋកិចចរូលដ្ឋឋ ន (៤). ការក្លើកករពស់តមាៃ ភាព និងរែក្នយយភាពថ្ន
ការម្របម់្រងថវកិាថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

ខ. េមាេភាគទ្ី២ ៖ រចនាេមព័នធ និងម្បព័នធម្គប់ម្គងរដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតិ 

សមាសភារទី២ក្នេះ ររួមានសករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន ២០ កាុងក្នេះមានសករមភាពអាទិភាព
ចាំនួន ១៧ ម្តូវបានអនុវតត ក្ដ្ឋយមានវឌ្ឍនភាពដូចខាងក្ម្ការ៖ 

១. ការេង្ងឹងការអន្ុវតតម្ុខងារ ន្ិងរចនាសម្ព័ន្ធបចចបុបន្នរបស់រដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. សហការជារយួម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាបានបញ្ចបក់ារពិនិតយ 
និងណកសម្រួលក្សចកដីម្ាងរបាយការែ៍សតីពីទិនានយ័ក្ដើរម្ាសម្មាប់ការម្រប់ម្រង និងការែដល់ក្សវា
វស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាណដលាកព់ន័ធនឹងម្រឹេះសាថ នរក្តដយយសិកា និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកា និង
រជ្ឈរែឌ លអបរ់ ាំក្ម្ៅម្បពន័ធណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

- ម្កសួង សាថ បន័ក្ែេររុែងាររយួចាំនួនបានែដល់ការាាំម្ទ ការអភវិឌ្ឍសរតថភាព និងការចុេះតារដ្ឋន 
ម្តួតពិនិតយ និងវាយតថ្រៃក្ៅក្លើការអនុវតដរុែងារណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ តារ
សាម រតីថ្នអនុម្កឹតយក្លែ១៨២ ក្លែ១៨៣ និងក្លែ១៨៤ សដីពីរុែងារ និងរចនសរពន័ធរដឋបាលម្កុង 
ម្សុក ែែឌ  និងអនុម្កឹតយក្លែ២១៣អ.ន.ម្ក.បក សដីពីការក្ែេររុែងារកាុងវស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា
ក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  ណដលររួមានដូចខាងក្ម្ការ៖ 



 

ទំពរ័ទី24 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

• ក្កសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងកីឡា៖ (១). បានក្រៀបចាំវរគបែដុ េះបណ្តដ លសដីពីក្ាលការែ៍ ណបបបទ 
និងនីតិវធីិថ្នការអនុវតដរុែងារកាុងវស័ិយអប់រ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាដល់រដឋបាលម្កុង ម្សុក 
និងរន្រនដីាកព់ន័ធក្ៅក្ែតតក្សៀររាបពីថ្ថៃទី១៩-២១ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥ មានអាកចូលររួចាំនួន
៦២នក ់និងក្ៅក្ែតតបនេ យមានជ្យ័ពីថ្ថៃទី២៥-២៧ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥ មានអាកចូលររួ
ចាំនួន៤៦នក ់ (២). បានចុេះាាំម្ទ តារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ និងវាយតថ្រៃក្លើការងារម្របម់្រង 
ដឹកនាំ ចាតណ់ចង និងអនុវតដរុែងារអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុកកាុងក្ែតត
ចាំនួន៩ និង(៣). បានចុេះពិនិតយ និងវាយតថ្រៃរដឋបាលម្កុង ម្សុកអាំពីការអនុវតដរុែងារអបរ់ ាំ 
យុវជ្ន និងកីឡាកាុងម្កបែែឌ រក្ម្មាង ណដលាាំម្ទក្ដ្ឋយអងគការទសសនពិភពក្លាកអនដរជាតិ
កាុងម្កុង ម្សុកក្ាលក្ៅចាំនួន១២ថ្នក្ែតតក្សៀររាប និងក្ែតតបនេ យមានជ្យ័។  

• ក្កសួងបរិសាថា្៖ (១). បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំសតីពីការពិនិតយ វាយតថ្រៃ និងតារដ្ឋនវឌ្ឍនភាព
ថ្នការអនុវតតរុែងារក្លើវស័ិយបរសិាថ នណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ក្ៅក្ែតត
ក្ាលក្ៅចាំនួន១១ ក្ដើរបកីាំែត ់និងចាតវ់ធិានការក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរនន ម្ពរទាំង
ជ្ាំរុញការអនុវតតរុែងារណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុកឱ្យកានណ់តមានរុែភាព និង
ម្បសិទធភាព (២). បានក្រៀបចាំការអភវិឌ្ឍសរតថភាពដល់ម្កុរការងាររែៈករមការដឹកនាំកាំណែ
ទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការវស័ិយបរសិាថ នកាុងការបាំក្ពញតួនទី និងភារកិចចម្សបតារ
ក្សចកតីសក្ម្រចរបស់ម្កសួងបរសិាថ ន។ 

• ក្កសួងកិច្ចការនារីបានក្រៀបចាំ និងែសពវែាយក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីក្ាលការែ៍ ណបបបទ និង
នីតិវធីិសម្មាប់ម្រប់ម្រងអនុវតតរុែងារវស័ិយកិចចការនរណីដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង 
ម្សុក ែែឌ ។ 

• ក្កសួងមហាផ្ទៃកាំពុងសហការជារយួម្កសួងាែិជ្ាករមកាុងការក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងក្សចកតី
ណែនាំអនតរម្កសួងសតីពីការអនុវតតរុែងារអភវិឌ្ឍនរូ៍លដ្ឋឋ នកាុងវស័ិយាែិជ្ាករមក្ៅរដឋបាល 
ម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

• ក្កសួងសាធារណការ ្ ិងដឹ្កជញ្ជូ្ បានចុេះពិនិតយ វាយតថ្រៃអាំពីការអនុវតតរុែងារណដលបាន
ក្ែេរ និងក្ធវើម្បតិភូករមការែតល់ក្សវាដឹកជ្ញ្ាូ នែៃូវក្ាក និងែៃូវទឹកក្លើវស័ិយសាធារែការនិង
ដឹកជ្ញ្ាូ នក្ៅអងគភាពម្ចក និងការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរួយម្កុង-ម្សុកទាំងអស់ថ្ន 
រដឋបាលក្ែតតតបូងឃមុ ាំ។ 

• ក្កសួងក្ទសច្រណ៍បានក្រៀបចាំសិកាា សាលាសតីពីការបែដុ េះបណ្តដ លរុែងារណដលបានែតល់
ក្សវារដឋបាលកាុងវស័ិយក្ទសចរែ៍ក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុកនថ្ថៃទី២១ ណែវចិឆិកា ឆ្ា ាំ២០២៥ 
ក្ៅក្ែតតរែឌ លរិរ ីនិងថ្ថៃទី២៦ ណែកញ្ហញ  ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅក្ែតតបាតដ់ាំបង។ សិកាា សាលាក្នេះ 
មានក្ាលបាំែងក្ដើរបជី្ាំរុញការាាំម្ទដល់រន្រនតីរដឋបាលម្កុង ម្សុក ជាពិក្សសកាុងការអនុវតត
រុែងារែតស់ក្សវារដឋបាលកាុងវស័ិយក្ទសចរែ៍ជូ្នម្បជាពលរដឋម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព 
រុែភាព រែក្នយយភាព និងតមាៃ ភាព។ 



 

ទំពរ័ទី25 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

• ក្កសួងសងគមកិច្ច អតីតយុទធជ្ ្ ិងយុវ្ីតិសមាបទាបានចុេះពិនិតយតារដ្ឋន និងាាំម្ទក្លើការ
អនុវតតរុែងារម្របម់្រងរែឌ លណថទាំកុមាររបស់រដឋក្ៅក្ែតតបាតដ់ាំបង (២៧ ឧសភា ២០២៥)  
ក្ែតតកាំពងឆ់្ា ាំង (២៨ ឧសភា ២០២៥) ក្ែតតណកប (០៩ តុលា ២០២៥) ក្ែតតកាំពត (១០ តុលា 
២០២៥) ក្ែតតកាំពងស់ពឺ (០១ កញ្ហញ  ២០២៥) និងក្ែតតម្ពេះសីហនុ (០២ កញ្ហញ  ២០២៥) 
ក្ដើរបមី្តួតពិនិតយ តារដ្ឋន វាយតថ្រៃ និងែដល់ការាាំម្ទដល់រដឋបាលក្ែតត រដឋបាលម្កុង រដឋបា
លសងាក ត ់ និងរែឌ លណថទាំកុមារកាំម្ារបស់រដឋកាុងការអនុវតតរុែងារម្របម់្រងរែឌ លណថទាំ
កុមាររបស់រដឋ និងរុែងារននណដលបានម្បរល់ឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ  

• ក្កសួងអភិវឌាឍ្៍ជ្បទបានក្រៀបចាំសិកាា សាលាពិក្ម្ាេះក្ោបល់សតីពីការអនុវតតរុែងាររបស់
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិក្ដ្ឋយក្ម្បើម្បាស់ថវកិាឧបតថរភធនជ្ាំពូក៦៥ ណដលបានវភិាជ្នក៍្ដ្ឋយ
ម្កសួងអភវិឌ្ឍនជ៍្នបទនថ្ថៃទី១៧ ណែតុលា ឆ្ា ាំ២០២៥ កាុងក្ាលបាំែង (១). ពិនិតយក្រើល
អាំពីលទធែលថ្នការអនុវតតការងារ នឹងការបាំក្ពញបណនថរនូវចាំែុចែវេះខាត (២). ក្ដ្ឋេះម្សាយ
រាល់ការលាំបាកណដលរដឋបាលម្កុង ម្សុកធាៃ បប់ានជួ្បម្បទេះកាុងក្ពលអនុវតត និង(៣). បក្ងកើន
ម្បសិទធភាពថ្នការអនុវតតការងារកាំណែទម្រងក់ារក្ែេររុែងារក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិរបស់ម្កសួង
អភវិឌ្ឍនជ៍្នបទឱ្យកានណ់តម្បក្សើរក្ ើង។ 

• ក្កសួងសុខាភិបាលបានដឹកនាំសម្របសម្រួលម្កុរការងារអនតរម្កសួងចុេះម្បរូលទិនា័យ
សម្មាប់ការវាយតថ្រៃម្បសិទធភាពថ្នការអនុវតតរុែងារវស័ិយសុខាភិបាល និងការសិកា
លទធភាពកាុងការក្ែេររុែងារសុខាភបិាលពីរដឋបាល រាជ្ធានី ក្ែតតក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  
និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត។់ ការចុេះសិកាក្នេះ ក្រៀបចាំក្ ើងកាុងក្ាលបាំែង (១).វាយតថ្រៃអាំពី
ម្បសិទធភាពថ្នការអនុវតតរុែងារម្របម់្រង និងែតល់ក្សវាសុខាភបិាលណដលបានម្បរល់ក្ៅ
ឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត (២). សិកាលទធភាពនូវរុែងាររយួចាំនួនសម្មាបក់្ធវើម្បតិភូករមក្ៅ
រដឋបាលម្កុង ម្សុក និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ និងក្ដើរបកី្រៀបចាំជាទិនានយ័ក្ដើរម្ាសម្មាបជ់ា
រូលដ្ឋឋ នកាុងការក្រៀបចាំក្ាលនក្ោបាយនក្ពលអនរត។ 

• ក្កសួងណរ  ្ិងថ្មពលបានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំពិភាកាក្លើការក្សាើសុាំចាំែូលសួយសារពីធនធានណរ  
ចាំក្ាេះអាជាា បែ័ា សិបបករមធនធានណរ  សម្មាបក់្សវាករមជី្កអាចរដី៍ និងរក្ដដ ដីចល័តណដល
រដឋបាលម្កុង ម្សុកបានែដល់អាជាា បែ័ា នថ្ថៃទី១៩ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅសាលម្បជុ្ាំទីសដី
ការម្កសួងណរ   និងថ្នរពល។ កិចចម្បជុ្ាំក្នេះ មានក្ាលបាំែងក្ដើរបពិីនិតយ ពិភាកាក្លើសាំក្ែើ
របស់រដឋបាលម្កុង ម្សុក ណដលបានក្លើកក្ ើងក្ៅកាុងក្វទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល និងរដឋបាល
ថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ាកព់ន័ធនឹងការក្សាើសុាំឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ទទួលបានចាំែូលសួយសារពី
ធនធានណរ   ចាំក្ាេះអាជាា បែ័ា សិបបករមធនធានណរ  សម្មាបក់្សវាករមជី្កអាចរដី៍ និងរក្ដដ ដី
ចល័តណដលរដឋបាលម្កុង ម្សុកបានែដល់អាជាា បែា ។ 

- បានែដល់ការាាំម្ទការអភវិឌ្ឍសរតថភាព ការាាំម្ទបក្ចចកក្ទស ធនធានហិរញ្ញ វតថុ និងែដល់សមាភ រៈ
ែសពវែាយ (I4C) ដល់រដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ចាំនួន ៥៤ កាុងការអនុវតតការងាររែក្នយយភាពសងគរ 



 

ទំពរ័ទី26 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ដើរបកី្លើកករពស់សិទធិអាំណ្តច និងការចូលររួរបស់ម្បជាពលរដឋកាុងដាំក្ែើ រការែដល់ក្សវាសាធារែៈ 
និងការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន។ 

២. ការេង្ងឹងការអន្ុវតតម្ុខងារបចចបុបន្នរបស់រដាបាលឃុំ សងាា ត់ 

- បាន និងកាំពុងក្រៀបចាំក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីកិចចការរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ ក្ដ្ឋយបានចុេះម្បរូលធាតុ
ចូលក្លើការណកសម្រួលក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីកិចចការរដឋបាលឃុាំ សងាក ត់ក្ៅរដឋបាលម្កុងកាំពង់ចារនិង
ម្សុកថ្ម្ពឈរថ្នក្ែតតកាំពងច់ារ រដឋបាលម្កុងសេឹងណសនថ្នក្ែតតកាំពងធ់ាំ និងរដឋបាលម្កុងកាំពងឆ់្ា ាំងនិង
ម្សុកកាំពងម់្តឡាចថ្នក្ែតតកាំពងឆ់្ា ាំង។ 

- បាន និងកាំពុងពិនិតយណកសម្រួលក្សចកតីម្ាងក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីការអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិ
ឃុាំ សងាក ត់(PIM) ឱ្យម្សបក្ៅតារសាថ នភាពថ្នការវវិតតកាំណែទម្រង់វរិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ។ 

- បាន និងកាំពុងសិកាណកសម្រួលតួនទី ភារកិចចរបស់រន្រនតីភូរ ិ ណដលបានកាំែតក់ាុងក្សចកតី
ណែនាំក្លែ ០០៤ ស.ែ.ន. ចុេះថ្ថៃទី១៦ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០០៦ សតីពីណបបបទនីតិវធីិថ្នការក្ម្ជ្ើសក្រ ើសក្រភូរ ិ
ការចូលកានត់ាំណែង ការតៃ ស់បតូរក្រភូរ ិការណតងតាាំងជ្ាំនួយការក្រភូរ ិនិងតួនទី ភារកិចច រក្បៀបរបបក្ធវើ
ការងាររបស់ក្រភូរ។ិ  

- បានែដល់ការាាំម្ទការអភវិឌ្ឍសរតថភាព ការាាំម្ទបក្ចចកក្ទស ធនធានហិរញ្ញ វតថុ និងែដល់សមាភ រៈ
ែសពវែាយ (I4C) ដល់រដឋបាលឃុាំ សងាក តច់ាំនួន ១.៥៥០ កាុងការអនុវតតការងាររែក្នយយភាពសងគរ 
ក្ដើរបកី្លើកករពស់សិទធិអាំណ្តច និងការចូលរួររបស់ម្បជាពលរដឋកាុងដាំក្ែើ រការែដល់ក្សវាសាធារែៈ
ក្លើវស័ិយអបរ់ ាំ វស័ិយសុខាភបិាល និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត។់ 

- បានចុេះសិកាម្សាវម្ជាវាក់ព័នធនឹងការហារឃាត់រនិឱ្យអាកសារព័ត៌មានចូលររួកាុងកិចចម្បជុ្ាំ
ក្បើកសាំក្ែើ ក្ដញថ្ថៃរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅក្ែតតតបូងឃមុ ាំ។ 

- បានចុេះាាំម្ទ តារដ្ឋន និងម្តួតពិនិតយការក្រៀបចាំនិងអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក តក់្ៅរដឋបាល
ក្ែតតថ្ម្ពណវងនិងក្ែតតកាំពត និងការក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំក្បើកសាំក្ែើ ក្ដញថ្ថៃរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅ
រដឋបាលក្ែតតកាំពងច់ារ ក្ែតតកណ្តត ល និងរដឋបាលរាជ្ធានីភាាំក្ពញ។ 

- បានចុេះម្បជុ្ាំម្បរូលធាតុចូលក្លើការណកសម្រួលក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីកិចចការរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់
ក្ៅរដឋបាលម្កុងកាំពងច់ារនិងម្សុកថ្ម្ពឈរថ្នក្ែតតកាំពងច់ារ រដឋបាលម្កុងសេឹងណសនថ្នក្ែតតកាំពងធ់ាំ និង
រដឋបាលម្កុងកាំពងឆ់្ា ាំងនិងម្សុកកាំពងម់្តឡាចថ្នក្ែតតកាំពងឆ់្ា ាំង។ 

- បានក្រៀបចាំសិកាា សាលាសតីពីការក្រៀបចាំរក្ម្មាងក្សវាសងគររបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិឆ្ា ាំ២០២៥ 
ក្ៅក្ែតតក្សៀររាប ក្ែតតម្ពេះវហិារ និងក្ែតតរតនរិរ។ី 

- បានចុេះជួ្បសមាភ សន៍ និងម្បរូលធាតុចូលពីអាកាក់ព័នធក្ៅរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិសម្មាប់
ការសិកាវាយតថ្រៃក្លើម្បសិទធភាពថ្នដាំក្ែើ រការក្រៀបចាំ និងអនុវតតណែនការអភវិឌ្ឍនរ៍យៈក្ពល៥ឆ្ា ាំ និង
ករមវធីិវនិិក្ោរ៣ឆ្ា ាំរ ាំកិលរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 



 

ទំពរ័ទី27 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៣. ការេិន្ិតយ ន្ិងការផក្លម្អរចនាសម្ព័ន្ធម្ុខងារ ន្ិងធន្ធាន្របស់រដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្ ន្ិងឃុំ សងាា ត់សាិតពៅក្នងុ

តំបន្់ទីង្បជំុជន្ 

- បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងបឋរឯកសារទសសនទនសតីពីការកាំែតល់កាែៈវនិិចឆយ័ថ្ន
ការក្រៀបចាំម្កុង និងសងាក តណ់ដលសថិតកាុងតាំបនទី់ម្បជុ្ាំជ្ន ក្ដើរបជីារូលដ្ឋឋ នសម្មាបក់ារបក្ងកើតឬការណម្ប
កាៃ យម្សុកក្ៅជាម្កុង និងឃុាំទីម្បជុ្ាំជ្នក្ៅជាសងាក ត។់ 
៤. ការសិក្ាជពង្ម្ើសនានាសង្មាប់ការពរៀបចំរដាបាលរាជធាន្ី ពខតត 

- ឯក្ឧតតម េក្់ សេដ្ឋា  ក្ទសរដ្ឋមន្ត រ្ីទទួលប ៃ្ុកក្បសកកមមពិក្សស ្ិងជាអ្ុក្បធា្អចិ្ផ្ន្ត រ្យ៍ 
គ.ជ.អ.ប. បានដឹកនាំម្កុរការងារអនតរម្កសួង ណដលររួមានតាំណ្តងម្កសួងរហាថ្ែេ ម្កសួងក្សដឋកិចចនិង
ហិរញ្ញ វតថុ ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ ម្កសួងណែនការ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. សមាររម្កុរម្បឹកា
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ររួមានរដឋបាលរាជ្ធានីភាាំក្ពញ និងរដឋបាលក្ែតត
បាតដ់ាំបង បាំក្ពញទសសនកិចចសិការយៈក្ពល៥ថ្ថៃ ចាបពី់ថ្ថៃទី២៣ ដល់ថ្ថៃទី២៨ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥ 
ក្ៅម្បក្ទសថ្ថ និងទសសនកិចចសិការយៈក្ពល៥ថ្ថៃ ចាបពី់ថ្ថៃទី២១ ដល់ថ្ថៃទី២៥ ណែក្រសា ឆ្ា ាំ២០២៥ 
ក្ៅម្បក្ទសឥែឌូ ក្នសីុ។ ក្ាលបាំែងថ្នទសសនកិចចសិកាក្នេះ រឺក្ដើរបណីសវងយល់អាំពីការក្រៀបចាំ និង
ការម្បម្ពឹតតក្ៅថ្នរដឋបាលទីម្កុងក្រម្តូប ូលីណតន រដឋបាលតាំបន ់និងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នរយួចាំនួន។ បចចុបបនា 
ម្កុរការងារកាំពុងក្រៀបចាំរបាយការែ៍សដីពីលទធែលថ្នទសសនកិចចសិកាក្នេះ។ 

- ឯក្ឧតតម េក្់ សេដ្ឋា  ក្ទសរដ្ឋមន្ត រ្ីទទួលប ៃ្ុកក្បសកកមមពិក្សស ្ិងជាអ្ុក្បធា្អចិ្ផ្ន្ត រ្យ៍ 
គ.ជ.អ.ប. បានដឹកនាំម្កុរការងារអនដរម្កសួង និងរដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិក្ធវើទសសនកិចចសិកាក្ៅ
សាធារែរដឋម្បជាមានិតចិន ក្ដើរបសិីកាណសវងយល់អាំពីការក្រៀបចាំករមវធីិសិកាសាលាបែដុ េះបណ្តដ ល 
និងរចនសរព័នធម្រប់ម្រងរបស់រដឋបាលរូលដ្ឋឋ នថ្នសាធារែរដឋម្បជាមានិតចិន កាលពីថ្ថៃទី២២ដល់
ថ្ថៃទី៣១ ណែតុលា ឆ្ា ាំ២០២៥។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. និងក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពីករមវធីិក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការែដល់ក្សវា
សាធារែៈក្ៅករពុជា (ISD/GIZ) កប៏ាននិងកាំពុងសិកា និងម្បរូលចងម្កងឯកសារ និងបទដ្ឋឋ នរតិ
យុតតថ្នបណ្តដ ម្បក្ទសរយួចាំនួនរួរមាន ម្បក្ទសក្វៀតណ្តរ ឥែឌូ ក្នសីុ ថ្ថ ហវីលីពីន កូក្រ  ខាងតបូង អាំពី
ការក្រៀបចាំរចនសរពន័ធ និងម្បពន័ធម្របម់្រងថ្នរដឋបាលទីម្កុងក្រម្តូប ូលីណតន រដឋបាលតាំបន់/រដឋបាលក្ែតត 
និងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន។  

- ម្កុរការងារអនដរម្កសួងដឹកនាំក្ដ្ឋយ ឯក្ឧតតម េក្់ សេដ្ឋា  ក្ទសរដ្ឋមន្ត រ្ីទទួលប ៃ្ុកក្បសកកមម
ពិក្សស ្ិងជាអ្ុក្បធា្អចិ្ផ្ន្ត រ្យ៍ គ.ជ.អ.ប. បានចុេះសិកាណសវងយល់អាំពីការអនុវតដរុែងារ និងរចន
សរពន័ធក្ៅរដឋបាលក្ែតតចាំនួន២ (ក្ែតតរែឌ លរិរ ី និងក្ែតតសាវ យក្រៀង) ម្កុងចាំនួន២ (ម្កុងណសនរក្នររយ 
និងម្កុងបាវតិ) និងម្សុកចាំនួន២ (ម្សុកក្កាេះណញក និងម្សុកសាវ យម្ជុ្ាំ)។   



 

ទំពរ័ទី28 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៥. ការេង្ងឹងទំនាក់្ទំន្ងការងារ ន្ិងគែពន្យយភាេរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិចំពពាោះង្បជាេលរដា 

- រដឋបាលម្កុង ម្សុករយួចាំនួន ថ្នក្ែតតចាំនួន៥ ររួមាន ក្ែតតម្កក្ចេះ ក្ែតតកាំពងច់ារ ក្ែតតក្កាេះកុង 
ក្ែតតសេឹងណម្តង និងក្ែតតក្ាធិ៍សាត ់បានក្រៀបចាំក្វទិកាសាធារែៈជារយួម្បជាពលរដឋ ក្ដើរបកី្ដ្ឋេះម្សាយ
បញ្ហា  សាំក្ែើ សាំែូរពររបស់ម្បជាពលរដឋចាំនួន៧០ក្លើក ណដលមានអាកចូលររួសរុប ៥.៦៩៧នាក់ ន្រសតី
ចាំនួន៣.៧៥៨នាក់។ 

- រដឋបាលម្កុង ម្សុករយួចាំនួន ថ្នក្ែតតចាំនួន៨ ររួមាន ក្ែតតម្កក្ចេះ ក្ែតតកាំពងច់ារ ក្ែតតក្កាេះកុង 
ក្ែតតសេឹងណម្តង ក្ែតតក្ាធិ៍សាត ់ក្ែតតកាំពងស់ពឺ ក្ែតតបនេ យមានជ្យ័ និងក្ែតតណកប បានចុេះជួ្បពិភាកា និង
ម្បាម្ស័យទកទ់ងក្ដ្ឋយតេ ល់ជារយួម្បជាពលរដឋ ក្ដើរបែីសពវែាយពត័ម៌ានននអាំពីការបាំក្ពញការងារ 
និងការែតល់ក្សវា ម្ពរទាំងទទួលសាំែូរពរ និងក្ដ្ឋេះម្សាយបញ្ហា នន បានចាំនួន ១៦៩ក្លើក  មាន
អាកចូលររួសរុបចាំនួន ៤៤២នាក់ ន្រសតីចាំនួន ២៥៥នាក់។ 

៦. ការេង្ងឹងសម្តាភាេ ន្ិងការទទួលខសុង្តូវរបស់ង្កុ្ម្ង្បឹក្ានន្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ  

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបាន និងកាំពុងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតសាកលបងការក្រៀនសូម្តតារម្បពន័ធ
អនឡាញ (E-Learning) សម្មាបម់្កុរក្ាលក្ៅជាម្កុរម្បឹកាម្កុង ម្សុក និងក្រៀបចាំម្បពន័ធម្របម់្រង
ពត័ម៌ានវទិាសម្មាបម់្បតិបតតិការការងាររបស់សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន (NASLA-MIS)។  

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នក្ម្ាងក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពី “ការម្របម់្រងរដឋបាលរាជ្ធានី 
ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ ” ដល់សមាជិ្កម្កុរម្បឹការាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ចាំនួន ៤វរគ ណដលមាន
សិកាា ការសរុបចាំនួន៣២០នក។់ ទនេឹរនឹងក្នេះ សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នកប៏ានក្រៀបចាំក្សៀវក្ៅ
ណែនាំសតីពីការម្របម់្រងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ តារណបបវរិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ 
និងសាៃ យក្រក្រៀនរចួរាល់ណដលក្ម្ាងនឹងបែតុ េះបណ្តត លនក្ពលឆ្ប់ៗ ខាងរុែក្នេះ។ 

- សរព័នធភាពជាតិម្កុរម្បឹកាថ្នា ក់រូលដ្ឋឋ នបានសហការជារយួអងគការសរតថភាពែាុ ាំ ក្រៀបចាំែតល់
វរគបែតុ េះបណ្តត លតម្រងទិ់សដល់សមាជិ្កម្កុរម្បឹកាថ្នសងាក តច់ារអាំក្ៅទី១ ែែឌ ចារអាំក្ៅ និងសងាក ត់
ក្ាករកា ែែឌ ណម្ពកក្ៅា  សរុបចាំនួន៣៥នក ់ន្រសតីចាំនួន១៤នក ់អាំពីការងារចុេះបញ្ា ីអម្តានុកូលដ្ឋឋ ន និង
ការកសាងណែនការករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិលរបស់រដឋបាលសងាក ត។់ វរគបែតុ េះបណ្តត លមានក្ាលបាំែង 
ក្លើកករពស់ចាំក្ែេះដឹង អាកបបកិរោិ តថ្រៃ និងជ្ាំនញ ក្ដើរបកី្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការអនុវតតតួនទីរបស់
ម្កុរម្បឹកា កាុងការែតល់ក្សវាសាធារែៈក្ ៃ្ើយតបតម្រូវការម្បជាពលរដឋ ជាពិក្សស ការងារចុេះបញ្ា ី
អម្តានុកូលដ្ឋឋ ន និងអតតសញ្ហញ ែករម។ 

៧. ការេង្ងឹងយន្តការែដល់េត័៌មាន្ជូន្ង្បជាេលរដា 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាន និងកាំពុងអភវិឌ្ឍម្បពន័ធម្របម់្រងពត័ម៌ានរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
(SNA/MIS) ណដលាាំម្ទក្ដ្ឋយរក្ម្មាង STA ក្ម្ការការាាំម្ទហិរញ្ញបបទនពីរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលជ្ប ុន តាររយៈ
សាថ នទូតជ្ប ុនម្បចាាំករពុជា និងករមវធីិអភវិឌ្ឍនស៍ហម្បជាជាតិ (UNDP) ម្បចាាំករពុជា។ ម្បពន័ធម្របម់្រង



 

ទំពរ័ទី29 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ពត័ម៌ានក្នេះ មានក្ាលបាំែងក្ដើរបែីតល់ពត័ម៌ាននន និងទទួលរតិក្ោបល់ម្តលបអ់ាំពីការែតល់ក្សវា
សាធារែៈដល់ម្បជាពលរដឋក្ៅកាុងរូលដ្ឋឋ ន ក្ហើយកាំពុងដ្ឋក់ឱ្យអនុវតតសាកលបងក្ៅរដឋបាលម្កុង
ក្ាលក្ៅចាំនួន៣រឺ ម្កុងបានលុងថ្នក្ែតតរតនរិរ ីម្កុងក្សៀររាបថ្នក្ែតតក្សៀររាប និងម្កុងកាំពងច់ារថ្ន
ក្ែតតកាំពងច់ារ។ 

- ការអនុវតតការងាររែក្នយយភាពសងគរសម្មាបយ់នដការែដល់ពត័ម៌ានននជូ្នម្បជាពលរដឋម្តូវ
បានអនុវតដ និងសក្ម្រចបានលទធែលសាំខាន់ៗ ររួមាន ៖ (១). ការក្រៀបចាំ និងណកសម្រួលតេ ាំងកញ្ចប់
ពត័ម៌ានសម្មាបម់្បជាពលរដឋ (I4Cs) ក្ៅរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ និងរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ឱ្យកានណ់ត
មានភាពទកទ់ញ និងលែម្បក្សើរជាងរុន (២). ការក្រៀបចាំែលិតវកី្ដអូរាំនូរជី្វចលសតីពីការអនុវតតការងារ
រែក្នយយភាពសងគរ និងពត័ម៌ានអាំពីសិទធិសតងដ់្ឋបាំក្ពញការងាររបស់រដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់សាលាបឋរ
សិកា រែឌ លសុែភាព និងរដឋបាល ម្កុង ម្សុក ែែឌ  (៣). ការក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងយុទធសាន្រសតនិរនតរភាព
រែក្នយយភាពសងគរក្ៅថ្នា កឃុ់ាំ សងាក ត ់ (៤). ការអនុវតតសាកលបងនិរនដភាពការងាររែក្នយយភាព
សងគរក្ៅថ្នា ករ់ដឋបាលសងាក ត ់(រដឋបាលសងាក តច់ាំនួន៥ សាលាបឋរសិកាចាំនួន១៣ និងរែឌ លសុែភាព
ចាំនួន៣) ថ្នម្កុងចាររន ក្ែតតកាំពង់សពឺ និង (៥). ការក្រៀបចាំក្សៀវក្ៅណែនាំម្បតិបតតិសតីពីការងារ
រែក្នយយភាពសងគរក្ៅថ្នា ក់ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ណដលម្តូវដ្ឋក់ឱ្យអនុវតតសាកលបងក្ៅឆ្ា ាំ២០២៦ខាង
រុែក្នេះ។ 

 

៨. ការេង្ងឹងយន្តការសង្មាប់ទទួល ន្ិងពដ្ឋោះង្ស្ថយបែត ឹងតវា៉ា  ន្ិងសំពែើសំែមូ្េររបស់ង្បជាេលរដា  

- ម្កសួងរហាថ្ែេបានែដល់ការាាំម្ទ និងពម្ងឹងកិចចដាំក្ែើ រការថ្នការអនុវតតការងាររបស់ការោិល័យ
ម្បជាពលរដឋក្ៅថ្នា ករ់ាជ្ធានី ក្ែតត និងម្កុង ម្សុក ែែឌ  តាររយៈ ៖ (១). ការដ្ឋកក់្ចញម្បកាសទទួល
សាគ ល់ម្បធាន អនុម្បធានការោិល័យម្បជាពលរដឋក្ែតតចាំនួន៣ក្ាលក្ៅ ររួមាន ៖ ក្ែតតតាណកវ ក្ែតត
រែឌ លរិរ ី និងក្ែតតបនេ យមានជ្យ័ និងម្បកាសសដីពីការទទួលសាគ ល់ម្បធានការោិល័យម្បជាពលរដឋ
ម្កុង ម្សុក ែែឌ ចាំនួន ១៩ក្ាលក្ៅ ររួមាន៖ ម្កុងក្ែររភូរនិេ ម្កុងសិរកី្សាភែ័ ម្សុកម្បាសាទសាំបូរ 
ម្សុកម្កររ ម្សុកសាលាក្ម្ៅ ម្សុកបរបូិែ៍ ម្សុកពួក ម្សុកសាំក្រាង ម្សុកបាធាយ ម្សុកតបូងឃមុ ាំ ម្សុក
រុែកាំពូល ម្សុកក្កាេះធាំ ម្សុកម្បាសាទបារង ម្សុកកាំពងសី់លា ម្សុកក្ររត ់ម្សុករិរវីង ់ម្សុកសាំក្ៅលូន 
ម្សុករែឌ លសីមា និងែែឌ បឹងក្កងកង (២). ការណកសម្រួល និងក្ធវើសនធ នករមរវាងម្បពន័ធម្របម់្រង
ទិនានយ័បែតឹ ង និងពត័ម៌ានក្ែសងៗរបស់ការោិល័យម្បជាពលរដឋរាជ្ធានី ក្ែតតជារយួករមវធីិទូរសពេថ្ដ 
(រតិក្យើង) និង(៣). ការក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំតាររយៈករមវធីិ ZOOM ចាំនួន ២ក្លើក សដីពីការពិនិតយក្រើលវឌ្ឍនភាព
ការងារ និងបញ្ហា ម្បឈរថ្នការអនុវតតការងាររបស់ការោិល័យម្បជាពលរដឋម្កុង ម្សុក បានចាំនួន២៦
ក្ាលក្ៅ។ 

- ការោិល័យម្បជាពលរដឋរាជ្ធានី ក្ែតត បានទទួលបែតឹ ង និងពត័ម៌ានក្ែសងៗពីម្បជាពលរដឋ
សរុបចាំនួន ២.០២៨ករណី ណដលកាុងក្នេះបែតឹ ងកាុងសរតថកិចចចាំនួន៣៨៤ករណី (បញ្ចបក់ារក្ដ្ឋេះ
ម្សាយចាំនួន ៣០៥ករណី និងកាំពុងក្ដ្ឋេះម្សាយចាំនួន ៧៩ករណី) បែតឹ ងក្ម្ៅសរតថកិចចចាំនួន ១៥៥



 

ទំពរ័ទី30 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ករណី និងពត័ម៌ានក្ែសងៗចាំនួន ១.៤៨៩ករណី (ការសរក្សើរចាំនួន ១៦១ករណី សាំក្ែើ និងសាំែូរពរ
ចាំនួន ៣៩២ករណី និងការសាកសួរពត័ម៌ានចាំនួន ៩៣៦ករណី)។ 
 

 
 

- ការោិល័យម្បជាពលរដឋម្កុង ម្សុក ែែឌ បានទទួលបែតឹ ង និងព័តម៌ានក្ែសងៗពីម្បជា
ពលរដឋសរុបចាំនួន ៤៥.០៣៨ករណី។ ចាំក្ាេះបែតឹ ងកាុងសរតថកិចចចាំនួន ៣២០ករណី (បញ្ចបក់ារក្ដ្ឋេះ
ម្សាយចាំនួន ២៧២ករណី និងកាំពុងក្ដ្ឋេះម្សាយចាំនួន ៤៨ករណី បែតឹ ងក្ម្ៅសរតថកិចចចាំនួន ១៧៨
ករណី ពត័ម៌ានក្ែសងៗសរុបចាំនួន ៤៤.៥៤០ករណី)។ 

 

បែតឹ ងក្ាុងេមត្ថក្ចិច
៣៨៤ ក្រែី

បែតឹ ងសម្ៅេមត្ថក្ចិច
១៥៥ ក្រែី

ព័ត៌្មានស្សងៗ
១.៤៨៩ ក្រែី

ម្បសភទ្បណត ឹងនានារបេ់ការិយាល័យ

ម្បជាពលរដារាជធានី សខតត

បែតឹ ងក្ាុងេមត្ថក្ចិច
៣២០ ក្រែី

បែតឹ ងសម្ៅេមត្ថក្ចិច
១៧៨ ក្រែី

ព័ត៌្មានស្សងៗ
៤៤.៥៤០ ក្រែី

ម្បសភទ្បណត ឹងនានារបេ់ការិយាល័យ

ម្បជាពលរដាម្ក្ុង ម្េុក្ ខណឌ

បែតឹ ងេរបុ
៣៨៤ ក្រែី

បែតឹ ងបាន
សដ្ឋោះម្សាយ
៣០៥ ក្រែី បែដឹ ងកំ្ពុង

សដ្ឋោះម្សាយ
៧៩ ក្រែី

បណត ឹងក្នងុេមតថក្ិចចបានសដ្ឋះម្ាយសដ្ឋយ

ការិយាល័យម្បជាពលរដារាជធានី សខតត

បែតឹ ងេរបុ
៣២០ ក្រែី បែតឹ ងបាន

សដ្ឋោះម្សាយ
២៧២ ក្រែី

បែដឹ ងកំ្ពុង
សដ្ឋោះម្សាយ
៤៨ ក្រែី

បណត ឹងក្នងុេមតថក្ិចចបានសដ្ឋះម្ាយសដ្ឋយ

ការិយាល័យម្បជាពលរដាម្ក្ងុ ម្េុក្ ខណឌ

១០០%

៧៩%
% ២១% 

៨៥% 

១៥% 

១០០%
% 



 

ទំពរ័ទី31 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៩. ការពលើក្ក្ម្ពស់ការចូលរមួ្របស់អងគការសងគម្សុីវិលពៅក្នងុកិ្ចចដំពែើរការចូលរួម្របស់ង្បជាេលរដា 

- រ.ជ្.អ.ប. បានែដល់ការាាំម្ទ និងក្លើកទឹកចិតតដល់អងគការសងគរសីុវលិរយួចាំនួនកាុងការចូលររួ
ក្លើកករពស់ដល់ការអនុវតតការងារកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ
តាររយៈការងាររែក្នយយភាពសងគរណដលបចចុបបនាររួមានអងគការសងគរសីុវលិចាំនួន៩ បានបាំក្ពញតួនទី
ជាណែាកតម្រូវការកាុងការែសពវែាយតេ ាំងកញ្ចបព់ត័ម៌ានសម្មាបម់្បជាពលរដឋអាំពីសិទធិ សតងដ់្ឋបាំក្ពញការងារ 
និងពត័ម៌ានថវកិា ម្ពរទាំងសម្របសម្រួលកាុងការដ្ឋកពិ់នេុវាយតថ្រៃក្លើការបាំក្ពញការងារ និងការែតល់
ក្សវាសាធារែៈរបស់អងគភាពែតល់ក្សវាក្ៅថ្នា កឃុ់ាំ សងាក ត ់(ក្សវារដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់សាលាបឋរសិកា 
និងរែឌ លសុែភាព) និងការអនុវតតសាកលបងការងាររែក្នយយភាពសងគរក្លើការែតល់ក្សវាក្ៅថ្នា ក់
រដឋបាល ម្កុង ម្សុក ែែឌ រយួចាំនួនែងណដរ។ 

- រដឋបាលក្ែតតចាំនួន០៧ ររួមានក្ែតតកាំពងច់ារ ម្កក្ចេះ ថ្ប លិន ក្ាធិ៍សាត ់សេឹងណម្តង ក្កាេះកុង និង
ណកបបានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំរវាងរដឋបាលក្ែតត និងអងគការសងគរសីុវលិសតីពីការម្បរូលតម្រូវការអាទិភាពសម្មាប់
ដាំក្ែើ រការកសាង ករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិលក្ែតត ២០២៦-២០២៨ ក្ដើរបកី្លើកករពស់ការចូលររួ និង
ការែតល់ក្ោបល់កាុងការែតល់ក្សវា និងការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ នចាំនួន១១ដង មានអាកចូលររួសរុបចាំនួន 
៥៤៣នាក់ ន្រសតី ១៣៣នាក់។  

- រដឋបាលម្កុង ម្សុករយួចាំនួនថ្នក្ែតតចាំនួន០៦ ររួមានក្ែតតកាំពងច់ារ ម្កក្ចេះ ថ្ប លិន ក្ាធិ៍សាត់
សេឹងណម្តង និងក្ែតតក្កាេះកុង បានក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំរវាងរដឋបាលម្កុង ម្សុក និងអងគការសងគរសីុវលិ សតីពី
ការម្បរូលតម្រូវការអាទិភាពសម្មាបដ់ាំក្ែើ រការកសាងករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិលក្ែតត (២០២៦-២០២៨) 
ក្ដើរបកី្លើកករពស់ការចូលររួ និងការែតល់ក្ោបល់ កាុងការែតល់ក្សវា និងការអភិវឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន ចាំនួន
៥៧ដ្ង មានអាកចូលររួសរុបចាំនួន ១៥២នាក់ ន្រសតី ៥១នាក់។  

១០. ការេង្ងឹង ន្ិងេង្ងីក្លទធភាេក្នងុការតភាា ប់ពហដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធបណាត ញអ  ៊‍ីន្ធឺែិត 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការជារយួអរគនយកដ្ឋឋ នបក្ចចកវទិាឌី្ជី្ថល និងែសពវែាយ
អបរ់ ាំថ្នម្កសួងរហាថ្ែេកាុងការម្បរូលទិនានយ័អាំពីបចចុបបនាភាពការក្ម្បើម្បាស់ និងតភាា បប់ណ្តត ញអីុនធឺែិត
ក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិទូទាំងម្បក្ទស។ ជាលទធែលរិតម្តឹរណែរថុិន ឆ្ា ាំ២០២៥ រដឋបាលរាជ្ធានី 
ក្ែតតទាំងអស់ទូទាំងម្បក្ទស បានតភាា បប់ណ្តត ញអីុនធឺែិត ១០០%។  ក្ដ្ឋយណ ក ក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុក 
ែែឌ ទាំងអស់សរុបចាំនួន២១០ បានតភាា បប់ណ្តត ញអីុនធឺែិតរចួរាល់ចាំនួន១៧៨ ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ក្សមើ
នឹង៨៥%  រនិទនប់ានតភាា បម់ានចាំនួន១៦ ម្កុង ម្សុក ក្សមើនឹង៧,៥% និងរនិមានទិនានយ័ចាស់លាស់
ចាំនួន១៦ ម្កុង ម្សុក ក្សមើនឹង៧,៥%។ ក្ដ្ឋយណ កក្ៅរដឋបាលឃុាំ សងាក តទ់ាំងអស់សរុបចាំនួន១.៦៥២ 
បានតភាា បប់ណ្តត ញអីុនធឺែិតរចួរាល់ចាំនួន១.១១៣ ក្សមើនឹង៦៧%  រនិទនប់ានតភាា ប ់មានចាំនួន៣៤៨ 
ក្សមើនឹង២១%  និង ឃុាំ សងាក តរ់និមានទិនានយ័ចាស់លាស់ចាំនួន១៩១  ក្សមើនឹង១២% ។    



 

ទំពរ័ទី32 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

១១. ការពរៀបចំន្ិងដ្ឋក់្ឱ្យពង្បើង្បាស់ង្បេ័ន្ធឌ្ីជីថលពៅក្នងុង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងរដាបាលរបសរ់ដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានណកសម្រួល ក្ធវើបចចុបបនាភាព និងអភវិឌ្ឍនរុ៍ែងារបណនថរក្លើម្បពន័ធ
ទិនានយ័ននរបស់ រ.ជ្.អ.ប. រួរមាន៖ ម្បព័នធម្តួតពិនិតយ តារដ្ឋន ការអនុវតតសករមភាពការងារ
រែក្នយយភាពសងគរ (SA M&E Database System) ម្បពន័ធម្របម់្រងការម្បកាសក្ដញថ្ថៃរក្ម្មាងឃុាំ 
សងាក ត ់(Bidding Announcement) ម្បពន័ធទិនានយ័ភូរសិាន្រសតរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ឃុាំ សងាក ត ់
និងភូរ ិ(Gazetteer Database) ម្បពន័ធទិនានយ័ការអនុវតតរក្ម្មាងថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (Project Implementation 
Database) ម្បពន័ធទិនានយ័វាយតថ្រៃរូលនិធិាាំម្ទការែដល់ក្សវាឃុាំ សងាក ត ់ (CNP) និងម្បពន័ធទិនានយ័
រក្ម្មាងថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (Sub-National Project Database)។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុងដាំក្ែើ រការក្រៀបចាំម្បពន័ធម្របម់្រងការសិកាពីចមាៃ យក្ៅ
ថ្នា កជ់ាតិ និងថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (E-Learning) កាុងម្កបែែ័ឌ ថ្នការអនុវតដការងាររែក្នយយភាពសងគរ។  

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំម្បពន័ធម្របម់្រងពត័ម៌ានវទិាសម្មាបម់្បតិបតតិការ
ការងាររបស់សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន (NASLA-MIS) កាុងក្នេះររួមាន រុែងារម្របម់្រងនិសសតិ និង
ការចុេះក្ឈាម េះចូលក្រៀន រុែងារម្របម់្រងម្រូ និងបុរគលិករបស់សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន រុែងារម្របម់្រង
វរគបែតុ េះបណ្តត ល រុែងារការបក្ម្ងៀនតារម្បពន័ធបក្ចចកវទិា (E-Learning) និងរុែងារម្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុ 
និងការបងម់្បាក។់ 

 

១២. ការែសេវែាយេ័ត៌មាន្ជូន្ង្បជាេលរដាតាម្ង្បេ័ន្ធបពចចក្វិទាេ័ត៌មាន្  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុងក្ធវើបចចុបបនាភាពក្លើ (១). រុែងារករមវធីិក្លើទូរសពេ 
រែក្នយយភាពសងគរក្លើម្បពន័ធម្បតិបតតិការ iOS និង Android ក្ដើរបឱី្យសាធារែជ្នកានណ់តងាយម្សួល
ក្ម្បើម្បាស់ និងទទួលបានពត័ម៌ានម្តលបពី់ម្បជាពលរដឋក្ៅក្លើការែតល់ក្សវារបស់អងគភាពែតល់ក្សវា
នីរយួៗរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និង(២). ក្រហទាំពរ័ថមីរបស់ រ.ជ្.អ.ប. ក្ដ្ឋយបណនថររុែងារសាំខាន់
រយួចាំនួន ដូចជាតេ ាំងពត័ម៌ាន (Dashboard) ក្ដើរបែីសពវែាយទិនានយ័ណដលម្តូវក្ធវើសនធ នករមពីម្បពន័ធ
ម្រប់ម្រងព័ត៌មានននរបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ។ ទនេឹរក្នេះ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាន
សហការជារួយរដឋបាលម្កុងក្សៀររាប ម្កុងកាំពង់ចារ និងម្កុងបានលុងកាុងការក្រៀបចាំ និងដ្ឋក់ឱ្យ
ក្ម្បើម្បាស់នូវក្រហទាំពរ័ណចករ ាំណលកពត័ម៌ានជាសាធារែៈររួមាន៖ krongsiemreap.gov.kh,
 krongkampongcham. gov.kh, krongbanlung.gov.kh ។ 

- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបាននិងកាំពុងក្ម្បើម្បាស់ម្បពន័ធែសពវែាយពត័ម៌ាននន ក្ដើរបកី្លើកករពស់
និងែតល់ភាពងាយម្សួលកាុងការទាំនកទ់ាំនងការងារ ការែសពវែាយពត័ម៌ាន ការែតល់ក្ោបល់ម្ត ប ់
ការែតល់ក្សវារដឋបាល និងការអនុវតតភារកិចចរបស់ែៃួនតាររយៈម្បពន័ធ និងបណ្តត ញទាំនកទ់ាំនងសងគរ 
ដូចជា  ពត័ម៌ានសតីពីការអនុវតតក្ាលនក្ោបាយភូរ ិ ឃុាំ សងាក តម់ានសុវតថិភាព ការែតល់ក្សវារដឋបាល 
តាររយៈអងគភាព ការោិល័យ និងយនតការម្ចកក្ចញចូលណតរយួ ការងាររែក្នយយភាពសងគរ កិចច
លទធករមសាធារែៈ ការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ និងក្ម្ាេះរហនតរាយ។ល។ 



 

ទំពរ័ទី33 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

១៣.ការេង្ងឹងយន្តការង្តួតេនិ្ិតយនែៃក្នងុរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កុរការងារអនដរម្កសួងបានចុេះសិកាអាំពីលទធភាព និងជ្ក្ម្រើសននកាុងការបក្ងកើតអងគភាព
សវនករមថ្ែេកាុងក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតក្ៅរាជ្ធានី ក្ែតតចាំនួន៥ ររួមាន៖ រាជ្ធានីភាាំក្ពញ ក្ែតត
ក្សៀររាប ក្ែតតសេឹងណម្តង ក្ែតតកាំពងស់ពឺ និងក្ែតតម្ពេះសីហនុកាលពីថ្ថៃទី១៦-២៥ ណែរថុិន ឆ្ា ាំ២០២៥។ 
បចចុបបនា ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. កាំពុងក្រៀបចាំរបាយការែ៍សដីពីលទធែលថ្នការសិកាក្នេះ។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងក្សចកតីណែនាំសតីពីក្ាលការែ៍ និង
នីតិវធីិថ្នការអនុវតតការម្តួតពិនិតយថ្ែេកាុងសម្មាបក់ារោិល័យម្តួតពិនិតយថ្ែេកាុងក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុក។ 

គ. េមាេភាគទ្ី៣ ៖ ការម្គប់ម្គង និងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុេស 

សមាសភារទី៣ក្នេះ ររួមានសករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន ២៤ កាុងក្នេះមានសករមភាពអាទិភាព
ចាំនួន ២២ ម្តូវបានអនុវតតក្ដ្ឋយមានវឌ្ឍនភាពដូចខាងក្ម្ការ៖ 

១. ការេិន្ិតយ ន្ិងផក្សង្ម្ួលអងគម្ស្តន្តីរាជការសុីវិល (អងគរដាបាល ន្ិងអងគបពចចក្ពទស) 

- ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំណកសម្រួលក្សចកតីម្ាងម្ពេះរាជ្ម្កឹតយសតីពីលកានតិកៈ
ថ្នអងគសុខាភបិាល និងអងគម្រូបក្ម្ងៀនឱ្យមានលកាែៈម្រប់ម្ជុ្ងក្ម្ជាយ និងមានភាពលែម្បក្សើរណដល
ក្ ៃ្ើយតបក្ៅនឹងតម្រូវការ និងការវវិតតថ្នកាំណែទម្រងក់ាុងវស័ិយសុខាភបិាល និងវស័ិយអបរ់ ាំ។ ក្សចកដីម្ាង
អងគទាំង២ក្នេះ ម្តូវបានក្ម្តៀរដ្ឋក់្ ៃងកិចចម្បជុ្ាំក្លខាធិការដ្ឋឋ នថ្នរែៈកមាម ធិការជាតិជ្ាំរុញការអនុវតដ
វធិានការរនៃឹេះកាុងការណកទម្រងរ់ដឋបាលសាធារែៈនក្ដើរឆ្ា ាំ២០២៦។  
២. ការពរៀបចំលិខិតបទដ្ឋា ន្ពាក់្េ័ន្ធន្ឹងការង្គប់ង្គងបុគគលិក្ពៅរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលបានដ្ឋកក់្ចញនូវអនុម្កឹតយក្លែ០១ អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី៦ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ សដីពី
ក្ាលការែ៍ និងនីតិវធីិថ្នការណតងតាាំង ការតៃ ស់បដូរ និងការបញ្ចបរុ់ែតាំណែងនយកម្រឹេះសាថ នរក្តតយយ
សិកាសាធារែៈ និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកាសាធារែៈ និងនិោរនីតិវធីិម្បតិបតតិថ្នការណតងតាាំង ការ
តៃ ស់បដូរ និងការបញ្ចបរុ់ែតាំណែងនយកម្រឹេះសាថ នរក្តតយយសិកាសាធារែៈ និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកា
សាធារែៈ។ 

- ម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា សហការជារយួម្កសួងរុែងារសាធារែៈ និងម្កសួងរហាថ្ែេបាន
ក្រៀបចាំដ្ឋកក់្ចញម្បកាសអនដរម្កសួងក្លែ៣៣០៦/២៥ រស.ននក ចុេះថ្ថៃទី១ ណែកកកដ្ឋ ឆ្ា ាំ២០២៥ សដីពី
ក្ាលការែ៍ និងនីតិវធីិថ្នការណតងតាាំង ការតៃ ស់បដូរ និងការបញ្ចបរុ់ែតាំណែងនយករងម្រឹេះសាថ នរក្តតយយ
សិកាសាធារែៈ និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកាសាធារែៈ និងនិោរនីតិវធីិម្បតិបតតិថ្នការណតងតាាំង ការតៃ ស់
បដូរ និងការបញ្ច ប់រុែតាំណែងនយករងម្រឹេះសាថ នរក្តតយយសិកាសាធារែៈ និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកា
សាធារែៈ។  

- រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលបានដ្ឋកក់្ចញនូវអនុម្កឹតយក្លែ១៧០ អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី២៤ ណែសីហា ឆ្ា ាំ២០២៣ 
សដីពីក្ាលការែ៍ នីតិវធីិថ្នការណតងតាាំង តៃ ស់បតូរ និងបញ្ចប់រុែតាំណែងម្បធាន-អនុម្បធានអងគភាព



 

ទំពរ័ទី34 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សុខាភបិាលរូលដ្ឋឋ ន (រែឌ លសុែភាព/ប ុសតិ៍សុែភាព)។    
៣. ការពរៀបចំការេិេែ៌នាម្ុខតំផែងរបស់បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- រ.ជ្.អ.ប. បានដ្ឋកក់្ចញក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីការកាំែតរុ់ែតាំណែងវជិាា ជី្វៈ និងការក្រៀបចាំការ
ពិពែ៌នរុែតាំណែងកាុងរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  ម្សបតារសាម រតីថ្នអនុម្កឹតក្លែ៧៦ អនម្ក.បក ចុេះ
ណថៃទី២០ ណែក្រសា ឆ្ា ាំ២០២៣ សតីពីការកាំែតរុ់ែតាំណែងវជិាា ជី្វៈ និងការពិពែ៍នរុែតាំណែងនន
កាុងរចនសរពន័ធថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពី ISD/GIZ បានសហការជារយួម្កសួង សាថ បន័
ាកព់ន័ធ (ម្កសួងរុែងារសាធារែៈ និងម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ) បានចុេះសិកាការកាំែតរុ់ែ
តាំណែងវជិាា ជី្វៈ និងការពិពែ៌នរុែតាំណែងសម្មាបរ់ដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។  
៤. ការេង្ងឹងការពរៀបចំលក្ខខែឌ ការងាររបស់បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបានក្រៀបចាំឱ្យមានលកាែែឌ ការងារសម្មាបរ់ន្រនតី បុរគលិកម្បចាាំឆ្ា ាំក្ៅតារ
អងគភាពសារីនីរួយៗរបស់ែៃួន។ ក្ទេះបីជាោ ងក្នេះកដី លកាែែឌ ការងារក្នេះ នឹងម្តូវពិនិតយ និងណក
សម្រួលក្ ើងវញិឱ្យកានណ់តចាស់លាស់ក្ៅក្ពលណដលរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិមានការកាំែតរុ់ែតាំណែង
ជាកល់ាក។់  
៥. ការេង្ងឹងការង្គប់ង្គងវតតមាន្បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ  

- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ បានពម្ងឹងការម្របម់្រងបុរគលិករបស់ែៃួនតាររយៈការចុេះបញ្ា ីវតតមាន
ម្បចាាំថ្ថៃក្ៅតារអងគភាពនីរយួៗ ជាពិក្សសរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ បានចាបក់្ែតើរម្របម់្រងបុរគលិក
ននរបស់ែៃួន ណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យតាររយៈការក្ធវើសមាហរែករមការោិល័យជ្ាំនញននក្ៅកាុង
រចនសរពន័ធម្កុង ម្សុក ែែឌ បានលែម្បក្សើរជាងរុន។ 

៦. ការពរៀបចំង្ក្ម្សីលធម្៌វិជាា ជីវៈសង្មាប់បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេសហការជារយួម្កសួងរុែងារសាធារែៈ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាន
និងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងម្ករសីលធរវ៌ជិាា ជី្វៈសម្មាបបុ់រគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

៧. ការពរៀបចំង្បេ័ន្ធបពចចក្វិទាេ័ត៌មាន្សង្មាប់ង្គប់ង្គងធន្ធាន្ម្ន្ុសសពៅថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេ បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំម្បពន័ធបក្ចចកវទិាពត័ម៌ានសម្មាបក់ារម្របម់្រងបុរគលិកក្ៅ
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ដូចជាម្បពន័ធម្របម់្រងពត័ម៌ានទិនានយ័បុរគលិកសម្មាបដ់ាំក្ ើងថ្នា ក ់ឋាននតរស័កតិ 
ការចូលនិវតតន ៍ និងម្បពន័ធម្របម់្រងទិនានយ័ម្កុរម្បឹកាក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (OMS-MOI) និង
ម្បពន័ធក្សាើសុាំក្ាលការែ៍អនុញ្ហញ តចាបឈ់បស់ម្មាកជូ្នរែៈអភបិាលរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ
(OMS-MOI)។ 



 

ទំពរ័ទី35 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៨. ការពរៀបចំផែន្ការបុគគលកិ្ង្បចឆំ្ន រំបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 
- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបានក្រៀបចាំណែនការបុរគលិកម្បចាាំឆ្ា ាំរបស់ែៃួន។ ទិនានយ័ឆ្ា ាំ២០២៥ រដឋបាល 

ថ្នា កក់្ម្ការជាតិមានបុរគលិកចាំនួន ១០៣.៥៤៤នាក់ កាុងក្នេះ ៖ 
• រន្រនតីបុរគលិករដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតមានចាំនួន ២៦.១៤១នាក់ (រន្រនតីបុរគលិករដឋបាលចាំនួន 
៣.១៦១នាក់ និងម្រូក្ពទយមានចាំនួន ២៣.៤៨០នាក់)  

• រន្រនតីបុរគលិករដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ មានចាំនួន ៧៦.៩០៣នាក់ (រន្រនតីបុរគលិករដឋបាល និង
បុរគលិកជ្ាំនញបក្ចចកក្ទសចាំនួន ១២.២៣៩នាក់ និងម្រូបក្ម្ងៀនចាំនួន ៦៤.៦៦៤នាក់)។ 

៩. ការពលើក្ក្ម្ពស់តួនាទីស្តសតីក្នងុភាេជាអនក្ដឹក្នា ំន្ិងម្ុខតំផែងង្គប់ង្គងពៅរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 
- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. សហការជារយួម្កសួងរហាថ្ែេ ម្កសួងកិចចការនរ ីនិងម្កសួងរុែងារ

សាធារែៈ ក្ម្ការការាាំម្ទពីករមវធីិក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងដល់ការែដល់ក្សវាជូ្នម្បជាពលរដឋ (ISD/GIZ/ 
SDC/Luxambur) បានក្រៀបចាំសិកាា សាលាែសពវែាយដ្ឋកឱ់្យក្ម្បើម្បាស់ណែនការយុទធសាន្រសតសដីពីការបក្ងកើន
ចាំនួនន្រសតីកាុងរុែតាំណែងម្របម់្រងក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដ្ឋយមានការចូលររួពីថ្នា កដឹ់កនាំនិងរន្រនតី
ថ្នម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធ រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត រដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  និងរនេីរកិចចការនរ ីម្ពរទាំង
តាំណ្តងថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍និងអងគការសងគរសីុវលិាកព់ន័ធនន។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប.បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងក្សចកតីណែនាំសតីពីការបក្ងកើនចាំនួន
ន្រសតីកាុងរុែតាំណែងម្របម់្រងក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 

 
 

ទ្ិននន័យមន្ដនតីរាជការក្នងុមុខតំណណងម្គប់ម្គងសៅរដាបាលរាជធានី សខតត ឆ្ន ២ំ០២៥ 
 

 

ល.រ មុខតំណណងម្គប់ម្គង 
ឆ្ន ២ំ០២៥ 

េរុប ចំនួនន្ដេត ី ភាគរយន្ដេតី (%) 

១ អភិបាល ២៥ ២ ៨% 
២ អភិបាលរង ២៤៨ ៣១ ១៣% 
៣ នយក្រដឋបាល ២៥ ១ ៤% 
៤ នយក្រងរដឋបាល ១២១ ២៣ ១៩% 
៥ នយក្ទីចត់្ការ និងឬថ្នា ក់្សេមី ២០៨ ២៣ ១១% 
៦ នយក្រងទីចត់្ការ និងឬថ្នា ក់្សេមី ៤០៤ ១០៦ ២៦% 
៧ ម្បធានការោិល័យ ៣៩៤ ១០៦ ២៧% 
៨ អនុម្បធានការោិល័យ ៧០៦ ៣០៩ ៤៤% 

េរុប ២.១៣១ ៥៧០ ២៧% 



 

ទំពរ័ទី36 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ទ្ិននន័យមន្ដនតីរាជការក្នងុមុខតំណណងម្គប់ម្គងសៅរដាបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខណឌ  ឆ្ន ២ំ០២៥ 

ល.រ មុខតំណណងម្គប់ម្គង 

ឆ្ន ២ំ០២៥ 

េរុប ចំនួនន្ដេតី ភាគរយន្ដេតី (%) 

១ អភិបាល ២១០ ៦ ៣% 

២ អភិបាលរង ១.២១៤ ២៤៩ ២១% 

៣ នយក្រដឋបាល ១៩៨ ២១ ១១% 

៤ នយក្រងរដឋបាល ៥១១ ១៣៩ ២៧% 

៥ ម្បធានការោិល័យ និងឬថ្នា ក់្សេមី ២.២៩៣ ៥០៣ ២២% 

៦ អនុម្បធានការោិល័យ និងឬថ្នា ក់្សេមី ៣.៤២១ ១.០៣៣ ៣០% 

េរុប ៧.៨៤៧ ១.៩៥១ ២៥% 
 

១០. ការពរៀបចំការវាយតនម្ៃអំេីតង្ម្ូវការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេបុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បាននិងកាំពុងបូកសរុបរបាយការែ៍អាំពីតម្រូវការសរតថភាពថ្នា ក់
ជាតិ និងថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ម្ពរទាំងបាននិងកាំពុងក្ធវើបចចុបបនាភាពទិនានយ័កម្រតិវបបធរធ៌នធានរនុសស
ក្ៅរដឋបាល ឃុាំ សងាក ត។់ ទនេឹរក្នេះ សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានចុេះតារដ្ឋនម្តួតពិនិតយ និងាាំម្ទ
វរគបែតុ េះបណ្តត លដល់ម្សុកចាំនួន៥ ររួមានម្សុកែាចក់ណ្តត ល ម្សុកលាវ ឯរ ម្សុកសាែ ង និងម្សុកអងគ
សាួល ថ្នក្ែតតកណ្តត ល ម្ពរទាំងម្សុកសាររគីរុនីជ្យ័ ថ្នក្ែតតកាំពងស់ពឺ។ 

- រដឋបាលក្ែតតចាំនួន៥ ររួមានក្ែតតម្កក្ចេះ ក្ែតតថ្ប លិន ក្ែតតឧតតរមានជ្យ័ ក្ែតតកាំពងស់ពឺ និងក្ែតត
ក្ាធិ៍សាតប់ានក្រៀបចាំ និងអនុវតតការវាយតថ្រៃអាំពីតម្រូវការអភវិឌ្ឍសរតថភាពបុរគលិករបស់ក្ែតត។  

 

១១. ការពរៀបច ំ ន្ិងការដ្ឋក់្អន្ុវតតផែន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេង្បចឆំ្ន រំបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិផែអក្តាម្

តង្ម្ូវការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេ  

- រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតចាំនួន២៥ បានក្រៀបចាំណែនការណែនការអភវិឌ្ឍនស៍រតថភាពម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥ 
ដល់បុរគលិករបស់ែៃួន និងរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  និងឃុាំ សងាក ត។់ 

- រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតរយួចាំនួនបានសម្របសម្រួល ក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត ល និងែសពវែាយ
ក្ាលនក្ោបាយ បទដ្ឋឋ នបក្ចចកក្ទសាកព់ន័ធននដល់រន្រនតី បុរគលិកថ្នរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង 
ម្សុក ែែឌ  និងឃុាំ សងាក តស់រុបចាំនួន ៥៤៤វគគ ណដលមានសិកាា ការចូលររួសរុបចាំនួន ៤៥.១៦៣នាក់ 
ន្រសដី ១៤.៨៦៧នាក់ ក្ដ្ឋយក្តត តក្លើម្បធានបទសាំខាន់ៗ  ដូចជា៖  

• ការតាកណ់តងលិែិតរដឋបាល និងកិចចការរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
• ការក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរ៌សងគរ  



 

ទំពរ័ទី37 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

• ភាពជាអាកដឹកនាំ និងជ្ាំនញសម្របសម្រួល  
• ការពម្ងឹងតួនទីរបស់ រ.ក.ស.ក. និង រ.ក.ន.ក.  
• ការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ក្ម្ាេះរហនតរាយ ជ្ាំងឺ ៃ្ងកាចសាហាវ ការក្លើកករពស់ក្សវាសងគរ  
• ការក្រៀបចាំលកាែែឌ ការងារជូ្នរន្រនតីរាជ្ការ  
• ការក្ម្បើម្បាស់ម្បពន័ធពត័ម៌ានវទិា  
• ការអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់ 
• ក្វទិកាពិក្ម្ាេះក្ោបល់ជារយួអងគការថ្ដរូ  
• ក្ាលនក្ោបាយភូរ ិឃុាំ សងាក តម់ានសុវតថិភាព 
• ការក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសតថវកិារាជ្ធានី ក្ែតត និងការក្រៀបចាំរក្ម្មាងថវកិារបស់រដឋបាល
ថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 

• ការងាររែក្នយយភាពសងគរ  
• ការម្របម់្រងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត  
• ការក្ែេររុែងារកាុងវស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា។ 

១២. ការពង្ជើសពរើស ន្ិងការេង្ងឹងសម្តាភាេបុគគលិក្នន្ស្ថលាជាតិរដាបាលម្ូលដ្ឋា ន្ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បានក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លម្រូបក្ងាគ លចាំនួន ១១វគគ ាក់ព័នធ
វធីិសាន្រសតក្លើកករពស់ការចូលរួររបស់ម្បជាពលរដឋ ការអប់រ ាំភាពជាអាកដឹកនាំកាុងវស័ិយទឹកសាែ ត និង
អនរយ័ រូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភវិឌ្ឍនម៍្បកបក្ដ្ឋយចីរភាព នវានុវតតនស៍ម្មាបរ់ដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន 
ការក្រៀបចាំណែនការ និងម្របម់្រងរក្ម្មាង សម្មាបម់្កុរក្ាលក្ៅជាម្រូបក្ងាគ លរបស់សាលាជាតិរដឋបាល
រូលដ្ឋឋ ន និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

- កាុងម្កបែែ័ឌ ការងារណកលរែ និងក្ធវើទាំក្នើបករមអងគភាព សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បាននិង
កាំពុងក្រៀបចាំរែឌ លចាំនួន២ររួមាន៖ រែឌ លចាំក្ែេះដឹងអាំពីការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន និងរែឌ លអភវិឌ្ឍន៍
រូលដ្ឋឋ នក្ដ្ឋយចីរភាព ណដលបចចុបបនាសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបាននិងកាំពុងក្រៀបចាំឯកសារក្ាល
រាំនិតសតីពីការក្រៀបចាំរែឌ លចាំក្ែេះដឹងអាំពីការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន និងពិក្ម្ាេះក្ោបល់ជារយួភារីាកព់ន័ធ 
ក្ដើរបកី្រៀបចាំបញ្ចប ់ ម្ពរទាំងបាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងឯកសារទសសនទនសតីពីការក្រៀបចាំរែឌ ល
អភិវឌ្ឍន៍រូលដ្ឋឋ នក្ដ្ឋយចីរភាព។ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លថ្ែេកាុងចាំនួន២វរគ សតីពីការក្រៀបចាំ
ណែនការយុទធសាន្រសត៣ឆ្ា ាំរ ាំកិល និងរក្ម្មាងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ របស់សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន និងពិធីការ
ការទូត និងបដិសណ្តឋ រកិចច ណដលមានសិកាា ការចូលររួសរុបចាំនួន៣៦នក ់(ម្សី១៥នក)់។ 
១៣. កិ្ចចសហការជាម្ួយង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្ ង្គឹោះស្ថា ន្បែតុ ោះបណាត លស្ថធារែៈ ន្ិងឯក្ជន្ ន្ិងស្ថា ប័ន្ពាក់្េ័ន្ធនានា 

ពដើម្បីពរៀបចំ ន្ិងអន្ុវតតការបែតុ ោះបណាត ល 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បានចុេះអនុសសរែៈថ្នការក្ោរយល់ាា ចាំនួន២ជារយួម្កសួង



 

ទំពរ័ទី38 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ថ្ម្បសែីយ ៍ និងទូរររនររន៍ និងអងគការវត័ធឺក្អតអនតរជាតិករពុជា ម្ពរទាំងអនុសសរែៈថ្នការ
ក្ោរយល់ាា ជារយួថ្ដរូសរុបចាំនួន១៥ កាុងក្នេះ ម្កសួងចាំនួន១ សាថ បន័បែតុ េះបណ្តត លចាំនួន៨ (កាុង
ម្បក្ទសចាំនួន៧ និងក្ម្ៅម្បក្ទសចាំនួន១) និងអងគការសងគរ សីុវលិចាំនួន៦។ ទនេឹរក្នេះ សាលាជាតិរដឋបាល
រូលដ្ឋឋ ន បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំពិធីចុេះហតថក្លខាក្លើអនុសសរែៈថ្នការក្ោរយល់ាា ជារួយសាកល
វទិាល័យជាតិម្របម់្រង ម្ពរទាំងបាននិងកាំពុងពិនិតយលទធភាពចុេះហតថក្លខាក្លើអនុសសរែៈថ្នការ
ក្ោរយល់ាា ជារយួវទិាសាថ នវទិាសាន្រសត និងបក្ចចកវទិាក្ៅករពុជា សាខាក្ែតតកាំពត។ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបាននិងកាំពុងអនុវតតរក្ម្មាងចាំនួន៣ រួរមាន ៖ (១). រក្ម្មាង
សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន (២). រក្ម្មាងក្លើកករពស់ភាពជាថ្ដរូម្តីភារីកាុងការអភវិឌ្ឍរូលដ្ឋឋ ន
ម្បកប ក្ដ្ឋយចីរភាពក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និង(៣). រក្ម្មាងការក្ធវើរូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភវិឌ្ឍន៍
ម្បកប ក្ដ្ឋយចីរភាព ក្ដ្ឋយសក្ម្រចបានលទធែលការងារដូចខាងក្ម្ការ៖ 

• កាុងម្កបែែ័ឌ ថ្នរក្ម្មាងសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន ការសាងសងអ់ារសាលាជាតិរដឋបាល
រូលដ្ឋឋ នបានសាងសងរ់ចួរាល់១០០% បចចុបបនា រក្ម្មាងបាននិងកាំពុងដាំក្ែើ រការនីតិវធីិ
ក្ដញថ្ថៃសមាភ របរកិាា រក្ដើរបបីាំាកក់្ៅអារសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន ក្ដើរបកី្ម្តៀរសក្មាព ធ
ដ្ឋកឱ់្យក្ម្បើម្បាស់ជាែៃូវការក្ៅក្ដើរឆ្ា ាំ២០២៦ខាងរុែ។  

• កាុងម្កបែ័ែឌ រក្ម្មាងក្លើកករពស់ភាពជាថ្ដរូម្តីភារីកាុងការអភិវឌ្ឍរូលដ្ឋឋ នម្បកបក្ដ្ឋយ
ចីរភាពក្ៅថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានសហការជារយួទីភាា ក់ងារ
អភវិឌ្ឍនប៍ារាាំង រដឋបាលក្ែតត និងអងគការជាថ្ដរូអនុវតតរក្ម្មាង ក្ដើរបកី្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត ល
សតីពីវធីិសាន្រសតក្លើកករពស់ការចូលររួរបស់ម្បជាពលរដឋក្ៅរូលដ្ឋឋ នសម្មាបម់្កុរក្ាលក្ៅ
ក្ៅក្ែតតកាំពត កាលពីថ្ថៃទី១៣-១៤ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥ ម្ពរទាំងបានអនុវតតសាកលបងវធីិ
សាន្រសតណដលបានបែតុ េះបណ្តត ល តាររយៈការក្រៀបចាំក្វទិកាសាធារែៈក្ៅសងាក តអ់ែតូ ង
ណែមរ ម្កុងកាំពត ក្ែតតកាំពត កាលពីថ្ថៃទី១៨ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០២៥។ ជារយួក្នេះ សាលាជាតិរដឋបាល 
រូលដ្ឋឋ នបានក្ធវើការវាស់សេង់តម្រូវការបែតុ េះបណ្តត លរបស់ម្កុរក្ាលក្ៅអនុវតតរក្ម្មាង  
និងបានបូកសរុបរបាយការែ៍លទធែលវាស់សេង ់ ម្ពរទាំងបាននិងកាំពុងក្ម្តៀរក្រៀបចាំកិចច
ម្បជុ្ាំរែៈករមការដឹកនាំរក្ម្មាង ក្ដើរបបូីកសរុបលទធែលការងារ្មាសទី១ ឆ្ា ាំ២០២៥ 
និងទិសក្ៅការងារបនត។ 

• កាុងម្កបែ័ែឌ រក្ម្មាងការក្ធវើរូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភិវឌ្ឍន៍ម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាព 
សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានបក្ងកើតម្កុរការងារអនុវតតរក្ម្មាងការក្ធវើរូលដ្ឋឋ ននីយករម 
ថ្នក្ាលក្ៅអភវិឌ្ឍន៍ម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាពសម្មាប់ការែតល់ក្សវាសាធារែៈម្បកបក្ដ្ឋយ
ម្បសិទធភាព។ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នកប៏ាននិងកាំពុងសហការជារយួថ្ដរូជាតិ និងអនតរជាតិចាំនួន៧ 
សាថ បន័ររួមាន អងគការសរពន័ធភាពថ្ដរូក្ដើរបកីារអភវិឌ្ឍតារណបបម្បជាធិបក្តយយ វទិាសាថ នក្ររងគ អងគការ
ក្វទិកាថ្នអងគការរនិណរនរដ្ឋឋ ភបិាលសតីពីករពុជា អងគការតមាៃ ភាពករពុជា វទិាសាថ នបែតុ េះបណ្តត ល និង



 

ទំពរ័ទី39 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ម្សាវម្ជាវក្ដើរបអីភវិឌ្ឍនក៍រពុជា អងគការវត័ធឺក្អត និងអងគការអាកសិ់នក្អតអនតរជាតិ ក្ដើរបសីហការកាុង
ការក្រៀបចាំការបែតុ េះបណ្តត ល ការណកសម្រួលឯកសារបែតុ េះបណ្តត ល និងការម្សាវម្ជាវរបស់សាលាជាតិ
រដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន។ 

- ម្កសួងរុែងារសាធារែៈបានសហការជារយួម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា ក្ដ្ឋយមានការចូល
ររួពីក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានែសពវែាយម្ពេះរាជ្ម្កឹតយក្លែ នស/រកត/១២២៤/១៥៥៩ សតីពីការ
ណកសម្រួលម្ពេះរាជ្ម្កឹតយសតីពីលកានតិកៈក្ដ្ឋយណ កសម្មាបបុ់រគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងអនុម្កឹតយ
ក្លែ០១ អនម្ក.បក សតីពីក្ាលការែ៍ និងនីតិវធីិថ្នការណតងតាាំង ការតៃ ស់បតូរ និងការបញ្ចបរុ់ែតាំណែង
នយកថ្នម្រឹេះសាថ នរក្តតយយសិកាសាធារែៈ និងម្រឹេះសាថ នបឋរសិកាសាធារែៈដល់រដឋបាលរាជ្ធានី 
ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ ទាំងអស់ ម្ពរទាំងរនេីររុែងារសាធារែៈ។ 

១៤. ការពរៀបចំក្ម្មវិធីអភិវឌ្ឍសម្តាភាេសង្មាប់ង្កុ្ម្ពគលពៅពែសងៗ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លចាំនួន៧៦វគគ ណដលមានសិកាា ការចូល
ររួសរុបចាំនួន៥.៥២៩នាក់ ក្សីរចំ្្ួ្១.៧៣៦នាក់ សម្មាបម់្កុរក្ាលក្ៅជារន្រនតីរាជ្ការសីុវលិក្ៅ 
ទីសតីការម្កសួងរហាថ្ែេ និងក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិណដលមានលទធែលដូចតារាងខាងក្ម្ការ៖  

 

ល.រ ក្ មាោះវគគបណ្តោះបណ្តាល ចំ្្ួ្វគគ 
ចំ្្ួ្សិកាខាកាម 

សរុប ក្សី 

១ វរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពីក្សវាសាធារែៈក្ ៃ្ើយតបនឹងក្យ
នឌ្រ័ែារភាា បថ់វកិាឃុាំសងាក ត ់ ៣ ១១២ ៧២ 

២ 
វរគបែតុ េះបណ្តត លរ ាំលឹកក្ ើងវញិសតីពីកិចចការក្សមៀន និង
ការតាកណ់តងអតថបទនិងអការ ករមឌី្ជី្ថលសម្មាបក់្សមៀន
ឃុាំ សងាក តវ់រគទី១ វរគទី២ និងវរគទី៣ 

៤ ៣៣១ ៩៩ 

៣ 
វរគបែតុ េះបណ្តត លជុ្ាំទី២ ថ្នករមវធីិការអបរ់ ាំភាពជាអាក
ដឹកនាំកាុងវស័ិយទឹកសាែ ត និងអនរយ័សម្មាបម់្កុរ
ក្ាលក្ៅ 

៤ ១៦០ ៦៨ 

៤ 

ករមវធីិម្រប់ម្រងជាន់ែពស់, ករមវធីិក្លខាធិការរដឋបាលវរគ
ទី២, ករមវធីិម្របម់្រងកម្រតិ១វរគ១ ដល់វរគ៤, ករមវធីិភាព
ជាអាកដឹកនាំសម្មាបន់្រសតីជ្ាំនន៧់ វរគទី១, ករមវធីិវមិ្កឹត
ការរូលដ្ឋឋ នជ្ាំនន៩់វរគ៣,  

១៣ ៦៧៨ ២០១ 

៥ វរគវមិ្កឹតយការជ្ាំនញរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក វរគ១ ដល់
វរគ៤ ១១ ៥៨៤ ១៤៧ 



 

ទំពរ័ទី40 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៦ វរគអនតរាររនអ៍ភវិឌ្ឍសរតថភាព ៦ ៣១០ ៩០ 

៧ ការម្របម់្រងរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតតារណបបវរិជ្ឈការ និង
វសិហរជ្ឈការ វរគទី១ វរគទី២ វរគទី៣ ៤ ៣២៥ ៥៥ 

៨ វរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពីវធីិសាន្រសតក្លើកករពស់ការចូលររួ
របស់ម្បជាពលរដឋក្ៅរូលដ្ឋឋ ន ៣ ៩៣ ២០ 

៩ ករមវធីិបែតុ េះបណ្តត លម្រូបក្ងាគ លសតីពីការក្រៀបចាំនិង
ម្របម់្រងរក្ម្មាង ៣ ៩៤ ១៩ 

១០ ករមវធីិបែតុ េះបណ្តត លម្រូបក្ងាគ លសតីពីការក្រៀបចាំណែនការ
និងម្របម់្រងទីម្កុងម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាព ៣ ៩៤ ១៩ 

១១ 
ការក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរ៌
សងគរសម្មាបថ់្នា កដឹ់កនាំក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត វរគទី
១ វរគទី២ 

២ ១០០ ២៣ 

១២ វរគភាពជាអាកដឹកនាំ និងនវានុវតតន ៍ ៣ ៦៨៤ ២៤០ 

១៣ 
វរគបែដុ េះបណ្តដ លសដីពី“នវានុវតតនស៍ម្មាបរ់ដឋបាលរូល
ដ្ឋឋ ន” និង “រូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភវិឌ្ឍន៍
ម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាព” 

៤ ៩៦ ២៩ 

១៤ វរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពីពិធីការ និងបដិសណ្តឋ រកិចច វរគទី
១ វរគទី២ វរគទី៣ ៣ ៥០៧ ២៤៥ 

១៥ 
វរគបែតុ េះបណ្តត ល សតីពីការម្របម់្រងរដឋបាលសងាក ត ់
សម្មាបម់្កុរម្បឹកាសងាក តច់ាំនួន១០៥សងាក ត ់របស់រដឋបា
លសាលារាជ្ធានីភាាំក្ពញ វរគទី៣ វរគទី៤ 

៥ ១.១៦៩ ៣២៩ 

១៦ កិចចការរដឋបាល ការតាកណ់តងលិែិតរដឋបាល និងពត័ម៌ាន
វទិាសម្មាបក់ារោិល័យ ១ ៨០ ៣៨ 

១៧ 
វរគបែដុ េះបណ្តដ លសដីពីការក្រៀបចាំ និងការអនុវតតណែនការ 
និងថវកិារដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ាកព់ន័ធការងារអម្តានុកូល
ដ្ឋឋ នក្ៅរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់

១ ៦៤ ២៩ 



 

ទំពរ័ទី41 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

-  សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបានចាតម់្រូបក្ងាគ លក្ៅចូលររួែតល់វរគបែតុ េះបណ្តត លចាំនួន២វរគ 
សតីពីការវភិារទិនាយ័ និងសរក្សររបាយការែ៍ការសិកាម្សាវម្ជាវណបបចូលររួសតីពីថវកិាសាលាក្រៀន
ក្ៅកម្រតិបឋរសិកា និងការក្លើកករពស់ការចូលររួ ណដលក្រៀបចាំក្ដ្ឋយអងគការអាកសិ់នក្អតករពុជា។ 
១៥. ការពរៀបច ំការេនិ្ិតយផក្សង្ម្ួល ន្ិងការពធវើបចចបុបន្នភាេក្ម្មវិធីសិក្ាសង្មាប់វគគបែតុ ោះបណាត លនានា 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំករមវធីិសិកាចាំនួន៦ដូចជាករមវធីិសិការយៈ
ក្ពលណវង ករមវធីិសិការយៈក្ពលែៃីសម្មាបស់ាធារែជ្ន ករមវធីិសិកាកម្រតិបរញិ្ហញ បម្តរង បរញិ្ហញ បម្ត 
និងបរញិ្ហញ បម្តជានែ់ពស់ ណដលកិចចការទាំងក្នេះសក្ម្រចបានវឌ្ឍនភាពពី៧០%ក្ៅ៨០%។ 

- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបាននិងកាំពុងក្រៀបចាំ និងឬណកសម្រួលករមវធីិសិកាចាំនួន៥សម្មាប់
ម្កុរក្ាលក្ៅជារន្រនតីរាជ្ការសីុវលិក្ៅទីសតីការម្កសួងរហាថ្ែេ ធនធានរនុសសក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
និងអាកាកព់ន័ធដថ្ទក្ទៀត។ 
១៦. ការពរៀបចំ ការេិនិ្តយផក្សង្ម្ួល ន្ិងការពធវើបចច ុបបន្នភាេពលើឯក្ស្ថរសមាា រៈបែតុ ោះបណាត លសង្មាប់ក្ម្ម

 វិធីសិក្ានានា  
- សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ នបាននិងកាំពុងក្រៀបចាំក្សៀវក្ៅក្ាលចាំនួន៥ាកព់ន័ធ (១). ការម្របម់្រង

រុែងារសុខាភបិាល (២). ការក្ធវើបទបងាា ញម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព (៣). ការងារពិធីការ (៤). ការ
អភវិឌ្ឍក្សដឋកិចចរូលដ្ឋឋ ន និង (៥). ម្ករសីលធររ៌ន្រនតីរាជ្ការសីុវលិកាុងម្កបែែ័ឌ ម្កសួងរហាថ្ែេ។ 

ឃ. េមាេភាគទ្ី៤៖  វិមជកាការហិរញវវតថ ុនិងម្បព័នធណ្នការនិងថវិការដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតិ 
សមាសភារទី៤ក្នេះ ររួមានសករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន១៦ កាុងក្នេះមានសករមភាពអាទិភាព

ចាំនួន១៦ ម្តូវបានអនុវតតក្ដ្ឋយមានវឌ្ឍនភាពដូចខាងក្ម្ការ៖  

១. ការបន្សុីគន រវាងកិ្ចចដំពែើរការក្ស្ថងផែន្ការ ន្ិងការពរៀបចំគពង្មាងថវិការបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ   

- ក្សចកតីម្ាងករមវធីិវនិិក្ោរសាធារែៈ (ក.វ.ស.) ៣ឆ្ា ាំរ ាំកិល ២០២៦-២០២៨ ម្តូវបាន 
ពិនិតយ ពិភាកា និងមានឯកភាពក្ដ្ឋយម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធកាុងកិចចម្បជុ្ាំរែៈកមាម ធិការអនតរម្កសួង
សម្មាបក់ារក្រៀបចាំករមវធីិវនិិក្ោរសាធារែៈ៣ឆ្ា ាំរ ាំកិល។ 

១៨ 

ម្បពន័ធតារដ្ឋនការអនុវតតរក្ម្មាង ករមវធីិវាយតថ្រៃការប
ែតុ េះបណ្តត ល និងការក្រៀបចាំណែនការ និងការម្របម់្រងណែែក
ក្លើលទធែលសម្មាបណ់ែនការយុទធសាន្រសត៥ឆ្ា ាំរបស់
សាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន 

១ ២៣ ១០ 

១៩ ការសម្រុេះសម្រួលវវិាទរូលដ្ឋឋ នក្ម្ៅម្បពន័ធតុលាការ ១ ២៥ ៣ 

សរុប ៧៦ ៥.៥.២៩ ១.៧៣៦ 



 

ទំពរ័ទី42 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- ម្កសួងរហាថ្ែេសហការជារយួម្កសួងណែនការ ម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន 
រ.ជ្.អ.ប.កាំពុងសិកាវាយតថ្រៃអាំពីដាំក្ែើ រការថ្នការក្រៀបចាំ និងការអនុវតតណែនការអភិវឌ្ឍន៍រយៈក្ពល
ម្បាាំឆ្ា ាំ និងករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិលរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពីអងគការយូនីក្សហវ
(UNICEF)។ ការសិកាក្នេះ ម្តូវបានក្ធវើក្ ើងក្ៅរាជ្ធានី ក្ែតតក្ាលក្ៅចាំនួន៥ (រាជ្ធានីភាាំក្ពញ ក្ែតត
ថ្ម្ពណវង ក្ែតតកាំពត ក្ែតតម្កក្ចេះ និងក្ែតតរែឌ លរិរ)ី រដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ចាំនួន៩ ឃុាំ សងាក តច់ាំនួន
១២ និងអងគការសងគរសីុវលិាកព់ន័ធចាំនួន៣។ 

- រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតចាំនួន២៥ និងរដឋបាលែែឌ ទាំង១៤ បានក្រៀបចាំណែនការអភវិឌ្ឍនរ៍យៈ
ក្ពល៥ឆ្ា ាំ និងបានបញ្ាូ នរកម្កសួងរហាថ្ែេ ក្ដើរបពិីនិតយ និងែតល់អនុក្លារ ក្ដ្ឋយសក្ម្រចបានការ 
ែតល់អនុក្លារភាពទាំង២៥រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត និង១៤រដឋបាលែែឌ  ក្សមើនឹង១០០%។ ជារយួាា
ក្នេះរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត និងរដឋបាលែែឌ  បានបញ្ចបក់ារកសាងករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំរ ាំកិល (២០២៥-
២០២៧) ក្ដ្ឋយសក្ម្រចបាន១០០%។ រិតម្តឹរឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតទាំង ២៥ក្សមើនឹង
១០០% បាន និងកាំពុងអនុវតតជ្ាំហានទី៣ ថ្នការកសាងករមវធីិវនិិក្ោរបីឆ្ា ាំ (២០២៦-២០២៨)។ 
ក្ដ្ឋយណ ករដឋបាលែែឌ ទាំង១៤ ថ្នរដឋបាលរាជ្ធានីភាាំក្ពញ បានអនុវតត និងកាំពុងអនុវតតជ្ាំហានទី២។ 

២. កាពរៀបចំឯក្ស្ថរយុទធស្ថស្តសតនានារបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុងសិកា និងក្ធវើបចចុបបនាភាពយុទធសាន្រសតសដីពីការកាតប់នថយ
ភាពងាយរងក្ម្ាេះពីការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ហានិភ័យថ្នក្ម្ាេះរហនតរាយ និងជ្ាំងឺ ៃ្ងកាចសាហាវ
ននរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ណដលជាឧបសរពន័ធថ្នករមវធីិជាតិ ដាំណ្តកក់ាលទី២ (២០២១-២០៣០)។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានែដល់ធាតុចូលក្ៅកាុងក្សចកតីម្ាងឯកសារណែនការជាតិររួចាំណែក
ក្ ៃ្ើយតបនឹងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ដាំណ្តកក់ាលទី៣ (NDC 3.0) ក្ដើរបកី្ធវើបចចុបបនាភាពពីក្លើវឌ្ឍនភាព
ណដលសក្ម្រចបានកាុងការក្រៀបចាំ NDC 3.0 ក្លើការងារអនតរវស័ិយ រួរមាន ការងារក្យនឌ្័រ ថ្នរពល 
ដឹកជ្ញ្ាូ ន សាំែល់ កសិករម អភបិាលកិចច ថ្ម្ពក្ឈើ ាាំារសងគរនិងកុមារ សុែភាពនិងអនរយ័ ក្ម្ាេះ
រហនតរាយ និងវស័ិយក្ហដ្ឋឋ រចនសរពន័ធ។  

៣. ការេង្ងឹងការពង្បើង្បាស់ទិន្នន្័យសង្មាប់ការក្ស្ថងផែន្ការរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កសួងណែនការក្ដ្ឋយមានការចូលររួពីម្កសួងរហាថ្ែេ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិង
កាំពុងក្ធវើបចចុបបនាភាពម្បពន័ធទិនានយ័រូលដ្ឋឋ នឃុាំ សងាក ត ់(CDB) ក្ដើរបដី្ឋកប់ញ្ចូ លក្ៅកាុងម្បពន័ធទិនានយ័
អនឡាញ ម្ពរទាំងបានម្បរូល ែលិត និងណចករ ាំណលកពត័ម៌ានជាសាធារែៈអាំពីទិនានយ័រូលដ្ឋឋ នឃុាំ 
សងាក ត។់  

- ម្កសួងរហាថ្ែេ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប បាននិងកាំពុងពិនិតយណកសម្រួលជ្ាំពូកទី២ សតីអាំពី
ការក្រៀបចាំរក្ម្មាង និងការពិនិតយបញ្ហា ក់បក្ចចកក្ទសក្លើក្ាលការែ៍សុវតថិភាពនិងបរសិាថ នសងគរថ្ន
ក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីការអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់(PIM)។ 



 

ទំពរ័ទី43 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាននិងកាំពុងណកសម្រួលយុទធសាន្រសតសដីពីការណកទម្រងម់្បពន័ធម្របម់្រង
ការវនិិក្ោរសាធារែៈ និងណែនការសករមភាពលរែតិសម្មាបអ់នុវតដយុទធសាន្រសតសដីពីការណកទម្រងម់្បពន័ធ
ម្របម់្រងការវនិិក្ោរសាធារែៈកាុងម្កបែែ័ឌ ថមី (២០២៥-២០២៨)។ 
៤. ការបន្តការអន្វុតតយុទធស្ថស្តសតផក្ទង្ម្ង់ង្បេ័ន្ធថវិការបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ (២០១៩-២០២៥)  

- ធនធានហិរញ្ញ វតថុរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិសម្មាបឆ់្ា ាំ២០២៥ សរុបមានចាំនួន ៧.១៩៣.៦៦៩
លា្ក្រៀល សររូលនឹង ១.៧៥៤,៥៥លា្ដុ្លាលារ ក្ធៀបនឹងឆ្ា ាំ២០២៤ រឺមានចាំនួនក្កើនក្ ើងម្បមាែ 
៥៤,៧៦លា្ដុ្លាលារ សររូលនឹង៣% កាុងក្នេះ៖ 

o ថវកិារាជ្ធានី ក្ែតតមានចាំនួន ៣.៥៥៤.៥០២លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៨៦៦,៩៥លា្
ដុ្លាលារ ក្ធៀបនឹងឆ្ា ាំ២០២៤ មានការថយចុេះ០.២៥% កាុងក្នេះមានររួបញ្ចូ លនូវថវកិាវស័ិយ
សុខាភបិាលចាំនួន ៩២៦.៥៥៨លា្ក្រៀល សររូលនឹង ២២៦លា្ដុ្លាលារ និងថវកិាវស័ិយ
អបរ់ ាំចាំនួន ៩១.៧៣៧លា្ក្រៀល សររូលនឹង ២២,៣៧លា្ដុ្លាលារ។ 

o ថវកិាម្កុង ម្សុក មានចាំនួន ២.៣៤១.៥២០លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៥៧១,១០លា្
ដុ្លាលារ ក្ធៀបនឹងឆ្ា ាំ២០២៤ មានការក្កើនក្ ើង៤% កាុងក្នេះថវកិាវស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និង
កីឡាចាំនួន ១.៧៥៣.៧៨៩លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៤២៧,៧៥លា្ដុ្លាលារ។ 

o ថវកិាឃុាំ សងាក តម់ានចាំនួន ១.២៩៧.៦៤៧លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៣១៦,៥០លា្ដុ្លាលារ 
ក្ធៀបនឹងឆ្ា ាំ២០២៤ មានការក្កើនក្ ើង១៣%។  
 

 

 
 



 

ទំពរ័ទី44 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- ថវកិារបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិឆ្ា ាំ២០២៥ ណដលមានចាំនួន ៤.៥១៣.៣២២ លា្ក្រៀល 
(ក្ដ្ឋយរិនរិតបញ្ចូ លថវកិាវស័ិយសុខាភបិាល និងថវកិាវស័ិយអប់រ ាំ) ម្តូវបានក្ម្ាងសម្មាប់ម្បក្ភទ
ចាំណ្តយដូចខាងក្ម្ការ៖  

 

 

ល.រ ក្បក្ភទចំ្ណ្យ ចំ្្ួ្ (លា្ក្រៀល) អក្ា (%) 
១ បនេុកបុរគលិក ៨៨៩.០៤១ ២០% 
២ ការអភវិឌ្ឍនរូ៍លដ្ឋឋ ន ១.៧៤៥.៥៨៨ ៣៩% 
៣ ក្សវាសងគរ និងអនរយ័បរសិាថ ន ២៥៨.៦១១ ៦% 
៤ ម្បតិបតតិការរដឋបាល ៩១០.៨៩១ ២០% 
៥ ការណបងណចករវាងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ៧០៩.១៩១ ១៦% 

សរុប ៤៥១៣.៣២២ ១០០% 
 

 
 

- ថវកិារបស់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ណដលមានចាំនួន ២.៦២៧.៩៤៤លា្ក្រៀល (ក្ដ្ឋយរនិរិត
បញ្ចូ លថវកិាវស័ិយសុខាភបិាល និងថវកិាវស័ិយអបរ់ ាំ) ម្តូវបានក្ម្ាងសម្មាបម់្បក្ភទចាំណ្តយ ដូចខាង
ក្ម្ការ៖  

 

ល.រ ក្បក្ភទចំ្ណ្យ ចំ្្ួ្ (លា្ក្រៀល) អក្ា (%) 
១ បនេុកបុរគលិក ២០៤.២១៣ ៨% 
២ ការអភវិឌ្ឍនរូ៍លដ្ឋឋ ន ៨៧៣.១៧២ ៣៣% 
៣ ក្សវាសងគរ និងអនរយ័បរសិាថ ន ១៤៧.៨៤៣ ៦% 
៤ ម្បតិបតតិការរដឋបាល ៦៩៣.៥២៦ ២៦% 
៥ ការណបងណចករវាងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ៧០៩.១៩១ ២៧% 

សរុប ២.៦២៧.៩៤៤ ១០០% 
 

បនទុក្បុគគលិក្
២០%

ការអភិវឌ្ឍនមូ៍លដ្ឋឋ ន
៣៨%

សេវាេងគម និងអនមយ័បរសិាថ ន
៦%

ម្បតិ្បត្តិការរដឋបាល
២០%

ការណបងណចក្រវាងរដឋបាលថ្នា ក្ស់ម្កាមជាតិ្
១៦%

ម្បសភទ្ចំណាយថវិការដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតឆិ្ន ២ំ០២៥



 

ទំពរ័ទី45 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 
 

- ថវកិារបស់រដឋបាលម្កុង ម្សុកណដលមានចាំនួន ៥៨៧.៧៣១លា្ក្រៀល (ក្ដ្ឋយរនិរិតបញ្ចូ ល
ថវកិាវស័ិយអបរ់ ាំ) ម្តូវបានក្ម្ាងសម្មាបម់្បក្ភទចាំណ្តយ ម្តូវបានក្ម្ាងសម្មាបម់្បក្ភទចាំណ្តយ ដូចខាង
ក្ម្ការ៖  

 
 

ល.រ ក្បក្ភទចំ្ណ្យ ចំ្្ួ្ (លា្ក្រៀល) អក្ា (%) 
១ បនេុកបុរគលិក ២៧១.១៣០ ៤៦% 
២ ការអភវិឌ្ឍនរូ៍លដ្ឋឋ ន ២១០.២៩៥ ៣៦% 
៣ ក្សវាសងគរ និងអនរយ័បរសិាថ ន ២០.០០០ ៣% 
៤ ម្បតិបតតិការរដឋបាល ៨៦.៣០៦ ១៥% 

សរុប ៥៨៧.៧៣១ ១០០% 
 

 
 

បនទុក្បុគគលិក្
៨%

ការអភិវឌ្ឍនមូ៍លដ្ឋឋ ន
៣៣%

សេវាេងគម និងអនមយ័បរសិាថ ន
៦%

ម្បតិ្បត្តិការរដឋបាល
២៦%

ការណបងណចក្រវាងរដឋបាលថ្នា ក្ស់ម្កាមជាតិ្
២៧%

ម្បសភទ្ចំណាយថវិការដាបាលរាជធានី សខតតឆ្ន ២ំ០២៥

បនទុក្បុគគលិក្
៤៦%

ការអភវិឌ្ឍនមូ៍លដ្ឋឋ ន
៣៦%

សេវាេងគម និងអនមយ័បរសិាថ ន
៣%

ម្បត្បិត្តកិាររដឋបាល
១៥%

ម្បសភទ្ចំណាយថវិការដាបាលម្កុ្ង ម្េុក្ឆ្ន ២ំ០២៥



 

ទំពរ័ទី46 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- ថវកិាសរុបរបស់រដឋបាលឃុាំ សងាក តណ់ដលមានចាំនួន ១.២៩៧.៦៤៧ លា្ក្រៀល ម្តូវបានក្ម្ាង
សម្មាបម់្បក្ភទចាំណ្តយ ដូចខាងក្ម្ការ៖  

 
 

ល.រ ក្បក្ភទចំ្ណ្យ ចំ្្ួ្ (លា្ក្រៀល) អក្ា (%) 
១ បនេុកបុរគលិក ៤១៣.៦៩៨ ៣២% 
២ ការអភវិឌ្ឍនរូ៍លដ្ឋឋ ន ៦៤៥.៦៧៥ ៥០% 
៣ ក្សវាសងគរ និងអនរយ័បរសិាថ ន ១០៧.២១៤ ៨% 
៤ ម្បតិបតតិការរដឋបាល ១៣១.០៦០ ១០% 

សរុប ១.២៩៧.៦៤៧ ១០០% 
 
 

 
 

 

- ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិទទួលចាំែូលថវកិាជាកណ់សតងបានចាំនួន ៧.៩៧៧.៦២៤
លា្ក្រៀល (១.៩៤៥,៧៦លា្ដុ្លាលារ) និងបានចាំណ្តយជាកណ់សតងចាំនួន ៦.៩៤២.៤៨៩លា្ក្រៀល 
(១.៦៩៣,២៩លា្ដុ្លាលារ)  ក្សមើនឹង៨៧% ថ្នចាំែូលជាកណ់សដងសរុបម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥ កាុងក្នេះ៖ 
(១). ចាំែូលថវកិាជាកណ់សតងរបស់រាជ្ធានី ក្ែតតមានចាំនួន ៤.១១៤.២៣៣លា្ក្រៀល (១.០០៣,៤៧
លា្ដុ្លាលារ) និងបានចាំណ្តយជាកណ់សតងចាំនួន ៣.១៨៦.៧០៦លា្ក្រៀល (៧៧៧,២៥លា្ដុ្លាលារ)  
ក្សមើនឹង៧៧% ថ្នចាំែូលជាកណ់សដងសរុបម្បចាាំឆ្ា ាំរបស់រាជ្ធានី ក្ែតត (២). ចាំែូលថវកិាជាកណ់សតង
របស់ម្កុង ម្សុកមានចាំនួន ២.៥៦១.៤២២លា្ក្រៀល (៦២៤,៧៣លា្ដុ្លាលារ) និងបានចាំណ្តយជាក់
ណសតងចាំនួន ២.៥២៤.៥៥០លា្ក្រៀល (៦១៥,៧៤លា្ដុ្លាលារ)  ក្សមើនឹង៩៩% ថ្នចាំែូលជាកណ់សដង
សរុបម្បចាាំឆ្ា ាំរបស់ម្កុង ម្សុក និង (៣). ចាំែូលថវកិាជាកណ់សតងរបស់ឃុាំ សងាក តម់ានចាំនួន ១.៣០១.៩៦៩
លា្ក្រៀល (៣១៧,៥៥លា្ដុ្លាលារ) និងបានចាំណ្តយជាកណ់សតងចាំនួន ១.២៣១.២៣៣លា្ក្រៀល 
(៣០០,៣០លា្ដុ្លាលារ)  ក្សមើនឹង៩៥% ថ្នចាំែូលជាកណ់សដងសរុបម្បចាាំឆ្ា ាំរបស់ឃុាំ សងាក ត។់ 

បនទុក្បុគគលិក្
៣២%

ការអភវិឌ្ឍនមូ៍លដ្ឋឋ ន
៥០%

សេវាេងគម និងអនមយ័បរសិាថ ន
៨%

ម្បត្បិត្តកិាររដឋបាល
១០%

ម្បសភទ្ចំណាយថវិការដាបាលឃំុ េងាា ត់ឆ្ន ២ំ០២៥



 

ទំពរ័ទី47 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

 ចំណលូ និងចំណាយថវិកាជាក្់ណេដងរបេ់រដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតមិ្បចាឆំ្ន ២ំ០២៥ 

ល.រ ថ្នាក់ថវិកា 
ចំ្ណូលជាក់ណសរង ចំ្ណ្យជាក់ណសរង 

% 
លា្ក្រៀល លា្ដុ្លាលារ លា្ក្រៀល លា្ដុ្លាលារ 

១ រាជ្ធានី ក្ែតត ៤.១១៤.២៣៣ ១.០០៣,៤៧ ៣.១៨៦.៧០៦ ៧៧៧,២៥ ៧៧% 
២ ម្កុង ម្សុក ២.៥៦១.៤២២ ៦២៤,៧៣ ២.៥២៤.៥៥០ ៦១៥,៧៤ ៩៩% 
៣ ឃុាំ សងាក ត ់ ១.៣០១.៩៦៩ ៣១៧,៥៥ ១.២៣១.២៣៣ ៣០០,៣០ ៩៥% 
សរុប ៧.៩៧៧.៦២៤ ១.៩៤៥,៧៦ ៦.៩៤២.៤៨៩ ១.៦៩៣,២៩ ៨៧% 

 

 

 
 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានសហការជារយួម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធែសពវែាយលិែិត
បទដ្ឋឋ នរតិយុតតាកព់ន័ធនឹងការអនុវតតក្ាលការែ៍ និងនីតិវធីិបណនថរសម្មាបក់ារម្របម់្រងចាំែូលរនិណរន
សារក្ពើពនធកាុងម្កបែែ័ឌ ថ្នការក្ែេររុែងារ និងការណចករ ាំណលកចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធពីរដឋបាលថ្នា ក់
ជាតិក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិដល់ម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដើរបឈីានក្ៅក្រៀបចាំ
ណកសម្រួលម្បកាសអនដរម្កសួងរវាងម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុជារយួម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធនឹងការ
កាំែតក់ថ្ម្រក្សវាសម្មាបក់្សវាននណដលបានម្បតិភូករមក្ដ្ឋយម្កសួង សាថ បន័ននក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា ក់
ក្ម្ការជាតិ។ 

 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាននិងកាំពុងសហការជារយួម្កសួងរហាថ្ែេ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន 
រ.ជ្.អ.ប. កាុងការក្រៀបចាំក្សចកតីម្ាងចាបស់តីពីការម្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុ និងម្ទពយសរបតតិរបស់រដឋបាល

4,114,233 

2,561,422 

1,301,969 

3,186,706 

2,524,550 

1,231,233 

 -

 500,000

 1,000,000

 1,500,000

 2,000,000

 2,500,000
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 4,000,000

 4,500,000

រដ្ឋបាលរាជធា្ី ក្ខតរ រដ្ឋបាលក្កុង ក្សុក រដ្ឋបាលឃុំ សងាកាត់

ចំ្ណូល ្ិងចំ្ណ្យថវិកាជាក់ណសរងរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្ក្កាមជាតិក្បចំឆនាំ
២០២៥

ឯកា ៖ លា្ក្រៀល

ចំ្ណូលជាក់ណសរង ចំ្ណ្យជាក់ណសរង



 

ទំពរ័ទី48 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ថ្នា កក់្ម្ការជាតិ(ថមី) ក្ដើរបរីកាតុលយភាពថ្នឧតតមានុវតតនក៍រពុជាក្ៅនឹងទិសក្ៅថ្នការណកទម្រងា់កព់ន័ធ 
ឱ្យមានសងគតិភាពជារយួនឹងក្ាលការែ៍ម្រឹេះថ្នចាបម់្បពន័ធហិរញ្ញ វតថុសាធារែៈឆ្ា ាំ២០២៣ ចាបក់្រៀបចាំ
អងគការ និងថៃឹងណថៃងជារយួនឹងនិនា ការថ្នការអនុវតតជាអនតរជាតិ និងក្ៅតារបណ្តត ម្បក្ទសរយួចាំនួន
កាុងតាំបន។់   

 

- រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ទាំង២៥ បាននិងកាំពុងក្ម្បើម្បាស់ម្បព័នធបក្ចចកវទិាព័ត៌មានសម្មាបក់ារ
ម្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុសាធារែៈកាុងការក្រៀបចាំរក្ម្មាងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំ និងការតារដ្ឋនម្តួតពិនិតយ ការអនុវតត
ថវកិា និងការក្រៀបចាំរបាយការែ៍។ 

- រដឋបាលម្សុក និងរដឋបាលឃុាំ សងាក តទូ់ទាំងម្បក្ទសបាននិងកាំពុងក្ម្បើម្បាស់ម្បពន័ធបក្ចចកវទិា
ព័ត៌មានសម្មាបក់ារម្រប់ម្រងហិរញ្ញ វតថុសាធារែៈជ្ាំននទី់១ សម្មាបទូ់ទតច់ាំណ្តយថវកិារបស់ែៃួន។ 
ក្ដ្ឋយណ ក រដឋបាលម្កុង និងរដឋបាលែែឌ កាំពុងអនុវតតសាកលបងនូវម្បពន័ធបក្ចចកវទិាពត័ម៌ានសម្មាប់
ការម្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុសាធារែៈជ្ាំននទី់២ សម្មាបទូ់ទតច់ាំណ្តយថវកិារបស់ែៃួន។ 

- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិម្របក់ម្រតិបាន និងកាំពុងអនុវតតម្បពន័ធបក្ចចកវទិាពត័ម៌ានម្របម់្រងបញ្ា ី
សារក្ពើភែ័ឌ ម្ទពយសរបតតិរដឋ និងម្បពន័ធបក្ចចកវទិាពត័ម៌ានម្របម់្រងចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ។ 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានដ្ឋកក់្ចញនូវសារាចរណែនាំសតីពីការក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសដ
ថវកិារាជ្ធានី ក្ែតតឆ្ា ាំ២០២៦-២០២៨ និងនីតិវធីិបក្ចចកក្ទសថ្នការក្រៀបចាំរក្ម្មាងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៦ 
របស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ ណែែកក្លើសារាចរណែនាំក្នេះ ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានកាំែតនូ់វ
ម្កបែែ័ឌ ថវកិារយៈក្ពលរធយរឆ្ា ាំ២០២៦ ដល់ឆ្ា ាំ២០២៨ របស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ដូចខាងក្ម្ការ៖ 

 
 

ឯក្តា៖ លានសរៀល 

រដាបាលថ្នន ក់្សម្កាមជាតិ 
គសម្មាងថវិកាឆ្ន ំ

២០២៦ 

គសម្មាងថវិកាឆ្ន ំ

២០២៧ 

គសម្មាងថវិកាឆ្ន ំ

២០២៨ 

សរុបច្ំណូល 
ចាំែូលសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលក្ែសងៗ 
សរុបច្ំណ្យ 

បនេុកបុរគលិក(រនិរិតបញ្ចូ លម្បាករ់ងាវ ន)់ 
រនិណរនបនេុកបុរគលិក 

3 994 480.1 
1 987 990.1 

306 567.6 
1 699 922.4 
3 994 480.1 

923 710.5 
3 070 769.7 

4 212 968.7 
2 125 161.5 

318 217.2 
1 769 590.0 
4 212 968.7 

961 582.6 
3 251 386.1 

4 520 779.9 
2 297 299.5 

329 991.2 
1 893 489.1 
4 520 779.9 
1 001 969.1 
3 518 810.8 



 

ទំពរ័ទី49 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

០១-រដ្ឋបាលរាជធា្ី ក្ខតរ 
សរុបច្ំណូល 
ចាំែូលសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលក្ែសងៗ 
សរុបច្ំណ្យ 

បនេុកបុរគលិក(រនិរិតបញ្ចូ លម្បាករ់ងាវ ន)់ 
រនិណរនបនេុកបុរគលិក 

 
2 282 142.1 
1 987 990.1 

294 152.0 
 

2 282 142.1 
221 451.3 

2 060 690.9 

 
2 430 491.2 
2 125 161.5 

305 329.8 
 

2 430 491.2 
230 530.8 

2 199 960.5 

 
2 613 926.5 
2 297 299.5 

316 627.0 
 

2 613 926.5 
240 213.1 

2 373 713.5 
០២-រដ្ឋបាលក្កុង ក្សុក 
សរុបច្ំណូល 
ចាំែូលសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលក្ែសងៗ 
សរុបច្ំណ្យ 

បនេុកបុរគលិក(រនិរិតបញ្ចូ លម្បាករ់ងាវ ន)់ 
រនិណរនបនេុកបុរគលិក 

 
458 239.1 

0.0 
12 415.6 

445 823.4 
458 239.1 
278 596.8 
179 642.5 

 
476 543.8 

0.0 
12 887.4 

463 656.4 
476 543.8 
290 019.1 
186 524.7 

 
509 940.2 

0.0 
13 364.3 

496 576.0 
509 940.2 
302 199.9 
207 740.4 

០៣-រដ្ឋបាលឃុំ សងាកាត់ 
សរុបច្ំណូល 
ចាំែូលសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ 
ចាំែូលក្ែសងៗ 
រូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់  
រូលនិធិអភវិឌ្ឍនឃុ៍ាំ សងាក ត ់  
សរុបច្ំណ្យ 

បនេុកបុរគលិក(រនិរិតបញ្ចូ លម្បាករ់ងាវ ន)់ 
រនិណរនបនេុកបុរគលិក 

 
1254 098.9 

0.0 
0.0 

1 254 098.9 
974 961.6 
279 137.3 

1254 098.9 
423 662.6 
830 436.3 

 
1 305 933.6 

0.0 
0.0 

1 305 933.6 
1 015 910.0 

290 023.7 
1 305 933.6 

441 032.8 
864 900.9 

 
1 396 913.1 

0.0 
0.0 

1 396 913.1 
1 086 007.8 

310 905.4 
1 396 913.1 
459 556.1 
937 357.0 

 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានែតល់ក្ាលការែ៍ណែនាំដល់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង 
ម្សុក និងែែឌ  ក្លើការក្រៀបចាំណែនការសករមភាពការងារ និងក្ម្ាងថវកិាសម្មាបរុ់ែសញ្ហញ ចាាំបាចន់ន
ម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៦ របស់ម្កុរម្បឹការាជ្ធានី ក្ែតត ម្កុង ម្សុក និងែែឌ នីរយួៗ ក្ហើយបញ្ចូ លក្ៅកាុង
រក្ម្មាងថវកិាម្បចាាំឆ្ា ាំរបស់រដឋបាលនីរយួៗ ក្ដើរបឱី្យម្កុរម្បឹកានីរយួៗមានកញ្ចបថ់វកិាសម្មាបប់ាំក្ពញ 
តួនទី និងភារកិចចរបស់ែៃួន។ 

៥. ការពធវើវិម្ជឈការ ន្ិងការេង្ងឹងការអន្ុវតតកិ្ចចលទធក្ម្មរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានែតល់ក្ាលការែ៍ណែនាំអាំពីការក្រៀបចាំណែនការលទធករមម្បចាាំ
ឆ្ា ាំ២០២៦ របស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ តាររយៈសារាចរណែនាំសតីពីការក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសដ



 

ទំពរ័ទី50 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ថវកិារាជ្ធានី ក្ែតតឆ្ា ាំ២០២៦-២០២៨ និងនីតិវធីិបក្ចចកក្ទសថ្នការក្រៀបចាំរក្ម្មាងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៦ 
របស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

៦. ការផចក្រំផលក្ចំែលូស្ថរពេើេន្ធេីរដាបាលរាជធាន្ី ពខតតពៅឱ្យរដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្ ន្ិងឃុំ សងាា ត់ 

- ណែែកតារក្ាលការែ៍របស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុ ម្តូវណបងណចកចាំែូល
សារក្ពើពនធពីរដឋបាលក្ែតតក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុកកាុងអម្តា ៤% សម្មាបឆ់្ា ាំថវកិានីរយួៗ ប ុណនតសម្មាប់
ថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥ ម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុពុាំទនប់ានកាំែតណ់បងណចកចាំែូលក្នេះក្ៅឱ្យម្កុង ម្សុក
ក្ៅក្ ើយក្ទ។ ដូចាា ក្នេះណដរ ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានកាំែតណ់បងណចកចាំែូលសារក្ពើពនធពី
រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតជូ្ន រដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ (ក្លើកណលងសងាក តក់ាុងរាជ្ធានីភាាំក្ពញ) កាុងអម្តា ៦% 
ណដលមានទាំហាំថវកិាសរុបចាំនួន ១០៩.៣១៨ លា្ក្រៀល (សមមូល្ឹង ៦៦,៦៦  លា្ដុ្លាលារ) ណែែក
តារលិែិតក្លែ៧៩៤១ សហវ.ល.ស.អកហ ចុេះថ្ថៃទី២២ ណែកកកដ្ឋ ឆ្ា ាំ២០២៤។  

៧. ការពលើក្ក្ម្ពស់ការង្បម្ូល ន្ិងការង្គប់ង្គងក្នង្ម្ ឬឈ្ន ួលពសវា 

- រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិទូទាំងម្បក្ទស កាំពុងបនតអនុវតតម្បពន័ធបក្ចចកវទិាពត័ម៌ានសម្មាបម់្របម់្រង
ចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ (NRMIS)។ 

- អងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរយួរាជ្ធានី ក្ែតតទាំង២៥ កាំពុងបនតអនុវតតម្បពន័ធទូទតវ់កិកយបម្ត 
(Payment Hub) សម្មាបក់ថ្ម្រក្សវារដឋបាល។ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេ និងម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ កាំពុងសម្របសម្រួលការងារជារយួធនារជាតិ
ថ្នករពុជាកាុងការក្រៀបចាំនីតិវធីិសម្មាបប់ងក់ថ្ម្រក្សវារដឋបាលក្ៅតារការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួ
ថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  តារ QR CODE។ 

 

៨. ការេិន្ិតយព ើងវិញន្ូវង្ក្បខ័ែឌ នន្ការង្គប់ង្គងង្ទេយសម្បតតិរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាននិងកាំពុងសហការជារយួម្កសួងរហាថ្ែេ ម្កសួង សាថ បន័
ាកព់ន័ធ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្រៀបចាំក្សចកដីម្ាងចាបម់្របម់្រងហិរញ្ញ វតថុ និងម្ទពយសរបតតិ
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (ថម)ី។ ក្សចកតីម្ាងចាបក់្នេះ ម្តូវបានពិនិតយពិភាកាចបស់ពវម្របក់ាុងម្កបែែឌ
រន្រនតីបក្ចចកក្ទស។ 

 

៩. ការពលើក្ក្ម្ពស់សិទធិអំណាចរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិក្នងុការង្គប់ង្គង ចត់ផចង ន្ិងពង្បើង្បាស់ធន្ធាន្

ពែៃរគម ន្ភាា ប់លក្ខខែឌ សង្មាប់គពង្មាងពសវាក្ម្មនានា 

 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុ និងម្កសួងរហាថ្ែេបានដ្ឋកក់្ចញនូវសារាចរណែនាំអនដរម្កសួង
សដីពីការម្របម់្រង ការចាតណ់ចង និងការកាំែតរុ់ែសញ្ហញ ចាំណ្តយថវកិាក្សវាសងគរ និងអនរយ័បរសិាថ ន
ថ្នរូលនិធិម្កុង ម្សុក និងឃុាំ សងាក ត។់ 



 

ទំពរ័ទី51 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុ ម្កសួងរហាថ្ែេ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បាននិងកាំពុង
ក្រៀបចាំរបាយការែ៍លទធែលថ្នការសិកាអាំពីជ្ក្ម្រើសថ្នការណកសម្រួលរូបរនដ និងលកាែៈវនិិចឆយ័សម្មាប ់
វភិាជ្នរូ៍លនិធិម្កុង ម្សុក ណដលការសិកាក្នេះាាំម្ទក្ដ្ឋយGIZ។ 

- កាុងឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រូលនិធិម្កុង ម្សុកបានទទួលធនធានក្ែេរពីថវកិាជាតិកាុងអម្តា១,៦% ថ្ន
ចាំែូលចរនតថវកិាជាតិណដលមានទាំហាំម្បមាែ៤៧៨.៣៣៦ លា្ក្រៀល (១៦៦,៦៧ លា្ដុ្លាលារអាក្មរិក)
។ រូលនិធិឃុាំ សងាក តប់ានទទួលធនធានក្ែេរពីថវកិាជាតិកាុងអម្តា៣,៥% ថ្នចាំែូលចរនតថវកិាជាតិ
ណដលមានទាំហាំម្បមាែ១,០០៩,៤៧៨.៣៣៦ លា្ក្រៀល (២៤៦,១៧ លា្ដុ្លាលារអាក្មរិក)។ 
១០. ការពលើក្ក្ម្ពស់ការអន្ុវតតការពែៃរធន្ធាន្ហិរញ្ញវតាមុាន្ភាា ប់លក្ខខែឌ ក្នងុង្ក្បខ័ែឌ ផដលមាន្បចចបុបន្ន ង្េម្ទាងំ

ពរៀបចំ ន្ិងផក្លម្អង្ក្បខ័ែឌ ែតល់ហិរញ្ញបបទាន្ដល់ម្ុខងារជាកាតេវកិ្ចចឱ្យកាន្់ផតង្បពសើរព ើង 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបានដ្ឋកឱ់្យអនុវតតនូវសារាចរណែនាំសតីពីកិចចបញ្ា ិការែក្នយយ
ក្លើការម្របម់្រង និងការក្ម្បើម្បាស់ធនធានហិរញ្ញ វតថុក្ែេរមានភាា បល់កាែែឌ សម្មាបអ់នុវតតរុែងារអបរ់ ាំ 
យុវជ្ន និងកីឡាក្ៅរដឋបាល ម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ 
១១. ការកំ្ែត់ ន្ិងពែៃរធន្ធាន្ហិរញ្ញវតាពុៅឱ្យរដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្ ខែឌ  ពដើម្បីអន្ុវតតម្ុខងារផដលបាន្ពែៃរពៅ

ឱ្យរដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្ ខែឌ  

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុកាំពុងក្រៀបចាំរបាយការែ៍លទធែលសតីពីការសិកា និងកាំែតនូ់វ 
រុែងារណដលមានតម្រូវការធនធានកាុងវស័ិយជ្ាំនញទាំង១៩ ណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក 
ែែឌ  តារសាម រតីថ្នអនុម្កឹតយក្លែ១៨២ ១៨៣និង១៨៤ សតីពីរុែងារ និងរចនសរពន័ធរបស់រដឋបាលម្កុង 
ម្សុក ែែឌ ។ 

- កាុងឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបានទទួលធនធានហិរញ្ញ វតថុក្ែេរមានភាា បល់កាែែឌ
សរុបម្បមាែ២.៧៨៥.៤២៦ លានក្រៀល (៦៧៨,៨១ លានដុលាៃ រអាក្ររកិ) សម្មាបអ់នុវតតរុែងារវស័ិយ
ននណដលម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កប់ានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា ក ់មានដូចខាងក្ម្ការ៖ 

ល.រ មុខងារ 
ទ្ំហំថវិកា រដាបាលថ្នន ក់្

សម្កាមជាតិ 
ស្សងៗ 

លា្ក្រៀល លា្ដ្ុលាលារ 
១ សុខាភបិាល ៩២៦.៥៥៨ ២២៦ រាជ្ធានី ក្ែតត ថវកិាថ្នា កជ់ាតិ 
២ អបរ់ ាំ ១.៨៤៥.៥២៦ ៤៥០ ម្កុង ម្សុក ែែឌ  ថវកិាថ្នា កជ់ាតិ 

៣ ការម្របម់្រងរែឌ លណថទាំកុមាររដឋ ៤.៩២៨ ១,២០ 
១៨  

រាជ្ធានី ក្ែតត 
ថវកិារាជ្ធានី 

ក្ែតត 
៤ ក្សវាអនរប័រសិាថ ន និងការម្របម់្រង

សាំែល់រងឹទីម្បជុ្ាំជ្ន 
៨.០០០ ១,៥១ ៣៣ ម្កុង 

ថវកិារាជ្ធានី 
ក្ែតត 

៥ ការក្លើកករពស់អនរយ័ជ្នបទ ការ
ជ្ួសជុ្លអែតូ ង និងការណថទាំែៃូវជ្នបទ 

៤១០ ០,១០ ២១ ម្កុង ម្សុក 
ថវកិាថ្នា កជ់ាតិ 

េរុប ២.៧៨៥.៤២៦ ៦៧៨,៨១  



 

ទំពរ័ទី52 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 
 

១២. ការេិន្ិតយពម្ើលព ើងវញិ ន្ិងការេង្ងឹងការង្គប់ង្គងម្ូលន្ិធិវិន្ិពយាគរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ម្កុរការងារអនតរម្កសួងបានបញ្ចបក់ារសិកាអាំពីរុែងារ និងធនធានចាាំបាចន់នសម្មាបក់្ែេរ
ក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ កាុងណែធាូ ឆ្ា ាំ២០២៤។ 

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាននិងកាំពុងក្ធវើបចចុបបនាភាពក្ាលការែ៍ណែនាំសតីពីការវាយ
តថ្រៃសរទិធករមម្បចាាំឆ្ា ាំសម្មាបរ់ដឋបាលម្កុង ម្សុកសម្មាបែ់តល់ហិរញ្ញបបទនពីរូលនិធិវនិិក្ោររដឋបាល
ថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ (SNIF)។  

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ នម្កុរម្បឹកាភិបាលម្រប់ម្រងរូលនិធិវនិិក្ោររដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ (ក.វ.ក) 
បានចូលររួពម្ងឹងសរតថភាពរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (រដឋបាលម្កុង ម្សុក និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត)់ កាុង
ការអនុវតតរក្ម្មាង SNIF កដូ៏ចជារក្ម្មាងថវកិារបស់រដឋបាលម្កុង ម្សុក និងឃុាំ សងាក តជ់ាក្ដើរ។ 

- កាុងឆ្ា ាំ២០២៥ រដឋបាលម្សុកចាំនួន១៥ កាុងក្ែតតចាំនួន១៥ បានទទួលការក្ែេរធនធានពីរូលនិធិ
វនិិក្ោររដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិសរុបម្បមាែ៦,៥០០ លានក្រៀល (១,៥៩ លានដុលាៃ រអាក្ររកិ)។ 
១៣.  ការសិក្ា ន្ិងពរៀបចំង្ក្បខ័ែឌ សង្មាប់បពងាើតម្ូលន្ិធិភាតរភាេ  

- ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាននិងកាំពុងសហការជារយួម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធ ម្កសួង
រហាថ្ែេ និងក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. កាុងការក្រៀបចាំបញ្ចបក់្សចកដីម្ាងអនុម្កឹតយសតីពីរូលនិធិភាតរភាព។ 
ការបក្ងកើតរូលនិធិភាតរភាពក្នេះ មានក្ាលបាំែងក្ដើរបបីក្ងកើនការក្ែេរធនធានបណនថរពីថ្នា កជ់ាតិសម្មាប់
ជារុែម្បក្ោជ្នថ៍វកិារដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ហើយរូលនិធិក្នេះ មានម្បភពចាំែូលពី (១). ការណចក
រ ាំណលកចាំែូលពីក្សវាធារែៈណដលសថិតកាុងរុែងារម្របម់្រង និងម្បរូលក្ដ្ឋយម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ
តារអម្តាណដលកាំែតក់្ដ្ឋយរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល និង(២). ការណចករ ាំណលកចាំែូលពីការម្របម់្រងម្ទពយសរបតតិរដឋ 
ណដលររួមាន ៖ ចាំែូលពីការសរបទនក្នសាទ ចាំែូលពីការជួ្លម្ទពយសរបតតិរដឋរបស់រនេីរជ្ាំនញរាជ្ធានី 
ក្ែតត ចាំែូលពីសរបទនដីក្សដឋកិចច ចាំែូលពីែលថ្ម្ពក្ឈើ និង/ឬចាំែូលពីការចាតណ់ចងម្ទពយសរបតតិរដឋ
ក្ែសងៗក្ទៀតណដលមានការសក្ម្រចពីរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល។ 
១៤.  ការសិក្ា ន្ិងពរៀបចំន្ូវង្ក្បខ័ែឌ ភាេជានដគូរវាងរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ ន្ិងវិស័យឯក្ជន្ ន្ិងេង្ងឹងការ

ង្គប់ង្គងការវិន្ិពយាគពៅរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

- ឆ្ា ាំ២០២៥ ម្កសួង សាថ បន័ចំ្្ួ្១០ បានដ្ឋកក់្ចញនូវម្បកាស និងឬក្សចកតីសក្ម្រចម្បតិភូករម
ដល់រនេីរ អងគភាពណែសបក្ណ្តត យរបស់ែៃួនណដលររួមាន ៖ ម្កសួងបរសិាថ ន ម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ 
ម្កសួងឧសាហករម វទិាសាន្រសត បក្ចចកវទិានិងនវានុវតត ម្កសួងសាធារែការនិងដឹកជ្ញ្ាូ ន ម្កសួង
កសិករម រុកាា ម្បមាញ់និងក្នសាទ ម្កសួងធនធានទឹកនិងឧតុនិយរ ម្កសួងាែិជ្ាករម ម្កសួងវបបធរនិ៌ង
វចិិម្តសិលបៈ ម្កសួងក្ទសចរែ៍ និងម្កសួងថ្ម្បសែីយនិ៍ងទូរររនររន ៍ក្ដើរបពិីនិតយ ែតល់ក្ោបល់ និង
សក្ម្រចក្លើការចុេះបញ្ា ីរក្ម្មាងវនិិក្ោរននណដលទុនសររូលនឹង៥លានដុលាៃ រចុេះ។ ក្ដ្ឋយណ ក



 

ទំពរ័ទី53 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ម្កសួង២ក្ទៀត កាំពុងដាំក្ែើ រការក្រៀបចាំម្បកាសម្បតិភូករម ររួមាន ៖ ម្កសួងសុខាភបិាល និងម្កសួង
ក្រៀបចាំណដនដី នររូបនីយករម និងសាំែង។់ 

- ម្កសួងក្សដឋកិចចនិងហិរញ្ញ វតថុ និងម្កសួងរហាថ្ែេបានដ្ឋកក់្ចញម្បកាសអនដរម្កសួងក្លែ០៧០
សហវ.ម្បក ចុេះថ្ថៃទី២០ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ សដីពីនីតិវធីិសម្មាបែ់តល់ការក្លើកទឹកចិតតពនធរយ អាករ
ពិក្សស និងអាករក្លើតថ្រៃបណនថរជាបនេុករបស់រដឋ សម្មាបរ់ក្ម្មាងវនិិក្ោរណដលបានចុេះបញ្ា ីក្ៅអនុរែៈ 
កមាម ធិការវនិិក្ោររាជ្ធានី-ក្ែតត ម្ពរទាំងបានែសពវែាយ និងឱ្យអនុវតតរចួក្ហើយ។ 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប អរគនយកដ្ឋឋ នរដឋបាល និងអរគនយកដ្ឋឋ នឌី្ជី្ថលថ្នម្កសួង
រហាថ្ែេ បាននិងកាំពុងពិភាកាជារយួម្កុរម្បឹកាអភវិឌ្ឍនក៏រពុជាកាុងការក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតការចុេះ
បញ្ា ីរក្ម្មាងវនិិក្ោរតារម្បពន័ធឌី្ជី្ថល (CDC IPM)។ 

- ក្សចកដីម្ាងក្សចកតីណែនាំសដីពីណបបបទ នីតិវធីិថ្នការម្របម់្រងការវនិិក្ោរក្ម្ការ៥លានដុលាៃ រ
សម្មាបអ់នុវតតក្ៅថ្នា ករ់ាជ្ធានី ក្ែតត ម្តូវបានក្រៀបចាំ និងពិក្ម្ាេះក្ោបល់ចាំនួន២ដងជារយួនឹងម្កសួង 
សាថ បន័ាកព់ន័ធ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ហើយណដលនឹងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតក្ៅក្ដើរឆ្ា ាំ២០២៦។  

- រិតម្តឹរ២០២៥ក្នេះ រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតបានចុេះបញ្ា ីរក្ម្មាងវនិិក្ោរចាំនួន២៨៥គក្ក្ម្ង 
មានក្ដើរទុនសរុប ៩៥៨.១០៨.៤៤៦ដុ្លាលារអាក្មរកិ និងបក្ងកើតការងារបានចាំនួន ១៣៤.៨៦០កណ ែ្ង 
ណដលមានលទធែលដូចខាងក្ម្ការ៖  

 

ល.រ រាជធានី សខតត ចំនួនគសម្មាងណដលបានចុះបញជ ី 
េរុបទ្ុនវិនិសយាគេរុប 

(ដុល្លា រ) 

បសងាើតការងារ 

(ក្ណនាង) 

១ រាជ្ធានីភាាំក្ពញ ៤៤  ១៣៤.៣៦៥.៧៨៦   ២២.៧០៣  
២ កណ្តដ ល ៥៤  ១៧៩.១៦២.៩៥៥  ២២.០៩៧  
៣ កាំពងធ់ាំ ១  ៤.៥០៨.៩៦២  ៣០៤  
៤ កាំពងស់ពឺ ១២៣   ៤២៦.៨៥៨.២៤៥  ៥៦.៧៨៥  
៥ ក្កាេះកុង   ១     ៤.៩២៨.៣០៧  ១១៥  
៦ តាណកវ ៤៧  ១៥៥.៣៧២.២១៧  ២៦.៣៥៨  
៧ តបូងឃមុ ាំ ២  ៨.១២៧.៦៦៨  ៥៣៣  
៨ ម្ពេះសីហនុ ៦  ២១.៤៨៨.១៨៩  ១.៣៧៩  
៩ រែឌ លរិរ ី ១  ១.៥០០.០០០  ១៥០  
១០ សាវ យក្រៀង ៦  ២១.៧៩៦.១១៧  ១.៤៣៩  
សរុប ២៨៥ ៩៥៨.១០៨.៤៤៦ ១៣៤.៨៦០ 

 



 

ទំពរ័ទី54 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 
 

ង. េមាេភាគទ្ី៥៖ ការ្តល់សេវាាធារណៈ និងការអភិវឌ្ឍមូលដ្ឋា ន  

 េមាេភាគទី៥សនោះ រមួមានេក្មមភាពជាអាទិភាពចំនួន ៩ សៅក្ាុងសនោះេក្មមភាពអាទិភាព ម្តូ្វ
បានអនុវត្តចំនួន ៩ េក្មមភាពសដ្ឋយមានវឌ្ឍនភាពដូចខ្នងសម្កាម៖ 
១. ការពលើក្ក្ម្ពស់ង្បសិទធភាេនន្ការង្គប់ង្គង ន្ិងការអន្ុវតតម្ុខងារជាកាតេវកិ្ចច  

- មុខងារអប់រំ យុវជ្ ្ិងកីឡាម្តូវបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុកចាំនួន១៤កាុងក្ែតតបាតដ់ាំបង
នឆ្ា ាំ២០២០ និងម្តូវបានពម្ងីកការក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ទូទាំងម្បក្ទសនឆ្ា ាំ២០២៣
តាររយៈអនុម្កឹតយក្លែ២១៣អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី២៨ ណែកកកដ្ឋ ឆ្ា ាំ២០២៣ សដីពីការក្ែេររុែងារកាុង 
វស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ ធនធានននកម៏្តូវបានក្ែេរភាា បក់្ៅ
ជារយួនឹងរុែងារណដលររួមាន  ធនធានហិរញ្ញ វតថុម្បមាែ ១.៨៤៥.៥២៦លា្ក្រៀល សររូលនឹង 
៤៤៨,១២លា្ដុ្លាលារ ម្តូវបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ កាុងឆ្ា ាំ២០២៥ សម្មាបអ់នុវតតរុែងារ
ចាំនួន៣ រឺ (១). រុែងារអបរ់ ាំកុមារតូច (២). រុែងារអបរ់ ាំបឋរសិកា និង(៣). រុែងារអបរ់ ាំក្ម្ៅម្បពន័ធ និង
បុរគលិកជាម្រូបក្ម្ងៀនសរុបចាំនួនម្បមាែជាង៧០.០០០នក ់(ម្រូម្កបែែ័ឌ  និងម្រូកិចចសនា) ម្តូវបាន
ក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ កាុងរយៈក្ពល៦ណែក្ដើរឆ្ា ាំក្នេះ ម្កសួងក្សដឋកិចច និងហិរញ្ញ វតថុបាន
ដ្ឋកក់្ចញសារាចរក្លែ០០២សហវ.ស.រ.អរតែ ចុេះថ្ថៃទី២០ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ សតីពីកិចចបញ្ា ិកា
រែក្នយយក្លើការម្របម់្រង និងការក្ម្បើម្បាស់ធនធានហិរញ្ញ វតថុក្ែេរមានភាា បល់កាែែឌ សម្មាបអ់នុវតត
រុែងារម្របម់្រងកុមារតូច ការអបរ់ ាំបឋរសិកា និងការអបរ់ ាំក្ម្ៅម្បពន័ធ និងសម្មាបា់ាំម្ទណែាករដឋបាល

គសម្មាងវិនិសយាគមានទុ្នេមមូលសម្កាម៥ល្លនដុល្លា រចុះ ឆ្ន ២ំ០២៥ 



 

ទំពរ័ទី55 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ដល់ការអនុវតតរុែងារអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  ក្ដើរបាីាំម្ទដល់ការអនុវតដរុែងារ
អបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា។ ទនេឹរក្នេះម្កសួងអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា បានាាំម្ទ តារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយក្លើការ
អនុវតដរុែងារអប់រ ាំ យុវជ្ន និងកីឡាណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ តាររយៈ (១). ការ
បែតុ េះបណ្តត លសតីពីក្ាលការែ៍ ណបបបទ និងនីតិវធីិថ្នការអនុវតតរុែងារកាុងវស័ិយអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា 
ក្ៅក្ែតតក្សៀររាប និងក្ែតតបនេ យមានជ្យ័ ណដលមានអាកចូលររួសរុប១០៨នក ់ (២). ការចុេះាាំម្ទ 
តារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ និងវាយតថ្រៃរដឋបាលម្កុង ម្សុក ក្លើការងារម្របម់្រង ដឹកនាំ ចាតណ់ចង និងអនុវតត
រុែងារអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា ណដលបានក្ែេរក្ៅម្កុង ម្សុក ក្ាលក្ៅកាុង ក្ែតតចាំនួន៩ ក្ែតត និង (៣). ការ
ចុេះពិនិតយ និងវាយតថ្រៃរដឋបាលម្កុង ម្សុកអាំពីការអនុវតតរុែងារអបរ់ ាំ យុវជ្ន និងកីឡា កាុងម្កបែែឌ
រក្ម្មាងាាំម្ទក្ដ្ឋយអងគការទសសនៈពិភពក្លាកអនតរជាតិ (World Vision International) កាុងម្កុង ម្សុក
ក្ាលក្ៅទាំង១២ ថ្នក្ែតតក្សៀររាប (៦ម្កុង ម្សុក) និងក្ែតតបនេ យមានជ្យ័ (៦ម្កុង ម្សុក)។  

- មុខងារសុខាភិបាលម្តូវបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតនឆ្ា ាំ២០១៩ តាររយៈអនុម្កឹតយ
ក្លែ១៩៣អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី០៤ ណែធាូ ឆ្ា ាំ២០១៩ សដីពីការម្បរល់រុែងារ និងែដល់ក្សវាសុខាភបិាល
ក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។ តាររយៈអនុម្កឹតយក្នេះ ធនធានននកម៏្តូវបានក្ែេរភាា បក់្ៅជារយួនឹង
រុែងារណដលររួមាន ធនធានហិរញ្ញ វតថុម្បមាែ ៩២៦.៥៥៨លា្ក្រៀល សររូលនឹង ២២៦លា្ដុ្លាលារ 
ម្តូវបានក្ែេរកាុងឆ្ា ាំ២០២៥ក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។ ម្កសួងរហាថ្ែេបានដ្ឋកក់្ចញនូវក្សចកដីណែនាំ
ក្លែ៣៨០សជ្ែ ចុេះថ្ថៃទី៣១ ណែរករា ឆ្ា ាំ២០២៥ សតីពីការពម្ងឹងក្លើការម្រប់ម្រង ចាត់ណចង និង
ក្ម្បើម្បាស់ធនធានហិរញ្ញ វតថុក្ែេរមានភាា បល់កាែែឌ សម្មាប់អនុវតតរុែងារម្របម់្រង និងែតល់ក្សវាសុខា
ភបិាលក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។ ក្ម្ៅពីក្នេះ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. សហការជារយួម្កសួងសុខា
ភបិាល ក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពីករមវធីិក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការែដល់ក្សវាសាធារែៈក្ៅករពុជា (ISD/GIZ) 
បានចុេះសិកាវាយតថ្រៃម្បសិទធភាពថ្នការអនុវតតអនុម្កឹតយក្លែ១៩៣ និងការសិកាលទធភាពសតីពីការ
ក្ែេររុែងារសុខាភបិាលពីរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត។់ 

- មុខងារក្គប់ក្គងមណឌលណថទាំកុម្ររដ្ឋម្តូវបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិនឆ្ា ាំ២០១៧ 
តាររយៈអនុម្កឹតយក្លែ៣៤អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី០៧ ណែរនី ឆ្ា ាំ២០១៧ សដីពីការម្បរល់រុែងារ
ម្របម់្រងរែឌ លណថទាំកុមាររបស់រដឋក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ការម្បរល់រុែងារម្តួតពិនិតយរែឌ ល
ណថទាំកុមាររបស់អងគការរនិណរនរដ្ឋឋ ភបិាលក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ម្កុង ម្សុក និងការម្បរល់រុែងារ
ម្របម់្រងក្សវាណថទាំកុមាររងក្ម្ាេះ និងងាយរងក្ម្ាេះក្ៅកាុងសហររនក៍្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី រដឋបាលម្កុង 
និងរដឋបាលឃុាំ។ តាររយៈអនុម្កឹតយក្នេះ ក្ៅឆ្ា ាំ២០២៥ រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតចាំនួន១៨ បានក្ម្ាង
ថវកិាសរុបម្បមាែ ៤.៩២៨លា្ក្រៀល សររូលនឹង ១,២០លា្ដុ្លាលារ សម្មាបក់ារម្របម់្រងណថទាំ
កុមាររដឋចាំនួន២០ ណដលសថិតក្ៅកាុងណដនសរតថកិចចរបស់ែៃួន។ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការ
ជារយួម្កសួងរហាថ្ែេ និងម្កសួងសងគរកិចច អតីតយុទធជ្ននិងយុវនីតិសរបទ បានចុេះពិនិតយ តារដ្ឋន និង
ាាំម្ទក្លើការអនុវតតរុែងារម្របម់្រងរែឌ លណថទាំកុមាររបស់រដឋក្ៅកាុងក្ែតតបាតដ់ាំបង ក្ៅថ្ថៃទី២៧ ណែ
ឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥  និងក្ែតតកាំពងឆ់្ា ាំង ក្ៅថ្ថៃទី២៨ ណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ ណដលមានក្ាលបាំែង



 

ទំពរ័ទី56 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ដើរបតីារដ្ឋន និងែតល់ការាាំម្ទដល់រដឋបាលក្ែតតកាុងការម្របម់្រងរែឌ លណថទាំកុមាររបស់រដឋ និងទទួល
សាំក្ែើ  សាំែូរពរននសម្មាបជ់ាយនតការក្ដ្ឋេះម្សាយនូវបញ្ហា ម្បឈរក្ៅកាុងការអនុវតតរុែងារណដល
បានក្ែេរឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

- មុខងារក្គប់ក្គងសំរាម ្ិងសំណល់រឹងម្តូវបានក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ម្កុង និងម្សុកនឆ្ា ាំ
២០១៥ តាររយៈអនុម្កឹតយក្លែ១១៣អនម្ក.បក ចុេះថ្ថៃទី២៧ ណែសីហា ឆ្ា ាំ២០១៥ សដីពីការម្របម់្រង
សាំរារ សាំែល់រងឹទីម្បជុ្ាំជ្ន។ តាររយៈអនុម្កឹតយក្នេះ ធនធានននកម៏្តូវបានក្ែេរភាា បក់្ៅជារយួនឹង
រុែងារណដលររួមាន ធនធានហិរញ្ញ វតថុម្បមាែ ៨.០០០លា្ក្រៀល សររូលនឹង ១,៩៥លា្ដុ្លាលារ ម្តូវ
បានក្ែេរកាុងឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុងទាំង៣២ ថ្នរដឋបាលក្ែតត២៤។ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. 
បានសហការជារួយម្កសួងរហាថ្ែេ ក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពីករមវធីិក្ធវើឱ្យម្បក្សើរក្ ើងនូវការែដល់ក្សវា
សាធារែៈក្ៅករពុជា (ISD/GIZ) បាននិងកាំពុងាាំម្ទដល់រដឋបាល ម្កុង ម្សុកចាំនួន៦ ថ្នក្ែតតចាំនួន៣ 
ណដលររួមាន ម្កុងបាតដ់ាំបង ម្សុកក្មាងឫសសនិីងម្សុកបក្វលថ្នក្ែតតបាតដ់ាំបង ម្កុងក្សៀររាបនិងម្សុក
សូម្ទនិររថ្នក្ែតតក្សៀររាប និងម្កុងក្បា យណប តថ្នក្ែតតបនេ យមានជ្យ័កាុងការក្រៀបចាំយុទធសាន្រសតសតីពី
ការម្របម់្រងសាំរារ និងសាំែល់រងឹក្ៅរដឋបាលម្កុង ម្សុកទាំងក្នេះ ក្ដ្ឋយបានរិតរូរពីការណម្បម្បួល
អាកាសធាតុ និងលកាែៈសរម្សបសម្មាបព់ម្ងីកក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុកក្ែសងក្ទៀត។ 

 

២. ការពលើក្ក្ម្ពស់ង្បសិទធភាេនន្ការង្គប់ង្គង ន្ិងការអន្ុវតតម្ុខងារជាជពង្ម្ើស  

- ម្កសួងរហាថ្ែេបានសហការជារួយក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្រៀបចាំកិចចម្បជុ្ាំពិនិតយ និង
ពិភាកាក្លើការណកសម្រួលក្សៀវក្ៅណែនាំសតីពីការអនុវតតរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់(PIM) ម្តងជ់្ាំពូក
ទី២ សតីអាំពីការក្រៀបចាំរក្ម្មាង និងការពិនិតយបញ្ហា កប់ក្ចចកក្ទសអាំពីក្ាលការែ៍សុវតថិភាព និងបរសិាថ ន
សងគរ។  

 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានម្តួតពិនិតយ និងបញ្ហា ក់ក្លើរបាយការែ៍បក្ចចកក្ទសកិចចការ
សុវតថិភាពបរសិាថ ន ដីធៃី និងជ្នជាតិក្ដើរភារតិចក្លើរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់និងម្កុង ម្សុក មានចាំនួន
សរុប ៣៨៧គក្ក្ម្ង ណដលររួមានែៃូវដី ែៃូវក្បតុង សាត រម្បឡាយ ដ្ឋកប់ក្ងាគ លក្ភៃើង សាងសងរ់បងសាលា១
រក្ម្មាង ចាកស់ាប សងស់ាព ន និងសងទ់ាំនបទឹ់ក។ល។ 

 

- ការក្រៀបចាំរក្ម្មាងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់ឆ្ា ាំ២០២៥ មានចាំនួន ២.៤១៦គក្ក្ម្ង ថវកិាសរុបចាំនួន 
៦៣៣.៧៦៦លា្ក្រៀល កាុងក្នេះ ៖ 

• រក្ម្មាងបានបញ្ចបក់ារសិកាចាំនួន ២.៤១៦គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ៦៣៣.៧៦៦លា្ក្រៀល 
(ក្សមើនឹង១០០%)  

• រក្ម្មាងក្ដញថ្ថៃរចួចាំនួន ២.៣៤៥គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ៥០៨.៩១១លា្ ក្រៀល (ក្សមើនឹង
ម្បមាែ៩៧.០៦%ថ្នរក្ម្មាងបានបញ្ចបក់ារសិកា) 
• រក្ម្មាងចុេះកិចចសនាចាំនួន ២.៣៤៥គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ៦១៧.២៩១លា្ក្រៀល ក្សមើ

នឹង១០០% ថ្នរក្ម្មាងណដលបានក្ដញថ្ថៃរចួ 



 

ទំពរ័ទី57 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 
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• រក្ម្មាងបញ្ចបក់ារសាងសង១់០០% ចាំនួន១.៣៥៩កិច្ចស ា្ាថវកិាចាំនួន ៣៤១.៣១៨
លា្ក្រៀល (ក្សមើនឹងម្បមាែ៥៧.៩៥%ថ្នកិចចសនាសរុប) 

• រក្ម្មាងរនិទនប់ញ្ចបក់ារសាងសង១់០០% ចាំនួន ៩៨៦កិច្ចស ា្ា ណដលមានថវកិា
ចាំនួន ២៧៥.៩៧៣លា្ក្រៀល (ក្សមើនឹងម្បមាែ៤២.០៥%ថ្នកិចចសនាសរុប)។ 
 

 
 
 
 
 
 

  

- ការក្រៀបចាំរក្ម្មាងរូលនិធិម្កុង ម្សុក ឆ្ា ាំ២០២៥ មានចាំនួន ៥៧៤គក្ក្ម្ង ថវកិាសរុបចាំនួន 
២០៥.៤៥៤លា្ក្រៀល កាុងក្នេះ ៖ 

• រក្ម្មាងបានបញ្ចបក់ារសិកាចាំនួន ៥៧៤គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ២០៥.៤៥៤លា្ក្រៀល  
• រក្ម្មាងក្ដញថ្ថៃរចួចាំនួន ៥៧២គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ២០០.០៥៥លា្ក្រៀល (ក្សមើនឹង

ម្បមាែ៩៩.៦៥%ថ្នរក្ម្មាងបានបញ្ចបក់ារសិកា) 
• រក្ម្មាងបានចុេះកិចចសនារចួចាំនួន ៥៧២គក្ក្ម្ង ថវកិាចាំនួន ២០៣.៣២១លា្ក្រៀល 

ក្សមើនឹង១០០% ថ្នរក្ម្មាងណដលបានក្ដញថ្ថៃរចួ 
• បញ្ចបក់ារសាងសង១់០០% ចាំនួន ៥៦៥កិច្ចស ា្ា ថវកិាចាំនួន ២០០.១៩៧លា្ក្រៀល 

(ក្សមើនឹងម្បមាែ៩៨.៧៨%ថ្នកិចចសនាសរុប) 
• រក្ម្មាងរនិទនប់ញ្ចបក់ារសាងសង១់០០% ចាំនួន ៧កិច្ចស ា្ា ថវកិាចាំនួន ៣.១២៤
លា្ក្រៀល (ក្សមើនឹងម្បមាែ១.២២%ថ្នកិចចសនាសរុប)។ 
 

 

ក្ដ្ញផ្ថែរួច្
២.៣៤៥គក្ក្ម្ង

មិ្ទា្់
ក្ដ្ញផ្ថែ
៧១
គក្ក្ម្ង

គសម្មាងមូលនិធិឃុំ េងាា ត់ ឆ្ន ២ំ០២៥ 

(២.៤១៦គសម្មាង)

ក្ដញថ្ថៃរចួ រនិទនក់្ដញថ្ថៃ

បញ្ចប់ការសាងសងច់្ំ្ួ្ 
១.៣៥៩កិច្ចស្ាា

មិ្ទា្់បញ្ចប់ការសាងសង់ 
ច្ំ្ួ្ ៩៨៦កិច្ចស្ាា

ក្ិចចេនាគសម្មាងមូលនិធិឃុំ េងាា ត់

ឆ្ន ២ំ០២៥ (២.៣៤៥កិ្ចចេនា)

បញ្ចប់ការសាងេង់ មិនទន់បញ្ចប់ការសាងេង់



 

ទំពរ័ទី58 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

  
 

- ការក្រៀបចាំរក្ម្មាងអភវិឌ្ឍនរ៍បស់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតឆ្ា ាំ២០២៥ ចាំនួន២៦៧គក្ក្ម្ង មាន
ទឹកម្បាកស់រុបចាំនួន ៦១៣.៤៥៥.៤១៦.៩៣០ក្រៀល រិតជាដុលាៃ រម្បណហល ១៥៣,៣លា្ដុ្លាលារ។ 
រក្ម្មាងភារក្ម្ចើនជារក្ម្មាងសាថ បន និងជួ្សជុ្លក្ហដ្ឋឋ រចនសរពន័ធរូបវន័តដូចជា ែៃូវថាល់ អាររដឋបាល 
អាររដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់អារសិកា បណ្តត ញអរគិសនី សួនចារសាធារែៈ ម្បពន័ធលូបងាូទឹក សាថ នីយ៍
បូរទឹក ម្ចាាំងទក្នៃ សាត រម្បឡាយក្ដ្ឋេះទឹក  ក្ភៃើងសញ្ហញ ចរាចរ រាំនូសចរាចរែ៍ និងសាំែងសិ់លបការនន។ 
- កាុងឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិបានក្ម្ាងថវកិាណែាកក្សវាសងគរ និងអនរយ័ប

រសិាថ នសរុបចាំនួន ២៧៥.០៥៧លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៦៧,០៩លា្ដុ្លាលារ កាុងក្នេះ៖ 
• រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត ចាំនួន ១៤៧.៨៤៣លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៣៦,០៦លា្ដុ្លាលារ 
• រដឋបាលម្កុង ម្សុកទូទាំង ចាំនួន ២០.០០០លា្ក្រៀល សររូលនឹង ៤,៨៨លា្ដុ្លាលារ 
• រដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ចាំនួន ១០៧.២១៤លា្ក្រៀល សររូលនឹង ២៦,១៥លា្ដុ្លាលារ។ 

 

 
 

៣. ការផក្សង្ម្ួលរចនាសម្ព័ន្ធ ផបបបទ ន្ិងន្ីតិវិធីនន្ការែតល់ពសវារដាបាលតាម្អងគភាេង្ចក្ពចញចូលផតម្ួយ

នន្រដាបាលរាជធាន្ី ពខតត  

- ម្កសួងរហាថ្ែេបានសហការសម្របសម្រួលជារយួម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធកាុងការក្រៀបចាំ និងការ
ណកសម្រួលក្លើលិែិតរតិយុតត និងបទដ្ឋឋ នបក្ចចកក្ទសនន ក្ដើរបជី្ាំរុញការក្លើកករពស់ការែដល់ក្សវា

ក្ដ្ញផ្ថែរួច្ ៥៧២
គក្ក្ម្ង

មិ្ទា្់
ក្ដ្ញផ្ថែ
២គក្ក្ម្ង

គសម្មាងមូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្ឆ្ន ២ំ០២៥ 

(៥៧៤គសម្មាង)

ក្ដញថ្ថៃរចួ រនិទនក់្ដញថ្ថៃ

បញ្ចប់ការសាងសង់
៥៦៥កិច្ចស្ាា

រនិទនប់ញ្ចបក់ារសាងសង់
៧កិចចសនា

កិ្ចចេនាគសម្មាងមូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្

ឆ្ន ២ំ០២៥ (៥៧២កិ្ចចេនា) 

បញ្ចបក់ារសាងសង់ រនិទនប់ញ្ចបក់ារសាងសង់

រាជ្ធាន ីសខត្ត 
៣៦,០៦លានដុលាា រម្ក្ុង ម្េុក្

៤,៨៨លានដុលាា រ

ឃុ ំេងាា ត្់
២៦,១៥លានដុលាា រ

ថវិកាណ្នក្សេវាេងគម និងអនាម័យបរិាថ នរបេរ់ដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតិ ឆ្ន ២ំ០២៥



 

ទំពរ័ទី59 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សាធារែៈ ណដលររួមាន ៖ (១). ការក្រៀបចាំក្សចកដីណែនាំបក្ចចកក្ទស ការកាំែតស់ដងដ់្ឋរ ក្ាលការែ៍ 
និងនីតិវធីិសម្មាបអ់នុវតតការែដល់ក្សវា (២). ការក្រៀបចាំ និងការណកសម្រួលបញ្ា ីកម្រងក្សវារដឋបាលរបស់
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិកាុងវស័ិយាែិជ្ាករម វស័ិយសុខាភបិាល វស័ិយឧសាហករម វទិាសាន្រសតបក្ចចក
វទិានិងនវានុវតតន ៍ និងវស័ិយរយួចាំនួនក្ែសងក្ទៀត និង(៣). ការណកសម្រួលអម្តាម្បាករ់ងាវ នរ់បស់រដឋបាល
រាជ្ធានី ក្ែតត និងអម្តាម្បាករ់ងាវ នរ់បស់អរគនយកដ្ឋឋ នរដឋបាល ម្កសួងរហាថ្ែេពីចាំែូលម្បរូលបាន
ក្ៅអងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរយួរាជ្ធានី ក្ែតត។  

- ម្កសួងរហាថ្ែេបានាាំម្ទ តារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ និងវាយតថ្រៃក្លើកិចចដាំក្ែើ រការថ្នការែដល់ក្សវា
របស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ តាររយៈ ៖ (១). ការក្រៀបចាំវរគបែតុ េះបណ្តត លសតីពីការក្ម្បើម្បាស់ករមវធីិ
ពត័ម៌ានវទិាសម្មាបម់្របម់្រង និងែតល់ក្សវាក្ៅការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សុក 
ែែឌ  (២). ការចុេះសិកា និងវាយតថ្រៃក្លើសាថ នភាពថ្នការែតល់ក្សវារដឋបាលក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត 
និងម្កុង ម្សុក ែែឌ  (៣). ការក្រៀបចាំយនតការរយួចាំនួន ក្ដើរបអីនុញ្ហញ តឱ្យម្បជាពលរដឋ និងអាកាកព់ន័ធ
ននក្ធវើការវាយតថ្រៃក្លើការែដល់ក្សវារដឋបាលក្ៅអងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរយួ (៤). ការម្បរូលទិនានយ័
ថ្នការែតល់ក្សវារដឋបាលក្ៅតារយនតការម្ចកក្ចញចូលណតរយួថ្នា ករ់ាជ្ធានី ក្ែតត និងក្ៅថ្នា កម់្កុង ម្សុក 
ែែឌ  នូវក្សវាណដលបានែតល់ជូ្នម្បជាពលរដឋក្ម្ចើនជាងក្រ និងតិចជាងក្រកាុងឆ្ា ាំ២០២៤ (៥). ការពិនិតយ
ក្រើលវឌ្ឍនភាព និងបញ្ហា ម្បឈរថ្នការអនុវតតសាកលបងករមវធីិពត័ម៌ានវទិាសម្មាបទ់ទួលាកយក្សាើសុាំ 
និងែតល់ក្សវារដឋបាលតារម្បពន័ធអនឡាញក្ៅការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សុក 
ែែឌ  (៦). ការពិនិតយក្រើលក្លើការក្រៀបចាំបញ្ា ីក្សវារដឋបាល និងការពិនយ័អនតរការែ៍កាុងវស័ិយសុខាភបិាល
ក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត និង(៧). ការក្រៀបចាំការម្ប ងម្បណ្តាំងក្ម្ជ្ើសក្រ ើសអងគភាពម្ចកក្ចញចូល
ណតរយួរាជ្ធានី ក្ែតតក្ ា្ើរម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥។ 

-  ក្ៅឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ អងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរួយរាជ្ធានី ក្ែតត បានែដល់ក្សវារដឋបាលសរុប
ចាំនួន ៧៨៨.១១៧ក្សវា។ ក្បើក្ម្បៀបក្ធៀបចាំនួនក្សវាណដលបានែដល់កាុងវស័ិយទាំង១៤ វិស័យក្រៀបចំ្ណដ្្ដី្ 
្គរូប្ីយកមម ្ិងសំណង់ បានែដល់ក្សវាក្ម្ចើនជាងក្ររឺចាំនួន ២៧៤.០៨៧ក្សវា (ក្សមើ្ឹង ៣៤,៧៨%) 
បនេ បរ់ករឺវិស័យកសិកមម រុកាខាក្បម្ញ់ ្ិងក្្សាទ បានែដល់ក្សវាចាំនួន ១៩៣.១៤២ក្សវា (ក្សមើ្ឹង
២៤,៥១%)។ ចាំក្ាេះវស័ិយណដលបានែតល់ក្សវាតិចជាងក្ររឺវិស័យពាណិជជកមមបានែតល់ក្សវាចាំនួន
១២ក្សវា (ក្សមើ្ឹង០,០០២%)។ 

 



 

ទំពរ័ទី60 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

- ក្ៅឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ អងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរួយរាជ្ធានី ក្ែតត ទទួលបានចាំែូលពីការែដល់
ក្សវារដឋបាលសរុបចាំនួន ១៤៦.២៤៤.៣៥០.០៦១ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង៣៦.៥៦១.០៨៧,៥១ដុ្លាលារអាក្មរិក)។  
កាុងក្នេះក្បើក្ម្បៀបក្ធៀបចាំែូលណដលទទួលបានកាុងវស័ិយទាំង១៤ វសិ័យក្រៀបចំ្ណដ្្ដី្ ្គរូប្ីយកមម 
្ិងសំណង់ទទួលបានចាំែូលែពស់ជាងក្ររឺចាំនួន ១១២.៣៨៩.០៩៣.៥៩១ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង៧៦.៨៥%) 
បនេ បរ់កវិស័យសាធារណការ ្ិងដឹ្កជញ្ជូ្ ទទួលបានចាំែូលចាំនួន ១០.៣៨២.៦៤០.៨០០ក្រៀល 
(ក្សមើ្ឹង៧,១០%)។ ចាំក្ាេះវស័ិយណដលបានទទួលចាំែូលតិចជាងក្ររឺវស័ិយាែិជ្ាករមបានទទួល
ចាំែូលចាំនួន ២.៤០០.០០០ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង០,០០២%)។ 

 

នីត្ានុកូ្លក្មម
2.60%

ការងាររដឋបាល
17.00%

េុខ្នភិបាល
3.67%

សទេចរែ៍
0.46% សាធារែការ និងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន

15.32%

វបបធម៌ និងវចិិម្ត្េិលបៈ
0.01%

ព័ត្៌មាន
0.52%

បរសិាថ ន
0.12%

ឧេ្ហក្មម និង េិបបក្មម
0.79%

ណរ ៉ែ និងថ្នមពល
0.12%

ពាែិជ្ជក្មម
0.002%

សរៀបចំណដនដី  នគរូប នីយក្មម 
និងេំែង់
34.78%

ក្េិក្មម រុកាេ ម្បមាញ់ និង
សនសាទ
24.51%

ការងារ និង បែតុ ោះ ប ត ល វជិាជ ជ្ីវៈ
0.11%

ភាគរយចំនួនសេវាតាមវិេ័យនីមួយៗ

នីត្ានុកូ្លក្មម
0.36%

ការងាររដឋបាល
5.23%

េុខ្នភិបាល
0.91%

សទេចរែ៍
1.08% សាធារែការ និងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន

7.10%

វបបធម៌ និងវចិិម្ត្េិលបៈ
0.01%
ព័ត្៌មាន
2.56%
បរសិាថ ន
0.08%

ឧេ្ហក្មម និង េិបបក្មម
0.80%

ណរ ៉ែ និងថ្នមពល
0.29%

ពាែិជ្ជក្មម
0.002%

សរៀបចំណដនដី  នគរូប នីយក្មម និងេំែង់
76.85%

ក្េិក្មម រុកាេ ម្បមាញ់ និងសនសាទ
4.70%

ការងារ និង បែតុ ោះ ប ត ល វជិាជ ជ្ីវៈ
0.02%

ភាគរយចំណលូសេវាតាមវិេ័យនីមួយៗ

នីត្ានុកូ្លក្មម
0.36%

ការងាររដឋបាល
5.23%

េុខ្នភិបាល
0.91%

សទេចរែ៍
1.08% សាធារែការ និងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន

7.10%

វបបធម៌ និងវចិិម្ត្េិលបៈ
0.01%
ព័ត្៌មាន
2.56%
បរសិាថ ន
0.08%

ឧេ្ហក្មម និង េិបបក្មម
0.80%

ណរ ៉ែ និងថ្នមពល
0.29%

ពាែិជ្ជក្មម
0.002%

សរៀបចំណដនដី  នគរូប នីយក្មម និងេំែង់
76.85%

ក្េិក្មម រុកាេ ម្បមាញ់ នងិសនសាទ
4.70%

ការងារ និង បែតុ ោះ ប ត ល វជិាជ ជ្ីវៈ
0.02%

ភាគរយចំណលូសេវាតាមវិេ័យនីមួយៗ



 

ទំពរ័ទី61 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៤. ការផក្សង្ម្ួលរចនាសម្ព័ន្ធ ផបបបទ ន្ិងន្តីិវិធីនន្ការែតលព់សវារដាបាលតាម្ការិយាលយ័ង្ចក្ពចញចូល 

ផតម្ួយនន្រដាបាលង្កុ្ង ង្សុក្ ខែឌ   

- ក្ៅឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួម្កុង ម្សុក ែែឌ  បានែតល់ក្សវារដឋបាល
សរុបចាំនួន ៣.៩៤៦.៣៤៧ក្សវា។ កាុងក្នេះក្បើក្ម្បៀបក្ធៀបចាំនួនក្សវាណដលបានែតល់កាុងវស័ិយទាំង១៧ 
ការងារអក្ា្ុកូលដ្ឋា  ្បានែតល់ក្សវាបានក្ម្ចើនជាងក្ររឺចាំនួន២.១៩៩.៥៣១ក្សវា (ក្សមើ្ឹង៥៥.៧៤%) 
បនេ បរ់កការងារនីតានុកូលករមបានែដល់ក្សវាចាំនួន១.៤៨៤.១៥៦ក្សវា (ក្សមើ្ឹង៣៧,៦១%)។ ចាំក្ាេះ
វស័ិយណដលបានែតល់ក្សវាតិចជាងក្ររឺវិស័យបរិសាថា្បានែតល់ក្សវាចាំនួន២ក្សវា(ក្សមើ្ឹង០,០០០១%)។ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- ក្ៅកាុងឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួម្កុង ម្សុក ែែឌ ទទួលបានចាំែូលពី
ការែដល់ក្សវារដឋបាលសរុបចាំនួន១១.៨៩៩.៨៧៨.៤១៤ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង២.៩៧៤.៩៦៩,៦០ដុ្លាលារអាក្មរិក)
។ កាុងក្នេះក្បើក្ម្បៀបក្ធៀបចាំែូលណដលទទួលបានកាុងវស័ិយទាំង១៧ វិស័យសណំង់ទទួលបានចាំែូល
ែពស់ជាងក្ររឺចាំនួន៣.១៧១.៦០៣.១២០ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង២៧.០៩%) បនេ បរ់កវិស័យសុរិក្ោដី្
ទទួលបានចាំែូលចាំនួន២.២០៦.៤៣០.០០០ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង១៨.៧៥%)។ ចាំក្ាេះវស័ិយណដលបាន
ទទួលចាំែូលតិចជាងក្ររឺវិស័យពាណិជជកមមទទួលបានចាំែូលចាំនួន ១២៥.០០០ក្រៀល (ក្សមើ្ឹង
០.០០១%) និងវស័ិយណដលរិនទទួលបានចាំែូលរឺការងារអក្ា្ុកូលដ្ឋា្ ្ិងវិស័យធមមការ្ិង
សាសនា។ 

នីត្ានុកូ្លក្មម
37.6084%

សទេចរែ៍
0.1281%

វបបធម៌
0.1233%

ពាែិជ្ជក្មម
0.0100%

សាធារែការ
5.5127%ឧេ្ហក្មម

0.0228%
េំែង់

0.2170%
ក្េិក្មម

0.0061%

េុខ្នភិបាល
0.1820%

អប់រ ំ
0.0193%

អម្តានុកូ្លដ្ឋឋ ន
55.7359%

េុរសិោដី
0.2795%

ការងាររដឋបាល
0.0441%

ណរ ៉ែ និងថ្នមពល
0.0764%

 ការងារ និងបែតុ ោះ ប ត ល វជិាជ  ជ្ីវៈ
0.0001%

ធមមការ និងសាេន
0.0344%

បរសិាថ ន
0.0001%

ភាគរយចំនួនសេវាតាមវិេ័យនីមួយៗ



 

ទំពរ័ទី62 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

 
[ 

៥.  ការែតល់ពសវារដាបាលតាម្ង្បេ័ន្ធអន្ឡាញ  

- ម្កសួងរហាថ្ែេបាននិងកាំពុងសហការជារយួម្កសួង សាថ បន័ាកព់ន័ធក្ដើរបកី្ធវើសនធ នករមទិនានយ័
រវាងម្បព័នធព័ត៌មានវទិារបស់ម្កសួងជ្ាំនញ និងម្បព័នធែដល់ក្សវារបស់អងគភាពម្ចកក្ចញចូលណតរយួ 
កាុងក្នេះររួមាន ៖ (១). ការក្ធវើសនធ នករមរវាងម្បពន័ធម្របម់្រង និងែតល់ក្សវាក្ៅយនតការម្ចកក្ចញចូល
ណតរយួ និងម្បពន័ធសវ័យម្បវតតិករមសម្មាបក់ារែតល់ក្សវារបស់ម្កសួងសាធារែការ និងដឹកជ្ញ្ាូ ន (២). 
ការក្ធវើសនធ នករមរវាងម្បពន័ធម្របម់្រង និងែតល់ក្សវាក្ៅយនតការម្ចកក្ចញចូលណតរយួ និងម្បពន័ធែដល់
ក្សវាតារម្បពន័ធឌី្ជី្ថលរបស់ម្កសួងក្រៀបចាំណដនដី នររូបនីយករម និងសាំែង។់ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេបាននិងកាំពុងសហការជារយួអរគនយកដ្ឋឋ នរតនារជាតិ ក្ដើរបកី្រៀបចាំនីតិវធីិ
ថ្នការបងច់ាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធតារម្បពន័ធទូទតក់្អ ិចម្តូនិច (E-Payment NRMIS) ក្ៅរដឋបាល
ថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេបាននិងកាំពុងពិនិតយ និងណកសម្រួលក្សចកតីម្ាងសារាចរសតីពីការដ្ឋកឱ់្យក្ម្បើម្បាស់
ម្បពន័ធទូទតក់្អ ិចម្តូនិក (e-payment)  សម្មាបក់ារម្បរូលចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធ ជ្ាំហានទី៥ 
ក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត។ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេបានដ្ឋកឱ់្យអនុវតតនូវម្បពន័ធទូទតវ់កិកយបម្ត (Payment Hub) ក្ៅអងគភាពម្ចក
ក្ចញចូលណតរយួរាជ្ធានី ក្ែតត និងកាំពុងក្រៀបចាំឱ្យមានម្បពន័ធទូទតក់្អ ិចម្តូនិច (KHQR) ក្ៅតារ
ការោិល័យម្ចកក្ចញចូលណតរយួថ្នរដឋបាលម្កុង ម្សកុ ែែឌ  និងរដឋបាលឃុាំ សងាក ត ់ក្ៅទូទាំងម្បក្ទស។ 

- ម្កសួងរហាថ្ែេបាននិងកាំពុងក្រៀបចាំនិងដ្ឋកឱ់្យអនុវតដនូវម្បពន័ធចុេះបញ្ា ីសមាររ និងអងគការរនិណរន
រដ្ឋឋ ភបិាលកាុងម្សុកណដលជាម្បពន័ធែដល់ក្សវាសាធារែៈឌី្ជី្ថល ណដលអនុញ្ហញ តឱ្យអាកក្ម្បើម្បាស់ក្ធវើការ
ក្សាើសុាំការចុេះបញ្ា ី ការបងក់ថ្ម្រក្សវា និងការម្របម់្រងសមាររនិងអងគការរនិណរនរដ្ឋឋ ភបិាល។ ម្បពន័ធ
ក្នេះណចកក្ចញជា២ រឺ៖  

នីត្ានុកូ្លក្មម
10.28%

សទេចរែ៍
6.79%

វបបធម៌
3.79%

ពាែិជ្ជក្មម
0.001%

សាធារែការ
17.11%

ឧេ្ហក្មម
0.43%

េំែង់
26.65%

ក្េិក្មម
0.13%

េុខ្នភិបាល
9.48%

អប់រ ំ
1.40%

អម្តានុកូ្លដ្ឋឋ ន
0.00%

េុរសិោដី
18.54%

ការងាររដឋបាល
2.37%

ណរ ៉ែ និងថ្នមពល
3.00%

 ការងារ និងបែតុ ោះ ប ត ល វជិាជ  ជ្ីវៈ
0.01%

ធមមការ និងសាេន
0.00%

បរសិាថ ន
0.00%

ភាគរយចំណលូសេវាតាមវិេ័យនីមួយៗ



 

ទំពរ័ទី63 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

(១). ម្បពន័ធចុេះបញ្ា ី និងម្របម់្រងសមាររ និងអងគការរនិណរនរដ្ឋឋ ភបិាលកាុងម្សុកអនឡាញ។ 
(២). ម្បពន័ធម្របម់្រងទិនានយ័សមាររ អងគការរនិណរនរដ្ឋឋ ភបិាល និងរែបកសនក្ោបាយ។  

 

៦. យន្តការនានាក្នងុការសង្ម្បសង្ម្ួលការងារផង្បង្បួលអាកាសធាតុ 

-  ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការ និងសម្របសម្រួលជារយួម្កសួងបរសិាថ នកាុងការ
ក្រៀបចាំណែនការជាតិរួរចាំណែកក្ ៃ្ើយតបនឹងអាកាសធាតុ ដាំណ្តក់កាលទី៣ (NDC 3.0) កាុងក្នេះ
សករមភាពណដលក្ម្ាងនឹងអនុវតតរឺ ការពម្ងឹងយនតការសម្របសម្រួលការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ និងយនតការ
សម្របសម្រួលក្ែសងៗក្ទៀតក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដើរបសិីកាជាជ្ក្ម្រើសកាុងការក្ធវើសមាហរែករម
ការងារណម្បម្បួលអាកាសធាតុក្ៅកាុងរចនសរពន័ធរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ។  
 ៧. ការេង្ងឹងការពង្បើង្បាស់ទិន្នន្័យអាកាសធាតុ សន្ៃសសន្៍ភាេងាយរងពង្គោះេីការផង្បង្បួលអាកាសធាតុ ន្ិង

ការង្គប់ង្គងហាន្ិភ័យនន្ពង្គោះម្ហន្តរាយ ន្ិងជំងឺឆ្ៃងកាចស្ថហាវនានា 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការជារយួ UNCDF  និងម្កុរហ៊ាុន OIKO កាុងការម្បរូល
ទិនានយ័ែលប េះាល់ពីការពីការណម្បម្បួលអាកាសធាតុក្ៅរាជ្ធានី ក្ែតតទាំង២៥ ណដលរិតរកទល់ក្ពល
ក្នេះ ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. UNCDF និងម្កុរហ៊ាុន OIKO កាំពុងពិនិតយ និងពិភាកាជារយួម្កសួង
បរសិាថ នក្លើម្បពន័ធទិនានយ័ណដលមានម្សាបក់ាុងម្បក្ទសករពុជា ររួមាន ម្បពន័ធ Vulnerability Assessment 
ម្បពន័ធ SPD និងម្បពន័ធ PID សម្មាបច់ងម្កងទិនានយ័អាកាសធាតុ សនេសសនភ៍ាពងាយរងក្ម្ាេះពីការ
ណម្បម្បួលអាកាសធាតុ និងការម្របម់្រងហានិភយ័ថ្នក្ម្ាេះរហនតរាយនិងជ្ាំងឺ ៃ្ងកាចសាហាវននក្ៅ
រដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ ។ សករមភាពក្នេះ រឺមានបាំែងក្រៀបចាំចងម្កងជាម្បពន័ធទិនានយ័ថមីរយួណដល
មានការវភិារណបបវទិាសាន្រសត អាំពីការរងែលប េះាល់ពីការណម្បម្បួលអាកាសធាតុក្ៅតាររុែសញ្ហញ
ភាពងាយក្ម្ាេះនីរយួៗក្ៅកម្រិតម្កុង ម្សុក ែែឌ  ក្ដើរបឱី្យមានទិនានយ័ណបបវទិាសាន្រសតកាុងការ
កសាងណែនការក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ កានណ់តមានភាពសុម្កឹត និងម្បក្សើរក្ ើង។ 
៨. ការវិន្ិពយាគសង្មាបភ់ាេធន្់ពៅន្ឹងការផង្បង្បលួអាកាសធាត ុន្ិងការកាតប់ន្ាយហាន្ិភ័យនន្ពង្គោះម្ហន្តរាយ 

ន្ិងជំងឺឆ្ៃងកាចស្ថហាវនានា 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. និងអងគការ UNCDF បានចុេះកិចចម្ពរក្ម្ពៀងកាុងការអនុវតតរក្ម្មាង 
LoCAL កាលពីថ្ថៃទី១៩ ណែឧសភា ឆ្ា ាំ២០២៥ ណដលរក្ម្មាងក្នេះមានក្ាលបាំែងក្ដើរប ី៖ (១). ក្រៀបចាំ
សាំក្ែើ រក្ម្មាងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ននិងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ដាំណ្តកក់ាលទី៣ (២). ពម្ងឹងសរតថភាព
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិកាុងការក្រៀបចាំណែនការបនាុាំក្ៅនឹងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ (៣). ក្រៀបចាំម្បពន័ធ
ហិរញ្ញបបទនអាកាសធាតុសម្មាបរ់ដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និង (៤). ពម្ងឹងសរតថភាពក្លខាធិការដ្ឋឋ ន 
រ.ជ្.អ.ប. ក្លើការបិទបញ្ចបល់កាែែឌ ទទួលសាគ ល់ជាសាថ បន័ទទួលហិរញ្ញបបទនតេ ល់ពីរូលនិធិអាកាស
ធាតុថ្បតង ។ 

 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. ក្ដ្ឋយមានការាាំម្ទពីធនារអភិវឌ្ឍន៍អាសីុ (ADB) បានក្រៀបចាំ
ឯកសារទសសនទនរក្ម្មាងអភវិឌ្ឍនក៍្សដឋកិចចកសិករខាា តតូចធនណ់ដលធននឹ់ងអាកាសធាតុ (SRED-SP) 



 

ទំពរ័ទី64 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ណដលបានអនុរត័ និងចុេះហតថក្លខាក្ៅថ្ថៃទី៣០ ណែក្រសា ឆ្ា ាំ២០២៥។ រក្ម្មាងក្នេះ បាននិងកាំពុងក្រៀបចាំ
ឯកសាររក្ម្មាង (PPTA) ក្ពញក្លញ និងក្ម្ាងអនុរត័ក្ៅកាុងឆ្ា ាំ២០២៦ ណដលមានទាំហាំទឹកម្បាក់
ម្បមាែ៧០លានដុលាៃ រ។ 

 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានសហការជារយួនឹងអងគការ UNDP ក្រៀបចាំកិចចម្ពរក្ម្ពៀងកាុង
ការអនុវតតរក្ម្មាងរូលដ្ឋឋ ននីយករមថ្នក្ាលក្ៅអភឌិ្ឍន៍ម្បកបក្ដ្ឋយចីរភាព សម្មាបក់ារែដល់ក្សវា
សាធារែៈម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព ក្ៅកាុងម្កុងក្ាលក្ៅចាំនួន០២រឺ ៖ ម្កុងក្សៀររាប ក្ែតតក្សៀររាប 
និងម្កុងកាំពងច់ារ ក្ែតតកាំពងច់ារ។ 
 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំសាំក្ែើ រក្ម្មាងរបស់រូលនិធិអាកាសធាតុថ្បតង (GCF)  
សតីពីរក្ម្មាងរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ននិងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ដាំណ្តកក់ាលទី៣ (LGCC-3) ណដលមានថវកិា
ចាំនួន១០លានដុលាៃ រសម្មាបក់ារាាំម្ទរដឋបាលម្កុង ម្សុក ចាំនួន២៥ កាុងការក្រៀបចាំរក្ម្មាងបនាុាំការណម្ប
ម្បួលអាកាសធាតុក្ៅកាុងរូលដ្ឋឋ នរបស់ែៃួន។ រក្ម្មាងបានទទួលការអនុរត័ជាែៃូវការនថ្ថៃទី៣០ ណែតុលា 
ឆ្ា ាំ២០២៥ ក្ៅទីម្កុងសុងដូ សាធារែរដឋកូក្រ  ខាងតបូង កាុងអាំ ុងក្ពលថ្នកិចចម្បជុ្ាំក្លើកទី៤៣ របស់ម្កុរ
ម្បឹការូលនិធិអាកាសធាតុថ្បតង (GCF)។ 

 

- ក្លខាធិការដ្ឋឋ ន រ.ជ្.អ.ប. បានក្រៀបចាំ និងបក្ងកើតក្សៀវក្ៅណែនាំការបែតុ េះបណ្តត លសតីពីការ
បន្រញ្ហា បក្យនឌ្រ័ បរោិបនាសងគរក្ៅកាុងក្ាលនក្ោបាយ និងយុទធសាន្រសតសតីពីការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ
ករពុជារបស់រក្ម្មាងពម្ងឹងភាពអងអ់ាចដល់ន្រសតីក្ដើរបសីងគរធនក់្ៅនឹងការណម្បម្បួលអាកាសធាតុ ជ្ាំហានទី២ 
(EmPower-II)។ ក្សៀវក្ៅណែនាំក្នេះ ក្រៀបចាំក្ ើងកាុងក្ាលបាំែងពម្ងឹងសរតថភាព និងជ្ាំនញ
បណនថរដល់អាកទទួលបនេកការងារអាកាសធាតុ និងការងារបន្រញ្ហា បក្យនឌ្រ័ម្កសួង សាថ បន័កាុងការចូលររួ
ក្លើកករពស់ការរិតរូរការបន្រញ្ហា បក្យនឌ្រ័ បរោិបនាសងគរក្ៅសករមភាព និងយុទធសាន្រសតសតីពីការណម្បម្បួល
អាកាសធាតុ ម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព ក្ដ្ឋយសងកតធ់ៃនក់្លើម្បធានបទដូចជាបញ្ហា ក្យនឌ្រ័ ការណបងណចក
ធនធាន និងវធីិសាន្រសតចងម្កង និងម្របម់្រងទិនានយ័ក្យនឌ្រ័។ 
 
 
 
 
 

ក្ ៀ 

៣. ាថ នភាពហិរញវវតថុ 

ែ.ស.ថឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ រួរមានលទធែលរ ាំពឹងទុកចាំនួន៣៤ សករមភាពជាអាទិភាពចាំនួន ៨៧ 
សករមភាពលរែិតចាំនួន ២២៣ សូចនករចាំនួន១១០ និងរក្ម្មាងថវកិាចាំណ្តយសរុបមានចាំនួន 
៧.២៩៧.៥២៦ លា្ក្រៀល (១.៧៧៩,៨៨ លា្ដ្ុលាលារ) កាុងក្នេះថវកិារបស់រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាលមាន
ចាំនួន ៧.២០៤.៥៧៧ លា្ក្រៀល (១.៧៥៧,២១ លា្ដ្ុលាលារ) ក្សមើនឹង ៩៨,៧៣% និងថវកិាករចី 
និងជ្ាំនួយឥតសាំែងាាំម្ទក្ដ្ឋយថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍ននមានចាំនួន ៩២.៩៥០ លា្ក្រៀល (២២,៥៧ 
លា្ដុ្លាលារ) ក្សមើនឹង ១,២៧% ថ្នថវកិាសរុប។ 

ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ចាំណ្តយសរុបសម្មាប ់ែ.ស.ថ. របស់ រ.ជ្.អ.ប. មានចំ្្ួ្ ៦.៨២៥.៨៦៣
លា្ក្រៀល សររូល១.៦៦៤,៨៤លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង ៩៣% ថ្នណែនការថវកិាណដលបានក្ម្ាងទុក



 

ទំពរ័ទី65 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សរុបចំ្្ួ្ ៧.២៩៧.៥២៦ លា្ក្រៀល សររូល១.៧៧៩,៨៨ លា្ដុ្លាលារ។ ការចាំណ្តយក្នេះ ររួ
បញ្ចូ លការចាំណ្តយរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងចាំណ្តយរបស់ម្កសួង សាថ បន័ និងថ្ដរូអភវិឌ្ឍន៍
ននណដលបានាាំម្ទដល់ ែ.ស.ថ. ឆ្ា ាំ២០២៥។ ខាងក្ម្ការក្នេះ បងាា ញអាំពីម្កាហវិកននថ្នការអនុវតត
ចាំណ្តយរបស់ម្កសួង សាថ បន័អនុវតត និងថ្ដរូអភវិឌ្ឍនត៍ារក្សចកតីសក្ម្រចររួនិងកិចចម្ពរក្ម្ពៀង និង
ចាំែូលសរុប និងចាំណ្តយសរុបជាកណ់សតងថ្នថវកិារបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិកាុងក្នេះ៖   

• ចាំក្ាេះការអនុវតតសករមភាពននថ្នក្សចកតីសក្ម្រចររួ និងកិចចម្ពរក្ម្ពៀងរវាង រ.ជ្.អ.ប. 
ជារយួសាថ បន័អនុវតតបានចាំណ្តយថវកិាសរុបចំ្្ួ  ្១១២.២៦៩លា្ក្រៀល សមមូល២៧,៣៣ 
លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង៨២% ក្ធៀបនឹងថវកិាឆ្ា ាំ២០២៥មានចំ្្ួ្១៣៧.០៤៧លា្ក្រៀល 
សមមូល ៣៣,៤លា្ដុ្លាលារ ដូចក្រៀបរាបស់ក្ងាបកាុងតារាង និងម្កាហវិកដូចខាងក្ម្ការ។ 

តារាងទី៣ ៖ សពងខបការអន្ុវតតថវិកាឆ្ន ២ំ០២៥ (គិតជាលាន្ពរៀល) 

 

** តួក្លខច្ំណ្យឆនាំ២០២៥ 
 

 

• រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិទាំងអស់បានចាំណ្តយជាកណ់សតងសរុបចាំនួន ៦.៧១៣.៥៩៤លា្ក្រៀល 
សមមូល ១.៦៣៧លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង៨៦% ថ្នចាំែូលជាក់ណសតងសរុបណដលមានចាំនួន 

ម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ
៩៧%

រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ
៧០%

ថវកិាាាំម្ទពីថ្ដរូអភវិឌ្ឍន៍
៨២%

អម្តាននការអនុវតតថវិកាម្បចាឆំ្ន ២ំ០២៥ 

ម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ថវកិាាាំម្ទពីថ្ដរូអភវិឌ្ឍន៍

ល.រ. សាថាប័្អ្ុវតរ 
ថវិកាឆនាំ២០២៥ ការច្ំណ្យ 

ភាគរយ  
លា្ក្រៀល លា្ដ្លុាលារ លា្ក្រៀល លា្ដ្លុាលារ 

១ ម្កសួង សាថ បន័ថ្នា កជ់ាត ិ ១១.០៦៨ ២,៦៩ ១០.៧៤៦ ២,៦២ ៩៧% 
២ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ១៨.៧៦៦ ៤,៥៧ ១៣.២២៦ ៣,២២ ៧០% 

៤ ថវកិាាាំម្ទពីថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍ ១០៧.២១៣ ២៦,១៤ ៨៨.២៩៧ ២១,៥៣ ៨២% 

សរុប ១៣៧.០៤៧ ៣៣,៤ 
១១២.២៦

៩ 
២៧,៣៣ ៨២% 



 

ទំពរ័ទី66 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

៧.៧៨០.២៣៩លា្ក្រៀលសមមូល១.៨៩៧,៦២លា្ដុ្លាលារ កាុងក្នេះ រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ
តារថ្នា កនី់រយួៗបានអនុវតតចាំណ្តយដូចខាងក្ម្ការ៖  
− រាជ្ធានី ក្ែតត បានចាំណ្តយសរុបចំ្្ួ  ្ ២.៩៨៣.០២៤លា្ក្រៀល សររូល ៧២៧,៥៧
លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង ៧៦% ថ្នចាំែូលសរុបមានចំ្្ួ្៣.៩២០.៥១៦លា្ក្រៀល សម
មូល ៩៥៦,២២លា្ដុ្លាលារ 

− ម្កុង ម្សុក បានចាំណ្តយសរុបចំ្្ួ្ ២.៥០០.៥២៦លា្ក្រៀល សមមូល ៦០៩,៨៨ 
លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង ៩៨% ថ្នចាំែូលសរុបណដលមានចំ្្ួ្២.៥៥៨.២៧៩ លា្ក្រៀល 
សមមូល៦២៣,៩៧លា្ដុ្លាលារ 

− ឃុាំ សងាក ត ់ បានចាំណ្តយសរុបចំ្្ួ្ ១.២៣០.០៤៤ លា្ក្រៀល សមមូល ៣០០,០១ 
លា្ដុ្លាលារ ក្សមើ្ឹង ៩៥% ថ្នចាំែូលសរុបណដលមានចំ្្ួ  ្១.១៣០.៤៤៤ លា ក្្រៀល សម
មូល ៣១៧,៤៣ លា្ដុ្លាលារ។  
 

 ចំណលូ និងចំណាយថវិកាជាក្់ណេដងរបេ់រដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតមិ្បចាឆំ្ន ២ំ០២៥ 

ល.រ ថ្នាក់ថវិកា 
ចំ្ណូលជាក់ណសរង ចំ្ណ្យជាក់ណសរង 

% 
លា្ក្រៀល លា្ដុ្លាលារ លា្ក្រៀល លា្ដុ្លាលារ 

១ រាជ្ធានី ក្ែតត ៤.១១៤.២៣៣ ១.០០៣,៤៧ ៣.១៨៦.៧០៦ ៧៧៧,២៥ ៧៧% 
២ ម្កុង ម្សុក ២.៥៦១.៤២២ ៦២៤,៧៣ ២.៥២៤.៥៥០ ៦១៥,៧៤ ៩៩% 
៣ ឃុាំ សងាក ត ់ ១.៣០១.៩៦៩ ៣១៧,៥៥ ១.២៣១.២៣៣ ៣០០,៣០ ៩៥% 
សរុប ៧.៩៧៧.៦២៤ ១.៩៤៥,៧៦ ៦.៩៤២.៤៨៩ ១.៦៩៣,២៩ ៨៧% 

 
 

៤. បញ្ហា ម្បឈម និងេំសណើដំសណាះម្ាយ  

កាុងការអនុវតត ែ.ស.ថ. ម្បចាាំឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ មានបញ្ហា ម្បឈរជារនៃឹេះរយួចាំនួនណដលម្តូវបនត
ក្ដ្ឋេះម្សាយ ររួមាន៖  

− ការដ្ឋក់ក្ចញក្ាលនក្ោបាយ យុទធសាន្រសត ម្កបែែឌ រតិយុតតថ្នកាំណែទម្រង់រនៃឹេះនន 
និងកាំណែទម្រងត់ារវស័ិយក្ៅ រនិទនម់ានសងគតិភាព ភាពម្បទកម់្កឡាាា  និងការាាំម្ទាា ក្ៅវញិក្ៅ
រកបានលែក្ៅក្ ើយ។ 

− ការទទួលែុសម្តូវ និងភាពជាមាច ស់កាុងការអនុវតតកាំណែទម្រង់វរិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ
របស់ម្កសួង សាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិនីរយួៗ កច៏ាាំបាចម់្តូវមានការពម្ងឹងបណនថរក្ទៀត។ 

− ការក្រៀបចាំរចនសរពន័ធ និងរុែងាររបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ ក៏ចាាំបាច់ម្តូវបនតពម្ងឹង
ការអនុវតត និងពិនិតយក្រើលក្ ើងវញិឱ្យបានសរម្សបក្ៅតារសាថ នភាពជាកណ់សតងរបស់រដឋបាលនីរយួៗ 
(ជាពិក្សសសាថ នភាពម្បជាសាន្រសត ភូរសិាន្រសត និងសកាត នុពលក្សដឋកិចច)។ 



 

ទំពរ័ទី67 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

− បញ្ហា កងវេះធនធានរនុសសក្ៅថ្នា កម់្កុង ម្សុក (ទាំងចាំនួន និងជ្ាំនញ) ណដលចាាំបាចម់្តូវមាន
ការក្ដ្ឋេះម្សាយ ក្ដើរបធីានឱ្យម្កុង ម្សុកអាចបាំក្ពញរុែងារ និងធនធានននណដលបានក្ែេរក្ៅឱ្យ។ 

− ក្ៅរិនទន់មានការក្ែេរធនធានថវកិាសម្មាប់អនុវតតរុែងារសាំខាន់ៗរួយចាំនួនណដលបាន
ក្ែេរក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក និងរនិទនម់ានការក្ែេរម្ទពយសរបតតិជាែៃូវការភាា ប់នឹងរុែងារណដលបានក្ែេរ 
ណដលចាាំបាចម់្តូវពក្នៃឿនការកាំែត ់និងការក្ែេរធនធានថវកិា និងម្ទពយសរបតតិក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក។ 

− ការែតល់ក្សវារដឋបាលតារយនតការម្ចកក្ចញចូលណតរួយ ក៏ចាាំបាច់ម្តូវពម្ងឹង ណកលរែ និង
ទាំក្នើបករមថ្នការែតល់ក្សវាឱ្យបានឆ្ប ់ម្ពរទាំងក្រៀបចាំការែតល់ក្សវាជាកញ្ចប ់ក្ដើរបធីានដល់ការែតល់ក្សវា
ឱ្យកានណ់តសារញ្ញ  ងាយម្សួល និងឆ្បរ់ហ័ស។ 

 

៥. េក្មមភាពជាអាទ្ិភាពេម្មាប់ឆ្ន ២ំ០២៦  

កិចចការអាទិភាពសាំខាន់ៗ  ណដលម្តូវអនុវតតសម្មាបឆ់្ា ាំ២០២៦ មានដូចខាងក្ម្ការ៖ 
១). ការបនតពម្ងឹងតួនទី ភារកិចចរបស់ រ.ជ្.អ.ប. កាុងការដឹកនាំសម្របសម្រួលករមវធីិកាំណែទម្រង ់
២). ការពម្ងឹងកិចចសហម្បតិបតតិការរវាងករមវធីិកាំណែទម្រងអ់ភបិាលកិចចនន 
៣). ការពម្ងឹងការពិក្ម្ាេះក្ោបល់រវាងរដឋបាលថ្នា កជ់ាតិ និងរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងចាំក្ណ្តរ

រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិអាំពីការងារកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ   
៤). ការពម្ងឹងកិចចសហម្បតិបតតិការជារយួថ្ដរូអភវិឌ្ឍនន៍នម្បកបក្ដ្ឋយភាពសាថ បន 
៥). ការពម្ងឹងយនតការក្លើកករពស់សរភាពក្យនឌ្រ័ បរោិបនា និងសរធរស៌ងគរក្ម្ការជាតិ 
៦).  ការណកលរែ និងការពម្ងឹងយុទធសាន្រសតសដីពីការម្បាម្ស័យទកទ់ង 
៧).  ការក្រៀបចាំ និងការដ្ឋកឱ់្យអនុវតតណែនការអនុវតត៥ឆ្ា ាំ ដាំណ្តកក់ាលទី២ ថ្នកជ្ទី២ 
៨).  ការក្រៀបចាំរក្ម្មាងននណដលាាំម្ទថវកិាពីថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍ ឬអងគការសងគរសីុវលិននក្ដ្ឋយបនសុី

ជារយួែអ៥ទី២ 
៩). ការក្រៀបចាំសាថ បន័ថ្នា កជ់ាតិសម្មាបក់ារបក្ងកើតសាថ បន័ជាកល់ាករ់យួក្ៅថ្នា កជ់ាតិសម្មាបដឹ់កន

សម្របសម្រួល ាាំម្ទ តារដ្ឋន ម្តួតពិនិតយ វាយតថ្រៃ ក្លើការអនុវតតរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
១០). ការពម្ងឹងតួនទីរបស់សមាររម្កុរម្បឹការដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
១១). ការសិកាអាំពីជ្ក្ម្រើសថ្នការណកសម្រួលរចនសរពន័ធ និងតួនទីរបស់សមាររម្កុរម្បឹកា 

រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
១២). ការក្លើកករពស់ការចូលររួរបស់អងគការសងគរសីុវលិកាុងកិចចដាំក្ែើ រការក្រៀបចាំក្ាល

នក្ោបាយននាកព់ន័ធនឹងកាំណែទម្រង ់
១៣).  ការពម្ងឹងការអនុវតតរុែងារ និងរចនសរពន័ធបចចុបបនារបស់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត 
១៤).  ការពម្ងឹងការអនុវតតរុែងារ និងរចនសរពន័ធរបស់រដឋបាលម្កុង ម្សុក និងឃុាំ សងាក ត ់
១៥).  ការពម្ងឹងយនតការរែក្នយយភាពសងគរ 
១៦).  ការក្លើកករពស់ការចូលររួរបស់ម្បជាពលរដឋ 
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១៧).  ការពម្ងឹងយនតការសម្មាបទ់ទួល និងក្ដ្ឋេះម្សាយបែតឹ ងតវា  និងសាំក្ែើ សាំែូរពររបស់
ម្បជាពលរដឋ 

១៨).  ការពម្ងឹងសរតថភាព និងការទទួលែុសម្តូវរបស់ម្កុរម្បឹកាថ្នរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
១៩).  ការក្លើកករពស់ការចូលររួរបស់អងគការសីុវលិក្ៅកាុងការែតល់ក្សវាសាធារែៈ និងការអភវិឌ្ឍ

រូលដ្ឋឋ នក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
២០).  ការពម្ងឹង និងពម្ងីកលទធភាពកាុងការតភាា បក់្ហដ្ឋឋ រចនសរពន័ធបណ្តត ញអីុនធឺែិត 
២១).  ការក្រៀបចាំ និងការដ្ឋកឱ់្យក្ម្បើម្បាស់ម្បពន័ធឌី្ជី្ថលក្ៅកាុងម្បពន័ធម្របម់្រងរដឋបាលរបស់រដឋបាល

ថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
២២).  ការក្រៀបចាំ និងការពម្ងឹងយនតការសវនករមថ្ែេកាុងរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
២៣).  ការពិនិតយ និងណកសម្រួលអងគរន្រនតីរាជ្ការសីុវលិ (អងគរដឋបាល និងអងគបក្ចចកក្ទស) 
២៤).  ការក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតរុែតាំណែងវជីាា ជី្វៈរបស់រដឋបាលម្កុង ម្សុក ែែឌ  
២៥). ការក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតរុែតាំណែងវជីាា ជី្វៈរបស់រដឋបាលថ្នា ករ់ាជ្ធានី ក្ែតត 
២៦).  ការក្រៀបចាំនិោរនីតិវធីិម្បតិបតតិសម្មាបក់ារម្បលងម្បណជ្ងក្ម្ជ្ើសក្រ ើសរន្រនតីម្កបែែឌ  និង 

រន្រនតីណែែកក្លើ កិចចម្ពរក្ម្ពៀងក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
២៧). ការក្រៀបចាំម្បពន័ធម្របម់្រងណែែកក្លើសរទិធករមក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
២៨). ការសិកា វាយតថ្រៃអាំពីតម្រូវការបុរគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ក្ដ្ឋយអនុក្លារតារលិែិត

បទដ្ឋឋ នរតិយុតតិ និងក្សចកតីណែនាំននជាធរមាន 
២៩).  ការបក្ងកើតម្បពន័ធក្លើកទឹកចិតតបុរគលិកក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៣០). ការក្រៀបចាំក្សចកតីណែនាំសតីពីការបក្ងកើនចាំនួនន្រសតីកាុងរុែតាំណែងម្របម់្រងក្ៅរដឋបាលរាជ្ធានី 

ក្ែតត ម្កុង ម្សុក ែែឌ  
៣១). ការក្រៀបចាំក្សចកតីណែនាំសតីពីការបក្ងកើតបរោិកាសក្រម្តីភាព និងលកាែែឌ អាំក្ណ្តយែលក្ៅ

កណនៃងបាំក្ពញការងារ និងការអនុវតតតួនទី ភារកិចចរបស់បុរគលិកក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៣២). ការក្រៀបចាំនិងការពម្ងឹងការអនុវតតម្ករសីលធរវ៌ជិាា ជី្វៈសម្មាបបុ់រគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៣៣). ការពម្ងឹងការម្របម់្រងវតតមានបុរគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៣៤). ការពិនិតយ និងការក្ធវើបចចុបបនាភាពករមវធីិសិកាជាកាតពវកិចច 
៣៥).  ការក្រៀបចាំម្កបែែ័ឌ សដងដ់្ឋរសរតថភាពសម្មាបបុ់រគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៣៦).  ការក្រៀបចាំអនុរត័ករមវធីិសិកាម្សបតារម្កបែែ័ឌ សដងដ់្ឋរសរតថភាព 
៣៧). ការែតល់ការបែតុ េះបណ្តត លដល់បុរគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (កិចចការរដឋបាល ណែនការ 

ការម្របម់្រង ការតារដ្ឋននិងវាយតថ្រៃ និងជ្ាំនញបក្ចចកក្ទស) 
៣៨). ការក្រៀបចាំក្សចកតីណែនាំអាំពីការវាយតថ្រៃតម្រូវការបែតុ េះបណ្តត ល ការក្ធវើណែនការ និងការ

ក្ម្ាងថវកិាសម្មាបប់ែតុ េះបណ្តត លរបស់បុរគលិករដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
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៣៩).  ការអនុវតតការវាយតថ្រៃអាំពីតម្រូវការបែតុ េះបណ្តត ល ការក្រៀបចាំណែនការ និងថវកិាសម្មាប់
ការបែតុ េះបណ្តត លរបស់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត 

៤០).  ការវាយតថ្រៃអាំពីម្បសិទធភាពណែនការអភវិឌ្ឍសរតថភាពរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៤១). ការចងម្កង និងការណចករ ាំណលកក្រក្រៀនបទពិក្សាធនក៍ាុងចាំក្ណ្តររដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិអាំពី

ការអនុវតតរុែងារណ្តរយួណដលទទួលបានក្ជារជ្យ័ 
៤២).  ការក្រៀបចាំក្សៀវក្ៅម្បតិបតតិការការងារថ្នសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន 
៤៣). ការវាយតថ្រៃអាំពីតម្រូវការបែតុ េះបណ្តត លសម្មាបបុ់រគលិកសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន និង

ការក្រៀបចាំណែនការបែតុ េះបណ្តត លម្បចាាំឆ្ា ាំ 
៤៤).  ការបែតុ េះបណ្តត លបុរគលិក និងម្រូបក្ងាគ លសាលាជាតិរដឋបាលរូលដ្ឋឋ ន 
៤៥).  ការពម្ងឹងកិចចសហម្បតិបតតិការជារយួម្កសួង សាថ បន័ ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត លសាធារែៈ 

និងឯកជ្ន វទិាសាថ នឯកក្ទសណ្តរយួកាុងតាំបន ់និងពិភពក្លាកណដលលកាែៈម្សក្ដៀងាា  
៤៦). ការពម្ងឹងសរតថភាពដល់ទីចាតក់ារទទួលបនេុកអភវិឌ្ឍសរតថភាពថ្នរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតក្ដើរបី

ែតល់ការអភវិឌ្ឍសរតថភាពដល់រន្រនតីរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត និងម្កុង ម្សុក ែែឌ  ឃុាំ សងាក ត ់
៤៧).  ពម្ងឹងកិចចដាំក្ែើ រការកសាងណែនការ និងការក្រៀបចាំរក្ម្មាងថវកិារបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ  
៤៨).  ពិនិតយ និងណកសម្រួលក្ ើងវញិម្បពន័ធកសាងណែនការរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៤៩).  ការក្រៀបចាំយុទធសាន្រសតណកទម្រងម់្បពន័ធថវកិារបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិសម្មាបឆ់្ា ាំ២០២៦ 

ដល់ឆ្ា ាំ២០៣០ 
៥០).  ការអនុវតតយុទធសាន្រសតណកទម្រងម់្បពន័ធថវកិារបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ (២០២៦-២០៣០) 
៥១).  ការក្ធវើវរិជ្ឈការ និងការពម្ងឹងការអនុវតតកិចចលទធករមរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៥២).  ការក្លើកករពស់ម្បសិទធភាពថ្នការម្បរូល និងការម្របម់្រងចាំែូលសារក្ពើពនធ និងរនិណរន

សារក្ពើពនធ 
៥៣).  ការក្ែេរចាំែូលម្បក្ភទពនធថមីសម្មាបជ់ាចាំែូលជារុែម្បក្ោជ្នថ៍វកិារបស់រដឋបាលថ្នា ក់

ក្ម្ការជាតិ 
៥៤). ការណចករ ាំណលកចាំែូលសារក្ពើពនធពីរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក និងឃុាំ 

សងាក ត ់ក្ដ្ឋយណែែកក្លើលកាែៈវនិិចឆយ័ និងរូបរនតជាកល់ាក ់
៥៥).  ការណចករ ាំណលកចាំែូលរនិណរនសារក្ពើពនធពីការម្របម់្រងម្ទពយសរបតតិរដឋក្ៅតារបណ្តត រនេីរ

ជ្ាំនញរាជ្ធានី ក្ែតតក្ៅឱ្យរដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតត 
៥៦).  ការពម្ងឹងការម្របម់្រងម្ទពយសរបតតិរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៥៧).  ការក្ែេរម្ទពយសរបតតិរដឋក្ៅឱ្យរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិម្សបតាររុែងារណដលបានក្ែេរ 
៥៨).  ការក្ែេរធនធានពីរូលនិធិម្កុង ម្សុក និងរូលនិធិឃុាំ សងាក ត ់ក្ៅឱ្យរដឋបាលម្កុង ម្សុក និងឃុាំ 

សងាក ត ់ក្ដ្ឋយណែែកក្ៅតាររូបរនតឱ្យទនក់្ពលក្វលា   



 

ទំពរ័ទី70 
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៥៩).  ការក្ែេរ និងការពម្ងឹង ការម្របម់្រង និងការចាតណ់ចងការក្ម្បើម្បាស់ធនធានមានភាច បល់កាែែឌ
ណដលបានក្ែេរភាា បនឹ់ងរុែងារ 

៦០).  ការក្រៀបចាំ និងការដ្ឋកឱ់្យអនុវតតនូវរូលនិធិភាតរភាព 
៦១).  ការពម្ងឹង និងការណកលរែការក្រៀបចាំ និងការអនុវតតរូលនិធិវនិិក្ោររដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៦២).  ការពម្ងឹងការម្របម់្រងការវនិិក្ោរសាធារែៈណដលក្ម្បើម្បាស់ថវកិាតេ ល់របស់រដឋបាលថ្នា ក់

ក្ម្ការជាតិ 
៦៣).  ការក្រៀបចាំ និងដ្ឋកឱ់្យអនុវតតនូវនីតិវធីិម្របម់្រងម្បតិបតតិការររួសម្មាបរ់ក្ម្មាងភាពជាថ្ដរូរវាង

រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងឯកជ្ន 
៦៤).  ការរក្លើកករពស់ម្បសិទធភាពថ្នការម្របម់្រង និងការអនុវតតរុែងារជាកាតពវកិចច 
៦៥).  ការក្លើកករពស់ម្បសិទធភាពថ្នការម្របម់្រង និងការអនុវតតរុែងារជាជ្ក្ម្រើស 
៦៦).  ការក្ធវើទាំក្នើបករមនីតិវធីិែតល់ក្សវារដឋបាលតារយនតការម្ចកក្ចញចូលណតរយួក្ៅរដឋបាលថ្នា ក់

ក្ម្ការជាតិ 
៦៧).  ការណកសម្រួលទាំហាំ ម្បក្ភទ និងការលរែនីតិវធីិែតល់ក្សវារដឋបាលតារយនតការម្ចកក្ចញចូល

ណតរយួក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៦៨).  ជ្ាំរុញ និងក្លើកករពស់ការទទួលែុសម្តូវរបស់រដឋបាលរាជ្ធានី ក្ែតតកាុងការចុេះបញ្ា ីរក្ម្មាង

វនិិក្ោរណដលមានទុនសររូល៥លានដុលាៃ រអាក្ររកិចុេះ 
៦៩). ការក្រៀបចាំណែនការយុទធសាន្រសតសតីពីការក្លើកករពស់ការអភវិឌ្ឍក្សដឋកិចចរូលដ្ឋឋ នម្បកបក្ដ្ឋយ

ចីរភាពក្ៅរដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ 
៧០). ការកាំែតប់ទដ្ឋឋ នបក្ចចកក្ទសសម្មាបក់ារែតល់ក្សវាណដលមានភាពធនក់្ៅនឹងការណម្បម្បួល

អាកាសធាតុ។ 
៦. សេចក្តីេននិដ្ឋា ន  

ជាររួ ឆ្ា ាំ២០២៥ក្នេះ ក្ម្ការការដឹកនាំ និងសម្របសម្រួលរបស់ រ.ជ្.អ.ប. ណដលជាក្សនធិការ
ឱ្យរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលកាុងការអនុវតតករមវធីិកាំណែទម្រងវ់រិជ្ឈការ និងវសិហរជ្ឈការ និងក្ដ្ឋយមានការចូលរួរ
ាាំម្ទ និងអនុវតតោ ងសករមម្បកបក្ដ្ឋយសាម រតីទទួលែុសម្តូវរបស់ម្កសួង សាថ បន័ននថ្នរាជ្រដ្ឋឋ ភបិាល 
រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិ ថ្ដរូអភវិឌ្ឍន ៍អងគការសងគរសីុវលិ និងម្បជាពលរដឋ ករមវធីិកាំណែទម្រងក់្នេះសក្ម្រច
បាននូវសរទិធែលធាំៗជាក្ម្ចើនាកព់ន័ធនឹងការដឹកនាំ និងសម្របសម្រួលការងារកាំណែទម្រង ់ការពម្ងឹង
ការម្រប់ម្រង និងការចាត់ណចងអនុវតតរុែងាររបស់រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ ការពម្ងឹងការម្រប់ម្រង និង
ការអភិវឌ្ឍធនធានរនុសសក្ៅថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិ ការពម្ងឹងការម្រប់ម្រង ការចាត់ណចង និងការក្ម្បើម្បាស់
ធនធានហិរញ្ញ វតថុក្ៅថ្នា កក់្ម្ការជាតិ និងការពម្ងឹងការែតល់ក្សវាសាធារែៈ ម្ពរទាំងការក្លើកករពស់
រែក្នយយភាពរបស់រដឋបាលថ្នា កក់្ម្ការជាតិជារយួម្បជាពលរដឋ។  

តាររយៈករមវធីិកាំណែទម្រង់ក្នេះ រដឋបាលថ្នា ក់ក្ម្ការជាតិម្តូវបានពម្ងឹងជាបក្ែតើ រក្ៅជាសាថ ប័ន
ណដលមានភាពរងឹមាាំ មានសរតថភាព មានសិទធិអាំណ្តច មានរុែងារ និងធនធាន និងការទទួលែុសម្តូវ
ចាស់លាស់កាុងការែតល់ក្សវាសាធារែៈ និងការអភវិឌ្ឍក្សដឋកិចចរូលដ្ឋឋ នម្បកបក្ដ្ឋយម្បសិទធភាព និង
នវានុវតតន៍ ក្ដើរបកី្លើកករពស់ជី្វភាពម្បជាពលរដឋ និងរួរចាំណែកសក្ម្រចបាននូវក្ាលក្ៅជាយុទធសាន្រសត
របស់រាជ្រដ្ឋឋ ភបិាលកាុងការណម្បកាៃ យករពុជាក្ៅជាម្បក្ទសមានចាំែូលរធយរកម្រតិែពស់នឆ្ា ាំ២០៣០។  





 

ទំពរ័ទី72 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ឧបសម្ព័ន្ធទី១៖  ឧបសម្ព័ន្ធទី១៖  វឌ្ឍន្ភាពលម្អិតនន្ការអន្ុវតតសកម្មភាពជាអាទិភាពចំន្ួន្៨៧ ធ ៀបន្ឹងចំណុចធៅឆ្ន ២ំ០២៥ 
 

 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

1 

ការដឹក្នា ំន្ិងការសង្ម្បសង្មួ្លការងារកំ្ផែទង្ម្ង់៖   

យន្តការដឹក្នា ំសង្ម្បសង្មួ្ល ន្ិងគងំ្ទពៅថ្នន ក់្ជាតិ ន្ិងថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្េង្ងឹង ពដើម្បីពលើក្ក្ម្ពស់ភាេជាមាច ស់ ន្ិងការទទួលខុសង្តូវរបស់ង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្នានាពៅក្នងុការពរៀបចំតាក់្ផតង ន្ិងអន្ុវតតន្ូវក្ម្មវិធីកំ្ផែទង្ម្ង់ការ

អភិវឌ្ឍតាម្ផបបង្បជាធិបពតយយពៅថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្បក្បពដ្ឋយង្បសិទធភាេ ន្ិងស័ក្ដិសិទធភិាេ 
1.1 យន្តការដឹក្នាកំំ្ផែទង្ម្ង់ង្តូវបាន្េង្ងឹងយា៉ា ងរឹងមា ំពដើម្បីបន្តជំរុញកំ្ផែទង្ម្ង់ការអភិវឌ្ឍតាម្ផបបង្បជាធិបពតយយពៅថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិឱ្យកាន្់ផតមាន្ការវិវឌ្ឍពៅមុ្ខង្បក្បពដ្ឋយសម្ធម៌្ ន្ិងបរិយាបន្ន 

1.1.1 

ការបនតពម្ងឹងតួ្នទី ភារកិ្ចចរបេ់ គ.ជ្.អ.ប. 
ក្ាុងការដឹក្នេំម្មបេម្មួលក្មមវធីិកំ្ណែ
ទម្មង់ 

1. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ជ្.អ.ប. ណដលបាន
សរៀបចំម្បចឆំ្ា  ំ

កិ្ចចម្បជំុ្ 2 1 50% 
-គ.ជ្.អ.ប. បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្សលីក្ទី២៤ ននថៃទី០៤ 
ណខកុ្មភៈ ឆ្ា ២ំ០២៥ ណដលមានេមាេភាពចូលរមួចំនួន
១៧៨នក់្ ស្តេតីមានចំនួន១៨នក់្។ 

2. ចំនួនេរុបលិខិត្បទដ្ឋឋ ន/ឯក្សារ
ណដលបានពិនិត្យ និងអនុម័ត្ក្ាុងកិ្ចច
ម្បជំុ្ គ.ជ្.អ.ប. 

ឯក្សារ 5 5 100% 

- លិខិត្បទដ្ឋឋ នចំនួន០៣ បានពិនិត្យ និងអនុម័ត្ក្ាុងកិ្ចច
ម្បជំុ្ គ.ជ្.អ.ប. សលីក្ទី២៤ រមួមាន ៖ (១) ការអនុម័ត្
កំ្ែត់្សហតុ្កិ្ចចម្បជំុ្សលីក្ទី២៣ របេ់ គ.ជ្.អ.ប.  (២)
ការអនុម័ត្សលីរបាយការែ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តណ្នការ
េក្មមភាព និងថវកិាឆ្ា ២ំ០២៤ របេ់ គ.ជ្.អ.ប. (៣) ការ
អនុម័ត្សលីណ្នការេក្មមភាព និងថវកិាឆ្ា ២ំ០២៥ របេ់ 
គ.ជ្.អ.ប. (៤) របាយការែ៍លទធ្លសរៀបចំសវទិកា
រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាល និងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងការរាយ
ការែ៍របេ់ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច  



 

ទំពរ័ទី73 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

1.1.2 

ការបនតពម្ងឹងអនុគែៈក្មាម ធិការនន
របេ់ គ.ជ្.អ.ប. ក្ាុងការបំសពញភារកិ្ចចឱ្យ
មានម្បេិទធភាព 

3. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្អនុគែៈក្មាម ធិការ  
គ.ជ្.អ.ប. ណដលបានសរៀបចំ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 3 3 100% 

- បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ចំនួន០៣ រមួមាន ៖ (១) អនុគែៈ 
ក្មាម ធិការមុខងារ និងធនធានម្បជំុ្អំពីវធិានការែ៍សដ្ឋោះ
ម្សាយបញ្ហា ម្បឈម េំសែី េំែូមពរចំនួន៣០ (២) 
អនុគែៈក្មាម ធិការបុគគលិក្រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ម្បជំុ្
អំពីវធិានការសដ្ឋោះម្សាយបញ្ហា ម្បឈម និងេំសែី
េំែូមពរចំនួន០៧ និង(៣) អនុគែៈក្មាម ធិការកិ្ចច
ការសារសពីពនធ និងហរិញ្ញវត្ថុអំពីវធិានការសដ្ឋោះម្សាយ
បញ្ហា ម្បឈម និងេំសែីេំែូមពរចំនួន២១។  

1.1.3 
ការពម្ងឹងេមត្ថភាព តួ្នទី និងការទទួល
ខុេម្តូ្វរបេ់សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

4. ចំនួនេរុបវគគបែតុ ោះប ត លណដល
បានសរៀបចំេម្មាបបុ់គគលិក្
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

វគគ  5 8 160% 
បានបញ្ជូ នថ្នា ក់្ដឹក្ន ំនិងមស្តនតីននសលខ្នធិការដ្ឋឋ នចូលរមួ
េិកាេ សាលា ទេសនកិ្ចចេិក្្ និងវគគបែតុ ោះប ត ល
ចំនួន៨វគគសៅម្បសទេនូណវលេឺែង់ សវៀត្ ម នថ និង 
ម្បសទេចិន។ 

1.1.4 

ការសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពដឹក្នរំបេ់ 
គែៈក្មមការដឹក្នកំំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ 
និងវេិហមជ្ឈការរបេ់ម្ក្េួង សាថ ប័ន
ពាក់្ព័នធ និងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្  

5. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ដ.វ.វ. ណដលបាន
សរៀបចំសដ្ឋយម្ក្េួង សាថ ប័ន 

កិ្ចចម្បជំុ្ 48 48 100% 
ម្ក្េួង សាថ ប័នចំនួន២២ បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្គ.ដ.វ.វ. 
របេ់ខាួន សដីមបមី្តួ្ត្ពិនិត្យ និងបូក្េរុបអំពីរបាយការែ៍
វឌ្ឍនភាព និងបញ្ហា ម្បឈមននការអនុវត្ត ្.េ.ថ. ម្បច ំ
ឆ្ា ២ំ០២៥។ 

6. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ដ.វ.វ. ណដលបាន
សរៀបចំសដ្ឋយរដឋបាល ថ្នា ក់្រាជ្ធានី 
សខត្ត 

កិ្ចចម្បជំុ្ 50 50 100% 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន២៥បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ដ.វ.វ. 
របេ់ខាួន សដីមបមី្តួ្ត្ពិនិត្យ និងបូក្េរុបអំពីរបាយការែ៍
វឌ្ឍនភាព និងបញ្ហា ម្បឈមននការអនុវត្ត ្.េ.ថ. ម្បច ំ
ឆ្ា ២ំ០២៥។ 

1.1.5 
ការពម្ងឹងកិ្ចចេហម្បតិ្បត្តិការរវាងក្មមវធីិ
កំ្ណែទម្មង់អភិបាលកិ្ចចនន  

7. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្រវាងក្មមវធីិកំ្ណែទម្មង់
អភិបាលកិ្ចចននណដលបានសរៀបចំ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 4 3 75% បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ចំនួន៣ រមួមាន ៖ (១) កិ្ចចម្បជំុ្ម្បច ំ
ឆ្ា ២ំ០២៥សលីកិ្ចចការណក្ទម្មង់គនាឹោះននរាជ្ 



 

ទំពរ័ទី74 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

រដ្ឋឋ ភិបាល (យ.េ.ក្.) (២) កិ្ចចម្បជំុ្អនតរកំ្ណែទម្មង់
របេ់រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាលសលីការសរៀបចំយនតការសលីក្ក្មពេ់
អភិបាលកិ្ចចកំ្ណែទម្មង់តាមម្ក្េួង សាថ ប័ន និង ការ
សរៀបចំឱ្យមានសរលការែ៍ណែនរំមួមួយអំពីការសរៀបចំ 
SOP េម្មាប់ការ ត្ល់សេវារដឋបាលសៅតាមម្ក្េួងសាថ ប័ន 
និងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ (៣) កិ្ចចម្បជំុ្របេ់
សលខ្នធិការដ្ឋឋ នននគែៈក្មាម ធិការជាតិ្ជំ្រុញការអនុវត្ត
វធិានការគនាឺោះក្ាុងការណក្ទម្មង់រដឋបាលសាធារែៈ។ 

8. ណ្នការេក្មមភាពរមួម្បចឆំ្ា បំាន
សរៀបចំ 

ណ្នការ 1 1 100% 
បានសរៀបចំណ្នការេក្មមភាពរមួម្បចឆំ្ា រំបេ់ក្មមវធីិកំ្ណែ
ទម្មង់គនាឺោះទងំ៥របេ់រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាល។ 

1.1.7 
ការពម្ងឹងកិ្ចចេហម្បតិ្បត្តិការជាមួយនដ
គូអភិវឌ្ឍននម្បក្បសដ្ឋយភាពសាថ បន 

9. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ TWG-SNDD ណដល
បានសរៀបចំ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 1 1 100% បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ TWG-SNDD សលីក្ទី២១ សៅនថៃទី
២០ ណខកុ្មភៈ ឆ្ា ២ំ០២៥។  

1.1.8 

ការពម្ងឹងយនតការសលីក្ក្មពេ់េមភាព 
សយនឌ័្រ បរោិបនា និងេមធម៌េងគមតាម
ម្ក្េួង សាថ ប័ន និងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ 

10. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ក្.េ.ក្. របេ់
រាជ្ធានី សខត្តណដលបានសរៀបចំ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 300 300 100% 
កិ្ចចម្បជំុ្ គ.ក្.េ.ក្. បានអនុវត្តកិ្ចចម្បជំុ្ជាសទៀងទត់្
ម្បចណំខទងំ២៥រាជ្ធានី សខត្ត។ 
 

11. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ក្.េ.ក្. របេ់
ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ ណដលបានសរៀបចំ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 2,496 2,496 100% បានអនុវត្តកិ្ចចម្បជំុ្ជាសទៀងទត់្េម្មាប់ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ
ទងំ២០៨។ 

1.2 
ចក្ខវុិស័យ ពគលបំែង ពគលពៅ ន្ិងសមិ្ទធែលនានានន្ក្ំផែទង្ម្ង់ការអភិវឌ្ឍតាម្ផបបង្បជាធិបពតយយពៅថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ែសេវែាយ សំពៅបពងាើន្ការយល់ដឹង ន្ិងការគងំ្ទយា៉ា ងទូលំទូលាយពដ្ឋយង្ក្សួង ស្ថា ប័ន្  

រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ ង្បជាេលរដា ន្ិងអនក្ពាក្់េ័ន្ធនានា។ 



 

ទំពរ័ទី75 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

1.2.1 
ការណក្លមអ និងការពម្ងឹងយុទធសាស្តេតេដីពី
ការម្បាម្េ័យទក់្ទង 

12. យុទធសាស្តេតេដីពីការម្បាម្េ័យ
ទក់្ទង ម្តូ្វបានពិនិត្យ ណក្េម្មួល 
និងអនុម័ត្ 

យុទធសាស្តេត 1 1 80% 

-បាននិងកំ្ពុងសធវីបចចុបបនាភាពសលីយុទធសាស្តេតេដីពី
ម្បាម្េ័យទក់្ទងរបេ់ គ.ជ្.អ.ប. សដីមបសីធវីឱ្យម្បសេីរ
សែងីនូវការសលីក្ក្មពេ់ការយល់ដឹង និងការចូលរមួ 
អនុវត្ដនូវកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការនិងវេិហមជ្ឈការដល់
ម្ក្េួង សាថ ប័ន រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ នដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
អងគការេងគមេីុវលិ វេ័ិយឯក្ជ្ន និងម្បជាពលរដឋ។ 

1.2.2 
ការសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពននការអនុវត្ត
យុទធសាស្តេតេដីពីការម្បាម្េ័យទក់្ទង 

13. ចំនួនេរុបសវទិកា ឬក្មមវធីិ
្សពវ្្យអំពីចក្េុវេ័ិយ សរល
សៅ និងេមិទធ្លននកំ្ណែទម្មង់
វមិជ្ឈការ និងវេិហមជ្ឈការណដល
បានសរៀបចំ 

សវទិកា 12 12 100% 

បាន្សពវ្្យេរុបចំនួន១២សវទិកា រមួមាន៖ សវទិកា 
D&D ១សលីក្ ្សពវ្្យជូ្នថ្នា ក់្ដឹក្នមំ្ក្េួងមហាន ទ្២
សលីក្ ្សពវ្្យជូ្នគែៈម្បតិ្ភូធនររពិភពសលាក្
ម្បចអំាេីុខ្នងសកី្ត្ និងបា៉ែ េីុហវកិ្ចំនួន១៦ម្បសទេ ១
សលីក្ ្សពវ្្យជូ្នគែៈម្បតិ្ភូទីម័រខ្នងសកី្ត្១សលីក្ 
្សពវ្្យជូ្នតំ្ ងសាថ នទូត្ និងនដគូអភិវឌ្ឍន៍១សលីក្ 
េិកាេ សាលា្សពវ្្យដល់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ នដគូ
អភិវឌ្ឍន៍ និងអងគការេងគមេីុវលិ១សលីក្។ 

14. ចំនួនេរុបឯក្សារព័ត៌្មានេំខ្នន់ៗ
ពាក់្ព័នធនឹងកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ 
និងវេិហមជ្ឈការបាន្សពវ្្យ  

ឯក្សារ
ព័ត៌្មាន 5 5 100% 

បាន្សពវ្្យឯក្សារេំខ្នន់ៗចំនួន៥ រមួមាន៖ ១).
របាយការែ៍វាយត្នមាក្មមវធីិជាតិ្ដំ ក់្កាលទី១ ២).
របាយការែ៍អសងាត្អភិបាលកិ្ចច ៣).របាយការែ៍លទធ
្លសវទិការវាងរាជ្រដ្ឋឋ ភិបាល ជាមួយរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ េតីពីកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ និងវេិហមជ្ឈការ និង
៤).ណ្នការយុទធសាស្តេតេតីពីការបសងាីនចំនួនស្តេតីក្ាុងមុខ
តំ្ណែងម្គប់ម្គងសៅរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 

1.3 ក្ម្មវិធីជាតិដំណាក់្កាលទី២ង្តូវបាន្អន្ុវតតង្បក្បពដ្ឋយង្បសិទធភាេ ន្ិងស័ក្តសិិទធិភាេ 



 

ទំពរ័ទី76 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

1.3.2 

ការសរៀបចំ និងការដ្ឋក់្ឱ្យអនុវត្តណ្នការ
េក្មមភាព និងថវកិាម្បចឆំ្ា រំបេ់  
គ.ជ្.អ.ប. 

15.  ្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៥ ម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ និងអនុម័ត្ 

្.េ.ថ 1 អនុម័ត្ 100% ្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៥ ម្តូ្វបានអនុម័ត្សៅនថៃទី២៥ ណខកុ្មភៈ 
ឆ្ា ២ំ០២៥។ 

16.  ភាគរយេរុបេក្មមភាពអាទិភាព
នន ្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៥ ណដល
េសម្មចបាន 

ភាគរយ 90% 80% 80% 
េក្មមភាពអាទិភាពនន្.េ.ថ.ឆ្ា ២ំ០២៥មានចំនួន៨៧ 
េក្មមភាពណដលេសម្មចបានមានចំនួន៧០ សេមីនឹង
៨០%។ 

17. ្.េ.ថ. ឆ្ា ២ំ០២៦ ម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ និងអនុម័ត្ 

្.េ.ថ 1 
បញ្ច ប់ 

សេចក្តីម្ពាង 
90% 

បានសរៀបចំបញ្ច ប់សេចក្តីម្ពាង្.េ.ថ.២០២៦ សដ្ឋយ
បានម្បជំុ្ពិសម្រោះសោបល់ជាមួយម្ក្េួង សាថ ប័ន និងរដឋ
បាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ មុននឹងដ្ឋក់្ឆ្ាងកិ្ចចម្បជំុ្ គ.ជ្.អ.ប. 
សលីក្ទី២៥ នអំែុងណខមក្រា ឆ្ា ២ំ០២៦។ 

18. ចំនួនេរុបននសេចក្តីេសម្មចរមួ
ណដលបានសរៀបចំ និងអនុម័ត្ឆ្ា ំ
២០២៥ 

សេចក្តី
េសម្មចរមួ 46 46 100% 

ម្ក្េួង សាថ ប័នចំនួន២២ និងរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន  
២៥បានសរៀបចំ និងអនុម័ត្សេចក្តីេសម្មចរមួ។ 

1.3.3 

ការសរៀបចំ និងដ្ឋក់្បញ្ចូ លនូវលទធ្លរពឹំង
ទុក្ និងេក្មមភាពអាទិភាពននក្ជ្ទី២សៅ
ក្ាុងណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិារបេ់សាថ ប័ន
អនុវត្តនីមួយៗ 

19. ចំនួនម្ក្េួង សាថ ប័នបានបញ្ចូ ល
េក្មមភាពនន្អ៥ទី១ក្ាុង
ណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិារបេ់ខាួន 

ណ្នការ 23 23 100% ម្ក្េួង សាថ ប័នចំនួន២៣ បានបញ្ចូ លេក្មមភាព្អ៥ 
ទី១ ក្ាុងណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិារបេ់ខាួន។ 

20. ចំនួនរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តបាន
បញ្ចូ លេក្មមភាពនន្អ៥ទី១ក្ាុង
ណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិារបេ់ខាួន 

ណ្នការ 25 25 100% រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តទងំ២៥ បានបញ្ចូ លេក្មមភាព 
្អ៥ទី១ ក្ាុងណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិារបេ់ខាួន។ 

1.3.5 21. ការអសងាត្អភិបាលកិ្ចច ការអសងាត្ 1 1 100% របាយការែ៍េតីពីការអសងាត្អភិបាលកិ្ចចបានអនុម័ត្សៅ
នថៃ២១ ណខឧេភា ឆ្ា ២ំ០២៥។ 



 

ទំពរ័ទី77 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

ការេម្មបេម្មួល ការរមំ្ទ ការតាមដ្ឋន
ម្តួ្ត្ពិនិត្យ និងការវាយត្នមាសលីការអនុវត្ត
ក្ជ្ទី២ 

22. ការវាយត្នមាសលីការអនុវត្ត្អ៥ទី១ ការវាយ
ត្នមា 1 1 100% បានការវាយត្នមាសលីការ 

អនុវត្ត្អ៥ទី១។ 
23. េវនក្មមសយនឌ័្រ ការអសងាត្ 1 0 0% មិនទន់អនុវត្ត 

24. គសម្មាង/ក្មមវធីិេថិត្សម្កាមការ
ម្គប់ម្គងរបេ់សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន  
គ.ជ្.អ.ប. ម្តូ្វបានសធវីេវនក្មមជា
សទៀងទត់្ណ្អក្តាមណ្នការេវន
ក្មម 

ចំនួន
គសម្មាង 2 2 100% 

គសម្មាង/ក្មមវធីិ ណដលបានសធវីេវក្មមរួមមាន ៖  
១.គសម្មាងអាហារូបត្ថមភសៅក្មពុជា៖បានសធវីេវនក្មម០៥
សខត្តក្ាុងចំស ម៩សខត្ត (កំ្ពង់ឆ្ា ងំ សពាធិ៍សាត់្ ម្ក្សចោះ 
មែឌ លគិរ ីនិងេទឹងណម្ត្ង) 

២.គសម្មាងគែសនយយភាពេងគម៖បានសធវីេវនក្មម០៤
សខត្ត(បាត់្ដំបង នប៉ែលិន ម្ពោះវហិារ កំ្ពង់េពឺ) 

25. ការេិក្្អំពីលទធភាពននការ
សរៀបចំម្បព័នធម្គប់ម្គង ទិនាន័យ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ (SNA-
MIS)  

របាយ
ការែ៍ 

1 អនុម័ត្ 100% 
របាយការែ៍បានអនុម័ត្សៅណខសមសា ឆ្ា ២ំ០២៥។  
បចចុបបន បាន និងកំ្ពុងអភិវឌ្ឍម្បព័នធម្គប់ម្គងព័ត៌្មាន
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ (SNA/MIS) ក្មពុជា។ 

1.5 ការចូលរួម្របស់សមាគម្ង្កុ្ម្ង្បឹក្ារដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ ន្ិងអងគការសងគម្សុីវិលក្នងុកិ្ចចដំពែើរការកំ្ផែទង្ម្ង់ង្តូវបាន្ពលើក្ក្ម្ពស់ 

1.5.1 
ការពម្ងឹងតួ្នទីរបេ់េមាគមម្កុ្មម្បឹក្្
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

26. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្អងគអភិបាលកិ្ចច
របេ់េមាគមជាតិ្ម្កុ្មម្បឹក្្រាជ្
ធានី សខត្តណដលបានសរៀបចំ  

កិ្ចចម្បជំុ្ 4 3 75% 

បានពិនិត្យ និងអនុម័ត្ណ្នការេក្មមភាព ការសរៀបចំសេចក្តី
េសម្មចរបេ់គែៈក្មមការបសចចក្សទេទងំបីរបេ់
េមាគម និងការសក្ៀគរថវកិាេម្មាប់ការសាងេង់អររ
សាា ក់្ការេមាគម។ 

27. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្អងគអភិបាលកិ្ចច
របេ់េមព័នធភាពជាតិ្ម្កុ្មម្បឹក្្
មូលដ្ឋឋ នណដលបានសរៀបចំ  

កិ្ចចម្បជំុ្ 4 9 225% 
កិ្ចចម្បជំុ្ថ្នា ក់្ដឹក្នេំមព័នធភាពជាតិ្ និងថ្នា ក់្ដឹក្នំ
េមាគមតាមរាជ្ធានី សខត្ត បានពិនិត្យ និងពិសម្រោះ
សោបល់ 



 

ទំពរ័ទី78 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

-ការសរៀបចំរចនេមព័នធអងគអភិបាលកិ្ចចរបេ់េមាគម 
និងេមព័នធភាពជាតិ្ 
-សរៀបចំមហាេនាិបាត្របេ់េមាគមនិងេមព័នធភាពជាតិ្ 
-ណក្េម្មួលលក្េនតិក្ៈ និងបទបញ្ហជ ន ទ្ក្ាុងរបេ់េមព័នធភាពជាតិ្ 
-ពិនិត្យ ណក្េម្មួលណ្នការយុទធសាស្តេតរបេ់េមព័នធភាពជាតិ្ 

28. ណ្នការយុទធសាស្តេតេតីពីការ
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្កុ្មម្បឹក្្ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្  

ណ្នការ 1 1 100% 

ណ្នការយុទធសាស្តេតបានអនុម័ត្ ណ្នការយុទធសាស្តេត
របេ់េមាគមម្កុ្មម្បឹក្្រាជ្ធានី សខត្ត អនុម័ត្សៅនថៃទី
១៥ ណខមីន ឆ្ា ២ំ០២៥ និងណ្នការយុទធសាស្តេតរបេ់ 
េមព័នធភាពជាតិ្ម្តូ្វបានអនុម័ត្ សៅនថៃទី២១ ណខឧេភា 
ឆ្ា ២ំ០២៥ ។ 

29. ចំនួនេរុបននវគគបែតុ ោះប ត ល
ណដលបានសរៀបចំេម្មាប់េមាជិ្ក្
េមាគមជាតិ្ម្កុ្មម្បឹក្្រាជ្ធានី
សខត្ត  

វគគ 5 2 40% 

សរៀបចំេិកាេ សាលាចំនួន២សលីក្ េតីពីការបងាា ញ 
ឧបក្រែ៍វាយត្នមារបេ់នដគូសម្ត្ៀមបងាា រអាេីុ 
(APP)ជាមួយការត្ម្មង់ទិេេម្មាប់អាក្អនុវត្តន៍ 
ការងារម្គប់ម្គងសម្រោះមហនតរាយរបេ់អាជាា ធរមូលដ្ឋឋ ន 
ឈានការកាត់្បនថយហានិភ័យននសម្រោះមហនតរាយ
ម្បក្បសដ្ឋយម្បេិទធភាព។ េិកាេ សាលាម្តូ្វបានចូលរមួ
សដ្ឋយ ម្បធានម្កុ្មម្បឹក្្រាជ្ធានី សខត្តទងំ២៥ ថ្នា ក់្
ដឹក្នេំមាគមជាតិ្ និងេមព័នធភាពជាតិ្ និងម្កុ្មម្បឹក្្
ម្ក្ុង ម្េុក្ ឃុ ំេងាា ត់្ននសខត្តសរល សៅគសម្មាងេរុប
ចំនួន១១០នក្់។ 



 

ទំពរ័ទី79 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

30. ចំនួនេរុបននវគគបែតុ ោះប ត ល
ណដលបានសរៀបចំេម្មាប់េមព័នធ
ភាពជាតិ្ម្កុ្មម្បឹក្្មូលដ្ឋឋ ន  

វគគ 5 5 100% 

- វគគបែតុ ោះប ត លត្ម្មង់ទិេដល់េមាជិ្ក្ម្កុ្មម្បឹក្្
ននេងាា ត់្ ចារអំសៅទី១ ខែឌ ចារអំសៅ និងេងាា ត់្
សរក្រកា ខែឌ ណម្ពក្សៅា  េរុបចំនួន៣៥នក្់ ស្តេតី១៤
នក់្ ពីការងារចុោះបញ្ជ ីអម្តានុកូ្លដ្ឋឋ ន និងការក្សាង
ណ្នការក្មមវធីិវនិិសោគបីឆ្ា រំកិំ្លរបេ់រដឋបាលេងាា ត់្ 
- សរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លេតីពីការទប់សាា ត់្ និងបងាា រ
ការសបៀត្សបៀន ា្ូវសភទសៅក្ណនាងការងារដល់ម្េុក្ទងំ៧ 
(ម្េុក្ទឹក្្ុេ ឈូក្ ជំុ្គិរ ីជី្ណម្ក្ង េីុធរក្ ត ល រសវៀង 
និងណត្បងមានជ័្យ)។ អាក្ចូលរមួេរុបចំនួន ៦០នក់្ 
(ស្តេតី២៧នក់្)សរលបំែងននការបែតុ ោះប ត លេតីពី
ការទប់សាា ត់្ និងបងាា រការសបៀត្សបៀន ា្ូវសភទសៅក្ណនាង
ការងារ។ 

2 

រចនាសម្ព័ន្ធ ន្ិងង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ៖ 

រចនាសម្ព័ន្ធ ង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងរដាបាល សិទធិអំណាច ន្ិងមុ្ខងាររបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ក្ំែត់យា៉ា ងចាស់លាស់តាម្ក្ង្មិ្ត ន្ិងតាម្ង្បពភទរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិន្ីមួ្យៗង្សបតាម្ចរិតលក្ខែៈជារដាបាលនន្តំបន្់ទីង្កុ្ងធំ 

រដាបាលនន្តបំន្់ទីង្បជុំជន្ ន្ិងរដាបាលនន្តំបន្់ជន្បទ ពដ្ឋយជំរុញការពង្បើង្បាស់ង្បេ័ន្ធបពចចក្វិទាេ័ត៌មាន្ ពដើម្បីពលើក្ក្ម្ពស់ង្បសិទធភាេនន្ការង្គប់ង្គង ការែតល់ពសវាស្ថធារែៈ ន្ិងការង្បាង្ស័យទាក់្ទងស្ថធារែៈ 

2.1 
រចនាសម្ព័ន្ធ ង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គង ន្ិងមុ្ខងាររបស់រដាបាលង្កុ្ង រដាបាលង្សុក្ រដាបាលឃុំ ន្ិងរដាបាលសងាា ត់ង្តូវបាន្េង្ងឹង ផក្សង្មួ្ល ន្ិងង្បតិបតតិការជារដាបាលមូ្លដ្ឋា ន្ ន្ិងង្សបតាម្ចរិតលក្ខែៈរដាបាលតំបន្់ទីង្បជុំជន្ ន្ិងរដាបាលតបំន្់

ជន្បទ 

2.1.1 
ការពម្ងឹងការអនុវត្តមុខងារ និងរចន 
េមព័នធបចចុបបនារបេ់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ 

31. ភាគរយេរុបននម្ក្ុង ម្េុក្ ណដល
ទទួលការរមំ្ទ និងអភិវឌ្ឍេមត្ថ
ភាពម្បចឆំ្ា កំ្ាុងការអនុវត្តមុខងារ
ណដលបានស្ទរ 

ភាគរយ 20% 15% 75% 

-ម្ក្េួង សាថ ប័នស្ទរមុខងារមួយចំនួនបាន ដ្ល់ការរមំ្ទ 
ការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាព និងការចុោះតាមដ្ឋន ម្តួ្ត្ពិនិត្យ 
និងវាយត្នមាសៅសលីការអនុវត្ដមុខងារណដលបានស ទ្រសៅឱ្យ
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្រមួមាន ៖ ម្ក្េួងអប់រ ំម្ក្េួងបរសិាថ ន 



 

ទំពរ័ទី80 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្ក្េួងធនធានទឹក្និងឧតុ្និយម ម្ក្េួងមហាន ទ្ និង
ម្ក្េួងសាធារែការនិងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន។ 

32. ភាគរយេរុបននមុខងាររបេ់រដឋ 
បាលម្ក្ុង ម្េុក្ ណដលមានសេចក្តី
ណែនបំសចចក្សទេេម្មាប់អនុវត្ត 

ភាគរយ 70% 60% 86% 
សេចក្តីណែនបំសចចក្សទេចំនួន០៦សលីវេ័ិយវបបធម៌ 
ក្េិក្មម សាធារែការនិងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន ណរ ៉ែនិងថ្នមពល 
សទេចរែ៍ និងវេ័ិយឧេ្ហក្មម។ 

33. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ម្កុ្មម្បឹក្្ម្កុ្ង ម្េុក្
ទូទងំម្បសទេ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 2,352 2,156 92% 
ម្កុ្ង ម្េុក្ចំនួន១៩៦បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ម្កុ្មម្បឹក្្
ម្បចណំខ។ 

34. ភាគរយននរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ណដល
បានសរៀបចំក្មមវធីិវនិិសោគបីឆ្ា ំ
រកិំ្ល (២០២៦-២០២៨) ឯក្សារ 100% 100% 100% 

ម្កុ្ង ម្េុក្បានដំសែីរការសរៀបចំនិងក្សាងក្មមវធីិវនិិ
សោគបីឆ្ា រំកិំ្លបញ្ច ប់ជំ្ហានទី១ និងរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្
ទងំ៧១ សៅមិនទន់បានចប់ស ដ្ីមសរៀបចំនិងក្សាងក្មម
វធីិវនិិសោគបីឆ្ា រំកិំ្លជំ្ហានទី២និងជំ្ហានទី៣ 
សៅសែយី។ 

35. ការេិក្្វាយត្នមាសលីការអនុវត្ត
មុខងារេុខ្នភិបាល 

របាយ
ការែ៍ 

1 ការេិក្្ 50% 

បាន និងកំ្ពុងពិនិត្យ ណក្េម្មួលសលីឯក្សារទេសនទន
េតីពីការវាយត្នមាម្បេិទធភាពននការអនុវត្តអនុម្កឹ្ត្យសលខ
១៩៣ និងការេិក្្លទធភាពេតីពីការស ទ្រមុខងារេុខ្ន
ភិបាលពីរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តសៅឱ្យរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ 
ខែឌ  និងរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្។ 

2.1.2 
ការពម្ងឹងការអនុវត្តមុខងារបចចុបបនារបេ់
រដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ 

36.  ភាគរយឃុ ំេងាា ត់្ណដលទទួល
បានការរមំ្ទ និងអភិវឌ្ឍេមត្ថ
ភាពម្បចឆំ្ា  ំ

ភាគរយ 5% 3% 60% 
ឃុ ំេងាា ត់្ទទួលបានការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្បចឆំ្ា សំៅ
សលីការស ទ្រមុខងារ។ 

37. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្ម្កុ្មម្បឹក្្ឃុំ េងាា ត់្
ទូទងំម្បសទេ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 19,836 18,172 92% 
ម្កុ្មម្បឹក្្ឃុ ំេងាា ត់្ទូទងំម្បសទេបានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្
ជាម្បចណំខ។ 



 

ទំពរ័ទី81 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

38. ភាគរយននរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ណដល
បានសរៀបចំក្មមវធីិវនិិសោគបីឆ្ា ំ
រកិំ្ល 

ឯក្សារ 100% 100% 100% 

បានដំសែីរការសរៀបចំនិងក្សាងក្មមវធីិវនិិ-សោគបីឆ្ា ំ
រកិំ្លបញ្ច ប់ជំ្ហានទី១ និងឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន ១.៦៥២ 
សៅមិនទន់បានចប់ស ត្ីមជំ្ហានទី២ និងជំ្ហានទី៣ សៅ
សែយី។ 

39. ភាគរយឃុំ េងាា ត់្ណដលទទួល
ការរំម្ទបសចចក្សទេសដ្ឋយរាជ្
ធានី សខត្តក្ាុងការអនុវត្តមុខងារ 

ភាគរយ 100% 100% 100% 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តបាន ត្ល់ការរមំ្ទបសចចក្សទេដល់
រដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ទងំអេ់សៅសលីការអនុវត្តមុខងារ។ 

2.1.3 

ការពិនិត្យ និងការណក្លមអរចនេមព័នធមុខ
ងារ និងធនធានរបេ់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ 
និងឃុ ំេងាា ត់្េថិត្សៅក្ាុងតំ្បន់ទីម្បជំុ្ជ្ន 

40. ការេិក្្ និងកំ្ែត់្លក្េែៈ
វនិិចឆ័យសដីមបណីម្បកាា យម្េុក្សៅជា
ម្កុ្ង និងឃុសំៅជាេងាា ត់្ណដលេថិត្
ក្ាុងតំ្បន់ទីម្បជំុ្ជ្ន 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 
សេចក្តីម្ពាង
ឯក្សារ
ទេសនទន 

60% 
បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងបឋមឯក្សារទេសន
ទនេតីពីការកំ្ែត់្លក្េែៈវនិិចឆ័យននការសរៀបចំម្កុ្ង 
និងេងាា ត់្ណដលេថិត្ក្ាុងតំ្បន់ទីម្បជំុ្ជ្ន។ 

41. ការេិក្្ និងពិនិត្យណក្េម្មួល
រចនេមព័នធ និងមុខងាររបេ់រដឋ 
បាលម្កុ្ង និងេងាា ត់្ណដលេថិត្
ក្ាុងតំ្បន់ទីម្បជំុ្ជ្ន 

របាយ
ការែ៍ 

1 ការេិក្្ 3០% 

-បានបញ្ច ប់សេចក្តីម្ពាងបឋមឯក្សារទេសនទនេតីពី
ការេិក្្ និងកំ្ែត់្លក្េែៈវនិិចឆ័យសដីមបណីម្បកាា យ
ម្េុក្សៅជាម្កុ្ង និងឃុសំៅជាេងាា ត់្ណដលេថិត្ក្ាុងតំ្បន់
ទីម្បជំុ្ជ្ន។  
បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំេិក្្ និងកំ្ែត់្លក្េែៈវនិិចឆ័យ
សដីមបណីម្បកាា យម្េុក្សៅជាម្កុ្ង និងឃុសំៅជាេងាា ត់្ណដល
េថិត្ក្ាុងតំ្បន់ទីម្បជំុ្ជ្ន។ 

2.1.4 

ការពិនិត្យ និងការេម្មួលរចនេមព័នធមុខ
ងារ និងធនធានរបេ់រដឋបាលម្េុក្ និងឃុ ំ
េថិត្សៅក្ាុងតំ្បន់ជ្នបទ 

42. ការេិក្  ្និងពិនិត្យណក្េម្មួល
រចនេមព័នធ និងមុខងាររបេ់រដឋបា
លម្េុក្ និងឃុណំដលេថិត្ក្ាុងតំ្បន់
ជ្នបទ 

របាយ
ការែ៍ 

1 ការេិក្្ 30% 
បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំេិក្្ និងកំ្ែត់្លក្េែៈវនិិចឆ័យ
សដីមបណីម្បកាា យម្េុក្សៅជាម្កុ្ង និងឃុសំៅជាេងាា ត់្ណដល
េថិត្ក្ាុងតំ្បន់ជ្នបទ ។ 



 

ទំពរ័ទី82 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

2.2 រចនាសម្ព័ន្ធ ង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គង មុ្ខងារ ន្ងិធន្ធាន្របសរ់ដាបាលពខតតង្តូវបាន្សកិ្ា ន្ិងកំ្ែត់អំេីជពង្ម្ើសសម្ង្សបនានាង្សបតាម្ចរិតលក្ខែៈជារដាបាលតំបន្់ ន្ិងង្សបតាម្ពគលការែ៍នន្រដាបាលឯក្ភាេ 

2.2.1 
ការេិក្្ជ្សម្មីេននេម្មាប់ការសរៀបចំ
រដឋបាលសខត្ត 

43. ការេិក្្អំពីជ្សម្មីេននននការ
សរៀបចំរបេ់រដឋបាលសខត្តម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ 

របាយ
ការែ៍ 

1 
កំ្ពុងេិក្្
ម្បមូលចង
ម្ក្ង 

40% 
បាននិងកំ្ពុងេិក្្ និងម្បមូលចងម្ក្ងឯក្សារ និង
បទដ្ឋឋ នគតិ្យុត្តននប ដ ម្បសទេមួយចំនួនរមួមាន 
ម្បសទេសវៀត្ ម ឥែឌូ សនេីុ នថ ហវីលីពីន កូ្សរ ៉ែខ្នងត្បូង។ 

2.3.1 
ការេិក្្ជ្សម្មីេននេម្មាប់សរៀបចំរដឋ
បាលរាជ្ធានី 

44. ការេិក្្អំពីជ្សម្មីេននននការ
សរៀបចំរដឋបាល 
រាជ្ធានីម្តូ្វបានសរៀបចំ 

របាយ
ការែ៍ 

1 
កំ្ពុងេិក្្
ម្បមូលចង
ម្ក្ង 

40% 
បាននិងកំ្ពុងេិក្្ និងម្បមូលចងម្ក្ងឯក្សារ និង
បទដ្ឋឋ នគតិ្យុត្តននប ដ ម្បសទេមួយចំនួនរមួមាន 
ម្បសទេសវៀត្ ម ឥែឌូ សនេីុ នថ ហវីលីពីន កូ្សរ ៉ែខ្នងត្បូង។ 

2.4 ទំនាក់្ទំន្ងការងារ ន្ិងគែពន្យយភាេរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្េង្ងឹង ផក្សង្មួ្ល ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត  

 

2.4.3 

 

ការពម្ងឹងទំនក់្ទំនងការងារ និង
គែសនយយភាពរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ចំសពាោះម្បជាពលរដឋ 

45. ចំនួនេរុបននសវទិកា្សពវ្្យ 
និងពិសម្រោះសោបល់ ណដលបាន
សរៀបចំសដ្ឋយរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត  

សវទិកា 25 25 100% 
រាជ្ធានី សខត្ត បានសរៀបចំសវទិកាសាធារែៈជាមួយម្បជា
ពលរដឋ សដីមបសីដ្ឋោះម្សាយបញ្ហា  េំសែីេំែូមពររបេ់
ម្បជាពលរដឋ។  

46. ចំនួនេរុបននសវទិកា្សពវ្្យ 
និងពិសម្រោះសោបល់ ណដលបាន
សរៀបចំសដ្ឋយរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្  

សវទិកា 210 210 100% 
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ បានសរៀបចំសវទិកាសាធារែៈជាមួយ
ម្បជាពលរដឋ សដីមបសីដ្ឋោះម្សាយបញ្ហា  េំសែីេំែូមពរ
របេ់ម្បជាពលរដឋ។ 

2.6 ការចូលរួម្របស់ង្បជាេលរដាង្តូវបាន្ពលើក្ក្ម្ពស់ ពដើម្បីធានាដល់ជំពន្ឿទុក្ចិតតរបស់ង្បជាេលរដាម្ក្ពលើរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

2.6.1 
ការពម្ងឹងយនតការ ដ្ល់ព័ត៌្មានជូ្នម្បជា
ពលរដឋ 

47. ការេិក្្ និងការសរៀបចំឯក្សារ
យុទធសាស្តេតេដីពីនិរនតរភាពននការ
អនុវត្តការងារគែសនយយភាព
េងគមម្តូ្វបានពិនិត្យ និងអនុម័ត្ 

ឯក្សារ 
យុទធ 
សាស្តេត 

1 1 50% 

បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងណ្នការយុទធសាស្តេតេតីពី
និរនតរភាពននការអនុវត្តការងារគែសនយយភាពេងគមសៅ
ថ្នា ក់្ឃុ ំេងាា ត់្។ 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

48. ភាគរយេរុបននឃុ ំេងាា ត់្ណដល
អនុវត្តការងារគែសនយយភាព
េងគម 

ភាគរយ 100% 94% 94% 
បានម្គបដែត ប់ការអនុវត្តការងារគែសនយយភាពេងគម
សៅក្ាុងរដឋបាលឃុ ំ េងាា ត់្ចំនួន១.៥៥០ ននឃុ ំ េងាា ត់្
េរុបចំនួន១.៦៥២។ 

49. ការេិក្្ និងសរៀបចំណ្នការអនុវត្ត
គែសនយយភាពេងគមដំ ក់្
កាលទី៣ម្តូ្វបានសរៀបចំ  

ណ្នការ 
យុទធសាស្តេត 

1 20% 20% 
បានសរៀបចំលក្េខែឌ ការងារក្ាុងការសម្ជី្េសរេីទីម្បឹក្្
បសចចក្សទេក្ាុងការសរៀបចំណ្នការអនុវត្តគែសនយយភាព
េងគមដំ ក់្កាលទី៣។ 

50. ភាគរយេរុបននតំ្បន់សរលសៅ
ការងារគែសនយយភាពេងគមសៅ
ថ្នា ក់្ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ សលីសេវាតាម
ការោិល័យម្ចក្សចញចូលណត្មួយ 

ភាគរយ 23% 26% 113% 
បានម្គបដែត ប់ការអនុវត្តការងារគែសនយយភាពេងគម
សៅថ្នា ក់្ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  សៅក្ាុងរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ 
ខែឌ ចំនួន២៦ ននម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ េរុបចំនួន២១០។ 

2.6.2 
ការពម្ងឹងយនតការេម្មាប់ទទួលការដ្ឋក់្
េំសែីេំែូមពរននរបេ់ម្បជាពលរដឋ  

51. ភាគរយបែតឹ ងរបេ់ម្បជាពលរដឋ
ម្ត្ូវបានេម្មុោះ េម្មួលសដ្ឋោះម្សាយ
សដ្ឋយការោិល័យម្បជាពលរដឋ 
រាជ្ធានី សខត្ត  

បែតឹ ង 93% 63% 63% 

ការោិល័យម្បជាពលរដឋរាជ្ធានី សខត្ត បានទទួល 
បែតឹ ង និងព័ត៌្មានស្សងៗពីម្បជាពលរដឋេរុបចំនួន 
១.០២២ក្រែី ណដលក្ាុងសនោះបែតឹ ងក្ាុងេមត្ថកិ្ចចចំនួន
១៨០ក្រែី (បញ្ច ប់ការសដ្ឋោះម្សាយចំនួន ១១៣ក្រែី 
និងកំ្ពុងសដ្ឋោះម្សាយចំនួន ៦៧ក្រែី) បែតឹ ងសម្ៅ
េមត្ថកិ្ចចចំនួន ៩៣ក្រែី និងព័ត៌្មានស្សងៗចំនួន 
៧៤៩ក្រែី (ការេរសេីរចំនួន ១០០ក្រែី េំសែីនិង
េំែូមពរចំនួន ២៣១ក្រែី និងការសាក្េួរព័ត៌្មាន
ចំនួន ៤១៨ក្រែី)។ 

52. ភាគរយបែតឹ ងរបេ់ម្បជាពលរដឋ
ម្ត្ូវបានេម្មុោះ េម្មួលសដ្ឋោះម្សាយ បែតឹ ង 93% 83% 83% 

ការោិល័យម្បជាពលរដឋម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ បានទទួល 
បែតឹ ង និងព័ត៌្មានស្សងៗពីម្បជាពលរដឋេរុបចំនួន 
២៤.៦៩៤ក្រែី។ ចំសពាោះបែតឹ ងក្ាុងេមត្ថកិ្ចចចំនួន 



 

ទំពរ័ទី84 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

សដ្ឋយការោិល័យម្បជាពលរដឋ
ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ   

១៩៩ក្រែី (បញ្ច ប់ការសដ្ឋោះម្សាយចំនួន ១៦៥ក្រែី 
និងកំ្ពុងសដ្ឋោះម្សាយចំនួន ៣៤ក្រែី បែតឹ ងសម្ៅេមត្ថ
កិ្ចចចំនួន ១០៦ក្រែី ព័ត៌្មានស្សងៗេរុបចំនួន 
២៤.៣៨៩ក្រែី)។ 

2.6.3 

ការសលីក្ក្មពេ់ការចូលរមួរបេ់អងគការ
េងគមេីុវលិសៅក្ាុងកិ្ចចដំសែីរការចូលរមួ
របេ់ម្បជាពលរដឋ 

53. ចំនួនកិ្ចចម្បជំុ្រវាងរដឋបាលរាជ្ធានី 
សខត្ត ជាមួយនឹងអងគការេងគមេីុវលិ 

កិ្ចចម្បជំុ្ 50 36 72% 

រដឋបាលរាជ្ធានីសខត្តបានម្បជំុ្ជាមួយអងគការេងគមេីុវលិ
ចំនួន៧សខត្តរមួមាន ៖ សខត្តកំ្ពង់ចម សខត្តម្ក្សចោះ សខត្ត
នប៉ែលិន សខត្តសពាធិ៍សាត់្ សខត្តេទឹងណម្ត្ង សខត្តសកាោះកុ្ង និង
សខត្តណក្ប ចំនួន១១ដងមានអាក្ចូលរួមេរុបចំនួន ៥៤៣
នក់្ ស្តេតី ១៣៣នក់្។ 

2.7 ង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងរដាបាលនន្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ពធវើទំពន្ើបក្ម្មតាម្រយៈការពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក់្ឱ្យពង្បើង្បាស់ង្បេ័ន្ធឌី្ជីថល 

2.7.1 
ការពម្ងឹង និងពម្ងីក្លទធភាពក្ាុងការត្
ភាជ ប់សហដ្ឋឋ រចនេមព័នធប ត ញអីុនធឺែិត្ 

54. ភាគរយរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្
មានលទធភាពទទួលបានតំ្ែភាជ ប់
សេវាអីុនធឺែិត្ 

ភាគរយ 60% 84% 140% 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានត្ភាជ ប់សេវាអីុធឺណែត្រមួមាន 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន២៥ រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ
ចំនួន១៧៨ និងរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន ១.១១៣។ 

2.7.2 

ការសរៀបចំ និងការដ្ឋក់្ឱ្យសម្បីម្បាេ់ម្បព័នធ
ឌី្ជី្ថលសៅក្ាុងម្បព័នធម្គប់ម្គងរដឋបាល
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

55. ម្បព័នធទិនាន័យននរបេ់ គ.ជ្.អ.ប. 
ម្តូ្វបានពិនិត្យ និងណក្េម្មួល 
(SA M&E Database,…) 

ម្បព័នធ 5 5 100% 

បានសរៀបចំ និងសធវីបចចុបបនាភាពម្បព័នធទិនាន័យចំនួន៤ រមួ
មាន ៖ (១) ម្បព័នធទិនាន័យសរៀបចំរបាយការែ៍ (NAD) 
(២) ម្បព័នធទិនាន័យម្តួ្ត្ពិនិត្យតាមដ្ឋន និងវាយត្នមា
ការអនុវត្តេក្មមភាពគែសនយយភាពេងគម (៣) ម្បព័នធ
ប ា ល័យសអែចិម្តូ្និក្ និង(៤)ម្បព័នធទិនាន័យ 
ភូមិសាស្តេត។ 

2.7.3 
ការ្សពវ្្យព័ត៌្មានជូ្នម្បជាពលរដឋ
តាមម្បព័នធបសចចក្វទិាព័ត៌្មាន 

56. ភាគរយរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្
សម្បីម្បាេ់សគហទំព័រ ភាគរយ 100% 98% 98% 

រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានសម្បីម្បាេ់សគហទំព័រ ប ត ញ
េងគមជា ា្ូវការសដីមបី្ សពវ្្យព័ត៌្មាន និងទទួលព័ត៌្មាន 
រមួមាន៖ រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន២២ រដឋបាលម្កុ្ង 



 

ទំពរ័ទី85 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

ប ត ញេងគម និងម្បព័នធព័ត៌្មាន
ទន់សហតុ្ការែ៍ សដីមបី្ សពវ្្យ 
និងទទួលព័ត៌្មានពាក់្ព័នធនន 

ម្េុក្ ខែឌ ចំនួន១៨២ និងរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន
៩៥០។ 

2.8 ង្បេ័ន្ធង្តួតេិន្ិតយនែៃក្នងុ ន្ិងយន្តការអធិការកិ្ចចនែៃពង្ៅផដលមាន្លក្ខែៈជាង្បេ័ន្ធមួ្យសង្មាប់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ពរៀបចំ ផក្សង្មួ្ល ន្ិងដ្ឋក់្ឱ្យអន្ុវតត 

2.8.1 
ការពម្ងឹងយនតការម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្ក្ាុងរបេ់
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

57. ការេិក្្ និងការសរៀបចំបសងាីត្អងគ
ភាពេវនក្មមន ទ្ក្ាុងននរដឋបាលរាជ្
ធានី សខត្ត 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 
បញ្ច ប់របាយ
ការែ៍េិក្្ 

50% 

លទធ្លដូចជា ៖ 
• បានបសងាីត្ម្កុ្មការងារអនតរម្ក្េួង 
• បានសរៀបចំបញ្ជ ីេំែួរ 
• បានចុោះេិក្្សៅរាជ្ធានី និងសខត្តចំនួន០៤

(រាជ្ធានីភាំសពញ សេៀមរាប េទឹងណម្ត្ង កំ្ពង់េពឺ 
និងម្ពោះេីហនុ 

• កំ្ពុងសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងរបាយការែ៍បឋម 
58. ណបបបទ នីតិ្វធីិននការម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្

ក្ាុង/ េវនក្មមន ទ្ក្ាុងរបេ់រដឋបាល
រាជ្ធានី សខត្ត ម្តូ្វបានសរៀបចំ 

សេៀវសៅ
ណែន ំ

1 
មិនទន់ 
អនុវត្ត 

០% សលីក្សៅឆ្ា ២ំ០២៦ 

59. ណបបបទ នីតិ្វធីិននការម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្
ក្ាុង/ េវនក្មមន ទ្ក្ាុងរបេ់រដឋបាល
ម្ក្ុង ម្េុក្ម្ត្ូវបានសរៀបចំ 

សេៀវសៅ
ណែន ំ

1 1 50% 
បនតសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងសេចក្តីណែនេំតីពីការអនុវត្តការ
ម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្ក្ាុងេម្មាប់ការោិល័យម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្ក្ាុង
សៅរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ។ 

60. ភាគរយរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ណដល
បានអនុវត្តការម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្ក្ាុង ឬ
េវនក្មមន ទ្ក្ាុង 

ភាគរយ 50% 50% 50% 

បានចុោះរមំ្ទដល់ម្កុ្ង ម្េុក្ក្ាុងការអនុវត្តម្តួ្ត្ពិនិត្យន ទ្
ក្ាុង ឬេវនក្មមន ទ្ក្ាុងចំនួន៥សខត្តរមួមាន ៖ រាជ្ធានី
ភាំសពញ សខត្តកំ្ពង់េពឺ សខត្តម្ពោះេីហនុ សខត្តសេៀមរាប និង
សខត្តេទឹងណម្ត្ង។ 



 

ទំពរ័ទី86 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

3 

ការម្គប់ម្គង និងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុេស៖ រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិមាន្សិទធិពង្ជើសពរើស ង្គប់ង្គង ចត់ផចង ន្ិងពង្បើង្បាស់បុគគលិក្របស់ខៃនួ្ផែអក្ពលើទំហំការងារ ន្ិងលទធភាេហិរញ្ញវតារុបសរ់ដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិន្ីមួ្យៗ ន្ិង

មាន្បុគគលិក្ផដលង្បក្បពដ្ឋយឆ្ន្ៃៈមាច ស់ការ ភក្ដីភាេ ន្ិងម្ន្សិការជំនាញវជិាា ជីវៈង្សបតាម្តួនាទី ការទទួលខុសង្តូវរបស់ខៃនួ្ ង្េម្ទាងំទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេ ន្ិងជំនាញវិជាា ជីវៈជាង្បច ំ
3.1 អងគម្ស្តន្តីរាជការសុីវិលង្តូវបាន្េិន្ិតយ ពរៀបចំព ើងវិញ ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

3.1.1 ការពិនិត្យ និងណក្េម្មួលអងគមស្តនតីរាជ្ការ 
61. អងគរដឋបាល និងអងគបសចចក្សទេ

ម្ត្ូវបានសរៀបចំ 
លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 កំ្ពុងេិក្្ 30% 

-ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈបានសរៀបចំេិកាេ សាលា
ពិសម្រោះសោបល់សលីការណក្លមអ និងបំសពញបណនថមនូវ
ចំែុចខវោះខ្នត្ ម្ពមទងំម្បមូលធាតុ្ចូល សដីមបសីរៀបចំ 
សេចក្តីម្ពាងម្ពោះរាជ្ម្កឹ្ត្យេតីពីលក្េនតិក្ៈសដ្ឋយណែក្ននអងគ
េុខ្នភិបាលឱ្យមានលក្េែៈម្គប់ម្ជុ្ងសម្ជាយ អាក្ចូលរមួ
េរុប២៥០នក់្។ 

3.3 ង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងផែអក្ពលើសមិ្ទធក្ម្មពៅរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

3.3.1 
ការសរៀបចំការពិពែ៌នមុខតំ្ណែងក្ាុង
រចនេមព័នធរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

62. ភាគរយននរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ 
បានសរៀបចំ និងអនុវត្តនូវការ
ពិពែ៌នអំពីមុខតំ្ណែងម្គប់ម្គង 
និងមុខតំ្ណែងវជិាជ ជី្វៈ 

ភាគរយ 100% សេចក្តីម្ពាង 80% 

-បាន និងកំ្ពុងសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងសេចក្តីណែនេំតីពីមុខ
តំ្ណែងវជិាជ ជី្វៈ និងការពិពែ៌នមុខតំ្ណែងេម្មាប់
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  និងសម្ត្ៀមសរៀបចំការបែតុ ោះ 
ប ត លដល់ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  ទូទងំម្បសទេ។ 

3.3.2 
ការពម្ងឹងការសរៀបចំលក្េខែឌ ការងាររបេ់
បុគគលិក្រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

63. ភាគរយននរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ 
ណដលបានសរៀបចំលក្េខែឌ ការងារ
របេ់បុគគលិក្ 

ភាគរយ 100% 100% 100% 

-បានដ្ឋក់្សចញនូវអនុម្កឹ្ត្យេដីពីសរលការែ៍ និងនីតិ្វធីិ
ននការណត្ងតាងំ ការផ្លា េ់បដូរ និងការបញ្ច ប់មុខតំ្ណែង
នយក្ម្គឹោះសាថ នមសត្តយយេិក្្សាធារែៈ និងម្គឹោះសាថ ន
បឋមេិក្្សាធារែៈ (នថៃទី៦ ណខមក្រា ឆ្ា ២ំ០២៥) 
និងនិោមនីតិ្វធីិម្បតិ្បត្តិននការណត្ងតាងំ ការផ្លា េ់បដូរ 



 

ទំពរ័ទី87 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

និងការបញ្ច ប់មុខតំ្ណែងនយក្ម្គឹោះសាថ នមសត្តយយេិក្្
សាធារែៈ និងម្គឹោះសាថ នបឋមេិក្្សាធារែៈ។ 

3.3.5 
ការសលីក្ក្មពេ់ការតាមដ្ឋន និងការវាយ
ត្នមាសលីការបំសពញការងារ 

64. ម្បព័នធម្គប់ម្គងណ អ្ក្សលីេមិទធក្មម
ម្តូ្វបានសរៀបចំ និងអនុម័ត្ 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

 
សេចក្តីម្ពាង 
អនុម្កឹ្ត្យ 

5០% 

បានបនតសរៀបចំអនុម្កឹ្ត្យេតីពីម្បព័នធសលីក្ទឹក្ចិត្តរមំ្ទ
េមិទធក្មមក្ាុងរដឋបាលសាធារែៈ សដីមបកំី្ែត់្អំពីសរល
ការែ៍ យនតការ និងនីតិ្វធីិននការសេាីេំុ ការអនុម័ត្ និង
ការអនុវត្តម្បព័នធសលីក្ទឹក្ចិត្តរមំ្ទេមិទធក្មមក្ាុងរដឋបាល
សាធារែៈ សដីមបជំី្រុញ និងសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាព និង
េមិទធ្លការងារ សៅតាមម្ក្េួងសាថ ប័ន និងរដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 

3.4 ង្បេ័ន្ធបពចចក្វិទាេ័ត៌មាន្សង្មាប់ការង្គប់ង្គងបុគគលិក្ង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក់្ឱ្យអន្ុវតត 

3.4.1 

ការសរៀបចំម្បព័នធបសចចក្វទិាព័ត៌្មាន
េម្មាប់ម្គប់ម្គងធនធានមនុេសសៅថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្  

65. ការេិក្្ និងការសរៀបចំម្បព័នធប
សចចក្វទិាព័ត៌្មានេម្មាប់ម្គប់ម្គង
បុគគលិក្រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន  

1 េិក្្ 90% 

-ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈបាន និងេិក្្សរៀបចំម្បព័នធ 
បសចចក្វទិាព័ត៌្មានេម្មាប់ការម្គប់ម្គងបុគគលិក្សៅ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ដូចជា ម្បព័នធម្គប់ម្គងព័ត៌្មាន
ទិនាន័យបុគគលិក្េម្មាប់ដំសែងីថ្នា ក់្ ឋាននតរេ័ក្តិ ការ
ចូលនិវត្តន៍។ 
 

3.5 តង្មូ្វការធន្ធាន្ម្ន្ុសសទាងំចំន្ួន្បុគគលិក្ ន្ិងទាងំជំនាញវិជាា ជីវៈង្តូវបាន្វាយតនម្ៃ ន្ិងកំ្ែត់ចាស់លាស់ 

3.5.1 
ការសរៀបចំ និងការវាយត្នមាអំពីត្ម្មូវការ
ធនធានមនុេសទងំបរមិាែ និងវជិាជ ជី្វៈ 

66. ភាគរយរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ណដល
បានវាយត្នមាត្ម្មូវការធនធាន
មនុេសរបេ់ខាួន 

ភាគរយ 100% 90% 90% 
បានសរៀបចំបញ្ច ប់សេៀវសៅណែនេំដីពីការកំ្ែត់្មុខ
តំ្ណែងវជិាជ ជី្វៈ និងការសរៀបចំការពិពែ៌នមុខតំ្ណែង
ក្ាុងរចនេមព័នធរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ ។ 



 

ទំពរ័ទី88 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

3.5.2 
ការសរៀបចំណ្នការបុគគលិក្ម្បចឆំ្ា រំបេ់រដឋ
បាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

67. ភាគរយរដឋបាលថ្នា ក់្រាជ្ធានី សខត្ត
បានសរៀបចំណ្នការបុគគលិក្ម្បចឆំ្ា  ំ

ភាគរយ 100% 100% 100% 

មស្តនតីបុគគលិក្រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តមានចំនួន 
២៦.៤០៤នក្ ់ស្តេតី ១៤.០៨៧នក់្ (មស្តនតីបុគគលិក្រដឋ
បាលចំនួន ២.៨២៨នក្់ ស្តេតីចំនួន ៩១៩នក្ ់ និងម្គូ
សពទយមានចំនួន ២៣.៥៧៦នក់្ ម្េីតចំនួន ១៣.១៦៨
នក់្)។ 

68. ភាគរយរដឋបាលថ្នា ក់្ម្ក្ុង ម្េុក្
បានសរៀបចំណ្នការបុគគលិក្ម្បចឆំ្ា  ំ

ភាគរយ 100% 100% 100% 

មស្តនតីបុគគលិក្រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ មានចំនួន 
៧៤.២៦១នក់្ ស្តេដីចំនួន ៣៨.៦៩៨នក្ ់ (មស្តនតី
បុគគលិក្រដឋបាលនិងបុគគលិក្ជំ្នញបសចចក្សទេចំនួន 
១០.៨៨៧នក់្ ស្តេដីចំនួន ៣.១៣១នក់្ និងម្គូបសម្ងៀន
ចំនួន ៦៣.៣៧៤នក់្ ស្តេដី ៣៥.៥៦៧នក់្)។ 

3.6 ពគលន្ពយាបាយពលើក្ទឹក្ចិតតដល់បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

3.6.1 

ការេិក្្អំពីជ្សម្មីេននេម្មាប់ ត្ល់
ការសលីក្ទឹក្ចិត្តដល់បុគគលិក្ណដលបសម្មី
ការងារសៅរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

69. ការេិក្្អំពីជ្សម្មីេននេម្មាប់
ត្ល់ការសលីក្ទឹក្ចិត្តដល់បុគគលិក្
ណដលបសម្មីការងារសៅរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ម្តូ្វបានអនុវត្ត 

របាយ
ការែ៍ 

1 េិក្្ 50% 

បាន និងកំ្ពុងរសរៀបចំការេិក្្ ក្មមវធីិសលីក្ទឹក្ចិត្ត រមំ្ទ
េមិទធក្មមេម្មាប់អងគភាព និងមស្តនតីននរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ និងសរលនសោបាយសលីក្ទឹក្ចិត្តដល់បុគគលិក្រដឋ
បាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ជាពិសេេរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្
ណដលេថិត្សៅតំ្បន់ជួ្បការលំបាក្។ 
 

3.6.2 

ការសលីក្ក្មពេ់តួ្នទីស្តេតីក្ាុងភាពជាអាក្
ដឹក្ន ំនិងមុខតំ្ណែងម្គប់ម្គងសៅ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

70. ភាគរយស្តេតីក្ាុងមុខតំ្ណែង
ម្គប់ម្គងសៅថ្នា ក់្រាជ្ធានី សខត្ត  

ភាគរយ 34.5% 28.20% 81.70% 

មស្តនតីជាស្តេតីទទួលបានមុខតំ្ណែងម្គប់ម្គងសៅរដឋបាល
រាជ្ធានី សខត្ត (អភិបាល អភិបាលរង នយក្/នយក្រង
រដឋបាល នយក្/នយក្រងទីចត់្ និងម្បធាន/អនុម្បធាន
ការោិល័យ) មានចំនួន៦០១ នក់្ សេមីនឹង ២៨,២០% ។ 



 

ទំពរ័ទី89 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

71. ភាគរយស្តេតីក្ាុងមុខតំ្ណែង
ម្គប់ម្គងសៅថ្នា ក់្ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ   

ភាគរយ 23% 24.87% 108% 

រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  (អភិបាល អភិបាលរង នយក្
រដឋបាល នយក្រងរដឋបាល និងម្បធាន/អនុម្បធាន
ការោិល័យ) មានចំនួន១.៩៥១ នក់្ សេមីនឹង
២៤,៨៧%។ 

3.7 ការវាយតនម្ៃអំេីតង្មូ្វការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេ ន្ិងការពរៀបចំផែន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាេង្តូវបាន្េង្ងឹង ន្ិងកំ្ែត់យា៉ា ងចាស់លាស់ 

3.7.1 

ការពិនិត្យ និងការណក្េម្មួលនូវឧបក្រែ៍ 
និងវធីិសាស្តេតននការវាយត្នមាត្ម្មូវការ
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្ 
សម្កាមជាតិ្ 

72. សេចក្តីណែនេំតីពីឧបក្រែ៍ 
និងវធីិសាស្តេតននការវាយត្នមា
ត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្តូ្វ
បានពិនិត្យ និងណក្េម្មួល 

សេចក្តី
ណែន ំ

1 0 ០% មិនទន់អនុវត្ត 

3.7.2 

ការពម្ងឹងេមត្ថភាពដល់អងគភាពអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពរបេ់រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តអំពី
ការវាយត្នមាត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាព 

73. ចំនួនវគគបែតុ ោះប ត លណដល
បានសរៀបចំេម្មាប់អងគភាព
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់រដឋបាល
រាជ្ធានី សខត្តអំពីការវាយត្នមា
ត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាព 

វគគ 1 
កំ្ពុងសរៀបចំ
ឯក្សារ 

60% 

បាន និងបនតសរៀបចំឯក្សារបែតុ ោះប ត លសដីមបអីាច 
សរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លអំពីការវាយត្នមាត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពេម្មាប់អងគភាពអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់រដឋ 
បាលរាជ្ធានី សខត្តសៅសដីមឆ្ា ២ំ០២៦។ 

3.7.3 
ការសរៀបចំការវាយត្នមាអំពីត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពបុគគលិក្រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

74. របាយការែ៍វាយត្នមាអំពីត្ម្មូវការ
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពបុគគលិក្របេ់ 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត  

របាយ
ការែ៍ 

1 
កំ្ពុងសរៀបចំ
បូក្េរុប

របាយការែ៍ 
80% 

បាននិងកំ្ពុងបូក្េរុបរបាយការែ៍ពាក់្ព័នធត្ម្មូវការ
េមត្ថភាពថ្នា ក់្ជាតិ្ និងថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 

3.7.4 

ការសរៀបចំណ្នការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្បចំ
ឆ្ា រំបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ណ អ្ក្តាម
ត្ម្មូវការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាព 

75. ភាគរយរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត
ណដលបានសរៀបចំណ្នការអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពម្បចឆំ្ា រំបេ់ខាួន 

ភាគរយ 100% 100% 10០% 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន២៥ បានសរៀបចំណ្នការ
អភិវឌ្ឍន៍េមត្ថភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ ដល់បុគគលិក្របេ់
ខាួន និងរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  និងឃុ ំេងាា ត់្។ 



 

ទំពរ័ទី90 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

76. ភាគរយរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ
ណដលបានសរៀបចំណ្នការអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពម្បចឆំ្ា រំបេ់ខាួន 

ភាគរយ 90% 90% 9០% 
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  ចំនួន២០៨ បានសរៀបចំ
ណ្នការអភិវឌ្ឍន៍េមត្ថភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ ដល់
បុគគលិក្របេ់ខាួន និងរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្។ 

77. ភាគរយននេក្មមភាពអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពណដលបានសម្រងក្ាុង
ណ្នការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្តូ្វ
បានអនុវត្ត 

ភាគរយ 70% 50% 71% 

រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តមួយចំនួនបានេម្មបេម្មួល 
សរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត ល និង្សពវ្្យសរល
នសោបាយ បទដ្ឋឋ នបសចចក្សទេពាក់្ព័នធននដល់មស្តនតី 
បុគគលិក្ននរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  និងឃុ ំ
េងាា ត់្េរុបចំនួន ៥៤៤វគគ ណដលមានេិកាេ កាមចូលរួម
េរុបចំនួន ៤៥.១៦៣នក់្ ស្តេដី ១៤.៨៦៧នក់្ សដ្ឋយ
សផ្លត ត្សលីម្បធានបទេំខ្នន់ៗដូចជា ៖ ការតាក់្ណត្ង
លិខិត្រដឋបាល និងកិ្ចចការរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
ការសលីក្ក្មពេ់េមភាពសយនឌ័្រ បរោិបនា និង 
េមធ៌មេងគម ភាពជាអាក្ដឹក្ន ំនិងជំ្នញេម្មប
េម្មួល ការពម្ងឹងតួ្នទីរបេ់ គ.ក្.េ.ក្. និង គ.ក្.ន.ក្ 
។ល។ 

3.8 ស្ថា ប័ន្បែតុ ោះបណាត លថ្នន ក់្ជាតិង្តូវបាន្េង្ងឹងការអន្ុវតតពេញពលញ ន្ិងស្ថា ប័ន្បែតុ ោះបណាត លថ្នន ក់្តបំន្់ង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

3.8.1 
ការសម្ជី្េសរេី និងការពម្ងឹងេមត្ថភាព
បុគគលិក្ននសាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 

78. ចំនួនវគគបែដុ ោះប ដ លណដលបាន
សរៀបចំេម្មាប់ម្គូបែដុ ោះប ដ ល 
និងបុគគលិក្របេ់សាលាជាតិ្ 
រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 

វគគ 4 4 100% 

--បានសរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លម្គូបសងាគ លសាលាជាតិ្រដឋ
បាលមូលដ្ឋឋ នេតីពីវធីិសាស្តេតសលីក្ក្មពេ់ការចូលរមួរបេ់
ម្បជាពលរដឋសៅមូលដ្ឋឋ ន 
-បានសរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លន ទ្ក្ាុងចំនួន៣វគគរមួមាន 
(១)ការសរៀបចំណ្នការយុទធសាស្តេតថវកិា៣ឆ្ា រំកិំ្ល និង



 

ទំពរ័ទី91 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

ណ្នការថវកិាម្បចឆំ្ា  ំ(២)ពិធីការការទូត្ និងបដិេ
 ឋ រកិ្ចច និង(៣)ម្បព័នធតាមដ្ឋនការអនុវត្តគសម្មាង ការ
វាយត្នមាការបែតុ ោះប ត ល ការសរៀបចំណ្នការ និងការ
ម្គប់ម្គងណ អ្ក្សលីលទធ្ល។ 

3.8.2 

កិ្ចចេហការជាមួយម្ក្េួង សាថ ប័ន 
ម្គឹោះសាថ នបែតុ ោះប ត លសាធារែៈ និង
ឯក្ជ្ន និងសាថ ប័នពាក់្ព័នធនន សដីមបី
សរៀបចំ និងអនុវត្តការបែតុ ោះប ត ល 

79. ចំនួនេរុបននម្គឹោះសាថ នបានចុោះអនុ
េសរែៈជាមួយសាលាជាតិ្រដឋបា
លមូលដ្ឋឋ ន េដីពីកិ្ចចេហការក្ាុង
ការសរៀបចំក្មមវធីិេិក្្ និងេមាភ រៈ
បែដុ ោះប ដ ល 

សាថ ប័ន 4 4 100% 

-បានចុោះអនុេសរែៈននការសោគយល់រា ជាមួយម្ក្េួង
នម្បេែីយ ៍និងទូរគមនគមន៍ 
-បានចុោះលិខិត្ម្ពមសម្ពៀង (Letter of Agreement)
ជាមួយ UNDP សដីមបអីនុវត្តគសម្មាងមូលដ្ឋឋ ននីយក្មម 
SDGs េម្មាប់ការ្តល់សេវាសាធារែៈម្បក្បសដ្ឋយ
ម្បេិទធភាព (The implementation of Localization 
of SDGs for Efficient Public Service Delivery 
Project)។ 

3.8.3 
ការសរៀបចំក្មមវធីិអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពេម្មាប់
ម្ក្ុមសរលសៅស្សងៗ  

80. ចំនួនេិកាេ កាមទទួលបានការ 
បែតុ ោះប ត លពីសាលាជាតិ្រដឋ 
បាលមូលដ្ឋឋ ន 

នក់្ 1,200 3,621 302% 
-េិកាេ កាមជាមស្តនតីរាជ្ការសៅថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ចំនួន៥៨២នក់្ 
-េិកាេ កាមជាមស្តនតីរាជ្ការសៅទីេតីការម្ក្េួងចំនួន១១៧នក់្ 

3.9 ក្ម្មវិធីសិក្ាសង្មាប់បុគគលិក្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក់្ឱ្យអន្ុវតត 

3.9.2 

ការសរៀបចំ ការពិនិត្យណក្េម្មួល និងការសធវី
បចចុបបនាភាពក្មមវធីិេិក្្េម្មាប់វគគ 
បែតុ ោះប ត លនន  

81. លិខិត្បទដ្ឋឋ នេតីពីការសរៀបចំក្មម
វធីិេិក្្េម្មាប់ការបែតុ ោះ 
ប ត លម្តូ្វបានសរៀបចំ និងដ្ឋក់្
ឱ្យអនុវត្ត 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 សេចក្តីម្ពាង 80% 

-សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំក្មមវធីិ
េិក្្ចំនួន៦ដូចជាក្មមវធីិេិក្្រយៈសពលណវង ក្មមវធីិ
េិក្្រយៈសពលខាីេម្មាប់សាធារែជ្ន ក្មមវធីិេិក្្
ក្ម្មិត្បរញិ្ហញ បម្ត្រង បរញិ្ហញ បម្ត្ និងបរញិ្ហញ បម្ត្ជាន់ខពេ់ 



 

ទំពរ័ទី92 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

ណដលកិ្ចចការទងំសនោះេសម្មចបានវឌ្ឍនភាពពី៧០%សៅ
៨០%។ 
-សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ នបាននិងកំ្ពុងសរៀបចំ និងឬ
ណក្េម្មួលក្មមវធីិេិក្្ចំនួន៥េម្មាប់ម្កុ្មសរលសៅ
ជាមស្តនតីរាជ្ការេីុវលិសៅទីេតីការម្ក្េួងមហាន ទ្ ធនធាន
មនុេសសៅរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងអាក្ពាក់្ព័នធដនទ
សទៀត្។ 

3.9.3 

ការសរៀបចំ ការពិនិត្យណក្េម្មួល និងការសធវី
បចចុបបនាភាពសលីឯក្សារេមាភ រៈបែតុ ោះប
 ត លេម្មាប់ក្មមវធីិេិក្្នន  
(ម្េង់ពីណ្នការយុទធសាស្តេតរបេ់ម្ក្េួង
មហាន ទ្) 

82. ចំនួនសេៀវសៅសរលម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ  

ក្ាល 4 5 125% 

បាននិងកំ្ពុងសរៀបចំសេៀវសៅសរលចំនួន៥ម្បធានបទរមួ
មាន(១)ការម្គប់ម្គងមុខងារេុខ្នភិបាលសៅ រដឋបាល
រាជ្ធានី សខត្ត (២)ការសធវីបទបងាា ញម្បក្ប សដ្ឋយ
ម្បេិទធភាព (៣)ការងារពិធីការ (៤)ការអភិវឌ្ឍសេដឋ
កិ្ចចមូលដ្ឋឋ ន និង(៥)ម្ក្មេីលធម៌មស្តនតីរាជ្ការេីុវលិក្ាុង
ម្ក្បខ័ែឌ ម្ក្េួងមហាន ទ្។ 

3.10  វិធីស្ថស្តសតបែតុ ោះបណាត លជាក់្លាក់្មួ្យចំន្ួន្ង្តូវបាន្ពរៀបចំ ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

3.10.1 
ការសម្ជី្េសរេី និងការអនុម័ត្វធីិសាស្តេត
ស្សងៗេម្មាប់វគគបែតុ ោះប ត លនន 

83. សេចក្តីណែនេំតីពីវធីិសាស្តេត
េម្មាប់ការបែតុ ោះប ត លម្តូ្វ
បានសរៀបចំ 

សេចក្តី
ណែន ំ

1 ០ ០% សម្រងអនុវត្តសៅឆ្ា ២ំ០២៦។ 

84. ចំនួនវធីិសាស្តេតននការបែតុ ោះប
 ត លម្តូ្វបានសរៀបចំ និងដ្ឋក់្ឱ្យ
អនុវត្ត 

ម្បសភទ 3 4 133% 

-ការបែតុ ោះប ត លតាមម្បព័នធអនឡាញ  
-ការបែតុ ោះប ត លតាមម្បព័នធ E-Learning 
-ការបស្តញ្ហច បក្រែីេិក្្សៅក្ាុងការបែតុ ោះប ត ល 
-ការចុោះេិក្្ម្សាវម្ជាវសលីម្បធានបទ មួយ និងសធវី
បទបងាា ញសៅក្ាុងថ្នា ក់្សរៀន។ 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

3.10.2 

ការសលីក្ទឹក្ចិត្តដល់េវ័យេិក្្ និង
ម្សាវម្ជាវសដីមបសីលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពនន
ការេិក្្ 

85. ចំនួនម្បសភទននការសរៀបចំបរសិាថ ន
េម្មាប់េវ័យេិក្្របេ់មស្តនតី 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

ម្បសភទ 2 1 50% 
-បានសរៀបចំ និងដ្ឋក់្ឱ្យអនុវត្តសាក្លបងការសរៀនេូម្ត្
តាមម្បព័នធអនឡាញ (E-Learning) េម្មាប់ម្កុ្មសរល
សៅជាម្កុ្មម្បឹក្្ ម្ក្ុង ម្េុក្។ 

4 

 វិមជកាការហិរញវវតថុ និងម្បព័នធណ្នការនិងថវិការរបេ់ដាបាលថ្នន ក្់សម្កាមជាតិ៖ រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិមាន្ធន្ធាន្ថវិកាផដលអាចេាក្រែ៍បាន្ ន្ិងមាន្ទំហំសម្ង្សបពៅន្ឹងមុ្ខងារ ន្ិងអាទិភាេពគលន្ពយាបាយជាតិ ពហើយ

ង្តូវបាន្វិភាជសង្មាប់ការពង្បើង្បាស់ង្បក្បពដ្ឋយភាេបត់ផបន្ក្នងុការពឆ្ៃើយតបពៅន្ឹងតង្មូ្វការនានាដូចមាន្កំ្ែតព់ៅក្នងុផែន្ការអភិវឌ្ឍ ក្ម្មវិធីវិន្ិពយាគ ន្ិងផែន្ការយុទធស្ថស្តសតថវិការបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ។ 

4.1 កិ្ចចដំពែើរការក្ស្ថងផែន្ការ ន្ិងការពរៀបចំគពង្មាងថវិការបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ផក្លម្អ ន្ិងបន្សុីគន  ពដ្ឋយផែអក្ពលើចរិតលក្ខែៈនន្រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិន្ីមួ្យៗ 

4.1.1 

ការបនសុរីា រវាងកិ្ចចដំសែីរការក្សាង
ណ្នការ និងការសរៀបចំគសម្មាងថវកិារបេ់
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

86. ភាគរយគសម្មាងថវកិាម្បចឆំ្ា ំ
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្រំ
ម្ទសៅសលីក្មមវធីិវនិិសោគបីឆ្ា ំ
រកិំ្លរបេ់ខាួន 

ភាគរយ 100% 100% 100% 

សេចក្តីម្ពាងក្មមវធីិវនិិសោគសាធារែៈ (ក្.វ.េ.) ៣ឆ្ា ំ
រកិំ្ល ២០២៦-២០២៨ ម្តូ្វបានពិនិត្យ ពិភាក្្ និង
មានឯក្ភាពសដ្ឋយម្ក្េួង សាថ ប័នពាក់្ព័នធក្ាុងកិ្ចចម្បជំុ្ 
គែៈក្មាម ធិការអនតរម្ក្េួងេម្មាប់ការសរៀបចំក្មមវធីិវនិិ
សោគសាធារែៈ៣ឆ្ា រំកិំ្ល។។ 

4.1.3 

ការពម្ងឹងការសម្បីម្បាេ់ទិនាន័យេម្មាប់
ការក្សាងណ្នការរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ 

87. ម្បព័នធទិនាន័យេតីពីព័ត៌្មាន
គសម្មាងរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ម្តូ្វបានពិនិត្យ និងណក្េម្មួល 
(SPD) 

ទិនាន័យ 1 1 100% 

បាននិងកំ្ពុងសធវីបចចុបបនាភាពម្បព័នធទិនាន័យព័ត៌្មាន
គសម្មាងរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ម្តូ្វបានពិនិត្យ និង
ណក្េម្មួល (SPD) សដីមបដី្ឋក់្បញ្ចូ លសៅក្ាុងម្បព័នធ
ទិនាន័យអនឡាញ ម្ពមទងំបានម្បមូល ្លិត្ និងណចក្
រណំលក្ព័ត៌្មានជាសាធារែៈអំពីទិនាន័យមូលដ្ឋឋ នឃុ ំ
េងាា ត់្។ 

88. ម្បព័នធទិនាន័យមូលដ្ឋឋ នឃុ ំេងាា ត់្
ម្តូ្វបានម្បមូល ្លិត្ និងណចក្
រណំលក្  

ទិនាន័យ 1 1 10០% 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. បាននិងកំ្ពុងសធវីបចចុបបនា
ភាពម្បព័នធទិនាន័យមូលដ្ឋឋ នឃុ ំេងាា ត់្ (CDB) សដីមបី
ដ្ឋក់្បញ្ចូ លសៅក្ាុងម្បព័នធទិនាន័យអនឡាញ ម្ពមទងំ



 

ទំពរ័ទី94 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

បានម្បមូល ្លិត្ និងណចក្រណំលក្ព័ត៌្មានជាសាធារែៈ
អំពីទិនាន័យមូលដ្ឋឋ នឃុ ំេងាា ត់្។  

4.2 ការអន្ុវតតថវិការបសរ់ដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្ផក្លម្អពដ្ឋយមាន្ការែតល់សិទធិអំណាចកាន្់ផតពង្ចើន្ព ើងពៅឱ្យរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្សបតាម្ទិសពៅនន្យុទធស្ថស្តសតផក្ទង្ម្ង់ថវិការបសរ់ដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

4.2.1 

ការបនតការអនុវត្តយុទធសាស្តេតណក្ទម្មង់
ម្បព័នធថវកិារបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
(២០១៩-២០២៥)   

89. ចំនួនរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត ណដល
បានអនុវត្តម្បព័នធព័ត៌្មានេម្មាប់
ការម្គប់ម្គងហរិញ្ញវត្ថុសាធារែៈ 

រាជ្ធានី 
សខត្ត 

25 25 100% 
រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តចំនួន២៥បានអនុវត្តម្បព័នធព័ត៌្មាន
េម្មាប់ការម្គប់ម្គងហរិញ្ញវត្ថុសាធារែៈ។ 

90. ក្ម្មិត្ទឹក្ម្បាក់្ននេិទធិេសម្មចអំពី
កិ្ចចលទធក្មមរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្ 

ទំហទឹំក្
ម្បាក្់ 

សកី្នសែងីសធៀបឆ្ា ំ
២០២៣ 

សកី្នសែងី
សធៀបនឹងឆ្ា ំ
២០២៤ 

សថរមិន
សកី្ន 

ក្ម្មិត្ទឹក្ម្បាក់្ននេិទធិេសម្មចអំពីកិ្ចចលទធក្មមរដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្សៅសថរម្គប់ក្ម្មិត្។ 

4.4 ការបពងាើន្ង្បភេចំែលូមូ្លដ្ឋា ន្ជាគុែង្បពយាជន្៍ថវិការបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិផដលបាន្ម្ក្េីចំែលូមិ្ន្ផម្ន្ស្ថរពេើេន្ធង្តូវបាន្សិក្ា ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតត 

4.4.1 
ការសលីក្ក្មពេ់ការម្បមូល និងការ
ម្គប់ម្គងក្នម្ម ឬឈាួលសេវា 

91. ភាគរយននការទូទត់្តាមម្បព័នធ 
ឌី្ជី្ថល (Payment Hub) 
េម្មាបអ់ងគភាពម្ចក្សចញចូលណត្
មួយននរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត 

ភាគរយ 
សេវាចំនួន៣០%
បានអនុវត្ត 

100% 100% 
បានអនុវត្តការបង់ក្នម្មសេវាតាមម្បព័នធ Payment សៅ
អងគភាពម្ចក្សចញចូលណត្មួយរាជ្ធានី សខត្តទូទងំ
ម្បសទេសដ្ឋយសធៀបនឹងចំែូលេរុបណដលបានទូទត់្។ 

4.5 ការង្គប់ង្គងង្ទេយសម្បតតិរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ ន្ិងការពែៃរង្ទេយសម្បតតិរដាពៅឱ្យរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្អន្ុវតតង្បក្បពដ្ឋយង្បសិទធភាេ ន្ងិទាន្់ពេលពវលាង្សបតាម្ផែន្ការចាស់លាស់ 

4.5.1 

ការពិនិត្យសែងីវញិនូវម្ក្បខ័ែឌ ននការ
ម្គប់ម្គងម្ទពយេមបត្តិរបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ 

92. ម្ទពយេមបត្តិរដឋម្តូ្វបានស ទ្រពីថ្នា ក់្
ជាតិ្សៅឱ្យរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 
ម្េបតាមមុខងារណដលបានស្ទរ 

ការស ទ្រ អនុវត្ត 1 20% 

បានចូលរមួេហការជាមួយម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញ
វត្ថុ និងម្ក្េួងមហាន ទ្ សដីមបពិីនិត្យ ដ្ល់សោបល់ធាតុ្
ចូលេំខ្នន់ៗ និងណក្េម្មួលសលីសេចក្ដីម្ពាងចាប់
ម្គប់ម្គងហរិញ្ញវត្ថុ និងម្ទពយេមបត្តិរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម 
ជាតិ្។ 



 

ទំពរ័ទី95 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

93. សេចក្តីណែនេំតីពីការម្គប់ម្គង
ម្ទពយេមបត្តិរដឋណដលបានស ទ្រសៅ
ឱ្យរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ម្តូ្វបាន
សរៀបចំ 

សេចក្តី
ណែន ំ

1 0 0% សម្រងអនុវត្តសៅឆ្ា ២ំ០២៦។ 

4.6 

មូ្លន្ិធិពែៃរគម ន្ភាា ប់លក្ខខែឌ ង្តូវបាន្ក្ំែត់ទំហំផដលមាន្លក្ខែៈសម្ង្សប ន្ិងង្តូវបាន្វិភាជពៅឱ្យរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិន្ីមួ្យៗតាម្រូបម្ន្ត ន្ិងលក្ខែៈវិន្ិចឆ័យង្បក្បពដ្ឋយសម្ធម៌្ ង្េម្ទាងំង្តូវបាន្បពងាើន្ទំហំជាបន្តបនាៃ ប់ 

ពដើម្បីគងំ្ទដល់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ (ជាេិពសសថ្នន ក់្ង្កុ្ង ង្សុក្) ក្នងុការអន្ុវតតមុ្ខងារជាជពង្ម្ើស ឬមុ្ខងារជាអាែតតិទូពៅ 

4.6.1 
ការបសងាីនការស ទ្រធនធានហរិញ្ញវត្ថុសៅឱ្យ
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

94. ទំហធំនធានមូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្ ទំហថំវកិា សកី្នសែងី សកី្នសែងី 12.80% មូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្មានសកី្នសែីង១២,៨០%។ 

95. ទំហធំនធានមូលនិធិឃុ ំេងាា ត់្ ទំហថំវកិា សកី្នសែងី សកី្នសែងី 12.80% មូលនិធិឃុ ំេងាា ត់្មានសកី្នសែីង១២,៨០%។ 

4.6.3 

ការសលីក្ក្មពេ់េិទធិអំ ចរបេ់រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ក្ាុងការម្គប់ម្គង ចត់្ណចង 
និងសម្បីម្បាេ់ធនធានស ទ្ររម នភាជ ប់
លក្េខែឌ េម្មាប់គសម្មាងសេវាក្មមនន 

96. លិខិត្បទដ្ឋឋ នគតិ្យុត្តេម្មាប់ការ
សម្បីម្បាេ់ធនធានរម នភាជ ប់
លក្េខែឌ របេ់រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ 
និងឃុ ំេងាា ត់្ សដីមបអីនុវត្តគសម្មាង
សេវាេងគម អនម័យ និងបរសិាថ ន 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 1 100% 

ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុ និងម្ក្េួងមហាន ទ្បាន
ដ្ឋក់្សចញនូវសារាចរណែនអំនដរម្ក្េួងេដីពីការម្គប់ម្គង 
ការចត់្ណចង និងការកំ្ែត់្មុខេញ្ហញ ចំ យថវកិា 
សេវាេងគម និងអនម័យបរសិាថ នននមូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្ 
និងឃុ ំេងាា ត់្។ 

4.7 

មូ្លន្ិធិពែៃរមាន្ភាា ប់លក្ខខែឌ ង្តូវបាន្កំ្ែត់ន្ូវទំហំផដលមាន្លក្ខែៈសម្ង្សប ន្ិងង្តូវបាន្ពែៃរពៅឱ្យរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិពដើម្បីង្គប់ង្គង ចត់ផចង ន្ិងពង្បើង្បាស់ក្នងុការអន្ុវតតមុ្ខងារជាកាតេវកិ្ចចនានាផដលបាន្ពែៃរពៅឱ្យរដាបា

លថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

4.7.1 

ការសលីក្ក្មពេ់ការអនុវត្តការស ទ្រធនធាន
ហរិញ្ញវត្ថុមានភាជ ប់លក្េខែឌ ក្ាុងម្ក្បខ័ែឌ
ណដលមានបចចុបបនា ម្ពមទងំសរៀបចំ និង ណក្

97. ថវកិាេម្មាប់អនុវត្តមុខងារេំខ្នន់ៗ
ណដលបានស្ទរសៅឱ្យរដឋបាលម្ក្ុង 
ម្េុក្ ខែឌ ម្ត្ូវបានស្ទរ 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 1 100% 

បានដ្ឋក់្ឱ្យអនុវត្តនូវសារាចរណែនេំតីពីកិ្ចចបញ្ជ ិកា
គែសនយយសលីការម្គប់ម្គង និងការសម្បីម្បាេ់ធនធាន
ហរិញ្ញវត្ថុស ទ្រមានភាជ ប់លក្េខែឌ េម្មាប់អនុវត្តមុខងារ
ម្គប់ម្គងកុ្មារតូ្ច ការអប់របំឋមេិក្្ និងការអប់រសំម្ៅ
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

លមអម្ក្បខ័ែឌ ត្ល់ហរិញ្ញបបទនដល់មុខ
ងារជាកាត្ពវកិ្ចចឱ្យកាន់ណត្ម្បសេីរសែងី 

ម្បព័នធ និងេម្មាប់រមំ្ទណ ា្ក្រដឋបាលដល់ការអនុវត្តមុខ
ងារអប់រ ំយុវជ្ន និងកី្ឡាសៅរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  

4.8 ង្ក្បខ័ែឌ សង្មាប់ែដល់ហិរញ្ញបបទាន្ការវិន្ិពយាគស្ថធារែៈរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិដ៏ចាស់លាស់មួ្យង្តូវបាន្បពងាើត ន្ិងេង្ងឹងការអន្ុវតត 

4.8.1 

ការពិនិត្យសមីលសែងីវញិ និងការពម្ងឹងការ
ម្គប់ម្គងមូលនិធិវនិិសោគរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ 

98. សរលការែ៍ណែនេំតីពីការវាយ
ត្នមាេមិទធក្មមម្បចឆំ្ា រំបេ់ 
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ម្តូ្វបានពិនិត្យ 
និងណក្េម្មួល 

សរល
ការែ៍ 

1 

សធវីបចចុបបនា
ភាពសរល
ការែ៍
ណែន ំ

70% 
បានសធវីបចចុបបនាភាពសរលការែ៍ណែនេំតីពីការវាយ
ត្នមាេមិទធក្មមម្បចឆំ្ា រំបេ់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្។ 

4.8.2 

ការេិក្្ និងសរៀបចំម្ក្បខ័ែឌ េម្មាប់
បសងាីត្មូលនិធិភាត្រភាព និងក្ញ្ច ប់ថវកិា
ពិសេេ 

99. លិខិត្បទដ្ឋឋ នេម្មាប់បសងាីត្យនត
ការមូលនិធិភាត្រភាពម្តូ្វបាន
សរៀបចំ  

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 អនុម្កឹ្ត្យ 10០% 
ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុបានដ្ឋក់្សចញនូវអនុម្កឹ្ត្យ
េតីពីមូលនិធិភារត្ភាពណដលបានអនុម័ត្សៅនថៃទី............ 

4.9 ង្ក្បខ័ែឌ សង្មាប់ភាេជានដគូរវាងរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ ន្ិងវិស័យឯក្ជន្ង្តូវបាន្បពងាើតព ើង ន្ិងដ្ឋក្់ឱ្យអន្ុវតតង្បក្បពដ្ឋយង្បសិទធភាេ 

4.9.1 

ការេិក្្ និងសរៀបចំនូវម្ក្បខ័ែឌ ភាពជា
នដគូរវាងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និង 
វេ័ិយឯក្ជ្ន និងពម្ងឹងការម្គប់ម្គងការ 
វនិិសោគសៅរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

100. នីតិ្វធីិេម្មាប់ការម្គប់ម្គង និង
ការចុោះបញ្ជ ីគសម្មាងវនិិសោគណដល
មានសដីមទុនេមមូល៥លាន
ដុលាា រចុោះសៅរដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត
ម្តូ្វបានសរៀបចំ និងដ្ឋក់្ឱ្យអនុវត្ត 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 
 

សេចក្តី
ណែន ំ

10០% 

បានបញ្ច ប់ការសរៀបចំសេចក្តីណែនេំតីពីនីតិ្វធីិេម្មាប់
ការម្គប់ម្គង និងការចុោះបញ្ជ ីគសម្មាងវនិិសោគណដលមាន
សដីមទុនេមមូល៥លានដុលាា រចុោះសៅរដឋបាលរាជ្ធានី 
 សខត្ត។ 



 

ទំពរ័ទី97 
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ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

5 

ការ្ដល់សេវាាធារណៈ និងការអភិវឌ្ឍមូលដ្ឋា ន ៖ រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិមាន្យន្ដការ ន្ីតិវិធ ីន្ិងសតង់ដ្ឋសង្មាប់ការែដល់ពសវាស្ថធារែៈ ការអភវិឌ្ឍមូ្លដ្ឋា ន្ ន្ិងការង្បាង្ស័យទាក់្ទងស្ថធារែៈង្បក្បពដ្ឋយង្បសិទធភាេ 

តមាៃ ភាេ គែពន្យយភាេ បរិយាបន្ន ន្ិងសម្ធម៌្សងគម្តាម្រយៈការអន្ុវតតមុ្ខងារជាអាែតតិទូពៅ ឬមុ្ខងារជាជពង្ម្ើស ន្ិងមុ្ខងារជាកាតេវកិ្ចច ពដើម្បីពឆ្ៃើយតបពៅន្ឹងតង្មូ្វការ ន្ិងសង្មុ្ោះសង្មួ្លពដ្ឋោះង្ស្ថយបញ្ហា របស់ង្បជាេលរដាក្នងុផដន្

សម្តាកិ្ចចរបស់ខៃនួ្។ 

5.1 ការង្គប់ង្គង ន្ិងការអន្ុវតតមុ្ខងារជាកាតេវកិ្ចច ន្ិងមុ្ខងារជាជពង្ម្ើសរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្េង្ងឹង ន្ិងផក្លម្អឱ្យកាន្់ផតមាន្ង្បសិទធភាេ 

5.1.1 
ការសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពននការម្គប់ម្គង 
និងការអនុវត្តមុខងារជាកាត្ពវកិ្ចច  

101. មុខងារជាកាត្ពចកិ្ចចម្តូ្វបាន
កំ្ែត់្ 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 កំ្ពុងសរៀបចំ 10% បាន និងកំ្ពុងសរៀបចំកំ្ែត់្នូវមុខងារជាកាត្ពវកិ្ចច 

102. ចំនួនមុខងារជាកាត្ពវកិ្ចចណដល
មានសេចក្តីណែនបំសចចក្សទេ
េម្មាប់អនុវត្ត 

ភាគរយ 100% 64% 64% 

សេចក្តីណែនបំសចចក្សទេេម្មាប់អនុវត្តមុខងារមាន ៖
មុខងារអប់រ ំយុវជ្ន និងកី្ឡា មុខងារេុខ្នភិបាល មុខ
ងារម្គប់ម្គងមែឌ លណថទកុំ្មារ និងមុខងារម្គប់ម្គង
េំរាម និងេំែល់រងឹ។ 

5.1.2 
ការសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពននការម្គប់ម្គង 
និងការអនុវត្តមុខងារជាជ្សម្មីេ 

103. នីតិ្វធីិេម្មាប់អនុវត្តមុខងារជា
ជ្សម្មីេេម្មាប់រដឋបាលឃុ ំ
េងាា ត់្ ម្តូ្វបានពិនិត្យ និងណក្
េម្មួល 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

បានណក្េម្មួល សេចក្តីម្ពាង 70% 
បាន និងកំ្ពុងសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងេតីពីនីតិ្វធីិេម្មាប់ 
អនុវត្តមុខងារជាជ្សម្មីេេម្មាប់រដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ 

5.2 

យន្តការង្ចក្ពចញចូលផតមួ្យសង្មាប់ែតល់ពសវារដាបាលពៅរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិង្តូវបាន្េិន្ិតយ ផក្លម្អ ន្ិងេង្ងឹងការអន្ុវតតពដើម្បីធានាដល់ការែតល់ពសវារដាបាលឱ្យកាន្់ផតមាន្ភាេស្ថម្ញ្ញ ងាយង្សួល ឆ្បរ់ហ័ស ង្បសិទធភាេ 

តមាៃ ភាេ គែពន្យយភាេ ង្េម្ទាងំជំរុញការពរៀបចំ ន្ិងពង្បើង្បាស់ង្បេ័ន្ធបពចចក្វិទាេ័ត៌មាន្ 

5.2.3 ការ្តល់សេវារដឋបាលតាមម្បព័នធអនឡាញ 

104. ក្មមវធីិព័ត៌្មានវទិាេម្មាប់ទទួល
ពាក្យសេាីេំុ និង ដ្ល់សេវារដឋ 
បាលតាមម្បព័នធអនឡាញម្តូ្វបាន
ដ្ឋក់្ឱ្យសម្បីម្បាេ់ 

េិកាេ
សាលា 

1 1 100% 
បានសរៀបចំេិកាេ សាលា្សពវ្្យនូវការដ្ឋក់្សម្បីម្បាេ់
ក្មមវធីិក្មមវធីិព័ត៌្មានវទិាេម្មាប់ទទួលពាក្យសេាីេំុ និង
ដ្ល់សេវារដឋបាលតាមម្បព័នធអនឡាញ។ 



 

ទំពរ័ទី98 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

  

105. ការ ត្ល់សេវាក្ាុងវេ័ិយមួយចំនួន
បាន ត្ល់តាមម្បព័នធអនឡាញសៅ
ថ្នា ក់្រាជ្ធានី សខត្ត ម្តូ្វបានសរៀបចំ 
និងដ្ឋក់្ឱ្យអនុវត្ត  

ការ្តល់សេ
វា 

14 14 100% 

បាន ត្ល់សេវាចំនួន១៤វេ័ិយគឺ វេ័ិយក្េិក្មម ឧេ្ហ
ក្មម វបបធម៌ និងវេ័ិយសទេចរែ៍។ សដ្ឋយណែក្ក្ាុង 
វេ័ិយនីមួយៗមានការ ត្ល់សេវាជាសម្ចីនម្បសភទស្សងៗ
រា ។ 

5.4 ភាេធន្់ពៅន្ឹងការផង្បង្បួលអាកាសធាតុ ន្ិងការង្គប់ង្គងហាន្ិភ័យេីពង្គោះម្ហន្តរាយ ជំងឺកូ្វើដ-១៩ ន្ិងជំងឺឆ្ៃងកាចស្ថហាវនានា ង្តូវបាន្បស្តញ្ហា បពៅក្នងុង្បេ័ន្ធង្គប់ង្គងរបស់រដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ 

5.4.1 

ការបសងាីត្គែៈក្មាម ធិការម្គប់ម្គងការ
ណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សម្រោះមហនតរាយ និង
ជំ្ងឺឆ្ាងកាចសាហាវនន  

106. សេចក្តីណែនេំតីពីការសរៀបចំ
បសងាីត្គែៈក្មាម ធិការម្គប់ម្គង
ការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ សម្រោះ
មហនតរាយ និងជំ្ងឺឆ្ាងកាច 
សាហាវនន 

សេចក្តី
ណែន ំ

1 សេចក្តីម្ពាង 15% 

បាន និងកំ្ពុងបនតេិក្្លទធភាពេតីពីការសរៀបចំគែៈ 
ក្មាម ធិការម្គប់ម្គងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សម្រោះមហនត
រាយ និងជំ្ងឺឆ្ាងកាចសាហាវសៅម្គប់រដឋបាលរាជ្ធានី 
សខត្ត ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ ។ 

5.4.2 

ការក្ំែត្់បទដ្ឋឋ នបសចចក្សទេេម្មាប់ការ
ត្ល់សេវាណដលមានភាពធន់សៅនឹងការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្ 

107. ឯក្សារបទដ្ឋឋ នបសចចក្សទេ
េម្មាប់ការ្តល់សេវា និងការវ ិ
និសោគណដលមានភាពធន់សៅនឹង
ការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ 

សេៀវសៅ
ណែន ំ

អនុម័ត្ សេចក្តីម្ពាង 15% 
បាននិងកំ្ពុងពិនិត្យ និងណក្េម្មួលសេៀវសៅណែនេំតីពី
ការអនុវត្តគសម្មាងមូលនិធិឃុ ំេងាា ត់្ និងដ្ឋក់្បញ្ចូ ល
សរលនសោបាយេតីពីេុវត្ថិភាពបរសិាថ ន និងេងគម។ 

 

5.4.3 

ការពម្ងឹងការសម្បីម្បាេ់ទិនាន័យអាកាេ
ធាតុ្ េនទេសន៍ភាពងាយរងសម្រោះពីការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្ និងការម្គប់ម្គង 
ហានិភ័យននសម្រោះមហនតរាយ និងជំ្ងឺឆ្ាង
កាចសាហាវនន 
 

108. ការេិក្្ និងសរៀបចំទិនាន័យ
អាកាេធាតុ្ េនទេសន៍ភាពងាយ
រងសម្រោះ និងទិនាន័យននការវភិាគ
ការកាត់្បនថយភាពងាយរងសម្រោះ
ពីការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ និង

របាយ
ការែ៍ 

អនុវត្ត បានអនុវត្ត 100% 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. បានេហការជាមួយ 
UNCDF  និងម្កុ្មហ ុន OIKO ក្ាុងការម្បមូលទិនាន័យ
្លប៉ែោះពាល់ពីការពីការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សៅរាជ្ធានី 
សខត្តទងំ២៥។ 



 

ទំពរ័ទី99 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ក្ូដ 
េមាេភាគ លទ្ធ្លរំពឹងទ្ុក្ និង

េក្មមភាពជាអាទ្ិភាព 
េូចនាក្រ ឯក្តា 

ចំណចុសៅឆ្ន ំ

២០២៥ 

លទ្ធ្លេសម្មចបានសធៀបនឹងចំណចុសៅឆ្ន ២ំ០២៥ 

ម្បចាឆំ្ន  ំ

ាថ នភាព 

អនុវតត

(%) 

វឌ្ឍនភាពេសម្មចបានឆ្ន ២ំ០២៥ 

 ណ្នទីភូមិសាស្តេតម្បព័នធព័ត៌្មាន
វទិាេតីពីភាពងាយរងសម្រោះពីការ
ណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ម្ត្ូវបាន
សរៀបចំ និងអនុវត្ត 

5.4.3 

ការវនិិសោគេម្មាប់ភាពធន់សៅនឹងការ
ណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ និងការកាត់្បនថយ
ហានិភ័យននសម្រោះមហនតរាយ និងជំ្ងឺឆ្ាង
កាចសាហាវនន 

109. លិខិត្បទដ្ឋឋ ន និងសេចក្តីណែនំ
េតីពីការសរៀបចំ និងអនុវត្តគសម្មាង
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្សដ្ឋយ 
បស្តញ្ហជ បការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ 
សម្រោះមហនតរាយ ជំ្ងឺឆ្ាងកាចសា
ហាវ េមភាពសយនឌ័្រ បរោិបនា 
េមធម៌េងគម និងសេវាេងគម 
ម្តូ្វបានពិនិត្យ និងណក្េម្មួល 

លិខិត្
បទដ្ឋឋ ន 

1 សេចក្តីម្ពាង 70% 

បានពិនិត្យ និងណក្េម្មួលសេចក្តីណែនេំតីពីការសរៀបចំ 
និងអនុវត្តគសម្មាងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្សដ្ឋយបស្តញ្ហជ ប
ការងារណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ សម្រោះមហនតរាយ ជំ្ងឺឆ្ាង
កាចសាហាវ េមភាពសយនឌ័្រ បរោិបនា និងេមធម៌ 
េងគម។ 

110. ចំនួនភាគរយននគសម្មាងរបេ់ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ណដលបាន
សរៀបចំ និងអនុវត្តសដ្ឋយសផ្លត ត្សលី
ការបសងាីត្ភាពធន់សៅនឹងការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្ និងការកាត់្
បនថយហានិភ័យននសម្រោះមហនត
រាយ និងជំ្ងឺឆ្ាងកាចសាហាវនន
សៅក្ាុងេហគមន៍មូលដ្ឋឋ ន 

ភាគរយ 20% 20% 100% 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និងអងគការ UNCDF បានចុោះ
កិ្ចចម្ពមសម្ពៀងក្ាុងការអនុវត្តគសម្មាង LoCAL កាលពីនថៃទី
១៩ ណខឧេភា ឆ្ា ២ំ០២៥ សដីមប ី៖ (១). សរៀបចំេំសែី
គសម្មាង LGCC3 (២). ពម្ងឹងេមត្ថភាពរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ក្ាុងការសរៀបចំណ្នការបន្ុំសៅនឹងការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្ (៣). សរៀបចំម្បព័នធហរិញ្ញបបទន
អាកាេធាតុ្េម្មាប់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និង (៤). 
ពម្ងឹងេមត្ថភាពសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. សលីការបិទ
បញ្ច ប់លក្េខែឌ ហរិញ្ញបបទនGCF។ 



 

ទំពរ័ទី100 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ឧបសម្ព័ន្ធទី២៖  វឌ្ឍន្ភាពនន្ការអនុ្វតតថវិកាប្បចឆំ្ន ២ំ០២៥របស់ប្កសួង ស្ថា ប័ន្ 
 

(គិតជាលាន្ធរៀល) 
 

ល.រ. ម្ក្េួង ាថ ប័ន  ថវិកាឆ្ន ២ំ០២៥  
 ថវិកាចំណាយឆ្ន ំ

២០២៥  
 េមតុលយ  

១ សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. ៨.៥៥០              ៨.៥៤៧  ៣ 
២ ម្ក្េួងមហាន្ទ ៣៣៨ ១២១ ២១៧ 
៣ ម្ក្េួងសេដឋក្ិចច និងហរិញ្ញវត្ថុ ២៤៨ ១៨៥ ៦៣ 
៤ ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈ ៨០ ៤៦ ៣៤ 
៥ ម្ក្េួងណ្នការ ១០៣ ៨៨ ១៥ 
៦ ម្ក្េួងក្ិចចការនរ ី ២៧៦ ២៧៥ - 
៧ ម្ក្េួងសាធារែការ និងដឹក្ជ្ញ្ជូ ន ១០៣ ៩១  ១១ 
៨ ម្ក្េួងបរសិាថ ន ៤៤ ៤១ ៣ 
៩ ម្ក្េួងសទេចរែ៍ ៦៦ ៦៦ - 
១០ ម្ក្េួងពាែិជ្ជក្មម  ៧៧ ៥៥  ២២ 
១១ ម្ក្េួងធនធានទឹក្ និងឧតុ្និយម*** ៣៥ ៣៥ - 
១២ ម្ក្េួងសរៀបចំណដនដី នគរូបនីយក្មម និងេំែង់ ៣៤ ៣៥ ២ 
១៣ ម្ក្េួងណរ ៉ែ និងថ្នមពល ៦៨ ៦៧  - 
១៤ ម្ក្េួងឧេ្ហក្មម វទិាសាស្តេតបសចចក្វទិា និងនវានុវត្តន៍ ១០៥ ១០៥  - 
១៥ ម្ក្េួងេុខ្នភិបាល ៥០ ៤១ ៩ 
១៦ ម្ក្េួងក្េិក្មម រុកាេ ម្បមាញ់ និងសនសាទ ៩១ ៩១  - 
១៧ ម្ក្េួងអប់រ ំយុវជ្ន និងក្ីឡា ២៤២ ១៩៥ ៤៧ 
១៨ ម្ក្េួងេងគមក្ិចច អត្ីត្យុទធជ្ន និងយុវនីត្ិេមបទ ៦៥ ៦៥  - 
១៩ ម្ក្េួងអភិវឌ្ឍន៍ជ្នបទ ៦០ ២៧០  (២១០) 
២០ ម្ក្េួងវបបធម៌ និងវចិិម្ត្េិលបៈ ៧៥ ៧៥   - 
២១ ម្ក្េួងការងារ និងបែតុ ោះប ត លវជិាជ ជ្ីវៈ ៥១ ៥ ៤៦ 
២២ ម្ក្េួងនម្បេែីយ ៍និងទូរគមនគមន៍ ២៨៧ ២២៥  ៦២ 
២៣ ម្ក្េួងព័ត្៌មាន ២០ ២០  - 
  េរុប ១១.០៦៨ ១០.៧៤៦ ៣២២ 

 



 

ទំពរ័ទី101 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

វឌ្ឍនភាពននការអនវុតតថវិកាម្បចាឆំ្ន ២ំ០២៥របេ់រាជធានី សខតត 

(គិតជាលាន្ធរៀល) 
 

ល.រ. រាជធានី សខតត ថវិកាឆ្ន ២ំ០២៥ 
ថវិកាចំណាយ  

ឆ្ន ២ំ០២៥ 
េមតុលយ 

១ បនទ យមានជ្័យ ៣០៧ ២៦៧ ៤០ 
២ បាត្់ដំបង ៦២៨ ២០៤ ៤២៤ 
៣ ក្ំពង់ចម ៨៨៦ ៨៧៩ ៨ 
៤ ក្ំពង់ឆ្ា ងំ ២៦៣ ១៩៣ ៧១ 
៥ ក្ំពង់េពឺ ២៩៩ ២៩៤ ៥ 
៦ ក្ំពង់ធំ ៤៧៩ ២២១ ២៥៨ 
៧ ក្ំពត្ ១.១១២ ១.០៤៤ ៦៨ 
៨ ក្ ត ល ៤.៧៩៤ ៣.៩៧៧ ៨១៧ 
៩ សកាោះកុ្ង ៧៩៧ ៧៧៥ ២២ 
១០ ម្ក្សចោះ ៤៥២ ៣៣៣ ១១៩ 
១១ មែឌ លគិរ ី ២៥២ ៣៤ ២១៧ 
១២ ភាំសពញ ៣.៥៧៧ ២.៧០១ ៨៧៦ 
១៣ ម្ពោះវហិារ ២១២ ៥២ ១៦០ 
១៤ នម្ពណវង ៥០១ ១០០ ៤០០ 
១៥ សពាធិ៍សាត្់ ៩២៨ ៥៦១ ៣៦៧ 
១៦ រត្នគិរ ី ១៨៦ ១២១ ៦៤ 
១៧ សេៀមរាប ៤៥២ ៣០១ ១៥១ 
១៨ ម្ពោះេីហនុ ៣៥០ ១៦៥ ១៨៥ 
១៩ េទឹងណម្ត្ង ៤០១ ១៣១ ២៧០ 
២០ សាវ យសរៀង ៣៨៤ ២៣៧ ១៤៧ 
២១ តាណក្វ ៣១៩ ៣១៥ ៤ 
២២ ឧត្តរមានជ្័យ ២៥០ ១៩ ២៣១ 
២៣ ណក្ប ៤៦ ៥ ៤« 
២៤ នប៉ែលិន ២០៩ ៣៤ ១៧៥ 
២៥ ត្បូងឃមុ ំ ៦៨២ ២៦៤ ៤១៨ 

េរុប ១៨.៧៦៦ ១៣.២២៦ ៥.៥៣៩ 
 



 

ទំពរ័ទី102 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 

វឌ្ឍនភាពននការអនវុតតថវិកាម្បចា ំ២០២៥របេ់នដគូអភិវឌ្ឍន៍  

           (គិតជាល្លនសរៀល) 

ល.រ. គសម្មាង ម្បភពមូលនិធិ ថវិកា ចំណាយ េមតុលយ 

១ ការសលីក្ក្មពេ់អាហារូបត្ថមភ (CNP)  WB ៣៥.៩០២ ២៦.០៩៤ ៩.៨០៨ 

២ 
ការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពសដ្ឋយសាលាជាត្ិរដឋបាល
មូលដ្ឋឋ ន (NASLA)  ADB, RGC ១៥.០៦៤ ១០.៧៨៤ ៤.២៨០ 

៣ 
ការរមំ្ទមូលនិធិវនិិសោគរដឋបាលថ្នា ក្់សម្កាមជាត្ិ 
(SNIF)  ADB ១០.០០០ ៨.១៨៣ ១.៨១៧ 

៤ 
ពម្ងឹងត្មាា ភាព និងគែសនយយភាពសៅក្ាុង
អភិបាលក្ិចចមូលដ្ឋឋ នតាមរយៈការចូលរមួរបេ់
ម្បជាពលរដឋ (STA) 

UNDP ១.១៣៣ ៣.៥៩១ (២.៤៥៨) 

៥ 
ការរមំ្ទការងារគែសនយយភាពេងគមណ្ាក្ 
្គត្់្គង់ (ISAF) WB ១០.២៨៤ ៦.៨១៧ ៣.៤៦៧ 

៥ 
ការសលីក្ក្មពេ់ការងារគែសនយយភាពេងគមណ្ាក្
ត្ម្មូវការ (ISAF-CSOs) WB ១០.៧១១ ១០.៦៥៤ ៥៦ 

៦ ការសលីក្ក្មពេ់វេ័ិយសេវាេងគម  UNICEF ៦៣៣ ១.៥១២ (៨៧៩) 
៧ ការសលីក្ក្មពេ់ក្ិចចរពំារកុ្មារ UNICEF ២.០០០ ១.៦៤៤ ៣៥៦ 

៨ 
ក្មមវធិីសធវីឱ្យម្បសេីរសែងីដល់ការ្តល់សេវាជូ្ន
ម្បជាពលរដឋសៅក្មពុជា (ISD)  GIZ ១៧.២០០ ១៥.៦៤០ ១.៥៦០ 

៩ េមាគមម្ក្ុមម្បឹក្្រដឋបាលថ្នា ក្់សម្កាមជាត្ិ  ASAC ១.៣២០ ២.៦២៩ (១.៣០៩) 

១០ 
ពម្ងឹងភាពអង់អាចដល់ស្តេតីសដីមបេីងគមធន់សៅ
នឹងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ ជ្ំហានទី២ 
(Empower-II) 

UNEP ៦៤៤ ២៥៣ ៣៩១ 

១១ 
ការសរៀបចំហរិញ្ញបបទនអាកាេធាតុ្រដឋបាលថ្នា ក្់
សម្កាមជាត្ិសៅម្បសទេក្មពុជា(Readiness 
KHM-RS-011) 

GCF ១.៧៨៥ ៦៤ ១.៧២១ 

១២ 
បន្ុំនឹងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សៅថ្នា ក្់មូល
ដ្ឋឋ ន (LoCAL) UNCDF ៣៧៧ ២៧២ ១០៥ 

១៣ 
គសម្មាងមូលដ្ឋឋ ននីយក្មមសរលសៅអភិវឌ្ឍន៍
សដ្ឋយចីរភាព (SDGs) UNDP ១៦០ ១៦០ ០ 

េរុប ១០៧.២១៣ ៨៨.២៩៧ ១៨.៩១៦ 

 

 



 

ទំពរ័ទី103 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ឧបេមព័នធទ្ី៣ ៖ ាថ នភាពននការម្គប់ម្គងហានិភ័យ 

ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

សមាសភាេទី១ ៖ ការង្គប់ង្គង ន្ិងការសង្ម្បសង្ម្ួលក្ម្មវិធីកំ្ផែទង្ម្ង់  

១ 

ធនធានេម្មាប់េក្មមភាពេាូលននកំ្ណែ
ទម្មង់ណដលបានេនារមំ្ទសដ្ឋយម្ក្េួង 
សាថ ប័ន និងរាជ្ធានី សខត្ត មិនបានវភិាជ្ម្គប់
ម្រន់ និង ត្ល់ម្គប់ចំនួន និងទន់សពល
សវលា 

ទប ខពេ់ 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋនការអនុវត្តសម្រងថវកិាឆ្ា ំ
២០២៥ របេ់ម្ក្េួង សាថ ប័ន និងរាជ្ធានី សខត្ត 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋនការអនុវត្តសេចក្តីេសម្មចរមួ 
➢ ពម្ងឹងទំនក់្ទំនង និងកិ្ចចេហការជាមួយ 

MEF ក្ាុងការសលីក្ក្មពេ់ម្បេិទធភាពននការ
អនុវត្តថវកិាេម្មាប់េក្មមភាពេាូលននកំ្ណែ
ទម្មង់ 

− ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
− ម្ក្េួង សាថ ប័ន និងរដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

− ឆ្ា ២ំ០២៥សនោះ ម្ក្េួង សាថ ប័ន  
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ បានអនុវត្ត 
សេចក្តីេសម្មចរមួទន់សពលសវលា ម្េប
តាមសៅតាមណ្នការណដលបានសម្រង 
ទុក្។ 

២ 

ភាពអេក្មមភាពននគែៈក្មមការដឹក្នំ
ការងារកំ្ណែទម្មង់វមិជ្ឈការ និង 
វេិហមជ្ឈការននម្ក្េួង សាថ ប័ន និង 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ណដលនឱំ្យដំសែីរ
ការ និងម្បេិទធភាពននការងារកំ្ណែទម្មង់
មានការថយចុោះ រមួបញ្ចូ លទងំការអនុវត្ត  
.្េ.ថ. សេចក្តីេសម្មចរមួ និងកិ្ចចម្ពមសម្ពៀង
នន 

ទប មធយម 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋន និងការអនុវត្តការងារ
កំ្ណែទម្មង់សដ្ឋយ គ.ជ្.អ.ប. តាមរយៈ 
កិ្ចចម្បជំុ្ គ.ជ្.អ.ប. 

➢ ពម្ងឹងការសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ម្តួ្ត្ពិនិត្យវឌ្ឍនភាព 
និងបញ្ហា ម្បឈមននការអនុវត្ត ្.េ.ថ. 
ជាមួយសាថ ប័នអនុវត្តនន 

− គ.ជ្.អ.ប. 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− ម្ក្េួង សាថ ប័ន និងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្បានវភិាជ្ថវកិាក្ាុងចំនួនេមម្េប
(៦លានដុលាា រ) េម្មាប់រមំ្ទ
េក្មមភាពេាូលននកំ្ណែទម្មង់ និង
បានចំ យេម្មាប់ការអនុវត្តកិ្ចចការ
សនោះចំនួនម្បមាែ៨៣% ដូចមាន
បរោិយសៅណ ា្ក្សាថ នភាពហរិញ្ញវត្ថុ
ខ្នងសលី។ 

សមាសភាគទី២ ៖ រចនាសម្ព័ន្ធ ន្ងិង្បេ័ន្ធរដាបាលថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ  

១ 

ម្កុ្មម្បឹក្្រាជ្ធានី សខត្ត ម្កុ្ង ម្េុក្មិនអាច
បំសពញតួ្នទីរបេ់ខាួនបានសពញសលញក្ាុង
ការសធវីសេចក្តីេសម្មចចិត្ត និងម្តួ្ត្ពិនិត្យ
សលីការអនុវត្តការងាររបេ់គែៈអភិបាល 
និងបុគគលិក្របេ់ខាួន 

មធយម មធយម 

➢ សរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លដល់ម្កុ្មម្បឹក្្រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ សដីមបបីសងាីនការយល់ដឹងបណនថម
សៅក្ាុងការអនុវត្តតួ្នទី និងអាែត្តិការងារ
របេ់ម្កុ្មម្បឹក្្ននរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្
នីមួយៗ 

− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
− ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន និង 
រដឋបាល ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានសរៀបចំវគគ 
បែតុ ោះប ត លសដីមបពីម្ងឹងេមត្ថភាព
តួ្នទីរបេ់ម្កុ្មម្បឹក្្រដឋបាលថ្នា ក់្ 
សម្កាមជាតិ្។ 



 

ទំពរ័ទី104 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

➢ ការសរៀបចំឱ្យមានគសម្មាងចំ យចាេ់លាេ់
របេ់ម្កុ្មម្បឹក្្សៅក្ាុងថវកិារបេ់រដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ 

២ 

មស្តនតីរដឋបាលសខត្តមិនផ្លា េ់បតូរទមាា ប់ក្ាុងការ
ម្គប់ម្គង និងអនតរាគមន៍សលីការអនុវត្តការងារ
របេ់រដឋបាលមូលដ្ឋឋ នឱ្យសៅជាការជួ្យរមំ្ទ
ណ្ាក្បសចចក្សទេ និងការម្បឹក្្សោបល់ 

មធយម ខពេ់ 

➢ ត្ល់សរលការែ៍ណែន ំនិងការបែតុ ោះប ត ល
ថ្នា ក់្ដឹក្ន ំនិងមស្តនតីននរដឋបាលសខត្តអំពីទំនក់្
ទំនងការងាររវាងរដឋបាលសខត្ត និងរដឋបាល 
មូលដ្ឋឋ ន 

➢ ជំ្រុញ និងពម្ងឹងការតាមដ្ឋនម្តួ្ត្ពិនិត្យ និង ត្ល់
អនតរាគមន៍ពីម្ក្េួងមហាន ទ្ ក្ាុងក្រែីណដល
មានអាក្បបកិ្រោិ និងេក្មមភាពមិនេមម្េប
របេ់មស្តនតីននរដឋបាលសខត្ត 

− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន និង 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានសរៀបចំវគគ 
បែតុ ោះប ត លសដីមបពីម្ងឹងេមត្ថភាព
ការសលីក្ក្មពេ់េមធម៌ និងបរោិបនា
េងគមក្ាុងភាពជាអាក្ដឹក្នសំៅរដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

៣ 

ថ្នា ក់្ដឹក្នរំដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្មិនេូវ
យក្ចិត្តទុក្ដ្ឋក់្ក្ាុងការអនុវត្តណ្នការ
យុទធសាស្តេត និងណ្នការេក្មមភាពេតីពីការ
បសងាីនចំនួនស្តេតី 

មធយម ខពេ់ 

➢ ពម្ងឹងការ្សពវ្្យអំពីណ្នការយុទធសាស្តេត 
លិខិត្បទដ្ឋឋ ន និងសេចក្តីណែននំនេតីពីការ
បសងាីនចំនួនស្តេតីក្ាុងមុខតំ្ណែងដឹក្ន ំ

➢ ពម្ងឹងការម្តួ្ត្ពិនិត្យ និងការរមំ្ទ ក្ាុងការអនុវត្ត
ណ្នការយុទធសាស្តេតេតីពីការបសងាីនចំនួនស្តេតី
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
− ម្ក្េួងកិ្ចចការនរ ី
− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 

− ណ្នការយុទធសាស្តេតបសងាីនចំនួនស្តេតីក្ាុង
មុខតំ្ណែងម្គប់ម្គងសៅរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្បានអនុម័ត្   

សមាសភាគទី៣ ៖ ការង្គប់ង្គង ន្ិងការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្ម្ន្ុសស  

១ 
េិទធិអំ ចក្ាុងការសម្ជី្េសរេី និងសរៀបចំ
បុគគលិក្មិនអាចអនុវត្តបានតាមសរលការែ៍ 
បទបបញ្ញត្តិណដលបានកំ្ែត់្ 

មធយម មធយម 

➢ ការសរៀបចំសេចក្ដីណែនបំណនថមរបេ់ថ្នា ក់្ជាតិ្ 
សដីមបពីម្ងឹងការអនុវត្តសរលការែ៍ និងបទ
បបញ្ញត្តិណដលបានកំ្ែត់្រចួសហយី 

− ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈ 
− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានសរៀបចំ
ណ្នការ និងសម្ជី្េសរេីបុគគលិក្របេ់
ខាួន ម្េបតាមណបបបទ និងនីតិ្វធីិណដល
មានម្សាប់។ 



 

ទំពរ័ទី105 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

➢ ការពម្ងឹងការតាមដ្ឋន ការអនុវត្តរបេ់រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ក្ាុងការសម្ជី្េសរេី និងសរៀបចំ
បុគគលិក្ 

២ 
ការវាយត្នមាបុគគលិក្មិនម្តូ្វបានអនុវត្ត
សទៀងទត់្ និងម្តឹ្មម្តូ្វ 

មធយម មធយម 

➢ ពម្ងឹងការរមំ្ទ ការតាមដ្ឋនម្តួ្ត្ពិនិត្យការ
អនុវត្តណ្នការវាយត្នមាបុគគលិក្ទងំក្ាុង
ម្ក្បខ័ែឌ ន ទ្ក្ាុងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងពី
ថ្នា ក់្ជាតិ្ 

− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
− ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− បុគគលិក្ថ្នា ក់្ជាតិ្ និងរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ម្តូ្វបានវាយត្នមាសរៀងរាល់២
ឆ្ា មំតងេម្មាប់ដំសែងីថ្នា ក់្ និង 
ឋាននតរេ័ក្ត។ 

៣ 

ខវោះការចូលរមួរបេ់មនទីរ អងគភាពជំ្នញនំ
ឱ្យការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាព ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ
ក្ាុងការអនុវត្ត មុខងារណដលបានស ទ្រមិនេូវ
មានម្បេិទធភាព 

មធយម មធយម 

➢ ពម្ងឹងកិ្ចចេហការ និង ត្ល់ការរមំ្ទដល់មនទីរ 
អងគភាពជំ្នញក្ាុងការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពម្កុ្ង 
ម្េុក្ ខែឌ  

➢ ពម្ងឹងការសរៀបចំ និងការអនុវត្តក្មមវធីិអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពដល់ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  តាមរយៈ 
វធីិសាស្តេតស្សងៗ 

− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
− រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត 

− មនទីរ អងគភាពជំ្នញ និងរដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្បានវភិាជ្ថវកិាេម្មាប់
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពមស្តនតីការោិល័យ
ជំ្នញននរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ ។ 
 

៤ 
ពំុមានធនធានម្គប់ម្រន់ក្ាុងការអនុវត្ត
ណ្នការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពអនតរកាលរបេ់
សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 

មធយម មធយម 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋនម្ក្េួងមហាន ទ្ ក្ាុងការ
សរៀបចំ និងការវភិាជ្ថវកិាេម្មាប់អនុវត្តណ្នការ
អភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់សាលាជាតិ្រដឋបាល
មូលដ្ឋឋ ន 

➢ េម្មបេម្មួល និងេហការជិ្ត្េាិទធជាមួយ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. ក្ាុងការ ត្ល់ថវកិា
រមំ្ទណ្នការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់សាលា
ជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 

➢ េម្មបេម្មួល និងេហការជាមួយនដគូ
អភិវឌ្ឍន៍នន សដីមបសីក្ៀរគរធនធានេម្មាប់  
អនុវត្តណ្នការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពរបេ់សាលា
ជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន 

− ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− ឆ្ា ២ំ០២៥ សាលាជាតិ្រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន
បានសរៀបចំវគគបែតុ ោះប ត លចំនួន៧៦
វគគ ណដលមានេិកាេ កាមចូលរួមេរុប
ចំនួន៥.៥២៩នក់្ ម្េីតចំនួន១.៧៣៦
នក់្ េម្មាប់ម្កុ្មសរលសៅជាមស្តនតីរាជ្
ការេីុវលិសៅទីេតីការម្ក្េួងមហាន ទ្ 
និងសៅរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 



 

ទំពរ័ទី106 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

៥ 
េមត្ថភាពបុគគលិក្របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាម
ជាតិ្មួយចំនួនសៅមានក្ម្មិត្ក្ាុងការ 
អនុវត្តមុខងារណដលបានស្ទរ 

មធយម មធយម 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋន ការរមំ្ទសៅដល់រដឋបាល
ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  

➢ ការអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពបណនថមសៅសលីេតង់ដ្ឋនន
ការអនុវត្តមុខងារណដលបានស្ទរម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ   

− គ.ជ្.អ.ប.  
− គ.ដ.វ.វ. ម្ក្េួង 
     សាថ ប័នអនុវត្ត 
 

− ឆ្ា ២ំ០២៥សនោះ សាលាជាតិ្រដឋបាលមូល
ដ្ឋឋ នបានេម្មបេម្មួល និងបានសរៀបចំ
វគគអភិវឌ្ឍេមត្ថភាពបណនថមេតង់ដ្ឋននការ
អនុវត្តមុខងារណដលបានស្ទរដល់រដឋបាល 
ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ ។ 

សមាសភាគទី៤ ៖ វិម្ជឈការហិរញ្ញវតា ុន្ិងង្បេ័ន្ធក្ស្ថងផែន្ការ ន្ិងថវិកាថ្នន ក់្ពង្កាម្ជាតិ  

១ 

រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្មានធនធានថវកិាណ ា្ក្
អភិវឌ្ឍន៍តិ្ចតួ្ចណដលមិនអាចអនុវត្តមុខងារ
ត្ល់សេវា ក៏្ដូចជាការសឆ្ាីយត្បនឹងត្ម្មូវ
ការននរបេ់ម្បជាពលរដឋម្បក្បសដ្ឋយ
ម្បេិទធភាព 

មធយម មធយម 

➢ ពិនិត្យ និងណក្េម្មួលលិខិត្បទដ្ឋឋ ន និងសេចក្តី
ណែននំនណដលពាក់្ព័នធនឹងចំ យណ ា្ក្
អភិវឌ្ឍន៍របេ់ម្កុ្ង ម្េុក្  

➢ េិក្្ និងសរៀបចំលិខិត្បទដ្ឋឋ នននអំពីការ
បសងាីនចចំែូលដល់រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ 

− ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរញិ្ញវត្ថុ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− មូលនិធិម្កុ្ង ម្េុក្ពីឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ 
ម្តូ្វបានវភិាជ្ចំនួន ១,៦% ននចំែូល
ចរនតថវកិាជាតិ្មានការសកី្នសែីងចំនួន
០,១% សធៀបនឹងឆ្ា ២ំ០២៣។ 

២ 
ការស ទ្រការម្គប់ម្គងម្ទពយេមបត្តិរដឋសៅឱ្យ
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ម្តូ្វពនារសពល 

មធយម ខពេ់ 

➢ សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និងម្ក្េួងមហាន ទ្
ម្តូ្វបនតសធវីការជាមួយម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និង
ហរិញ្ញវត្ថុ និងម្ក្េួងស ទ្រមុខងារពាក់្ព័នធនន 

− ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរញិ្ញវត្ថុ 
− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និងម្ក្េួង
មហាន ទ្កំ្ពុងពិភាក្្ជាមួយម្ក្េួង
សេដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ និងម្ក្េួងស ទ្រ
មុខងារពាក់្ព័នធនន។ 

សមាសភាគទី៥ ៖ ការែតល់ពសវា ន្ិងការអភិវឌ្ឍម្ូលដ្ឋា ន្  

១ 

ភាពយតឺ្ោ៉ែ វក្ាុងការសរៀបចំលិខិត្បទដ្ឋឋ ន 
និងឯក្សារបសចចក្សទេននេម្មាប់ការ
អនុវត្តមុខងារណដលបានស្ទរសៅឱ្យរដឋបាល
ម្ក្ុង ម្េុក្ 

ទប ខពេ់ 

➢ ជំ្រុញ និងពម្ងឹងការសរៀបចំឯក្សារចបំាច់នន 
សៅតាមម្ក្េួង សាថ ប័នពាក់្ព័នធនន 

➢ សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. តាមដ្ឋន េហការ 
និង ត្ល់ការរមំ្ទដល់ម្ក្េួង សាថ ប័នក្ាុងការ
សរៀបចំឯក្សារពាក្់ព័នធនន 

- ម្ក្េួង សាថ ប័ន 
- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

− សេចក្តីណែនំបសចចក្សទេេម្មាប់
អនុវត្តមុខងារណដលបានស្ទរសៅឱ្យរដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ម្តូ្វបានសរៀបចំ និងដ្ឋក់្
ឱ្យអនុវត្តសដ្ឋយម្ក្េួង សាថ ប័នចំនួន៨ 
រមួមាន ម្ក្េួងសាធារែការ និងដឹក្
ជ្ញ្ជូ ន ម្ក្េួងេងគមកិ្ចច អតី្ត្យុទធជ្ន 
និងយុវនីតិ្េមបទ ម្ក្េួងឧេ្ហក្មម 
វទិាសាស្តេត បសចចក្វទិា និងនិវានុវត្តន៍ 



 

ទំពរ័ទី107 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

ម្ក្េួងណរ ៉ែ និងថ្នមពល ម្ក្េួង
សទេចរែ៍ ម្ក្េួងម្គប់ម្គងណដនដី ន
គរូបនីយក្មម និងេំែង់  ម្ក្េួងវបប
ធម៌ និងវចិិម្ត្េិលបៈ និងម្ក្េួងអប់រ ំ
យុវជ្ន និងកី្ឡា។ 

២ 
រដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ មួយចំនួនពំុមាន
បុគគលិក្ និងេមត្ថភាពេមម្េបនឱំ្យការ
អនុវត្តមុខងារណដលបានស ទ្រពំុមានម្បេិទធភាព 

ទប មធយម 

➢ េម្មបេម្មួល និងពម្ងឹងកិ្ចចេហការរវាងក្មម
វធីិកំ្ណែទម្មង់ទងំបីក្ាុងការេម្មបេម្មួល
សដ្ឋោះម្សាយបញ្ហា ម្បឈមននណដលសកី្ត្សែងី 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋន ការរមំ្ទ និងការអភិវឌ្ឍ
េមត្ថភាពម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ សៅនឹងក្ណនាង 

➢ េិក្្ និងពិនិត្យសមីលជ្សម្មីេននក្ាុងការស ទ្រ
បុគគលិក្ពីមនទីរ អងគភាពជំ្នញសៅឱ្យរដឋបាល 
ម្ក្ុង ម្េុក្ ខែឌ  

- ម្ក្េួងមុខងារសាធារែៈ 
- ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុ 
- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
- ម្ក្េួង សាថ ប័ន 
- រាជ្ធានី សខត្ត 
 

- បានសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្កំ្ណែទម្មង់ទងំ៣ 
ចំនួន០៣សលីក្េម្មាប់សដ្ឋោះម្សាយ
បញ្ហា  ម្បឈមនន 

- ឆ្មាេទី១ ឆ្ា ២ំ០២៥សនោះ សាលាជាតិ្
រដឋបាលមូលដ្ឋឋ នបានសរៀបចំវគគបែតុ ោះ 
ប ត លដល់រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្ត ម្កុ្ង 
ម្េុក្ ខែឌ េរុបចំនួន ១៨វគគ ណដលមាន
េិកាេ កាមចូលរមួេរុបចំនួនម្បមាែ 
២.៦៥៨នក់្ ស្តេដី ១.០៦០នក់្។ 

៣ 
មុខងារជាជ្សម្មីេពាក់្ព័នធនឹងសេវាេងគម
មិនអាចអនុវត្តម្េបសៅតាមឆ្នទ នុេិទធិ
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

ទប មធយម 

➢ សរលការែ៍ណែនចំាេ់លាេ់េតីពីការសម្ជី្េ
សរេី ការសរៀបចំ និងការអនុវត្តមុខងារជាជ្សម្មីេ
ណដលពាក់្ព័នធនឹងសេវាេងគម 

➢ ការសលីក្ទឹក្ចិត្តដល់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្
ក្ាុងការ ត្ល់អាទិភាពដល់ការចំ យសលីការ 
ត្ល់សេវាេងគមេម្មាប់ម្កុ្មម្កី្ម្ក្ និងម្ក្ុម
ងាយរងសម្រោះ 

- ម្ក្េួងមហាន ទ្ 
- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 

- អនុម្កឹ្ត្យេតីពីការស ទ្រធនធានពីថវកិារដឋ
ជូ្នមូលធិនិម្កុ្ង ម្េុក្ និងមូលធិនិឃុ ំ
េងាា ត់្ពីឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ បាន
កំ្ែត់្ចាេ់លាេ់អំពីេមាេភាគ
េម្មាប់ចំ យសលីសេវាេងគម និង 
អនម័យបរសិាថ ន។ 

៤ 

រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្យក្ចិត្តទុក្ដ្ឋក់្តិ្ច
តួ្ចអំពីអាទិភាពរបេ់ស្តេតី និងម្កុ្មជ្នងាយ
រងសម្រោះទងំសៅក្ាុងការសរៀបចំ និងការអនុវត្ត
ណ្នការេក្មមភាព និងគសម្មាងថវកិានន 

មធយម មធយម 

➢ សរៀបចំណ្នការេក្មមភាព   និង ថវកិារបេ់រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ណដលមានលក្េែៈសឆ្ាីយត្ប
នឹងសយនឌ័្រ 

- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
- ម្ក្េួងមហាន ទ្ 

- អនុម្កឹ្ត្យេតីពីការស ទ្រធនធានពីថវកិារដឋ
ជូ្នមូលធិនិម្កុ្ង ម្េុក្ និងមូលធិនិឃុ ំ
េងាា ត់្ពីឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ បាន
កំ្ែត់្ចាេ់លាេ់អំពីេមាេភាគ
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ល.រ. ហានិភ័យ 
ភាពសក្ើត

មានស ើង 
្លប៉ាះពាល ់  វិធានការកាត់បនថយ អនក្ទ្ទ្លួខុេម្តូវ ាថ នភាពអនុវតត 

➢ ពម្ងឹងការរមំ្ទណ ា្ក្បសចចក្សទេដល់រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ 

➢ ពម្ងឹងការវាយត្នមា និងតាមដ្ឋនដល់ការអនុវត្ត
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងសរៀបចំ និង
អនុវត្តក្មមវធីិ ដ្ល់ពានរងាវ ន់េម្មាប់រដឋបាល
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ណដលបំសពញការងារបានលអ 

េម្មាប់ចំ យសលីសេវាេងគម និង 
អនម័យបរសិាថ ន រមួបញ្ចូ លទងំ
ចំ យេម្មាប់ការងារេមភាពសយនឌ័្រ 
បរោិបនា និងេងគម។ 

៥ 

ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ មួយចំនួនមិនេូវយក្ចិត្ត
ទុក្ដ្ឋក់្ និង ត្ួចស ត្ីមគំនិត្ក្ាុងការអនុវត្ត
លិខិត្បទដ្ឋឋ នននណដលមាន និងមុខងារ
ននណដលបានស្ទរនឱំ្យការរមំ្ទរបេ់រាជ្
ធានី សខត្ត មិនមានម្បេិទធភាព 

ទប ខពេ់ 

➢ ពម្ងឹងការតាមដ្ឋន និងរមំ្ទម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ
ក្ាុងការអនុវត្តមុខងារណដលបានស ទ្រ 

➢ សធវីការណែនដំល់ម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ ណដល
អេក្មម 

- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
- ម្ក្េួង សាថ ប័ន 
- រាជ្ធានី សខត្ត 

- រដឋបាលរាជ្ធានី សខត្តបានចុោះតាមដ្ឋន 
និងរមំ្ទម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  និងឃុ ំេងាា ត់្
ជាម្បចកំ្ាុងការសរៀបចំ និងការអនុវត្ត
គសម្មាងរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្រមួទងំ
ការបស្តញ្ហជ បការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្។ 

៦ 

រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ពំុមានធនធាន
ហរិញ្ញវត្ថុម្គប់ម្រន់ក្ាុងការចំ យបណនថម
សលីការពម្ងឹងភាពធន់នឹងការណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្េម្មាប់គសម្មាងអភិវឌ្ឍសហដ្ឋឋ
រចនេមព័នធនន 

មធយម ខពេ់ 

➢ សក្ៀរគរធនធានបណនថមពីមូលនិធិអាកាេធាតុ្
នបត្ង និងពីម្បភពស្សងសទៀត្ សដីមបី្ ដល់ហរិញ្ញ
បបទនបណនថមដល់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ក្ាុង
ការពម្ងឹងភាពធន់នឹងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ 

- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. 
− រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្បានទទួលបាន
ថវកិាមួយចំនួន សដីមបអីនុវត្តគសម្មាង
ពម្ងឹងភាពធន់សៅនឹងការណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ 

៧ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ពំុទន់មានការយល់
ដឹងចាេ់លាេ់អំពី្លប៉ែោះពាល់ននការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្ 

មធយម មធយម 

➢ បញ្ចូ លការសលីក្ក្មពេ់ចំសែោះដឹងអំពីការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្សៅក្ាុងវគគបែតុ ោះប ត ល
អំពីភាពជាអាក្ដឹក្នេំម្មាប់រដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ 

- សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. − អនុម្កឹ្ត្យេតីពីការស ទ្រធនធានពីថវកិារដឋ
ជូ្នមូលធិនិម្កុ្ង ម្េុក្ និងមូលធិនិឃុ ំ
េងាា ត់្ពីឆ្ា ២ំ០២៤-២០២៨ បាន
កំ្ែត់្ចាេ់លាេ់អំពីេមាេភាគ 
េម្មាប់ចំ យសលីសេវាេងគម និង 
អនម័យបរសិាថ ន រមួបញ្ចូ លទងំ
ចំ យេម្មាប់ការពម្ងឹងភាពធន់ការ
ណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ សម្រោះមហនតរាយ 
និងជំ្ងឺឆ្ាងកាចសាហាវនន។ 



 

ទំពរ័ទី109 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

ឧបសម្ព័ន្ធទី៤ ៖ គពង្មាងដ្ឋច់ពដ្ឋយផ ក្ផដលបាន្គងំ្ទដល់ក្ំផែទង្ម្ង់វិម្ជឈការ ន្ិងវិសហម្ជឈការ 

 

ល.រ គសម្មាង/សោលបំណង រយៈសពលអនុវតត ោមំ្ទ្សដ្ឋយ ថវិកា ភាន ក់្ងារអនុវតត វឌ្ឍនភាពគសម្មាង 

១ 

គសម្មាង៖  
ការរមំ្ទការងារគែសនយយភាព
េងគមណ ា្ក្ គ្ត់្ គ្ង់ (ISAF)  
សរលបំែង៖  
គសម្មាងមានសរលសៅសធវីឱ្យម្បសេីរ
នូវការបំសពញការងាររបេ់អងគភាព 
ត្ល់សេវាសាធារែៈតាមរយៈការ
សរៀបចំ និងសធវីឱ្យកាា យសៅជាម្បព័នធ
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្ជាតិ្ និងថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ សដីមបសីធវីឱ្យម្បសេីរសែងី
នូវត្មាា ភាព ពម្ងឹងការចូលរមួរបេ់
ម្បជាពលរដឋ និងការសឆ្ាីយត្បត្ម្មូវ
ការនន។ 

២០២៣-២០២៥ 

មូលនិធិបរធន 
បាលកិ្ចចម្គប់ម្គងសដ្ឋយ
ធនររពិភពសលាក្  
(រមំ្ទថវកិាសដ្ឋយ 
រដ្ឋឋ ភិបាលអូស្តសាត លី) 

៤លានដុលាា រ  
(េម្មាប់ណ ា្ក្ គ្ត់្ គ្ង់ និង
ត្ម្មូវការ) 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន   
គ.ជ្.អ.ប. 

-បានសរៀបចំេិកាេ សាលាឆ្ាុោះបញ្ហច ងំ និងពិភាក្្សលីនិរនតរភាពការងារ
គែសនយយភាពេងគមសៅថ្នា ក់្ឃុ ំេងាា ត់្ មានការចូលរមួពី
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. ម្ក្េួងសាថ ប័នធពាក់្ព័នធ រដឋបាលថ្នា ក់្
សម្កាមជាតិ្ នដគូអភិវឌ្ឍន៍ អងគការេងគមេីុវលិ និងអាក្េម្មប
េម្មួលគែសនយយភាពេហគមន៍ េរុបចំនួន ១២០នក់្។ 
-បាន្សពវ្្យ I4Cs និងលទធ្លបំសពញការងាររបេ់អងគភាព ត្ល់
សេវា ោ៉ែ ងទូលំទូលាយតាមរយៈក្មមវធីិទូរេពទនដគែសនយយភាព
េងគម (SA Mobile App)។ 

 

២ 

គសម្មាង៖ 
ការសលីក្ក្មពេ់ការងារគែសនយយភាព
េងគមណ្ាក្ត្ម្មូវការ (CSOs)  
សរលបំែង៖ 
គសម្មាងមានសរលសៅសធវីឱ្យម្បសេីរនូវ
ការបំសពញការងាររបេ់អងគភាព ត្ល់
សេវាសាធារែៈតាមរយៈការសរៀបចំ 
និងសធវីឱ្យកាា យជាម្បព័នធរបេ់រដឋបាល
ថ្នា ក់្ជាតិ្ និងថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ សដីមបី
សធវីឱ្យម្បសេីរសែងីត្មាា ភាព ពម្ងឹង

២០២៤-២០២៥ 

មូលនិធិបរធន 
បាលកិ្ចចម្គប់ម្គងសដ្ឋយ
ធនររពិភពសលាក្ 
(រមំ្ទថវកិាសដ្ឋយរដ្ឋឋ ភិ
បាលអូស្តសាត លី USAID) 

៧.០៩ លានដុលាា រ 

• អងគការទេសនៈ
ពិភពសលាក្ 

• អងគការេុខភាព
ម្គួសារអនតរជាតិ្ 
(FHI 360) 

• អងគការអុក្សាវ ម
ម្បចកំ្មពុជា 

 



 

ទំពរ័ទី110 
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ការចូលរមួរបេ់ម្បជាពលរដឋ និងការ
សឆ្ាីយត្បត្ម្មូវការនន។ 

៣ 

គសម្មាង៖ 
ក្មមវធីិសធវីឱ្យម្បសេីរសែងីដល់ការ 
ត្ល់សេវាជូ្នម្បជាពលរដឋសៅ
ម្បសទេក្មពុជា (ISD/GIZ)  
សរលបំែង៖ 
គសម្មាងមានសរលបំែងសលីក្ក្មពេ់
ការ្តល់សេវាសាធារែៈសដ្ឋយមាន
ការចូលរមួពីម្បជាពលរដឋ និងរមំ្ទ
ដល់ការអនុវត្តក្មមវធីិជាតិ្េម្មាប់ការ
អភិវឌ្ឍតាមណបបម្បជាធិបសត្យយសៅ
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 

ណខមីន ឆ្ា ំ
២០២២ ដល់ណខធាូ 
ឆ្ា ២ំ០២៥ 

ទីភាា ក់្ងារេហម្បតិ្បត្តិ
ការអនតរជាតិ្អាលាឺម៉ែង់ 
(ជី្ អាយ សហសត្ GIZ) 
ក្មពុជា 

៩.៨១៨.១៨២អឺរ ៉ែូ សេមីនឹង
១០.៥២២.៣៦៥ ដុលាា រ 

អនុវត្តសដ្ឋយ ISD 
សម្កាមកិ្ចចេហ
ម្បតិ្បត្តិការ
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប.  
អគគនយដ្ឋឋ ន 
រដឋបាល និងសាលា
ជាតិ្រដឋបាល 
មូលដ្ឋឋ ន 

- បនតសរៀបចំយុទធសាស្តេតេតីពីការម្គប់ម្គងេំរាម និងេំែល់រងឹ
ក្ាុងម្កុ្ង ម្េុក្សរលសៅចំនួន០៦ណដលគិត្គូដល់ការណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ ការចូលរមួ និងមានលក្េែៈេមម្េបេម្មាប់
ពម្ងីក្វសិាលភាពសៅប ត ម្េុក្ ឬម្កុ្ងស្សងសទៀត្េម្មាប់យក្
សៅអនុវត្ត តាមរយៈការរមំ្ទដល់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ក្ាុងការ
សរៀបចំណ្នការម្គប់ម្គងេំរាម និងេំែល់រងឹ និងសរៀបចំយុទធន
ការកាត់្បនថយការសម្បីម្បាេ់បាា េទិក្។ 
- បនតសរៀបចំយុទធសាស្តេតេតីពីការម្គប់ម្គងទឹក្សៅក្ាុងម្កុ្ង ម្េុក្
សរលសៅចំនួន០៤ ណដលគិត្គូដល់ការបណម្មបម្មួលអាកាេធាតុ្ 
ការចូលរមួ និងមានលក្េែៈេមម្េបេម្មាប់ពម្ងីក្វសិាលភាព
សៅប ត ម្េុក្ ឬម្ក្ុងស្សងសទៀត្េម្មាប់យក្សៅអនុវត្ត តាមរយៈ 
ការរមំ្ទដល់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្សរលសៅក្ាុងការណក្ត្ម្មូវកិ្ចចម្ពម
សម្ពៀង ត្ល់ហរិញ្ញវត្ថុរមួរា រវាងនដគូពាក់្ព័នធសៅថ្នា ក់្សខត្ត សរៀបចំ 
សេចក្តីម្ពាងដំបូងននការម្គប់ម្គងទឹក្ ណដលគិត្ពីបណម្មបម្មួល
អាកាេធាតុ្ និងសរៀបចំណ្នការហវកឹ្ហវនឺម្បព័នធព័ត៌្មានភូមិសាស្តេត 
(GIS) ដល់ម្ក្ុង ម្េុក្សរលសៅ។ 
បនតការអនុវត្តសាក្លបងននការចូលរួមណថទេុំខភាព និងអាហារូប
ត្ថមភរបេ់េហគមន៍សៅឱ្យរដឋបាលឃុំ េងាា ត់្តាមរយៈការបនតរមំ្ទ 
ដល់សបេក្ក្មមរមំ្ទការអនុវត្តគសម្មាងសលីក្ទី៨ របេ់ធនររ
ពិភពសលាក្ និងបនតក្សាងេមត្ថភាពអាក្អនុវត្តេំខ្នន់ៗសៅ 
រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្។ 

៤ 

គសម្មាង៖  
ពម្ងឹងភាពអង់អាចដល់ស្តេតីសដីមបី
េងគមធន់សៅនឹងការណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ ដំ ក់្កាល II 
(EmPower II) 

២ឆ្ា  ំ • UNEP ១៦១.០០០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប. 

ការសលីក្មពេ់ការពម្ងឹងេមត្ថភាពដល់ម្កុ្មការងារបសចចក្សទេការ
ណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ មស្តនតីបសចចក្សទេទទួលបនទុក្ណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ និងថ្នមពលសាអ ត្របេ់ម្ក្េួងបរសិាថ ន ម្កុ្មការងារ
បសចចក្សទេណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ និងមស្តនតីទទួលបនទុក្ការងារ 
សយនឌ័្ររបេ់សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. អំពីការបស្តញ្ហជ បសយនឌ័្រ 



 

ទំពរ័ទី111 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

បរោិបនាេងគមក្ាុងសរលនសោបាយ និងយុទធសាស្តេតណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ជាតិ្។ 
- ពិនិត្យសរលនសោបាយណដលមានម្សាប់ទក់្ទងសៅនឹង 
សយនឌ័្រ និងការណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្   
- ជួ្បេមាភ េន៍ផ្លទ ល់ជាមួយជ្នបសងាគ លេំខ្នន់ៗ ៖  

o ទី១ ៖ ម្ក្ុមការងារបសចចក្សទេណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្ 
មានេមាជិ្ក្េមាជិ្កា ចំនួន៣៨រូប ស្តេតី០៤  

o ទី២ ៖ ម្ក្ុមការងារបសចចក្សទេវាយត្នមាេកាត នុពល
ថ្នមពលពនាឺម្ពោះអាទិត្យ មានេមាជិ្ក្េមាជិ្កា ចំនួន
១១រូប ស្តេតី០២  

o ទី៣ ៖ ម្ក្ុមការងារសយនឌ័្រេម្មាប់រមំ្ទការអនុវត្ត 
 ្អ៥ ដំ ក់្កាល ១&២ ននNP2 មានេមាជិ្ក្
េមាជិ្កា ចំនួន១៨រូប ស្តេតី១១  

o ទី៤ ៖ ម្កុ្មការងារទទួលបនទុក្កិ្ចចការណម្បម្បួលអាកាេ
ធាតុ្ និងមូលនិធិអាកាេធាតុ្ មានេមាជិ្ក្េមាជិ្កា 
ចំនួន១១រូប ស្តេតី០៤។  េរុប០៤ ម្ក្ុម ៧៨រូប ស្តេត២ី១ 
រូប។ 

៥ 

គសម្មាង៖  
ពម្ងឹងត្មាា ភាព និងគែសនយយភាព
សៅក្ាុងអភិបាលកិ្ចចមូលដ្ឋឋ នតាមរយៈ
ការចូលរួមរបេ់ម្បជាពលរដឋ
(UNDP/STA)  
សរលបំែង៖ 
សដីមបបីសងាីនការចូលរមួ និងការទទួល
សោបល់ម្ត្លប់របេ់ម្បជាពលរដឋ 
ការបំសពញការងារ និងគែសនយយភាព
របេ់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ និងការ

២០២៣-២០២៥ 

រាជ្រដ្ឋឋ ភិបាលជ្ប៉ែុន តាម
រយៈក្មមវធីិអភិវឌ្ឍន៍េហ
ម្បជាជាតិ្ម្បចសំៅ 
ម្បសទេក្មពុជា (UNDP) 

. 
៨៩៧.៧៥២ដុលាា រ 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
 គ.ជ្.អ.ប. 

-បានបសងាីត្ម្កុ្មការងារពិសម្រោះសោបល់េម្មាប់ការវាយត្នមាក្មមវធីិ
ជាតិ្ និងការអសងាត្អភិបាលកិ្ចចរចួរាល់ម្េបសៅតាមកិ្ចចម្ពមសម្ពៀង
គសម្មាង សដ្ឋយមានតំ្ ងដឹក្នជំាម្បធានម្កុ្មការងារពីបានបញ្ច ប់ 
និងដ្ឋក់្ឲ្យដំសែីរការសគហទំព័រណចក្រណំលក្ព័ត៌្មានជាសាធារែៈ
របេ់រដឋបាលសៅម្កុ្ងសេៀមរាប ម្កុ្ងកំ្ពង់ចម និងម្កុ្ងបានលុងតាម
រយៈសឈាម ោះណដន (Domain name) របេ់រដឋបាលម្កុ្ងនីមួយៗដូចជា
៖ krongsiemreap.gov.kh, krongkampongcham.gov.kh, 
krongbanlung.gov.kh  
-ការអសងាត្វាយត្នមាេមត្ថភាពរដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ ម្តូ្វបានពិនិ
ត្យសរៀបចំបញ្ជ ីេំនួរ ម្បព័នធKobo Tool Box  សម្ជី្េសរេីនិងបែតុ ោះប
 ត លម្កុ្មការងារម្បមូលទិនាន័យ សដីមបអីនុវត្តសៅតាមរដឋបាលរាជ្



 

ទំពរ័ទី112 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

រមំ្ទការអនុវត្តសរលនសោបាយសៅ
ថ្នា ក់្ជាតិ្។ 

ធានី សខត្តចំនួន១២ គឺ៖ រាជ្ធានីភាំសពញ សខត្តបនទ យមានជ័្យ សខត្ត
កំ្ពង់ឆ្ា ងំ សខត្តកំ្ពង់ធំ សខត្តក្ ត ល សខត្តសកាោះកុ្ង សខត្តសពាធិ៍សាត់្ 
សខត្តរត្នគិរ ីសខត្តម្ពោះេីហនុ សខត្តេទឹងណម្ត្ង សខត្តតាណក្វ និងសខត្ត
ត្បូងឃមុ ំនិងសៅតាមរដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ ខែឌ  និងឃុ ំេងាា ត់្ 
-បានដំសែងី និងដ្ឋក់្ដំសែីរការServersចំនួន២បណនថម សដីមបពីម្ងីក្
េមត្ថភាព ទ្ុក្ទិនាន័យេម្មាប់ការ្ សពវ្្យព័ត៌្មាន និងបានណក្
លមអសគហទំព័ររបេ់ គ.ជ្.អ.ប. ម្ពមទងំបានពិភាក្្ក្ាុងម្កុ្មការងារ
បសចចក្សទេអំពីជ្សម្មីេននេម្មាប់ការសរៀបចំ និងការ្ សពវ្្យ
ទិនាន័យននក្ាុងសគហទំព័ររបេ់គ.ជ្.អ.ប.។ 

៦ 

គសម្មាង៖ 
Readiness KHM-RS-011 េតីពីការ
អភិវឌ្ឍហរិញ្ញបបទនអាកាេធាតុ្
េម្មាប់រដឋបាលថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្សៅ
ម្បសទេក្មពុជា  
សរលបំែង៖ 
សដីមបេិីក្្និងសរៀបចំនូវម្ក្បខ័ែឌ  
និងយនតការេម្មាប់ការវនិិសោគសលី
េក្មមភាពណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្សៅ
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ សដ្ឋយបនសុជីាមួយ
េក្មមភាពបន្ុំជាតិ្ សរលនសោ 
បាយណម្បម្បួលអាកាេធាតុ្របេ់
ម្ក្េួងបរសិាថ ន និងមូលនិធិវនិិសោគ
ថ្នា ក់្សម្កាមជាតិ្ (SNIF) របេ់
ម្ក្េួងសេដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុ 

២ឆ្ា  ំ GCF ៤៤១.៤៦០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប.និង
UNCDF 

-បានបសងាីត្ម្កុ្មការងាររមំ្ទ និងេម្មបេម្មួលក្មមវធីិ 
Readiness  KHM-RS-011 តាមរយៈសេចក្ដីេសម្មចសលខ០០២ 
េ.េ.រ/គ.ជ្.អ.ប ចុោះនថៃទី២១ ណខមីន ឆ្ា ២ំ០២៥ 

-បានសរៀបចំណ្នការេក្មមភាព និងថវកិាក្មមវធីិKH-011 និងទទួល
បានការពិនិត្យអនុម័ត្សដ្ឋយឯក្ឧត្តមម្បធានសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន  
គ.ជ្.អ.ប. កាលពីនថៃទី ២៣ ណខមិថុន ឆ្ា ២ំ០២៥ 

-បាននឹងកំ្ពុងសម្ជី្េសរេីទីម្បឹក្្ និងមស្តនតីគសម្មាង រមួមាន 
National Program Coordinator, Finance and admin 
Officer, M&E Office 

-បានពិភាក្្ជាមួយទីម្បឹក្្ UNCDF សដីមបសីម្ជី្េសរេី 
Professional Consulting Firm (សម្ជី្េសរេីសដ្ឋយ UNCDF) 

 

 

៧ 
គសម្មាង៖  
អាហារូបត្ថមភសៅក្មពុជា (CNP)  
សរលបំែង៖   

២០១៩-២០២៦ 
ធនររពិភពសលាក្
(WB) និងអាលាឺម៉ែង់ 

១៧.៨០០.០០០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
 គ.ជ្.អ.ប. 

លទធ្លេសម្មចបានទី១៖ ការវាយត្នមាលទធ្លបំសពញការងារ
របេ់រដឋបាលម្កុ្ង ម្េុក្ និងរដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្។ បានវាយត្នមា
លទធ្លននការបំសពញការងារមូលនិធិរមំ្ទការ ត្ល់សេវាឃុ ំ



 

ទំពរ័ទី113 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សធវីឱ្យម្បសេីរសែីងនូវការសម្បីម្បាេ់ 
និងគុែភាពននសេវាេុខភាព និង
អាហារូបត្ថមភជាអាទិភាពេម្មាប់
មាតា និងកុ្មារេម្មាប់ម្កុ្មសរលសៅ
សៅក្ាុងម្បសទេក្មពុជា។ 

 

េងាា ត់្ របេ់រដឋបាលឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន៣៦៥ និងរដឋបាល ម្កុ្ង 
ម្េុក្សរលសៅចំនួន៦០ ននសខត្តសរលសៅចំនួន៩ និងបានការ
ស ទ្រមូលនិធិរមំ្ទការ ត្ល់សេវាឃុ ំេងាា ត់្េរុបចំនួន
១,៦២៣,៤៨២.៥១ ដុលាា រេហរដឋអាសមរកិ្ ក្ាុងសនោះចំនួន 
១,៥២៤,១១៩.៤៥ ដុលាា រេហរដឋអាសមរកិ្បានស ទ្រសៅឱ្យរដឋបា
លឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន៣៦៥ និងចំនួន ៩៩,៣៦៣.០៦ ដុលាា រេហរដឋ
អាសមរកិ្បានស្ទរសៅឱ្យរដឋបាលម្ក្ុង ម្េុក្ចំនួន៦០ 
-លទធ្លេសម្មចបានទី២៖ ការក្សាងេមត្ថភាព បានសបីក្វគគប
ែតុ ោះប ត លចំនួន១៤ វគគក្ាុងសនោះមាន៖ (១). វគគបែតុ ោះប ត
លម្គូឧសទេទថ្នា ក់្ម្កុ្ង ម្េុក្េតីពីកិ្ចចម្បតិ្បត្តិការមូលនិធិរមំ្ទការ
ត្ល់សេវាឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន១ វគគរយៈសពល៣ នថៃណដលមានេិកាេ
កាមចូលរមួេរុបចំនួន៣០ នក់្ ក្ាុងសនោះមានស្តេតីចំនួន ១៥ នក់្ 
(២). វគគបែតុ ោះប ត លេតីពីកិ្ចចម្បតិ្បត្តិការមូលនិធិរមំ្ទការ ត្
ល់សេវាឃុ ំេងាា ត់្ចំនួន៦ វគគរយៈសពល ២ នថៃក្ាុងមួយវគគណដល
មានេិកាេ កាមចូលរមួេរុបចំនួន២២០នក់្ ក្ាុងសនោះមានស្តេតី
ចំនួន៧៣នក់្។ 

៨ 
គសម្មាង៖ 
ការសធវីមូលដ្ឋឋ ននីយក្មមសរលសៅ
អភិវឌ្ឍសដ្ឋយចីរភាព (SDGs) 

៦ណខ UNDP ៤០.០០០ដុលាា រ 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.
ជ្.អ.ប. រដឋបាល
ម្កុ្ងសេៀមរាប និង
កំ្ពង់ចម 

បាន ត្ល់វគគបែតុ ោះប ត លការដ្ឋក់្បញ្ចូ លសរលសៅអភិវឌ្ឍន៍
សដ្ឋយចីរភាពសៅក្ាុងណ្នការអភិវឌ្ឍន៍ម្កុ្ងកំ្ពង់ចម និង
សេៀមរាប សដ្ឋយមានការណចក្រណំលក្បទពិសសាធន៍ពីរដឋបាលម្កុ្ង 
និងសខត្តននសាធារែៈរដឋបារាងំ។ បានសាងេង់េួនចារ២
ក្ណនាងជាការសាក្លបងអនុវត្តនូវការគិត្គូរសលីក្ក្មពេ់េុខុមាល
ភាពម្បជាពលរដឋក្ាុងម្កុ្ង។ និងបានបិទបញ្ច ប់គសម្មាងសៅណខធាូ 
ឆ្ា ២ំ០២៥។ 

េំសែីគសម្មាងថមី 

១ 
គសម្មាង៖ 
រដឋបាលមូលដ្ឋឋ ន និងការណម្បម្បួល
អាកាេធាតុ្ជំ្ហានទី៣ (LGCC-III) 

៥ឆ្ា  ំ GCF ១០.០០០.០០០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប.និង
UNCDF 

សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. បានេហការជាមួយអងគការ UNCDF 
ក្ាុងការសរៀបចំកិ្ចចម្បជំុ្ពិសម្រោះសោបល់ជាមួយជ្នជាតិ្សដីមភាគ
តិ្ចសដីមបមី្បមូលព័ត៌្មាន និងពិសម្រោះសោបល់ជាមួយនឹងជ្នជាតិ្



 

ទំពរ័ទី114 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

សដីមភាគតិ្ច និងេិក្្្លប៉ែោះពាល់អំពីការវនិិសោគ និងការណម្ប
ម្បួលអាកាេធាតុ្សៅក្ាុងតំ្បន់សរលសៅចំនួនបីរមួមាន សខត្តម្ពោះ
វហិារ សខត្តបាត់្ដំបង និងសខត្តសពាធិសាត់្ ម្ពមទងំសលីក្សែងីនូវ
យនតការបនធូរបនថយ្លប៉ែោះពាល់អវជិ្ជមាននន ក្ាុងសរលបំែង
បំសពញលក្េខែឌ សេាីេំុហរិញ្ញបបទនពីមូលនិធិអាកាេធាតុ្នបត្ង
េម្មាប់សរៀបចំេំសែីគសម្មាង LGCC ជំ្ហានទី៣។  
គសម្មាងបានទទួលការអនុម័ត្ពីម្កុ្មម្បឹក្្ភិបាល GCF កាលពី
នថៃទី៣០ ណខតុ្លា ឆ្ា ២ំ០២៥ និងម្តូ្វអនុវត្តសៅសដីមឆ្ា ២ំ០២៦។ 

២ 

គសម្មាង៖ 
សេវាក្មមទឹក្ និងអនម័យសៅក្ាុង
ម្កុ្ងរែបអាទិភាពណដលងាយរងសម្រោះ
សដ្ឋយសារទឹក្ជំ្នន់ និងសម្រោះរាងំេៃួត្ 
(CR-Wash) 

៥ឆ្ា  ំ GCF ១០.០០០.០០០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប.និង 
GGGI  

េថិត្សៅក្ាុងដំ ក់្កាលសរៀបចំឯក្សារទេសនទនគសម្មាង 
(Concept Note)៖ 

- បានឯក្ភាព និងអនុម័ត្សលីការពនារសពលបញ្ច ប់កិ្ចចម្ពម
សម្ពៀងរវាងសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និង GGGI រហូត្ដល់
នថៃទី៣០ ណខេីហា ឆ្ា ២ំ០២៤ 

- បានបញ្ជូ នលិខិត្សេាីេំុកិ្ចចម្បជំុ្ជាមួយមូលនិធិេហម្បតិ្បត្តិ
ការសេដឋកិ្ចចសាធារែរដឋកូ្សរ ៉ែម្បចសំៅក្មពុជា (KECF)។ 
លទធ្លសាថ នទូត្សាធារែរដឋកូ្សរ ៉ែម្បចកំ្មពុជានឹង ត្ល់ 
កាលបរសិចឆទសៅសពលជាក់្លាក់្ មួយសលីកិ្ចចម្បជំុ្។ 

៣ 

គសម្មាង៖  
ការសធវីឱ្យម្បសេីរសែងីនូវក្េិក្មមសអកូ្
ែូេីុណដលងាយរងសម្រោះសដ្ឋយសារ
អាកាេធាតុ្សៅតំ្បន់ខពង់រាប
(Agroecological transitions) 
 

៥ឆ្ា  ំ GCF ១០.០០០.០០០ដុលាា រ 
សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប.និង
UNDP 

េថិត្សៅក្ាុងដំ ក់្កាលសរៀបចំឯក្សារទេសនទនគសម្មាង 
(Concept Note)៖ 
- បានម្បជំុ្ពិសម្រោះសោបល់ជាមួយមស្តនតីក្េិក្មម និងនីតិ្ក្មម
របេ់ GCF សលីការសេាីេំុេម្មបេម្មួលសលីលក្េខែឌ
ពិសេេេម្មាប់កិ្ចចេនារវាងសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និង
UNDP។ ជាលទធ្លននកិ្ចចម្បជំុ្សនោះមស្តនតីនីតិ្ក្មមរបេ់ GCF 
បាន ត្ល់អនុសាេន៍សលីការសរៀបចំពិសេេេម្មាប់កិ្ចចេនា
រវាងសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. និងUNDP េម្មាប់ណត្គម្មាង
មួយសនោះសទ សដ្ឋយសោងសរលនសោបាយហរិញ្ញវត្ថុរបេ់ UNDP 
ត្ម្មូវឱ្យមានលក្េខែឌ ពិសេេសនោះក្ាុងការរាយការែ៍ជា



 

ទំពរ័ទី115 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

របាយការែ៍ហរិញ្ញវត្ថុឱ្យម្េបសលីសរលការែ៍ Single Audit 
Principles 

- បានសេាីេំុកិ្ចចម្បជំុ្ជាមួយធនររពិភពសលាក្សៅក្ាុង 
ណខមិថុន ឆ្ា ២ំ០២៤។ ធនររពិភពសលាក្យល់ម្ពមតាម
ការសេាីេំុជួ្ប គឺសៅេបាត ហ៍ទី២ននណខមិថុន ឆ្ា ២ំ០២៤ 

- សលាក្ Shakeel Deputy Resident of UNDP បានសេាីេំុ
ជំ្នួបពិភាក្្សលីឯក្សារទេសនទនគសម្មាង (Concept 
Note)។ សលខ្នធិការដ្ឋឋ ន គ.ជ្.អ.ប. ទទួលយក្េំសែីសនោះ 
នឹងពិចរ រក្សពល សដីមបពិីភាក្្ការងារសនោះ 

- បានសរៀបចំសេចក្តីម្ពាងេំសែីគសម្មាងេម្មបេម្មួលក្ាុងការ
សរៀបចំគសម្មាង (PPF)។ 

៤ 

គសម្មាង៖ 
ការពម្ងឹងម្បព័នធយនតការបងាា រ និង
សឆ្ាីយត្បអំសពីហិង្ទក់្ទងនឹង
សយនឌ័្រសៅម្បសទេក្មពុជា  

៥ឆ្ា  ំ ADB ៧លានដុលាា រ 

ម្ក្េួងកិ្ចចការនរ ី
ម្ក្េួងមហាន្ទ 
និងសលខ្នធិការដ្ឋឋ ន 
គ.ជ្.អ.ប. 

- សរៀបចំសេចក្តីម្ពាងអនុសារែៈសោគយល់រវាង ADB និង
ម្ក្េួងកិ្ចចការនរ ី

 
 
 



 

ទំពរ័ទី116 
របាយការែ៍វឌ្ឍនភាពម្បចឆំ្ា ២ំ០២៥ របេ់គ.ជ្.អ.ប. 

 


