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កិច្ច្របជុំស្តីពី
ការពិនិតüសាŌនភាពៃនការអនុវត្តការងារេនៅរដ្ឋបាល្រកងុ ្រសុក ខណŊ

ៃថ្ងទី៣១ ែខកក្កដា ឆាŏំ២០១៧ 
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បទបង្ហ ញស្តពីី 
“ខ្លឹមǒរសេងខបៃនអនុ្រកឹតយេលខ១១៣ស្តពីីករ្រគប់្រគង 

សǍំម សណំលរ់ងឹទី្របជុំជន”
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 ការដាកេ់ចញអន្ុរកតឹ្យេលខ១១៣ (ែខសហីា ឆាŏំ២០១៥ ) េដើម្បេីផ្ទរ
មុខងារ្រគប្់រគងសរំាម សំណលរ់ងឹទ្ីរបជុជំនេទៅឱ្យ រដ្ឋបាលរាជធាន ីរដ្ឋ
បាល ្រកងុ និងរដ្ឋបាល្រសកុ

 ការដាកេ់ចញសារាចរអន្តរ្រកសងួ (ែខវចិ្ឆកិា ឆាŏំ២០១៥) េដើម្បីផ្តលក់ារ
ែណនាសំ្រមាបក់ារចាបេ់ផ្តើមអនវុត្តអន្ុរកតឹ្យេនះ

 សិកា្ខសាលាផ្សព្វផɏយអន្ុរកតឹ្យ  និងសារាចរអន្តរ្រកសងួខាងេលើ (ែខ
វិច្ឆិកា ឆាŏំ២០១៥) េដាយមានអ្នកចលូរមួ្របមាណជាង៥០០ នាក់ 
(្របធាន ្រកមុ្របកឹɏ និងអភបិាល្រកងុ ្រសុក ខណŊទាងំអស)់

 ការេរៀបចបំេង្កើត្រកមុការងារបេច្ចកេទសអន្តរ្រកសងួ េដើម្បគីា្ំរទដល់
ការអនវុត្តមខុងារែដលបានេផ្ទរេនះ

 ការដាកេ់ចញលខិតិបទដាŉនចនំនួ២ែដល្រតវូផ្សព្វផɏយនាេពលេនះ
3

១. ǒរបន

អនុ្រកតឹ្យេនះមាន៥៦មា្រតា ែចកជា៩ជពំកូ៖
 ជំពូកទ១ី៖ េគាលបណំង េគាលេដៅ និងវសិាលភាព  ៖េធ្វើឱយ្របេសើរ

េឡើងករ្រគប្់រគងសំǍមទ្ីរបជុជំន ្របគលម់ខុងរេទឱយǍជធនី ្រកុង 
្រសុក មនិ អនវុត្ត្តចេំពះសំណលឧ់សǜហកមម  និងសំណលេ់្រគះថន ក ់

 ជំពូកទ២ី៖  តួនាទីរបសស់ាŌបន័ពាកព់ន័្ធ ៖ តនួទ្ីរកសងួបរǒិថ ន 
្រកសងួមǓៃផទ រដ្ឋបលេខត្ត មនទីរបរǒិថ ន រដ្ឋបល្រកុង ្រសុក ខណ្ឌ  និង
ឃុំ សងក ត់

 ជំពូកទ៣ី៖ ការែញក និងវចិខ្ចបស់រំាម សំណលរ់ងឹ ៖ វធិនករនន
ែដលត្រមូវឱុយមនករែញក ករខ ចប ់និងករទកុƽកសំ់Ǎមេƽយមច ស់
សំǍម

 ជំពួកទ៤ី៖ វិធានការទេូទៅេលើការ្រគប្់រគងសរំាម សំណលរ់ងឹ៖ វធិន
ករននេដើមបទីបǒ់ក តក់រេបះ ករដតុ និងករេធ្វើឱយកកសទះសំǍមេន
ǂមទធី្ល ǒធរណៈ
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២. េសចក្តីសេងខបៃនអនុ្រកឹតយ
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 ជំពូកទ៥ី៖ េសវា្រគប្់រគងសរំាម សំណលរ់ងឹ៖ សិទ ធសិេ្រមចននរបស់
Ǎជធនី ្រកុង ្រសុកកនុងករេរៀបចបំេងកើតេសǏ្រគប្់រគងសំǍម សំណល់
រងឹទ្ីរបជុជំនេនកនុងែដនសមតថកចិចរបសខ់ ្លនួ

 ជំពូកទ៦ី៖ វិធានការ្រគប្់រគងទលីានទកុដាកស់រំាម សំណលរ់ងឹ៖ វធិន
ករននកនុងករេរៀបច ំ្រគប្់រគងទǎីនទកុƽកសំ់Ǎម សំណលរ់ងឹ

 ជំពូកទ៧ី៖ េទាសបញ្ញត្ត ិ៖ ្របេភទៃនេទស េលមើស និងក្រមិតៃនករផក
វករពិនយ័នន

 ជំពូកទ៨ី៖ អន្តរបញ្ញត្ត៖ិ យន្តករននែដលធនដលក់រចបេ់ផ្តើមអនុ
វត្តករេផទរមខុងរ្រគប្់រគងសំǍម សំណលរ់ងឹ្របកបេƽយ្របសិទ ធភព

 ជំពូកទ៩ី៖ អវសានបញ្ញត្តិ

5

២. េសចក្តីសេងខបៃនអនុ្រកឹតយ

 ការ្រគប្់រគងសរំាម សំណលរ់ងឹទ្ីរបជុជំនជាសមត្ថកចិ្ចរបសរ់ដ្ឋបាល
រាជធាន ី្រកុង ្រសុក 

 រាជធាន្ីរកងុ ្រសុកអាច ៖
 េរៀបច ំនិង្របតបិត្តកិរេសǏសំǍមេƽយផទ ល ់
 េធ្វើកចិ ចសហករេសǏសំǍមរមួគន ជមយួរដ្ឋបលែដលមន្រពំ

្របទលជ់បគ់ន
 ផ្តលសិ់ទ ធេិធ្វើេសǏសំǍមេទឱយែផនកឯកជន
 េផទរមខុងរមយួែផនក ឬទងំ្រសុងៃនករងរេសǏសំǍមេទឱយរដ្ឋ    

បលខណ្ឌ  ឃុ ំសងក ត់ ឬសហគមន៍
 ការផ្តលស់ទិ្ធេិធ្វើេសវាសរំាម េទៅឱ្យែផ្នកឯកជន្រតវូមានរយៈេពលមនិ

េលើសព១ី០ឆាŏកំ្នងុកចិ្ចសនɎមយួេលើក និង្រតវូអនវុត្ត តាមវធិសីា្រស្ត 
និងនតីវិធិលីទ្ធកម្មជាធរមាន 6

៣. ចំណុចសខំន់ៗ
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 ្រតូវកណំតត់ៃម្លេសវាសរំាម តាមេគាលការណ៖៍ 
 ពិេ្រគាះេយាបលជ់ាមយួ្របជាពលរដ្ឋ និងអ្នកពាកព់ន័្ធ
 ធានាេទៅដល្់របសទិ្ធភិាព គុណភាព និងនរិន្តភាពេសវា
 ែផ្អកេលើ្របេភទទតីាងំ ក្រមតិអាជវីកម្ម ឬ្របាកច់ណំលូ ឬតាម
បរិមាណសរំាមែដលបេង្កើតនងិបេញ្ចញ

 មានការពនិតិ្យ និងអនមុត័ព្ីរកមុ្របកឹɏរបសខ់្លនួ
 កំណតន់តីវិធិ្ីរបមលូ កៃ្រមេសវាសរំាម និងការទទូាតក់ៃ្រមេសវា

សំរាមេដាយមានការពេិ្រគាះេយាបលជ់ាមយួរដ្ឋបាលក្នងុមលូដាŉន
 ចំណូលែដល្របមលូបានពេីសវាសរំាម ជាចណំលូ ផាōលរ់បសរ់ដ្ឋបាល

រាជធាន ី្រកុង ្រសុក
 អាចេ្របថីវកិារបសខ់្លនួ ឬថវកិាព្ីរបភពេផ្សង ស្រមាបគ់ា្ំរទបែន្ថម

េលើការចណំាយការងារេសវាសរំាមក្នងុែដនសមត្ថកចិ្ចរបសខ់្លនួ 7

៣. ចំណុចសខំន់ៗ (ត)

 រាជធាន ីេខត្ត ្រកុង ្រសុក ្រតូវពនិតិ្យបណា្ដកចិ្ចសនɎេសវាសរំាមែដល
មានមនុអន្ុរកតឹ្យេនះ និង្រតវូពភិាកɏជាមយួមាńសេ់សវា និងភាគី
ពាក់ពន័្ធ េដើម្បែីកស្រមលួកចិ្ចសនɎឱ្យមានលក្ខណៈ្រសបតាមបទប្
បញ្ញត្តៃិនអន្ុរកតឹ្យេនះ

 ្រកុមការងារបេច្ចកេទសអន្តរ្រកសងួ្រតវូេរៀបចផំ្សព្វផɏយលខិតិ
បទដាŉន បេច្ចកេទសពាកព់ន័្ធ (ឧ.ការផ្សព្វផɏយៃថ្ងេនះ) និងចះុផ្តល់
ការគា្ំរទែផ្នកបេច្ចកេទសនានាដលរ់ាជធាន ី្រកុង ្រសុក

 រាជធាន្ីរតវូេរៀបចេំធ្វើ្របតភិកូម្មមខុងារ្រគប្់រគងសរំាមេទៅឱ្យខណŊ
 រដ្ឋបាលេខត្ត្រតវូេរៀបចេំផ្ទរមខុងារ្រគប្់រគងសរំាមេទៅឱ្យ្រកងុ ្រសុក
 រដ្ឋបាល្រកងុ ្រសុក្រតវូចាបេ់ផ្តើមេរៀបចែំផនការ និងយន្តការនានា

្រគប់្រគងសរំាមេនៅក្នងុែដនសមត្ថកចិ្ចរបសខ់្លនួ។
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៤. ជំǓនបនទ ប់
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សូមអគុណ!


